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២០២២។ ទនទឹមនឹង្សនឹះ វស័ិយកសិកមមានធាល ក់ចុ្ឹះពី ៣៦,០ ភាគរយ ននផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុប             
កាុង្ឆ្ា ២ំ០០០ មកសៅប្ត្ឹម ១៧,០ ភាគរយ ននផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុបកាុង្ឆ្ា ២ំ០២២។ វស័ិយន្នន្នក៏ាន
ផ្លល ស់បតូរយា៉ា ង្ឆ្ប់រហ័សកាុង្រយៈសពលសនឹះ។ គំរូកំសែីនណដ្លផ្លល ស់បតូរសនឹះ ានបង្ហា ញឱ្យស ញីជាក់ណសតង្នូវ
ភាពសជឿនសលឿនននការអភិវឌ្ឍសសដ្ឋកិច្ចកមពុជា និង្ានឈានដ្ល់ដ្ំណាក់កាលននការអភិវឌ្ឍជាបនតបន្នទ ប់។ 

បន្នទ ប់ពីរង្ផលប៉ាឹះពាល់សោយសារវបិត្តិជំង្ឺកូវដី្-១៩ សសដ្ឋកិច្ចកមពុជាានបង្ហា ញពីសញ្ញា វជិជាន     
ននការសង្ីបស ងី្វញិ នងិ្ភាពធន់ សោយានកំសែីនសសដ្ឋកិច្ច ៥,១ ភាគរយ សៅឆ្ា ២ំ០២២ នងិ្ ៥,០ ភាគរយ 
សៅឆ្ា ២ំ០២៣ (ផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុបឆ្ា សំោល ២០១៤)។ កំសែីនសៅឆ្ា ២ំ០២៣ ានធាល ក់ចុ្ឹះបនតិច្មក
វញិសោយសារណត្ការធាល ក់ចុ្ឹះននត្ប្មូវការខាង្សប្ៅ ណដ្លបណាត លឱ្យវស័ិយកាត់្សដ្រានការធាល ក់ចុ្ឹះ ខែៈសពល
ណដ្លការផលិត្សប្ៅពីវស័ិយកាត់្សដ្របនតានសនទុឹះខាល ងំ្ ប្ពមទងំ្ការសង្ីបស ីង្វញិននវស័ិយសទសច្រែ៍។    
សៅឆ្ា ២ំ០២៤ សសដ្ឋកិច្ចប្ត្ូវានពាករែ៍ថា នឹង្សកនីស ងី្កាុង្រង្វង់្ ៦,០ ភាគរយ និង្ជាមធយម ៦,៥ ភាគរយ 
សប្ាប់រយៈសពលមធយម (២០២៥-២០២៧)។ សទឹះជាយា៉ា ង្ណាក៏សោយ ហានិភ័យ និង្ភាពមិនប្ាកដ្
ប្បជាសៅណត្ានកប្មិត្ខពស់ សហយីសសដ្ឋកិច្ចកមពុជាសៅណត្ង្ហយប៉ាឹះទង្គិច្ពកីតាត ខាង្សប្ៅខាល ងំ្ ខែៈណដ្លបញ្ញា  
រច្ន្នសមព័នធជាសប្ច្ីនសៅណត្បនតសកីត្ាន ជាពិសសសការពឹង្ណផអកសលីកាល ងំ្ពលកមមជំន្នញទប និង្ការន្នសំច្ញ
ានត្នមលបណនថមទប សដ្ីមបបី្បកួត្ប្បណជង្កាុង្ទីផារពិភពសលាក ប្ពមទងំ្ដ្ំសែីរការសធវីពិពិធកមមយតឺ្។ 

កាុង្រយៈសពលមធយម នងិ្ណវង្ ការរកាាននូវភាពប្បកួត្ប្បណជង្ និង្ការបសង្កនីការសធវីពិពិធកមម គឺជា
ទិសសៅសោលនសយាាយដ៏្សំខាន់ ដូ្ច្ានណច្ង្កាុង្ «យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែដ្ំណាក់កាលទី១» សតីពីការអភិវឌ្ឍ
មូលធនមនុសស៖ មុំទី១) ការពប្ង្ឹង្គុែភាពវស័ិយអប់រ ំកីឡា វទិាសាស្រសត និង្បសច្ចកវទិា ណដ្លជាកតាត គនលឹឹះ 
សដ្ីមបរីកាច្ីរភាពននកំសែីន និង្ការពប្ង្ឹង្ភាពធន់សង្គម-សសដ្ឋកិច្ច។ ការអភិវឌ្ឍមូលធនមនុសសនងឹ្ប្ត្ូវ    
គិត្គូរពិចារណាកាុង្ទិដ្ឋភាពសំខាន់ៗដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

 ការសរៀបច្ំជំន្នញស ងី្វញិ និង្ការបសង្កីនជំន្នញ សោយណផអកសលី «ការសិកាសពញមួយជីវតិ្» សដ្ីមបី
ធាន្នាននូវភាពបត់្ណបន និង្ការស្លយីត្បបរវិត្តកមមសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច ប្ពមទងំ្សមត្ថភាពប្គប់ប្ោន់
កាុង្ការចាប់យកឱ្កាសថមីៗ 

 ការកសាង្ប្បព័នធោពំារសង្គម ណដ្លស្លយីត្បសៅនឹង្ការផ្លល ស់បតូរសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច កាុង្សោលបែំង្បសង្កីត្ 
និង្បសង្កីនបណាត ញសនតិសុខសង្គម សដ្ីមបសីលីកកមពស់ការោពំារសង្គម ជាពិសសសប្កុមង្ហយរង្សប្ោឹះ  

 
  



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី2 
 

 ការោក់បញ្ចូ លការសប្បីប្ាស់ឌ្ីជីថលកាុង្ការអប់រ ំ សដ្ីមបធីាន្នាននូវប្បសិទធភាពននការសិកា និង្
សមត្ថភាពកាុង្ការចាប់យកអវីណដ្លថមី ណដ្លជាមូលោឋ នប្គឹឹះកាុង្ការបសង្កីត្ និង្បសង្កីនភាពធន់ សដ្ីមបី
ស្លីយត្បសៅនឹង្ការផ្លល ស់បតូរយា៉ា ង្ឆ្ប់រហ័សននសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច។  

ការទទួលសាគ ល់ពីសារៈសំខាន់ននការអភិវឌ្ឍធនធានមនុសសតាមរយៈការសលីកកមពស់គុែភាព និង្
ការវាយត្នមលការអប់រ ំ និង្ការអភិវឌ្ឍជំន្នញ កាុង្ប្កបខ័ែឌ ហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈរយៈសពលមធយម២០២៥-
២០២៧ 1  រាជរោឋ ភិាលកមពុជាានកែំត់្អាទិភាពសលីវស័ិយសង្គម ណដ្លកាុង្សន្នឹះានវស័ិយសុខាភិាល 
និង្វស័ិយអប់រ ំ ជាវស័ិយអាទិភាពសៅកាុង្ការវភិាជន៍ថវកិា។ ការច្ំណាយសលីវស័ិយសង្គម ប្ត្ូវានសប្ោង្ទុក
កាុង្រង្វង់្ ៥,២៧ ភាគរយ ននផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុបជាមធយមសប្ាប់រយៈសពលមធយម (២០២៥-២០២៧) 
សសមីនឹង្អប្តាកំសែីនប្បចាឆំ្ា ជំាមធយម ១១,១ ភាគរយ កាុង្សោលបំែង្សលីកកមពស់គុែភាពអប់រ ំ នងិ្ការ
អភិវឌ្ឍជំន្នញណដ្លស្លីយត្បនឹង្ទផីារ ការពប្ង្ីកវសិាលភាពននការទទួលានការណថទសុំខភាព សឆ្ព ឹះសៅរក      
ភាពប្គបដ្ែត ប់សុខភាពជាសកល និង្ជំរុញការអនុវត្តកមមវធិីជាត្ិោពំារសង្គម និង្សោលនសយាាយ      
អាទិភាពសផសង្សទៀត្។ 

ត្ួន្នទីសំខាន់ននការអប់រ ំសដ្ីមបសីសប្មច្ាននូវសថិរភាពននកំសែីន និង្បរយិាបនា គឺជាភសតុតាង្ជាក់ណសតង្
សៅកាុង្យុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍន៍ជាត្ិរបស់កមពុជា ណដ្លជាការសបេជាា ច្ិត្តរបស់រាជរោឋ ភិាលកាុង្ការធាន្នគុែភាព
អប់រមូំលោឋ នថាា ក់ទី៩ ដ្ល់កុារ និង្យុវជនកមពុជាទងំ្អស់សៅឆ្ា ២ំ០៣០។ 

រច្ន្នសមព័នធប្បជាសាស្រសតបច្ចុបបនា ន្នឱំ្យានការវនិិសយាគសលីការអប់រ ំ និង្ជនំ្នញសប្ាប់កុារណដ្ល
ដ្ល់វយ័អាយុចូ្លសរៀន សដ្ីមបបីសង្កីននិរនតរភាពននការអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ចរបស់ប្បសទសកមពុជា កាុង្រយៈសពល
មធយម និង្ណវង្។ អប្តាអាកសៅកាុង្បនទុកានកប្មិត្ទបសៅសពលបច្ចុបបនា ៦០,០ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា ២ំ០២៣      
(ានន័យថា ៦០ ន្នក់ កាុង្១០០ន្នក់ សៅកាុង្បនទុក) ប្ត្ូវានពាករែ៍ថា នងឹ្ធាល ក់ចុ្ឹះបណនថមសទៀត្សៅប៉ាុន្នម ន
ឆ្ា ខំាង្មុខសនឹះ។ សៅឆ្ា ២ំ០៥០ សោយសារច្ំនួនប្បជាជនានវយ័ច្ំណាស់ អប្តាអាកសៅកាុង្បនទុកនឹង្ចាប់សផតីម
សកីនស ងី្សលីសពីកប្មិត្ន្នសពលបច្ចុបបនាសនឹះ ណដ្លប្ត្ូវានពាករែ៍ថាាន ៦៣,០ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា ២ំ០៥០ 
ជាមួយនឹង្អប្តាកុារកាុង្បនទុកធាល ក់ចុ្ឹះដ្ល ់២៥,២ ភាគរយ (បច្ចុបបនា ៤៣,៩ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា ២ំ០២៣) និង្      
អប្តាប្បជាជនវយ័ច្ំណាសក់ាុង្បនទុកសកីនដ្ល់ ៣៧,៨ ភាគរយ (បច្ចុបបនា ១៦,២ ភាគរយ)។ ប្បជាជនវយ័
ច្ំណាសា់នការសកីនស ងី្ ណផអកតាមការពាករកាុង្រយៈសពលជាសប្ច្ីនទសវត្សរខ៍ាង្មុខ ណដ្លនងឹ្ន្នឱំ្យសកីនស ងី្
នូវច្ំណាយសនតិសុខសង្គម សោយរាជរោឋ ភិាលគួរណត្កាត់្បនថយការច្ំណាយសាធារែៈ ការបសង្កីនផលិត្ភាព
មនុសសវយ័ជំទង់្ន្នសពលអន្នគត្ តាមរយៈការវនិិសយាគប្បកបសោយប្បសិទធភាពកាុង្វស័ិយអប់របំច្ចុបបនាសនឹះ  
គឺជាកតាត គនលឹឹះកាុង្ការទទលួាននិរនតរភាពហរិញ្ាវត្ថុកាុង្រយៈសពលមធយម និង្ណវង្។ 

ច្ំនួនប្បជាជនដ្លអ់ាយុចូ្លសរៀននឹង្សថិត្សៅសថរកាុង្រយៈសពលប៉ាុន្នម នឆ្ា ខំាង្មុខ ណដ្លជាឱ្កាសលអ
សប្ាប់សលីកកមពស់ការទទួលានសសវាអប់រ ំ សដ្ីមបសីសប្មច្ការអប់រមូំលោឋ នជាសកលសៅឆ្ា ២ំ០៣០។ សៅឆ្ា ំ

                                                            
1 ការសធវីចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨ បង្ហា ញសៅកាុង្ជំពូកទី៤ ណផអកសលីប្កបខ័ែឌ ហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈរយៈសពលមធយម២០២៥-២០២៧ ជាព័ត៌្ានណដ្ល
ានសធវីបច្ចុបបនាភាពចុ្ង្សប្កាយសៅណខសមសា ឆ្ា ២ំ០២៤  



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី3 
 

២០១៩ ដ្ល់ ២០៣០ ប្បជាជនណដ្លានអាយុចូ្លសរៀន (អាយុ៣-១៧ ឆ្ា )ំ ប្ត្ូវានពាករែ៍សៅសថរខែៈ
ណដ្លប្បជាជនណដ្លានអាយុសលីសពី ១៧ ឆ្ា  ំរពំឹង្ថានឹង្សកីនស ងី្ដ្ល់ ២៩,០ ភាគរយ (តារាង្ ១.១)។ ននិ្នា ការ
ផទុយោា សនឹះ ានភាពពាក់ព័នធពីរច្ំែុច្សំខាន់ដ្ល់សោលនសយាាយអប់រ។ំ ទីមួយ គឺានភាពង្ហយប្សួលកាុង្ការ
សលីកកមពស់ការទទួលានការអប់រមូំលោឋ ន ជាពិសសសការអប់រសំៅកប្មិត្នីមួយៗ និង្ទីពរី ត្ប្មូវការសប្ាប់
ឱ្កាសសិកាសពញមួយជីវតិ្ និង្ការអប់រសំៅឧត្តមសិកាកាុង្រយៈសពលមធយម និង្សៅអន្នគត្ យុវជនជំន្នន់
សប្កាយរពំឹង្ថា នងឹ្ទទួលានការអប់រកំាន់ណត្សប្ច្ីនស ងី្។ 

តារាង្១.១ ៖ ការវវិត្ត នងិ្ការពាករច្នំនួប្បជាជនកាុង្វយ័សិកា ឆ្ា ២ំ០០៨-២០៣០ (គតិ្ជាពាន់ន្នក់) 

ប្បជាជនតាមប្កុមអាយុ 
២០០៨ ២០១៩ ២០២៥ ២០៣០ 

សរបុ ភាគរយ សរបុ ភាគរយ សរបុ ភាគរយ សរបុ ភាគរយ 
០-២ ៨០៦ ៦,០% ៨០៨ ៥,២% ៩២៦ ៥,៣% ៨៦២ ៤,៦% 
៣-៥ (មសត្តយយសិកា) ៨៦០ ៦,៤% ៩៤៧ ៦,១% ៩៥៤ ៥,៤% ៩២៥ ៤,៩% 
៦-១១ (បឋមសិកា) ១ ៧៨៦ ១៣,៣% ១ ៨២៩ ១១,៨% ១ ៨៤៣ ១០,៥% ១ ៨៨៤ ១០,១% 
១២-១៤ (មធយមសិកាបឋមភូមិ) ១ ០៦៤ ៧,៩% ៩៨៨ ៦,៤% ៩១៩ ៥,២% ៩២៧ ៤,៩% 
១៥-១៧ (មធយមសិកាទុត្ិយភូម)ិ ៩៧៤ ៧,៣% ៨៤០ ៥,៤% ១ ០១២ ៥,៨% ៨៩៥ ៤,៨% 
១៨-២៣ (ឧត្តមសិកា) ២ ០១៦ ១៥,១% ១ ៨២៥ ១១,៧% ២ ១៧៨ ១២,៤% ២ ៣០១ ១២,៣% 
២៥-៦៤ (ការសរៀនសពញមួយជវីតិ្) ៥ ៣២៥ ៣៩,៨% ៧ ៤០៤ ៤៧,៦% ៨ ៤៩៧ ៤៨,៣% ៩ ២៩០ ៤៩,៦% 
៦៥+ ៥៦៥ ៤,២% ៩១២ ៥,៩% ១ ២៥០ ៧,១% ១ ៦៥២ ៨,៨% 

ច្នួំនប្បជាជនសរបុ ១៣ ៣៩៦ ១០០% ១៥ ៥៥២ ១០០% ១៧ ៥៧៨ ១០០% ១៨ ៧៣៦ ១០០% 
ប្បភព៖ ជសំរឿនប្បជាជនននប្ពឹះរាជាណាច្ប្កកមពុជាឆ្ា ២ំ០០៨ នងិ្ឆ្ា ២ំ០១៩ នងិ្រាយការែ៍សតពីកីារពាករច្នួំនប្បជាជន NIS ឆ្ា ២ំ០១៩ 

ប្បជាជនកមពុជារស់សៅជនបទានសធវីច្ំណាកប្សុកមកទីប្បជុំជនកាន់ណត្សកីនស ីង្ សោយសារ        
ការប្បមូលផតុ ំននវស័ិយការង្ហរឧសាហកមម នងិ្សសវាកមមសៅទីប្បជុំជន។ សយាង្តាមជំសរឿនប្បជាជនឆ្ា ២ំ០១៩ 
ប្បជាជន ៦០,៦ ភាគរយ រស់សៅតាមត្ំបន់ជនបទ ានធាល ក់ចុ្ឹះជិត្ ២០,០ ភាគរយ សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ២ំ០០៨ និង្
២០១៩។ ដូ្ច្ោា សនឹះណដ្រ អប្តាកំសែីនជាមធយមប្បចាឆំ្ា សំប្ាប់ប្បជាជនសៅទីប្បជុំជនានសកីនស ងី្ពី ២,០ 
ភាគរយ សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ១ំ៩៩៨ និង្ឆ្ា ២ំ០០៨ ដ្ល ់៧,៨ ភាគរយ សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ២ំ០០៨ និង្ឆ្ា ២ំ០១៩ ណដ្ល
បង្ហា ញអំពីការសធវីច្ំណាកប្សុកពីជនបទសៅទីប្បជុំជនសកីនស ងី្គួរឱ្យកត់្សាគ ល់។ ច្ំណែកឯ សៅត្ំបន់ជនបទ 
អប្តាកំសែីនប្បជាជនានធាល ក់ចុ្ឹះព ី១,៣ ភាគរយ សៅ ១,២ ភាគរយ ជាមធយមកាុង្មួយឆ្ា សំប្ាប់ រយៈសពល
ដូ្ច្ោា សនឹះ។ រាជធានភីាំសពញណដ្លជាទីប្កុង្ដ៏្សំខាន់របសប់្បសទសកមពុជា ានអប្តាកំសែីនខពស់បំផុត្ ជាមយួនឹង្
ច្ំនួនប្បជាជនសកីនស ងី្ជាមធយម ៤,៩ ភាគរយ សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ២ំ០០៨ និង្២០១៩ រហូត្ដ្ល ់២,៣ លានន្នក់ 
ណដ្លសសមីនឹង្ ១៤,៧ ភាគរយ ននច្ំនួនប្បជាជនសរុប។ ការផ្លល សប់តូរទីលំសៅប្បជាជនពីត្ំបន់កណាត លរាជធានី
ភាំសពញសៅកាន់ត្ំបន់ជាយប្កុង្ សធវឱី្យច្នំួនសិសសានច្ំនួនសប្ច្ីនកាុង្មួយថាា ក់ និង្ខវឹះប្គូបសប្ង្ៀន។ សៅត្ំបន់   
ភាគខាង្សជីង្ និង្ភាគខាង្លិច្ននប្បសទស ានច្នំួនប្បជាជនសកីនស ងី្ ណដ្លន្នឱំ្យានការសកនីស ងី្សាលាសរៀន
សរាង្សោលបសណាត ឹះអាសនាច្ំនួនប្បាែជា ៣០០ ណដ្លសធវីឱ្យសាថ នភាពអប់រសំៅទីសន្នឹះានការអភិវឌ្ឍត្ិច្ត្ួច្។ 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី4 
 

១.២ សម្ទិ្ធែលម្នរំផណ្ទ្ព្ម្ងអ់ប់រ ំ(២០១៤-២០២៣) 
ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ានចាប់សផតីមកំណែទប្មង់្វស័ិយអប់រកំាុង្ឆ្ា ២ំ០១៤ ប្សបតាម 

សោលនសយាាយរយៈសពលមធយមពីរគឺ សោលនសយាាយទី១៖ ធាន្នឱ្យការចូ្លសរៀនានគុែភាពប្បកបសោយ
សមធម៌ បរយិាបនា និង្សលីកកមពស់ឱ្កាសសិកាសពញមួយជីវតិ្សប្ាប់ទងំ្អស់ោា  និង្សោលនសយាាយទ២ី៖ 
ធាន្នភាពស័កតិសិទធិននភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំនិង្ប្គប់ប្គង្របស់មស្រនតីអប់របំ្គប់លំោប់ថាា ក់។ 
កំណែទប្មង់្សនឹះប្ត្ូវានអនុវត្តជាបួនដ្ណំាក់កាលបនតបន្នទ ប់ប្បកបសោយសជាគជ័យ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 
 ដ្ណំាក់កាលទ១ី៖ កណំែទប្មង់្ថាា ក់ជាត្ ិ(ឆ្ា ២ំ០១៤)៖ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ានោក់សច្ញ 
និង្អនុវត្តនូវអាទិភាពកំណែទប្មង់្ ៨ច្ំែុច្ ណដ្លានសោលបំែង្បសង្កីត្មូលោឋ នប្គឹឹះដ៏្រងឹ្ាំ
សប្ាប់កំណែទប្មង់្វស័ិយអប់រ។ំ សមិទធផលសំខាន់ៗកាុង្ដ្ណំាក់កាលសនឹះរមួាន៖ 

o ការណកលមអប្បសិទធភាពននសសវាអប់រ៖ំ សោលនសយាាយជាត្ិ នងិ្ណផនការសកមមភាពជាត្សិតីពី
ការោពំារនិង្អភិវឌ្ឍន៍កុារតូ្ច្ប្ត្ូវានអនុម័ត្។ សាលាសរៀនជំន្នន់ថមីានបសង្កីត្ស ងី្សៅ
វទិាល័យប្ពឹះសីុសុវត្ថិ  និង្កមមវធិីអាហារូបករែ៍សិសសប្កីប្កសៅមធយមសិកា ប្ត្ូវានបសង្កីន 

o កណំែទប្មង់្ការប្គប់ប្គង្បុគគលិក៖ ការបសង្កីនសបៀវត្សដ្ល់បុគគលិកអប់រជំាបនតបន្នទ ប់ នងិ្ការផតល់
មូលនិធិដ្ំសែីរការសាលាសរៀន សោយានបញ្ចូ លសៅកាុង្គែនីរបស់សាលាសរៀនសោយផ្លទ ល់
តាមរយៈប្បព័នធធន្នោរ 

o ការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈ៖ ការបសង្កីនថវកិាដ្ំសែីរការសាលាសរៀន សោយណផអកសលី
ប្បកាសអនតរប្កសួង្សលខ ៥០៨ សតីពីការចាប់សផតីមសផទរភារកិច្ចសៅមនទីរអប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡា
រាជធានី-សខត្ត សប្ាប់ការសរៀបច្ំ និង្អនុវត្តថវកិាឆ្ា ២ំ០១៥ ការបសង្កីត្អង្គភាពលទធកមម 

o កណំែទប្មង់្ការប្ប ង្៖ ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កឡីា ានសផទរការទទួលខុសប្ត្ូវការប្ប ង្
ថាា ក់ទី៩ ដ្ល់ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្ានចាប់សផតីមអនុវត្តកំណែទប្មង់្ការប្ប ង្ថាា ក់ទី១២។  
ការប្ប ង្សប្ជីសសរសីប្គូបសប្ង្ៀន ប្ត្ូវានសលីកទឹកច្តិ្តសិសសពូណកឱ្យសធវីជាប្គូបសប្ង្ៀន 

o ជនំ្នញសប្ាប់យុវជន៖ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កឡីា ានសរៀបច្ំណផនការសកមមភាពសប្ាប់
ការអភិវឌ្ឍយុវជន ានផលិត្ឯកសារ និង្បែតុ ឹះបណាត លជំន្នញសៅតាមមជឈមែឌ លយុវជន 

o កណំែទប្មង់្ឧត្តមសិកា៖ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កឡីា ានសផទរសិទធិឱ្យប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា
ទទួលខុសប្ត្វូសលីការសច្ញសញ្ញា បប្ត្ នងិ្ផ្លអ កការបសង្កីត្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាថម ីសលីកណលង្ណត្
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ណដ្លសផ្លត ត្សលីមុខវជិាជ វទិាសាស្រសត និង្បសច្ចកវទិា។ គំនិត្ផតួច្សផតមី
សប្ាប់ការអនុវត្ត សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្សមត្ថភាពរបស់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាណដ្លានប្សាប់ 

o កណំែទប្មង់្អប់រកំាយ នងិ្កឡីាសឆ្ព ឹះសៅសីុសហគមឆ្ា ២ំ០២៣៖ សោលនសយាាយអប់រកំាយ 
និង្កីឡាប្ត្ូវានអនុម័ត្ និង្គែៈកាម ធិការប្គប់ប្គង្ពហុក ីោឋ នជាត្ិអូឡាពំិកប្ត្ូវាន
បសង្កីត្ស ងី្ ប្ពមទងំ្ការជួសជុលពហុកី ោឋ នជាត្ិអូឡាពំិកប្ត្ូវានចាប់សផតីម។ សពម្តច
អគគម្ហាពសនាបតីពតពជា ហ ុន ផសន អតីតនាយររដ្ឋម្ស្រនតី ានធាន្ននូវការ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី5 
 

សលីកទឹកច្ិត្តបណនថមសទៀត្ដ្ល់ការសលង្កីឡាប្គប់ប្បសភទ ជាពិសសសតាមរយៈការបសង្កីន    
ប្ាក់សលីកទឹកច្ិត្ត និង្ប្ាក់រង្ហវ ន់ដ្ល់អត្តពលិកណដ្លទទួលានជ័យលាភីសមោយ 

o ការបសង្កតី្ធន្នោរខរួកាលសប្ាប់វស័ិយអប់រ៖ំ ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ានបសង្កីត្
ប្កុមប្បឹកាប្សាវប្ជាវអប់រ ំនិង្សលខាធិការោឋ ន។ 

 ដ្ណំាក់កាលទ២ី៖ កណំែទប្មង់្សផ្លត ត្សលីសសរសតមភ ៥ (២០១៥ ដ្ល ់២០១៨)៖ ណផអកសលីសមិទធផល
កាុង្កំណែទប្មង់្ដ្ណំាក់កាលទី១ នងិ្លទធផលននការប្ប ង្ថាា ក់ទី១២ កាុង្ឆ្ា ២ំ០១៤ (ានសបកខជន
ប្ត្ឹមណត្ ២៥,៧ ភាគរយ ានប្ប ង្ជាប់សលីកទី១ និង្ ១៧,៩ ភាគរយ ានប្ប ង្ជាប់សលីកទី២) 
ប្កសួង្ានោក់សច្ញអាទិភាពកំណែទប្មង់្ ១៥ ច្ំែុច្ សោយឈរសលីមូលោឋ នប្គឹឹះសសរសតមភ៥គឺ 
១) ការអនុវត្តណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយ ប្គូបសប្ង្ៀន   ២) ការង្ហរអធិការកិច្ច ៣) រង្ហវ យត្នមល
លទធផលសិកា ៤) ការអភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកា និង្៥) កំណែទប្មង់្ឧត្តមសិកា។ សមិទធផលសំខាន់ៗ
ននកំណែទប្មង់្ដ្ំណាក់កាលទី២ រមួាន៖ 

o កណំែទប្មង់្ទ១ី៖ ការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈ៖ ានបសង្កតី្អង្គភាពថវកិាច្ំនួន ៣៩ 
សៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ ២៥ សៅថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ដូ្សច្ាឹះអង្គភាពនមីួយៗានទងំ្ណផនការសកមមភាព
និង្ថវកិាសដ្ីមបអីនុវត្ត និង្ពប្ង្ឹង្ភាពជាាច ស់សលីសោលនសយាាយជាត្ិ ក៏ដូ្ច្ជាពប្ង្ឹង្សមត្ថភាព
បុគគលិកអប់រ។ំ ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុតាមប្បព័នធព័ត៌្ានវទិា ប្ត្ូវានោក់ឱ្យដ្ំសែីរការ
ជាផលូវការ ជាលទធផលន្នឱំ្យានការបសង្កីនថវកិាដ្ំសែីរការដ្ល់ការយិាល័យអប់រ ំ យុវជន និង្
កីឡាប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្មូលនិធិដ្សំែីរការសាលាសរៀន និង្ការទិញបរកិាខ រកុំពយូទ័រសប្ាប់
សាលាសរៀន 

o កណំែទប្មង់្ទ២ី៖ ការពប្ង្ហយប្គូបសប្ង្ៀន៖ សោលការែ៍សតីពីការប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស
ប្ត្ូវានសរៀបច្ំស ងី្ និង្សោលការែ៍ណែន្នសំតីពី និយាមសប្បបី្ាស់បុគគលិកានចាប់សផតីម 
អនុវត្ត ណដ្លសធវីឱ្យការពប្ង្ហយប្គូបសប្ង្ៀនានការណកលមអ សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា សលីសនិង្ខវឹះ   
ប្គូបសប្ង្ៀន។  ប្គូបសប្ង្ៀនណខមរឥសាល មច្ំននួ ១ ៤៤១ន្នក់ និង្ប្គូបសប្ង្ៀនជនជាត្ិសដ្ីមភាគត្ចិ្
ច្ំនួន ២០ន្នក់ ប្ត្ូវានបញ្ចូ លកាុង្ប្កបខ័ែឌ រដ្ឋ 

o កណំែទប្មង់្ទ៣ី៖ កណំែទប្មង់្មជឈមែឌ លបែតុ ឹះបណាត លប្គូ៖ ណប្បកាល យមជឈមែឌ ល
គរុសកាសលយភូមិភាគរាជធានីភាំសពញ និង្ាត់្ដ្ំបង្ សៅជាវទិាសាថ នគរុសកាសលយ និង្ដ្ំស ងី្
កប្មិត្បែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនកប្មិត្មូលោឋ នពី១២+២ សៅ ១២+៤ និង្បសង្កីត្វទិាសាថ នជាត្ិ
អប់រពំិសសស 

o កណំែទប្មង់្ទ៤ី៖ ការសលីកកមពស់គុែវុឌ្ឍបិ្គូបសប្ង្ៀន៖ ានបសង្កីត្គែៈកមមការអភិវឌ្ឍ
ធនធានប្គូបសប្ង្ៀន និង្អនុវត្តប្បព័នធសប្កឌ្ីត្សប្ាប់វាយត្នមលសមត្ថភាពបុគគលិកអប់រ ំណកលមអ
លកខខែឌ សប្ជីសសរសីសបកខជនប្គូបសប្ង្ៀន សោយផតល់អាទិភាពដ្ល់សបកខជនណដ្លាននិសទទស    
A, B, C និង្បំប៉ានប្គូបសប្ង្ៀនថាា ក់ទី១២ មុខវជិាជ គែិត្វទិា  នងិ្វទិាសាស្រសតទូទងំ្ប្បសទស 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី6 
 

o កណំែទប្មង់្ទ៥ី៖ ការង្ហរអធកិារកចិ្ច៖ ានអនុម័ត្បញ្ាត្តិននការធាន្នគុែភាពអប់រកំប្មិត្            
មសត្តយយសិកា និង្អប់រចំ្ំសែឹះទូសៅសៅកមពុជា និង្សសច្កតីណែន្នសំតីពីការអនុវត្តការង្ហរ
អធិការកិច្ចធាន្នគុែភាពអប់រសំប្ាប់រាជធានី-សខត្ត។ ានសរៀបច្ំរច្ន្នសមព័នធអធិការកិច្ច                       
សៅថាា ក់សប្កាមជាត្ិ ជាត្ំបន់អធិការកិច្ច ៨ត្ំបន់ 

o កណំែទប្មង់្ទ៦ី៖ រង្ហវ យត្នមលលទធផលសិកា៖ ានសរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ រង្ហវ យត្នមលលទធផលសិកា 
និង្នីត្ិវធិីវាស់សទង់្សមត្ថភាពកប្មិត្សមមូល ការសធវីសត្សតរង្ហវ យត្នមលថាា ក់ជាត្ិថាា ក់ទី៣ ទ៦ី 
ទី៨ និង្ទ១ី១ សលីមុខវជិាជ ភាសាណខមរ និង្គែិត្វទិា និង្ផសពវផាយលទធផល និង្ានចូ្លរមួ
អនុវត្ត និង្ផសពវផាយកមមវធិីសត្សតរង្ហវ យត្នមលកប្មិត្អនតរជាត្ិសប្ាប់ការអភិវឌ្ឍ  

o កណំែទប្មង់្ទ៧ី៖ កណំែទប្មង់្ការប្ប ង្សញ្ញា បប្ត្មធយមសិកាទុត្យិភូម៖ិ ានបសង្កីត្
ន្នយកោឋ នកិច្ចការប្ប ង្ និង្បនតអនុវត្តកំណែទប្មង់្ការប្ប ង្ សោយឈរសលីសោលការែ៍
ច្ាប់ យុត្តិធម៌ ត្ាល ភាព និង្លទធផលទទួលយកាន ប្សបតាមពាកយសសាល ក «អាកសច្ឹះគឺជាប់» 

o កណំែទប្មង់្ទ៨ី៖ កណំែទប្មង់្កមមវធិសិីកានងិ្សសៀវសៅសិកា៖ ានអនុម័ត្ប្កបខ័ែឌ                             
កមមវធិីសិកាអប់រចំ្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់របំសច្ចកសទស ពីមសត្តយយសិកាដ្ល់មធយមសិកា និង្
កមមវធិីសិកាលមអិត្បឋមសិកា មធយមសិកាបឋមភូមិ នងិ្មធយមសិកាទុត្ិយភូមិ ប្គប់មុខវជិាជ                        
ប្គប់កប្មិត្ថាា ក់ 

o កណំែទប្មង់្ទ៩ី៖ ការសាង្សង់្អោរសិកានងិ្ការជសួជុល៖ អោរសិកា មសត្តយយសិកា
ធនធាន នងិ្ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កីឡាប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  

o កំណែទប្មង់្ទី១០៖ ការវាយត្នមលប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា៖ ានវាយត្នមលការទទួលសាគ ល់
គុែភាព អប់រឧំត្តមសិកា និង្ានអនុវត្តការធាន្នគុែភាពអប់រ ំតាមសតង់្ោធាន្នគុែភាព
អប់រនំផទកាុង្សប្ាប់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 

o កណំែទប្មង់្ទ១ី១៖ ការសលីកកមពស់វស័ិយកឡីា៖ ានបសង្កីនការវនិិសយាគសលីការហវកឹហវនឺ
ប្កុមជសប្មីសជាត្ិ និង្ផតលរ់ង្ហវ ន់ដ្ល់ាច ស់ជ័យលាភី កំែត់្សោលការែ៍សរៀបច្ំប្បកួត្កីឡាជាត្ ិ
សោយប្បប្ពឹត្តសៅសរៀង្រាល់ពីរឆ្ា មំតង្ សធវីវមិជឈការថវកិាដ្ល់សហព័នធកីឡាជាត្ ិ និង្ជួសជុល  
ពហុកី ោឋ នជាត្ិអូឡាពំិក អនុម័ត្កមមវធិីសិកាអប់រកំាយសៅកប្មិត្មធយមសិកាបឋមភូម ិ
និង្កសាង្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធកីឡាសៅកាុង្ប្គឹឹះសាថ នសិកា។ ការសសប្មច្របស់ សពម្តចពតពជា 
ហ ុន ផសន អត្ីត្ន្នយករដ្ឋមស្រនតី កាុង្ការសាង្សង់្ពហុកី ោឋ នមរត្កសត្សជា សប្ាប់ការ
ប្បកួត្កីឡាអាសីុសហគមសលីកទី៣២ នងិ្អាសា៊ា ន ា៉ា រា៉ា សហគមសលីកទ១ី២ គឺជាមរត្កណដ្លមិនអាច្
កាត់្នថលានសប្ាប់ការអភិវឌ្ឍវស័ិយកីឡាសៅកមពុជា 

o កណំែទប្មង់្ទ១ី២៖ ការអនុវត្តណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយយុវជន៖ ការបសង្កីត្
ន្នយកោឋ នសហប្បត្ិបត្តិការកាយរទឹធិ ការសបីកដ្ំសែីរការមជឈមែឌ លព័ត៌្ានទីផារកាុង្សខត្ត
មួយច្ំនួន ការបសង្កីត្កមមវធិីអប់រសំមមូលកប្មិត្មូលោឋ ន ការអនុវត្តកមមវធិីអភិវឌ្ឍសហប្ោស
សហគមន៍ នងិ្កមមវធិីអប់រសំហប្គិនភាពសៅតាមវទិាល័យ 
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o កណំែទប្មង់្ទ១ី៣៖ ការអប់របំសច្ចកសទស៖ ានអនុម័ត្សលីណផនការសោល និង្ណផនការ
សកមមភាពការអប់របំសច្ចកសទសសប្ាប់មធយមសិកា អនុម័ត្កមមវធិសិីកានិង្សសៀវសៅសិកាសលី 
៥ មុខជំន្នញ និង្បសង្កីត្វទិាសាថ នបសច្ចកវទិាកំពង់្សឈទីល និង្កំពង់្សព ឺ

o កណំែទប្មង់្ទ១ី៤៖ ការបសង្កតី្សាលាសរៀនជនំ្នន់ថម៖ី ការបសង្កីត្សាលាសរៀនជំន្នន់ថមីច្ំនួន ១១ 
រមួាន សាលាបឋមសិកាច្ំនួន ៤ នងិ្មធយមសិកាច្ំនួន ៧ 

o កណំែទប្មង់្ទ១ី៥៖ ការសរៀបច្គំនលង្អាជពី នងិ្ការបែតុ ឹះបណាត លន្នយកសាលា៖ ានអនុម័ត្
ប្កបខ័ែឌ សោលនសយាាយសតីពីគនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន និង្សរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ ណផនការសកមមភាព
សប្ាប់អនុវត្តសោលនសយាាយសតីពីការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចាដំ្ល់គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 
និង្ប្គូបសប្ង្ៀន។  

 ដ្ណំាក់កាលទ៣ី៖ កណំែទប្មង់្សាលាសរៀន (២០១៩ ដ្ល ់២០២២)៖ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា 
ានោក់សច្ញនូវកំណែទប្មង់្សាលាសរៀន រមួានសាលាសរៀនជំន្នន់ថមីសៅឆ្ា ២ំ០១៦ សាលាសរៀន  
ានប្បសិទធភាពសៅឆ្ា ២ំ០១៧ និង្កំណែទប្មង់្ប្គឹឹះសាថ នបែតុ ឹះបណាត លប្គូ។ លទធផលសំខាន់ៗកាុង្
កំណែទប្មង់្អប់រដំ្ំណាក់កាលទី៣ ពឆី្ា ២ំ០១៩ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២២ រមួាន៖ 

o ច្ំនួនសាលាសរៀនជំន្នន់ថមាីនសកីនដ្ល ់១១ (បឋមសិកា ៤ និង្មធយមសិកា ៧)។ ការបសង្កីត្
សាលាសរៀនជំន្នន់ថមី ានសោលបំែង្ផតល់សវ័យភាពកាុង្ការអនុវត្តកមមវធិីសិកា សដ្ីមបបីែតុ ឹះ
ធនធានមនុសសានបំែិនសត្វត្សរទ៍ី២១ 

o ប្កសួង្ានសាកលបង្សាលាសរៀនានប្បសិទធភាពច្ំនួន ១០០ ណដ្លផតួច្សផតីមសោយគសប្ាង្
ណកលមអការអប់រមំធយមសិកា និង្ានផលជឹះដ្ល់សាលាសរៀនច្ំនួន ៥០០ សផសង្សទៀត្ណដ្ល
សៅណកបរសន្នឹះ។ សៅឆ្ា ២ំ០១៧ ការប្គប់ប្គង្តាមសាលាសរៀន ប្ត្ូវានពប្ង្ឹង្សដ្ីមបណីកលមអ    
លទធផលសិការបស់សិសស និង្ផ្លល ស់បតូរវបបធម៌សាលាសរៀន 

o ប្កសួង្ានសធវីកំណែទប្មង់្ប្គឹឹះសាថ នបែតុ ឹះបណាត លប្គូ ណកលមអកមមវធិីសិកា នងិ្វធិីសាស្រសត    
បសប្ង្ៀន។ កមមវធិីបែេុ ឹះបណាេ លប្គូបសប្ង្ៀនកប្មិត្មូលោឋ ន (១២+២) តាមប្បព័នធសប្កឌ្ីត្ 
ប្ត្ូវានោក់ឱ្យដ្ំសែីរការ។ កញ្ច ប់អណំាន នងិ្គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្ ប្ត្ូវានបញ្ចូ លសៅកាុង្
កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លប្គូបឋមសិកា។ ប្កបខ័ែឌ ននកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លប្គូវទិាល័យ 
(បរញិ្ញា បប្ត្+២) ប្ត្ូវានអនុម័ត្ នងិ្សសៀវសៅណែន្នសំតីពី ការបសង្កីត្សហគមន៍សិកាវជិាជ ជីវៈ
កាុង្ប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈ ប្ត្ូវានសរៀបច្ំស ងី្ 

o ផតល់អាទិភាពខពស់ដ្ល់ការពប្ង្ឹង្គុែភាពននការអប់របំឋមសិកា សោយការសលីកកមពស់
កញ្ច ប់អំណាន និង្គែិត្វទិាថាា ក់ទ១ី និង្ទី២។ ការណកលមអការសប្ជីសសរសី និង្ការពប្ង្ហយ
ប្គូបសប្ង្ៀនភាសាណខមរ និង្គែិត្វទិា។ ការបសង្កីត្ «សាលាគំរូអំណាន នងិ្គែិត្វទិា       
ថាា ក់ដ្ំបូង្» និង្ការអនុវត្តការប្គប់ប្គង្តាមសាលាសរៀន។ 
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 ដ្ណំាក់កាលទ៤ី៖ ការអនុវត្តសតង់្ោសាលាសរៀនគរូំ (២០២៣-បច្ចុបបនា)៖ ប្កសងួ្ានោក់សច្ញនូវ          
សតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ ចាប់ពីការអប់រកុំារតូ្ច្រហូត្ដ្ល់ការអប់រមំធយមសិកា សោយសផ្លត ត្សលី៖           
១) លទធផលសិការបស់សិសស ២) ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀន ៣) ការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍ ៤) ដ្ំសែីរ
ប្បត្ិបត្តិការនិង្រដ្ឋាលសាលាសរៀន និង្៥) គែសនយយភាពរបស់សាលាសរៀន។ សាលាសរៀនគំរូទទួល
ានការោបំ្ទយា៉ា ង្ខាល ងំ្ពីប្បមុខរាជរោឋ ភិាល សដ្ីមបោីក់ឱ្យអនុវត្ត «សតង់្ោសាលាសរៀនគរូំ» និង្        
«ពានរងាា ន់សាលាពរៀនគំរសូពម្តចម្ហាបវរធិបតី» ប្ពមទងំ្យនតការសាលាសរៀនោម នសំរាម 
សៅទូទងំ្ប្បសទស ណដ្លានសោលសៅសធវីកំណែទប្មង់្សាលាសរៀនសឆ្ព ឹះសៅកាន់ឧត្តមភាព។ ប្កសួង្
ានសច្ញសសច្កតីណែន្ន ំនងិ្ផសពវផាយដ្ល់ប្គប់សាលាមសត្តយយសិកា បឋមសិកា និង្មធយមសិកា 
ឱ្យដ្ំសែីរការប្គឹឹះសាថ នសិកាកាុង្ប្កបខ័ែឌ ននសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូផង្ណដ្រជាមួយោា សន្នឹះណដ្រ ប្កសួង្
ានបសង្កីត្យនតការនផទកាុង្ សដ្ីមបោីបំ្ទរាល់ការអនុវត្តសនឹះ រមួាន៖ គែៈកមមការពប្ង្ឹង្អភិាលកិច្ច
សាលាសរៀន អនុគែៈកមមការបសច្ចកសទសការអប់រកុំារតូ្ច្ ការអប់របំឋមសិកា ការអប់រមំធយមសិកា 
ការសលីកកមពស់សុខភាពសិកា និង្ការអនុវត្តកមមវធិសីប្ៅសា៉ា ង្សិកា កាុង្ការជរុំញអនុវត្តសាលាសរៀនគំរូ 
និង្យនតការចុ្ឹះជួយសាលាសរៀន។ ប្កសួង្ក៏ានបសង្កីត្ប្កុមការង្ហរវាយត្នមលសាលាសរៀន សោយសប្បីប្ាស់
សតង់្ោ និង្សូច្ន្នករណដ្លានសរៀបច្ំកាុង្សោលសៅផតល់ការោបំ្ទ និង្ការចុ្ឹះជួយតាមសាលាសរៀន
សោលសៅណដ្លមិនទន់សសប្មច្តាមសតង់្ោ នងិ្សរៀបច្ំការសលីកទឹកច្ិត្តដ្ល់សាលាសរៀនណដ្លសសប្មច្
ានសតង់្ោ។ កាុង្សន្នឹះ សៅមសត្តយយសិកា ប្កសួង្នឹង្សផ្លត ត្សលីការោពំារ និង្អភិវឌ្ឍកុារតូ្ច្      
ជាពិសសសសារៈសំខាន់នន ១០០០ នថៃដ្ំបូង្ និង្ការចូ្លសរៀនមសត្តយយសិកា។ ច្ំណែកឯ អាទិភាព 
សៅបឋមសិកាសផ្លត ត្សលីការពប្ង្ឹង្និង្ពប្ង្ីកការអនុវត្តកមមវធិីអំណាន និង្គែិត្វទិាសៅថាា ក់ដ្ំបូង្
ណដ្លជាបំែិនមូលោឋ នប្គឹឹះ។ ប្សបជាមួយោា សនឹះ អាទិភាពសៅមធយមសិកាសផ្លត ត្សលី ការពប្ង្ឹង្   
ការបសប្ង្ៀនមុខវជិាជ ណសទម និង្ភាសាបរសទស ជាពិសសសការអនុវត្តវធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនថមីតាមណបប       
សាថ បន្ននិយម បំែិនសរៀនសដ្ីមបសីច្ឹះសរៀនសោយខលួនឯង្ សដ្ីមបបីែតុ ឹះបំែិនសត្វត្សរទ៍ី២១ សលីកកមពស់
អកខរកមមឌ្ីជថីល និង្ការសិកាសពញមួយជីវតិ្។ ប្កសួង្បនតសលីកកមពស់ការបសប្ង្ៀនមុខវជិាជ ឌ្ីជីថល     
ដូ្ច្ជា ការសរសសរកូដ្ ការផលិត្មនុសសយនត។ល។ សហប្គិនភាព ការប្បឹកាអាជីពសៅតាមសាលាសរៀន
ជំន្នន់ថមី វទិាល័យធនធាន វទិាល័យច្ំសែឹះទូសៅនិង្បសច្ចកសទស និង្វទិាល័យណដ្លានសកាត នុពល 
សោយសហការជាមួយប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា និង្ណផាកឯកជន។ សាលាសរៀនគំរូប្ត្ូវសផ្លេ ត្សលីការអប់រ ំ
ច្រយិាធម៌ នងិ្ការបសង្កីនសា៉ា ង្សិកា។ ការអប់របំ្ត្ូវសផ្លត ត្សលីសមធម៌ និង្បរយិាបនា សោយផតល់ប្បឹកា
ដ្លប់្កុមកុារ និង្យុវជនណដ្លប្បឈមនងឹ្ការសាឹះបង់្ការសិកា និង្ប្កមុសិសសង្ហយរង្សប្ោឹះព ី 
សប្ោឹះធមមជាត្ិ និង្បញ្ញា ច្ំណាកប្សុក ការសលីកកមពស់ការអប់រសំប្ាប់កុារានពិការភាព ការអប់រ ំ 
ពហុភាសាសប្ាប់ជនជាត្សិដ្ីមភាគត្ចិ្ ការពប្ង្ឹង្គុែភាពសាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ និង្
ទរកោឋ នសប្ាប់កមមការនិីសរាង្ច្ប្ក។  
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១.៣ ការវភិាគសម្ិទ្ធែលតាម្អនុវិសយ័ 
១.៣.១ ការអប់រកុំារតូ្ច្ 

ការចូ្លសរៀនប្បកបសោយសមធម៌ 
អប្តារមួននការសិកាកុារអាយុ ៥ ឆ្ា  ំ ប្គប់រូបភាព ានបង្ហា ញពីវឌ្ឍនភាពកាុង្រយៈសពល ១០ ឆ្ា  ំ      

ចុ្ង្សប្កាយសនឹះ។ កុារអាយុ ៥ ឆ្ា  ំានចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនកាុង្ការអប់រកុំារតូ្ច្ប្គប់រូបភាព ានសកីនស ងី្ពី 
៥៩,៩ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ៦៤,៨ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។       
ដូ្ច្ានបញ្ញជ ក់កាុង្រាយការែ៍ពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្ត ិននសោលសៅអភិវឌ្ឍន៍ប្បកបសោយច្ីរភាព
ឆ្ា ២ំ០៣០ សតីពីការអប់រសំៅកមពុជា អប្តាចូ្លសរៀនានវឌ្ឍនភាពសៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ២ំ០១៥ និង្២០១៩។         
សទឹះជាយា៉ា ង្ណា ានការកត់្សាគ ល់ស ញីថា អប្តាចូ្លសរៀនានធាល ក់ចុ្ឹះកាុង្រយៈសពល ៣ឆ្ា  ំជាប់ៗោា  ពីឆ្ា ំ
២០១៩ ដ្ល់ ២០២២ សោយសារការរកីរាលោលននជំង្ឺកូវដី្-១៩។ 

របូភាព ១.១៖ អប្តាចូ្លសរៀនកុារអាយុ ៥ឆ្ា  ំ(ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-២០២៣)  

 
 

អប្តារមួននការសិការបស់កុារអាយុ៣-៥ឆ្ា  ំានសកីនស ងី្គួរឱ្យកត់្សាគ ល់កាុង្រយៈសពល ១០ ឆ្ា  ំ  
កនលង្មកសនឹះ ានសកីនស ងី្ព ី៣៣,៤ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ៣៧,១ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា
២០២២-២០២៣។ និន្នា ការសនឹះ ានបង្ហា ញថាអប្តារមួននការសិកាានសកនីស ងី្ ៣,៧ ភាគរយ។ អប្តារមួ
ននការសិកាជិត្សសប្មច្ច្ំែុច្សៅណដ្លានកំែត់្សៅកាុង្រាយការែ៍ពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្ត ិ   
៣៧,៤ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។ 

 

៥៩
.៩

៦១
.៤ ៦៤

.១ ៦៦
.៤

៥៨
.០ ៦៣

.១

៦២
.៩

៦១
.១

៥៩
.៦ ៦៤

.៨

៦៤
.៨

៥៩
.០

៦០
.០ ៦៣

.០

៥៧
.៧ ៥៩

.៨ ៦២
.០

៥៨
.៦

៥៩
.៩ ៦៤

.៤

៤៨
.៥ ៥០

.៣

៥០
.៨

៤៩
.៤

៥៨
.៧ ៦៣

.៦

៦៣
.៦

៦២
.៣

៥៩
.៣ ៦៥

.៥
០.០

១០.០

២០.០

៣០.០

៤០.០

៥០.០

៦០.០

៧០.០

ជាក់ស្តែង
២០១៣-២០១៤

ជាក់ស្តែង
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អព្តាចូលពរៀនរមុារអាយ៥ុឆ្ន ំ

តរុប ប្បុត ប្តី
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រូបភាព ១.២៖ អប្តារមួននការសិកាកុារអាយុ ៣-៥ ឆ្ា  ំ(ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-២០២៣) 

 
 

សាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ានបំសពញតាមសតង់្ោអបបបរា គឺជាសូច្ន្នករដ៏្សំខាន់មួយកាុង្ការ 
វាស់ណវង្គុែភាពននសសវាអប់រកុំារតូ្ច្។ សាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ានបំសពញតាមសតង់្ោអបបបរា
ានសកីនស ងី្ពី ៦០០ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៧-២០១៨ ដ្ល ់ ១ ៣០៥ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣         
សសមី ៤០,៦ ភាគរយ សធៀបសៅនឹង្សាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ទងំ្អស់សៅទូទងំ្ប្បសទស។  

ប្កសួង្ានសលីកទឹកច្ិត្តឱ្យបសង្កីត្ទរកោឋ នសៅតាមសរាង្ច្ប្ក។ រហូត្មកដ្លស់ពលសនឹះ ានមសត្តយយសិកា
សហគមន៍ ឬទរកោឋ នសៅតាមសរាង្ច្ប្កច្ំនួន ១៣ កណនលង្ ណដ្លកាុង្សន្នឹះាន ១០ សៅកាុង្សខត្តកំពង់្សព ឺនិង្
៣សទៀត្ សៅសខត្តកំពង់្ចាម។ 

ប្កសួង្ក៏ានគំនិត្ផតួច្សផតមីសផសង្ៗ កាុង្សោលបំែង្សលីកកមពស់ការចូ្លសរៀនកាុង្ការអប់រកុំារតូ្ច្
សប្ាប់កុារជនជាត្ិសដ្ីមភាគត្ិច្ ណដ្លភាគសប្ច្ីនានទីតាងំ្សៅត្ំបន់ភាគឦសាន។ កិច្ចខិត្ខំប្បងឹ្ណប្បង្
ទងំ្សនឹះ ានោក់បញ្ចូ លការណែន្នឱំ្យសប្បីប្ាស់កមមវធិីអប់រពំហុភាសាសៅប្កុង្ ប្សុក ច្ំននួ ១៩  សោយសផ្លត ត្សលី
សាលាមសត្តយយសិកាច្ំនួន ១៣៣ (ភាគសប្ច្ីនជាមសត្តយយសិកាសហគមន៍)។ សៅឆ្ា  ំ២០២២ កុារច្ំនួន     
២ ៦២៥ ន្នក់ ានចូ្លសរៀនកមមវធិីអប់រពំហុភាសារបស់រដ្ឋ សសមីនឹង្ ០,៦៩ ភាគរយ ននការចូ្លសរៀនសរុប     
សៅកាុង្ការអប់រកុំារតូ្ច្។  

ការណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមព័នធទឹកសាអ ត្ អន្នម័យ ឱ្យានគុែភាព ជាកតាត វជិជានកាុង្ការជំរុញដ្ល់
ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន។ ភាគរយននសាលាមសត្តយយសិកាអនុវត្តសតង់្ោ អបបបរាានសកីនស ងី្យា៉ា ង្ខាល ងំ្
កាុង្រយៈសពលប៉ាុន្នម នឆ្ា ចុំ្ង្សប្កាយ។ វធិានការសនឹះ ានជំរុញមួយណផាកបន្នទ ន់កាុង្ការស្លីយត្បសៅនឹង្បញ្ញា ប្បឈម
ណដ្លបង្កស ងី្សោយជំង្ឺកូវដី្-១៩ ណដ្លន្នឱំ្យសាលាមសត្តយយសិកា ៧៥,០ ភាគរយ ធាល ក់ចុ្ឹះកាុង្ច្ំណាត់្ថាា ក់
កប្មិត្១ កប្មិត្២ ឬកប្មតិ្៣ សៅឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣។ តាមរយៈកមមវធិីផតល់អាហារដ្ល់សាលាសរៀន    
ផទឹះាយសប្ាប់ផតល់អាហារជាង្ ៣៥០ កណនលង្ ប្ត្ូវានសាង្សង់្ស ងី្ ស្លីយត្បសៅនឹង្ការរកីរាលោលនន
ជំង្ឺកូវដី្-១៩។ 
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ជាក់ស្តែង
២០១៣-២០១៤

ជាក់ស្តែង
២០១៤-២០១៥

ជាក់ស្តែង
២០១៥-២០១៦

ជាក់ស្តែង
២០១៦-២០១៧

ជាក់ស្តែង
២០១៧-២០១៨

ជាក់ស្តែង
២០១៨-២០១៩

ជាក់ស្តែង
២០១៩-២០២០

ជាក់ស្តែង
២០២០-២០២១

ជាក់ស្តែង
២០២១-២០២២

ជាក់ស្តែង
២០២២-២០២៣

អព្តារមួ្ម្នការសរិារមុារអាយ៣ុ-៥ឆ្ន  ំ

តរុប ប្បុត ប្តី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី11 
 

ការបសង្កីនគុែវុឌ្ឍបិ្គូបសប្ង្ៀនមសត្តយយសិកាប្ត្ូវានយកច្ិត្តទុកោក់ សទឹះបជីាសមត្ថភាពបែតុ ឹះបណាត ល
សៅានកប្មិត្ក៏សោយ។ ចាប់ពីឆ្ា ២ំ០១៥ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០១៩ ប្គូបសប្ង្ៀនមសត្តយយសិកា ត្ប្មូវឱ្យបញ្ច ប់ការអប់រ ំ
ថាា ក់ទី១២ នងិ្្លង្កាត់្កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លរយៈសពល ២ ឆ្ា  ំ សៅសាលាមធយមសិកាគរុសកាសលយមសត្តយយ     
មជឈមិ។ បច្ចុបបនាសនឹះ ប្គូបសប្ង្ៀនមសត្តយយសិកាសាធារែៈ ៧៥,០ ភាគរយ ានបំសពញតាមសតង់្ោថាា ក់ជាត្ិ 
១២+២ នងិ្ានសាលាមធយមសិកាគរុសកាសលយមសត្តយយមជឈមិ ណត្មួយគត់្សប្ាប់បែតុ ឹះបណាត លប្គូមសត្តយយ 
សិកា ណដ្លអាច្ទទួលសបកខជនអត្បិរាប្ត្ឹមណត្ ២០០ ន្នក់ប៉ាុសណាណ ឹះ កាុង្មយួឆ្ា ។ំ សតង់្ោគុែវុឌ្ឍបិ្គូបសប្ង្ៀន   
ជាណផាកមួយដ៏្សំខាន់សប្ាប់ជំរុញការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀនបណនថមសទៀត្។ 

១.៣.២ ការអប់រសំៅបឋមសិកា 
ការអប់របំ្បកបសោយសមធម៌ 

ការអប់របំឋមសិកាសៅកមពុជាសសទីរណត្សសប្មច្ានជាសកល។ អប្តាពិត្ននការសិកាសៅបឋមសិកា
ានថយចុ្ឹះជាបនតបន្នទ ប់ពី ៩៨,២ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤  មកសៅប្ត្ឹម ៩៥,៨ ភាគរយ   
កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។ ការធាល ក់ចុ្ឹះសនឹះ សោយសារទទួលរង្ផលប៉ាឹះពាល់ពីជំង្ឺកូវដី្-១៩ ណដ្លន្នឱំ្យ
សាលាសរៀនប្ត្ូវផ្លអ កដ្ំសែីរការជាបសណាត ឹះអាសនា។ 

រូបភាព ១.៣ ៖ អប្តាពតិ្ននការសិកាសៅបឋមសិកា (ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-២០២៣) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ចាប់ពីឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅបឋមសិកា
ថយចុ្ឹះ ២,១ ភាគរយ ប្បុសថយចុ្ឹះ ២,៥ ភាគរយ និង្ប្សី ថយចុ្ឹះ ០,៨ ភាគរយ។ អប្តាបញ្ច ប់ការសិកា  
សៅបឋមសិកាានការថមថយបនតិច្បនតួច្កាុង្រយៈសពល១០ឆ្ា ។ំ 
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ជាក់ស្តែង
២០១៣-២០១៤

ជាក់ស្តែង
២០១៤-២០១៥

ជាក់ស្តែង
២០១៥-២០១៦

ជាក់ស្តែង
២០១៦-២០១៧

ជាក់ស្តែង
២០១៧-២០១៨

ជាក់ស្តែង
២០១៨-២០១៩

ជាក់ស្តែង
២០១៩-២០២០

ជាក់ស្តែង
២០២០-២០២១

ជាក់ស្តែង
២០២១-២០២២

ជាក់ស្តែង
២០២២-២០២៣

អព្តារិតម្នការសរិាពៅបឋម្សរិា

សរុប ប្បុស ប្សី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី12 
 

របូភាព ១.៤៖ អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅបឋមសិកា  (ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-២០២៣) 

 
 

តាមការសសង្កត្បង្ហា ញថា អប្តាគង់្វង្សសៅឆ្ា សិំកាកនលង្មក ានការថយចុ្ឹះពី ៧៩,៩ ភាគរយ     
កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៧-២០១៨ មកសៅប្ត្ឹម ៦៩,៥ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។ អប្តាគង់្វង្ស
របស់សិសសប្បុសានការសកីនស ងី្ពី ៧៦,៥ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០១៧-២០១៨ ដ្ល់ ៨០,៣ ភាគរយ 
កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។ ផទុយសៅវញិ អប្តាគង់្វង្សរបស់សិសសប្សីានការថយចុ្ឹះពី ៨៣,៥ ភាគរយ 
កាុង្ឆ្ា សិំកា២០១៧-២០១៨ មកសៅប្ត្ឹម ៦០,៤ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ ណដ្លនិន្នា ការសនឹះ 
បង្ហា ញថា ការរកាសិសសឱ្យសៅបនតការសិកាកាុង្បឋមសិកាសៅមិនទន់ានភាពលអប្បសសីរ។  

របូភាព ១.៥៖  អប្តាគង់្វង្សកាុង្ការអប់របំឋមសិកា (ឆ្ា សិំកា២០១៧-២០១៨ ដ្ល ់២០២២-២០២៣) 

 
 

ការសកីនស ងី្ននប្បសិទធភាពនផទកាុង្ ានទំន្នក់ទំនង្សៅនឹង្ការថយចុ្ឹះននច្ំននួសិសសណដ្លចូ្លសរៀន
សលីសអាយុសៅថាា ក់ទី១ ចាប់តាងំ្ពីឆ្ា ២ំ០១៧។ និន្នា ការវជិជានសនឹះ ានបង្ហា ញឱ្យស ញីថាសិសសចូ្លសរៀន
ប្ត្ឹមប្ត្ូវតាមអាយុានកាន់ណត្សប្ច្ីនស ងី្ សោយមូលសហតុ្ននការថយចុ្ឹះច្ំននួសិសសចូ្លសរៀនសលីសអាយុសៅ
ថាា ក់ទី១ និង្២ ចាប់តាងំ្ពីឆ្ា ២ំ០១៤-២០១៦។ សទឹះយា៉ា ង្ណា សៅឆ្ា ២ំ០២០-២០២២ សិសសចូ្លសរៀន
ថាា ក់ទី១ ប្បាែ ២០ ភាគរយ សៅណត្បនតសលីសអាយុ ៦ ឆ្ា  ំខែៈណដ្លានសិសស ៩,០ ភាគរយ សលីសអាយុ 
២ ឆ្ា  ំននអាយុតាមផលូវការ។ 
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២០១៤-២០១៥

ជាក់ស្តែង
២០១៥-២០១៦

ជាក់ស្តែង
២០១៦-២០១៧

ជាក់ស្តែង
២០១៧-២០១៨

ជាក់ស្តែង
២០១៨-២០១៩

ជាក់ស្តែង
២០១៩-២០២០

ជាក់ស្តែង
២០២០-២០២១

ជាក់ស្តែង
២០២១-២០២២

ជាក់ស្តែង
២០២២-២០២៣

អព្តាបញ្ចប់ការសរិាពៅបឋម្សរិា

សរុប ប្បុស ប្សី
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៦៩.៥៧៦.៥ ៧៧.៩
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៦០.៤
ជាក់ស្តែង

២០១៧-២០១៨
ជាក់ស្តែង

២០១៨-២០១៩
ជាក់ស្តែង

២០១៩-២០២០
ជាក់ស្តែង

២០២០-២០២១
ជាក់ស្តែង

២០២១-២០២២
ជាក់ស្តែង

២០២២-២០២៣

អព្តាគង់វងស

តរុប ប្បុត ប្តី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី13 
 

អប្តាសាឹះបង់្ការសិកាសៅបឋមសិកា ានថយចុ្ឹះពី ៨,៣ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ 
មកប្ត្មឹ ៧,៥ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។ អប្តាសាឹះបង់្ការសិការបសសិ់សសប្បសុានថយចុ្ឹះ
បនតិច្មេង្ៗព ី៩,៤ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤  មកប្ត្ឹម ៨,៦ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០២១-២០២២    
និង្សិសសប្បុសធាល ក់ចុ្ឹះយា៉ា ង្គំហុកមកប្ត្ឹម ៥,៥ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។  ផទុយសៅវញិ     
ការសាឹះបង់្ការសិការបស់សិសសប្សីានថយចុ្ឹះព ី៧,២ ភាគរយ មកសៅប្ត្ឹម ៥,៧ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា
២០២១-២០២២ និង្សកីនមកវញិ ៩,៥ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។ អប្តាសាឹះបង់្ការសិកា
ានការសកីនស ងី្រយៈសពល ៣ ឆ្ា  ំកាុង្អំ ុង្សពលននការរកីរាលោលជំង្ឺកូវដី្-១៩។ 
 

របូភាព ១.៦៖ អប្តាសាឹះបង់្ការសិកាសៅបឋមសិកា (ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-២០២៣) 

  
 

អប្តាប្ត្ួត្ថាា ក់ ានសកីនស ងី្ពី ៤,៨ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ៥,៩ ភាគរយ     
សៅឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣។ អប្តាប្ត្ួត្ថាា ក់របស់សិសសប្បុសសកីនព ី៦,០ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា២០១៣-
២០១៤ មកប្ត្ឹម ៧,៥ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣  ខែៈណដ្លសិសសប្សីបង្ហា ញនូវវឌ្ឍនភាព
ត្ិច្ត្ួច្សៅទសវត្សរចុ៍្ង្សប្កាយ(៤,១ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ មកប្ត្ឹមណត្ ៤,២ ភាគរយ      
សៅឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣)។ លទធផលសនឹះ សលីសពីច្ំែុច្សៅកាុង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រកំនលង្មក 
និង្មិនសសប្មច្ានតាមច្ែុំច្សៅឆ្ា ២ំ០២៣ ននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០១៩-២០២៣។ សិសសប្បុស
សៅណត្ានលទធផលការសិកាមិនទន់ានលអសធៀបនឹង្សិសសប្សី។ 

 

របូភាព ១.៧៖ អប្តាប្តួ្ត្ថាា ក់សៅបឋមសិកា (ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-២០២៣) 
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២០១៣-២០១៤ ២០១៤-២០១៥ ២០១៥-២០១៦ ២០១៦-២០១៧ ២០១៧-២០១៨ ២០១៨-២០១៩ ២០១៩-២០២០ ២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣

អព្តាពបាះបង់ការសរិាពៅបឋម្សរិា

តរុប ប្បុត ប្តី
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២០១៣-២០១៤ ២០១៤-២០១៥ ២០១៥-២០១៦ ២០១៦-២០១៧ ២០១៧-២០១៨ ២០១៨-២០១៩ ២០១៩-២០២០ ២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣

អព្តាព្តួតថ្នន រ់ពៅបឋម្សរិា 

តរុប ប្បុត ប្តី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី14 
 

គុែភាពននការបសប្ង្ៀន នងិ្សរៀន 
អំណាន នងិ្គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្ គឺជាមូលោឋ នប្គឹឹះដ៏្សំខាន់សប្ាប់សិសសសរៀនសៅសាលាបឋម

សិកា។ ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កឡីា ាននងិ្កំពុង្សលីកកមពស់ «អំណានថាា ក់ដ្ំបូង្» និង្ «គែិត្វទិា  
ថាា ក់ដ្ំបូង្» ជាពិសសស ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន និង្ការពប្ង្ីកការអនុវត្តសៅទូទងំ្ប្បសទស កាុង្សោលបំែង្
បសង្កីនលទធផលសិការបស់សិសស គឺកុារកមពុជាអាច្អាន និង្សរសសរាន។ 

ប្កសួង្ានសហការជាមួយនដ្គូអភិវឌ្ឍ សដ្ីមបអីនុវត្តសាភ រអំណានថាា ក់ដ្បូំង្សៅសាលាបឋមសិកា
សៅកាុង្រាជធានីសខត្តច្ំនួន២២ អំណានថាា ក់ទី២ សៅកាុង្សខត្តច្នំួន១៩ និង្អំណានថាា ក់ទី៣ សៅកាុង្សខត្ត
កំពង់្ឆ្ា ងំ្។ កញ្ច ប់គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្ ានអនុវត្តសៅកាុង្សខត្ត៨ សហយីកញ្ច ប់គែិត្វទិាថាា ក់ទី២ ានអនុវត្ត 
សៅកាុង្សខត្ត៦។ ប្កសួង្ានោក់បញ្ចូ លអំណានថាា ក់ដ្ំបូង្ និង្គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្សៅកាុង្ការបែតុ ឹះបណាត ល
ប្គបូសប្ង្ៀនសៅសាលាគរុសកាសលយ។ 

គុែភាពននបរសិាថ នសិកាសៅថាា ក់បឋមសិកា សៅពុំទន់ានភាពលអប្បសសីរសៅស ីយសទ ច្ំសពាឹះ
ត្ប្មូវការ និង្ការផគត់្ផគង់្ដ្ល់ប្គូ និង្សិសសកាុង្ថាា ក់សរៀន សោយសារសិសសកាុង្ថាា ក់ានច្ំនួនសប្ច្ីនសៅត្ំបន់   
ទីប្បជុំជន ក៏ដូ្ច្ជាត្ំបន់ណដ្លានសកាត នុពលសសដ្ឋកិច្ច និង្ត្ំបន់សសដ្ឋកិច្ច។ សៅត្ំបន់ជាយប្កុង្រាជធានី
ភាំសពញ ច្ំនួនសិសសានប្បាែ ៧០ ន្នក់ កាុង្មួយថាា ក់ និង្ប្បឈមនឹង្ការខវឹះប្គូបសប្ង្ៀន។ 

សលីសពីសនឹះ កង្វឹះប្គូបសប្ង្ៀនក៏សៅណត្ជាបញ្ញា ប្បឈមកាុង្ត្ំបន់ជនបទ។ សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា សនឹះ 
ប្កសួង្ានសប្ជីសសរសីប្គូបសប្ង្ៀនជាប់កិច្ចសនា សប្បីថាា ក់ពីរសវន និង្ថាា ក់គួប ប្ពមទងំ្សប្ជីសសរសីប្គូបសប្ង្ៀន
ជាប់កិច្ចសនា ១៣ ២៥៦ ន្នក់ និង្ប្គូបសប្ង្ៀនពីរថាា ក់ពីរសពលច្ំនួន ៨ ៧០៧ ន្នក់ និង្ប្គូបសប្ង្ៀនថាា ក់គួប 
២ ៤៣០ ន្នក់ ប្ត្ូវានសប្បីប្ាស់កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០២៣-២០២៤។ 

ច្ំនួនសាលាបឋមសិកាណដ្លបសប្ង្ៀន និង្សរៀនមួយសវន ានសកីនស ងី្ពី ២ ៣៣៥ សសមីនឹង្ ៣២,៣ ភាគរយ 
និង្ ១៣ ៤០៩ បនទប់ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៨-២០១៩ ដ្ល់ ២ ៨៥៤ សសមីនឹង្ ៣៨,៩ ភាគរយ នងិ្ ១៧ ៧៣៣ 
បនទប់ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣។ អនតរាគមន៍សនឹះ បង្ហា ញពីលទធភាពសលីណផាកសហោឋ រច្ន្នសមព័នធកាុង្ការ
អនុវត្តការបសប្ង្ៀន និង្សរៀនសពញមួយនថៃសៅកាុង្សាលាបឋមសិកាមយួច្ំនួន។  

ប្គូបសប្ង្ៀនច្ំនួន ៣ ៥០០ ន្នក់ ានសប្ជីសសរសីប្បចាឆំ្ា  ំប៉ាុណនតប្បាែជា ១ ៩០០ ន្នក់ សប្ាប់ការ
ជំនួសឱ្យអប្តារចិ្រលិ រមួាន ការចូ្លនិវត្តន៍ មរែភាព និង្សហតុ្ផលសផសង្សទៀត្។  

ប្គូបសប្ង្ៀន កំពុង្ទទួលានការអភិវឌ្ឍគុែវុឌ្ឍិប្បសសីរជាង្មុន។ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា      
ានសធវីកំណែទប្មង់្យា៉ា ង្ទូលំទូលាយសលីកមមវធិីសិកាគរុសកាសលយ និង្បសង្កីនគុែវុឌ្ឍបិ្គូឧសទទស។ ត្ប្មូវការ
សបកខជនសប្ាប់បែតុ ឹះបណាត លជាប្គូបសប្ង្ៀន ណដ្លបច្ចុបបនាសនឹះ ត្ប្មូវឱ្យសបកខជនប្ត្ូវបញ្ច ប់ថាា ក់ទី១២ យា៉ា ង្ត្ិច្ 
និង្បរញិ្ញា បប្ត្ សោយសប្បីរូបមនត ១២+៤ ។ ភាគរយននប្គូបឋមសិកាសាធារែៈ ណដ្លានគុែវុឌ្ឍិ     
(ានសញ្ញា បប្ត្ថាា ក់ទី១២ និង្ខពស់ជាង្សនឹះ ប៉ាុណនតមិនចាាំច់្ានបរញិ្ញា បប្ត្សទ) ានបង្ហា ញពីភាពប្បសសីរ
ស ីង្គួរឱ្យកត់្សាគ ល់ ណដ្លសកីនពី ៧៣ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០១៨-២០១៩ ដ្ល់ ៨៤,៤ ភាគរយ     
កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។ ប្គូបសប្ង្ៀនានសញ្ញា បប្ត្បរញិ្ញា បប្ត្ ានការសកីនស ងី្គួរឱ្យកត់្សាគ ល់
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ពីមិនានប្គូបសប្ង្ៀនានសញ្ញា បប្ត្បរញិ្ញា បប្ត្សៅកាុង្ឆ្ា សិំកា២០១៧-២០១៨ សបីសធៀបនឹង្ឆ្ា សិំកា
២០២២-២០២៣ ានច្ំនួន ២២,៣ ភាគរយ សទឹះបីជាានវសិមភាពរវាង្សខត្តក៏សោយ។  

បរសិាថ នសិកាានសុវត្ថិភាព និង្បំពាក់សាភ រានលអជាង្មុន។ សៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ 
សាលាបឋមសិកា ៨៤,០ ភាគរយ ានប្បកាន់ខាជ ប់តាមសតង់្ោ ទឹកសាអ ត្ អន្នម័យ គួរឱ្យកត់្សាគ ល់ និង្
សកីនស ងី្ ១៥,០ ភាគរយ កាុង្រយៈសពល ៤ ឆ្ា កំនលង្។ សលីសពីសនឹះ ការវនិិសយាគសំខាន់ៗជាសប្ច្ីន ានសធវីសទបងី្ 
សដ្ីមបីធាន្នឱ្យសាលាបឋមសិកាានអគគិសនីសប្បីប្ាស់។ សៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ សាលាសរៀន ៩    
កាុង្ច្ំសណាម ១០ ានអគគិសនីសប្បីប្ាស់ សបីសធៀបនឹង្សាលាសរៀន ៥០,០ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០១៧-
២០១៨ ានអគគិសនីសប្បីប្ាស់។ សទឹះយា៉ា ង្ណាក៏សោយ ការសប្បីប្ាស់អុីនធឺណិតសៅានកប្មិត្សៅស យី 
ជាពិសសសសាលាសរៀនសៅត្ំបន់ជនបទ។ ណផនការសោលបសច្ចកវទិាព័ត៌្ានវទិា សផ្លត ត្សលីត្ប្មូវការកាុង្ការ
បំពាក់ឧបករែ៍ឌ្ីជីថលសៅតាមសាលាសរៀន សប្ាប់កាុង្ការអប់រឌំ្ីជីថលប្បកបសោយសមធម៌។ 

សិសសថាា ក់ទី ៦ ានលទធផលសិកាទបជាង្កប្មតិ្មូលោឋ ន ណផអកតាមការវាយត្នមលការសិកាថាា ក់ជាត្ិ
សប្ាប់មុខវជិាជ ទងំ្អស់សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ២ំ០១៦-២០២១ ជាពិសសសលទធផលគែិត្វទិាណដ្លលទធផលសិកា
របស់សិសស ៧៤,៣ ភាគរយ សថិត្សៅសប្កាមកប្មិត្មូលោឋ ន កាុង្ឆ្ា ២ំ០២១ (៥៣,២ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា ២ំ០១៦)។ 
លទធផលសនឹះ ានរង្ផលប៉ាឹះពាល់ពីការពនាសពលននការបិទសាលាសរៀន ណដ្លបណាត លមកពីការរកីរាលោល
ននជំង្ឺកូវដី្-១៩។ កតាត ណដ្លរារាងំ្ដ្ល់ការសិកាពីច្ាៃ យរបស់សិសសមិនានសពញសលញកាុង្អំ ុង្សពលបិទ
សាលាសរៀន គឺសមត្ថភាពកាុង្សប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិាទងំ្ប្គូនិង្សិសស។ 

លទធផលននការសិកាខុសោា  គឺបង្ហា ញតាមរយៈភាពខុសោា ននសាថ នភាពសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច នងិ្ទីតាងំ្
ភូមិសាស្រសត។ ជាការកត់្សាគ ល់ សិសសភាគសប្ច្ីនណដ្លមកពតី្បំន់ជួបការលំាក ានលទធផលសិកាទប    
សលីណផាកអំណាន សំសែរ និង្គែិត្វទិា សប្បៀបសធៀបនឹង្សិសសណដ្លរសស់ៅត្ំបន់ជនបទ ឬសធៀបនឹង្សិសស
សៅទីប្បជុំជន។ វសិមភាពសយនឌ័្រ បង្ហា ញឱ្យស ញី ជាពិសសសសៅកាុង្ណផាកអណំាន និង្សំសែរ ណដ្លសិសស
ថាា ក់ទី៦ សិសសប្សីប្បសសីរជាង្សិសសប្បុស។ កមមវធិីផតល់អាហារតាមសាលាសរៀនអាច្រួមច្ំណែកកាត់្បនថយ
ភាពខុសោា ននលទធផលសិកា។ 

 

១.៣.៣ ការអប់រមំធយមសិកា 
ការអប់របំ្បកបសោយសមធម៌ 

អប្តារមួននការសិកាសៅមធយមសិកាបឋមភូមិសកីនព ី៥៣,៣ ភាគរយ (ប្សី ៥៤,៥ ភាគរយ ប្បុស 
៥២,១ ភាគរយ) សៅឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ៦៤,៨ ភាគរយ (ប្សី ៦៩,៤ ភាគរយ ប្បុស ៦០,៦ 
ភាគរយ) សៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣។ កំសែីនសនឹះ បង្ហា ញពីការយកច្ិត្តទុកោក់របស់ប្កសួង្អប់រ ំ      
យុវជន និង្កីឡា កាុង្ការប្បមូលកុារចូ្លសរៀនសៅតាមសាលាសរៀន ានភាពលអប្បសសីរពីមួយឆ្ា សំៅមួយឆ្ា  ំ
ប្សបតាមសាថ នភាពសុវត្ថិភាពសង្គម។ 
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របូភាព ១.៨៖ អប្តារមួននការសិកាសៅមធយមសិកាបឋមភូម ិ(ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-
២០២៣) 

 
អប្តារមួននការសិកាសៅមធយមសិកាទុត្ិយភូមិសកីនពី ២៤,៩ ភាគរយសៅឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤  

ដ្ល់ ៤៤,២ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣  (ប្សី ២៤,៦ ភាគរយ សៅ ៤៩,២ ភាគរយ និង្      
ប្បុស ២៥,២ ភាគរយ សៅ ៣៩,៣ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣)។ កសំែីនសនឹះ បង្ហា ញពី        
ការយកច្ិត្តទុកោក់កាុង្ការប្បមូលកុារចូ្លសរៀនសៅតាមសាលាសរៀន ានភាពលអប្បសសីរកាុង្មួយទសវត្សរ ៍       
ចុ្ង្សប្កាយសនឹះ សោយសារកំណែទប្មង់្ប្បព័នធអប់រាំនប្បសិទធភាព និង្ជីវភាពប្បជាជនានការសកីនស ងី្។ 

របូភាព ១.៩៖ អប្តារមួននការសិកាសៅមធយមសិកាទុត្យិភូម ិ (ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់ ២០២២-
២០២៣) 

 
 

អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅមធយមសិកាបឋមភូម ិានសកីនស ងី្ព ី៣៩,១ ភាគរយ(ប្សី ៤០,០ ភាគរយ 
ប្បុស ៣៨,៣ ភាគរយ) សៅឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ មកដ្ល់ ៥៩,៧ ភាគរយ (ប្សី ៦៤,៥ ភាគរយ   
ប្បុស ៥៤,៩ ភាគរយ) សៅឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣។ កំសែីនជាមធយមកាុង្មួយឆ្ា រំង្វង់្  ២,១ ភាគរយ 
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ជាក់ស្តែង
២០២២-២០២៣

អព្តារមួ្ម្នការសរិាពៅម្ធយម្សរិាបឋម្ភូម្ិ

តរុប ប្បុត ប្តី
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២០២១-២០២២

ជាក់ស្តែង
២០២២-២០២៣

អព្តារមួ្ម្នការសរិាពៅម្ធយម្សរិាទ្ុតិយភូម្ិ

តរុប ប្បុត ប្តី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី17 
 

ប្សី ២,៥ ភាគរយ នងិ្ប្បសុ ១,៧ ភាគរយ។ សទឹះបយីា៉ា ង្ណា អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅមធយមសិកាបឋមភូមិ
សិសសប្សីខពស់ជាង្សិសសប្បុស។ 

 

របូភាព ១.១០៖ អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅមធយមសិកាបឋមភូម ិ(ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-
២០២៣) 

 
 

អប្តាគង់្វង្សសៅមធយមសិកាបឋមភូមិកាុង្រយៈសពល៥ឆ្ា ចុំ្ង្សប្កាយសនឹះ ានបង្ហា ញនូវលទធផលថយចុ្ឹះ
ជាមធយមកាុង្មួយឆ្ា រំង្វង់្ ១,៧៦ ភាគរយ ប្សី ៣,៦៨ ភាគរយ ប្បុស ០,២៦ ភាគរយ ។ ប្បការសនឹះ បង្ហា ញនូវ
ការប្ពួយារមភ ណដ្លត្ប្មូវឱ្យប្គប់ភាគីពាក់ព័នធចូ្លរមួយកច្ិត្តទុកោក់ និង្ោបំ្ទដ្ល់ដ្ំសែីរការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន។ 
 

របូភាព ១.១១៖ អប្តាគង់្វង្សសៅមធយមសិកាបឋមភូម ិ(ឆ្ា សិំកា២០១៨-២០១៩ ដ្ល ់២០២២-២០២៣) 

 
 

បញ្ញា ប្បឈមកាុង្ការរកាសិសសឱ្យសៅបនតការសិកា និង្ការកាត់្បនថយការសាឹះបង់្ការសិកាសៅ
មធយមសិកា។  អប្តាសាឹះបង់្សៅមធយមសិកាបឋមភូមិានវឌ្ឍនភាពត្ិច្ត្ួច្កាុង្រយៈសពល ១០ ឆ្ា ។ំ អប្តាសនឹះ    
ានថយចុ្ឹះព ី២១,២ ភាគរយ (ប្បុស ១៦,៦ ភាគរយ និង្ប្សី ២០,៩ ភាគរយ) សៅឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ 
មកសៅប្ត្ឹម ១៥,៤ ភាគរយ (ប្បុស ១៧,៦ ភាគរយ ប្សី ១៤,២ ភាគរយ) សៅឆ្ា សិំកា ២០១៧-២០១៨  
និង្ានសកីនស ងី្វញិដ្ល់ ១៨,២ ភាគរយ (ប្បុស ១៩,២ ភាគរយ ប្សី១៧,២ ភាគរយ) សៅឆ្ា សិំកា
២០២២-២០២៣។ ការកាត់្បនថយការសាឹះបង់្ការសិកាសៅសដ្ីមឆ្ា សិំកា សៅមធយមសិកាបឋមភូមិសៅណត្
ជាបញ្ញា ប្បឈម ជាពិសសសបន្នទ ប់ពីការរកីរាលោលននជំង្ឺកូវដី្-១៩។ ការរកាសិសសឱ្យសៅបនតការសិកា   
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អព្តាបញ្ចប់ការសរិាពៅម្ធយម្សរិាបឋម្ភូម្ិ

តរុប ប្បុត ប្តី
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ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី18 
 

សៅកប្មិត្មធយមសិកាបឋមភូម ិានភាពប្បសសីរស ងី្គួរឱ្យកត់្សាគ ល់សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា សិំកា ២០១៧-២០១៨ 
និង្ឆ្ា សិំកា ២០១៨-២០១៩ សោយសិសសសសទីរណត្ ៨០ ភាគរយ ានចូ្លសរៀនថាា ក់ទី៧ និង្ានបនតសរៀនដ្ល់
ថាា ក់ចុ្ង្សប្កាយននកប្មិត្សនឹះ។ ការសលីកកមពស់សនឹះប្ត្ូវានោក់សច្ញសដ្ីមបណីកលមអសាថ នភាពថមីៗ  បន្នទ ប់ពី       
រង្ផលប៉ាឹះពាល់សោយការរកីរាលោលននជំង្ឺកូវដី្-១៩។ សទឹះបីយា៉ា ង្ណាក៏សោយ អប្តាចូ្លសរៀនថាា ក់ទី៧ 
ានបង្ហា ញថាានការថយចុ្ឹះគួរឱ្យកត់្សាគ ល់ពី ៨០,០ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា២០២១-២០២២ មកសៅប្ត្ឹម 
៦៧,០ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣។ 
 

របូភាព ១.១២៖ អប្តាសាឹះបង់្ការសិកាសៅមធយមសិកាបឋមភូម ិ (ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់ ២០២១-
២០២២) 

 
អប្តាប្ត្ួត្ថាា ក់សៅមធយមសិកាបឋមភូមិ ានសកីនស ងី្បនតិច្ព ី១,៨ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០១៣-

២០១៤ ដ្ល់ ២,០ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០២១-២០២២។ ជាការកត់្សាគ ល់អប្តាសនឹះានធាល ក់ចុ្ឹះយា៉ា ង្គំហុក 
មកប្ត្ឹម ០,៤ ភាគរយ សៅឆ្ា សិំកា ២០១៩-២០២០ កាុង្អំ ុង្សពលការរកីរាលោលននជំង្ឺកូវដី្-១៩ សៅសពល
សាលាបិទទវ រ។ សលីសពីសនឹះ អប្តាប្ត្ួត្ថាា ក់សិសសប្បុសានសកីនស ងី្ធំជាង្សិសសប្សីប្បណហល ១,៨ ភាគរយ។ 

រូបភាព ១.១៣៖ អប្តាប្តួ្ត្ថាា ក់សៅមធយមសិកាបឋមភូម ិ(ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២១-២០២២) 
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២០១៣-២០១៤ ២០១៤-២០១៥ ២០១៥-២០១៦ ២០១៦-២០១៧ ២០១៧-២០១៨ ២០១៨-២០១៩ ២០១៩-២០២០ ២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣

អព្តាពបាះបង់ពៅម្ធយម្សរិាបឋម្ភូម្ិ  

តរុប ប្បុត ប្តី
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៤.០

០.៦

១.៧

៣.០

១.២ ១.៣ ១.៥ ១.៥ ១.៤ ១.៦

០.៣
០.៨

១.២

២០១៣-២០១៤ ២០១៤-២០១៥ ២០១៥-២០១៦ ២០១៦-២០១៧ ២០១៧-២០១៨ ២០១៨-២០១៩ ២០១៩-២០២០ ២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២

អព្តាព្តួតថ្នន រ់ពៅម្ធយម្សរិាបឋម្ភូម្ិ 

សរុប ប្បុស ប្សី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី19 
 

កតាត ណដ្លរារាងំ្ដ្ល់វឌ្ឍនភាពននការអប់រមំធយមសិកាសៅកមពុជា រមួាន ភាពប្កីប្ក ឱ្កាសសសដ្ឋកិច្ច 
ការទទួលានការអប់រ ំនិង្ច្ំនួនសាលាសរៀនមិនទន់ប្គបដ្ែត ប់។ សិសសមួយច្ំនួនប្បឈមនឹង្ការសសប្មច្ច្ិត្ត
រវាង្ការណសវង្រកឱ្កាសរកប្ាក់ច្ំែូល និង្ការសិកា ណដ្លជាមូលសហតុ្ន្នឱំ្យអប្តាចូ្លសរៀនានការណប្បប្បួល។ 
ត្ប្មូវការកាល ងំ្ពលកមមយុវជន និង្អប្តាការង្ហរសៅកាុង្ប្បសទស និង្ការមិនទន់យល់ដ្ឹង្ច្ាស់ពីទំន្នក់ទំនង្
រវាង្សាថ នភាពទីផារការង្ហរ និង្ការអប់រ ំជាមូលសហតុ្ននការអូសទញសិសសឱ្យឈប់សរៀន សដ្ីមបាីនការង្ហរសធវី។ 

បណាេ សខត្តណដ្លប្បឈមនឹង្ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ខពស់ ានការប៉ាឹះពាល់ដ្ល់លទធផលសិកា។       
ការប៉ាឹះពាល់ានដូ្ច្ជា ការបិទសាលាសរៀនបសណាេ ឹះអាសនា ការខូច្ខាត្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ អវត្តានប្គូ និង្
សិសស។ សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា សមុគសាម ញសនឹះ ត្ប្មូវឱ្យានការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ សដ្ីមបសីោឹះប្សាយ
បញ្ញា ប្គប់កាលៈសទសៈទងំ្អស់សនឹះ។ 

គុែភាពបសប្ង្ៀន នងិ្សរៀន 
ច្ំនួនសិសសសលីសនិយាមសៅកាុង្ថាា ក់ ន្នឱំ្យានការលំាកកាុង្ការអនុវត្តវធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនថមីៗ។ 

សលីសពីសនឹះ កង្វឹះប្គូបសប្ង្ៀនសៅណត្ជាបញ្ញា ប្បឈមសលីមុខវជិាជ មួយច្ំនួន ជាពសិសស មុខវជិាជ ណដ្លទក់ទង្នឹង្
ការអប់រណំសទម។ ការអនុវត្តសា៉ា ង្បសប្ង្ៀននិង្សរៀនសៅសពលបច្ចុបបនា មិនអាច្ធាន្នានលទធផលសិកាលអប្បសសីរសទ 
គឺប្ត្ូវទមទរឱ្យានការបសង្កីនសា៉ា ង្សិកាបណនថមសៅតាមសាលាសរៀន។ 

កាុង្ឆ្ា ២ំ០១៦ ប្កសួង្ានោក់ឱ្យអនុវត្តសាលាសរៀនជនំ្នន់ថមី កាុង្សោលបំែង្បសង្កនីសវ័យភាពសាលាសរៀន 
សដ្ីមបសីលីកកមពស់គុែភាពអប់រ។ំ សាលាសរៀនជំន្នន់ថមី គឺជាសាលាសរៀនគំរូសប្ាប់អប់រសិំសស ឱ្យានច្ំសែឹះដ្ងឹ្ 
ជំន្នញ សមត្ថភាព និង្ភាពជាពលរដ្ឋលអ សដ្ីមបបីំសពញត្ប្មូវការរអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ចកាុង្សត្វត្សរទ៍ី២១ 
តាមរយៈការសលីកកមពស់វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀននិង្សរៀន ការពប្ង្ឹង្សវ័យភាព គែសនយយភាព និង្ការចូ្លរមួរបស់
សហគមន៍ ។ សាលាសរៀនជំន្នន់ថមីក៏ជាសាលាសរៀនគំរូសប្ាប់ប្គឹឹះសាថ នអប់រសំផសង្សទៀត្។ 

សៅឆ្ា ២ំ០១៨ ប្កសួង្ានអនុវត្តគសប្ាង្ណកលមអការអប់រមំធយមសិកា សៅតាមសាលាសរៀនសោលសៅ
ច្ំនួន ១០០ សៅទូទងំ្ ២៥ រាជធានី-សខត្ត សោយសផ្លត ត្សលីការពប្ង្ឹង្ការប្គប់ប្គង្តាមសាលាសរៀន ការផតល់
មូលនិធិសប្ាប់ណកលមអសាលាសរៀន ការសលីកកមពស់គុែវុឌ្ឍបិ្គូសៅមធយមសិកាបឋមភូមិ និង្ការប្គប់ប្គង្
ថាា ក់សរៀន និង្សាភ រឧបសទស។ សៅឆ្ា ២ំ០២២ គសប្ាង្ណកលមអការអប់រមំធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅានបនត   
អនុវត្តតាមសាលាសរៀនសោលសៅច្ំនួន ១ ៦៣៣ កាុង្សន្នឹះសាលាមសត្តយយសិកាសាធារែៈច្ំនួន ២១៣ 
សាលាបឋមសិកាសាធារែៈច្ំនួន ១ ០០០ និង្មធយមសិកាបឋមភូមសិាធារែៈ ៤២០ សៅតាមប្កុង្ 
ប្សុក ខែឌ  ច្ំនួន ២០៣ កាុង្ ២៥ រាជធានី-សខត្ត កាុង្សោលបំែង្សលីកកមពស់លទធផលសិការបស់សិសស 
ទងំ្គុែភាព និង្សមធម៌សប្ាប់ការអប់រចំ្ំសែឹះទូសៅ សដ្ីមបសីសប្មច្ានសតង់្ោអបបបរា។ 

ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ ប្គូបសប្ង្ៀនមធយមសិកាបឋមភូម ិ៨៩,៦ ភាគរយ ានសញ្ញា បប្ត្សប្កាយ
មធយមសិកា និង្ ៦៤,៥ ភាគរយ ានសញ្ញា បប្ត្បរញិ្ញា បប្ត្ ឬសញ្ញា បប្ត្ខពស់ជាង្សនឹះ។ សទឹះជាយា៉ា ង្ណា  
សតង់្ោវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀន គុែវុឌ្ឍបិ្គូបសប្ង្ៀនត្ប្មូវឱ្យបញ្ច ប់ថាា ក់ទី១២យា៉ា ង្ត្ិច្ និង្បរញិ្ញា បប្ត្។ ប្គូបសប្ង្ៀន
មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិត្ប្មូវឱ្យបញ្ច ប់បរញិ្ញា បប្ត្ និង្ទទួលការបែតុ ឹះបណាត លគរុសកាសលយរយៈសពលមួយឆ្ា ំ
សៅវទិាសាថ នជាត្ិអប់រ។ំ ជាមួយោា សនឹះ ប្កសួង្អប់រ ំ  យុវជន នងិ្កីឡា ានណផនការដ្ំស ងី្កប្មិត្គុែវុឌ្ឍ ិ   
ននការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនដ្ល ់១២+៤ ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី20 
 

តាមរយៈរង្ហវ យត្នមលលទធផលសិកាថាា ក់ជាត្ិសិសសថាា ក់ទី៨ លទធផលណផាកសំសែរានបង្ហា ញថា 

៧៨,៧ ភាគរយ សិសសថាា ក់ទ៨ី  ទទួលានលទធផលសប្កាមកប្មិត្សមត្ថភាពមូលោឋ ន (រូបវទិា ៦៨,៤ ភាគរយ  
គែិត្វទិា ៤៣,២ ភាគរយ  និង្អណំាន ១៧,៣ ភាគរយ)។  សិសសប្បុសភាគសប្ច្ីនទទួលានលទធផលទប
ជាង្កប្មិត្សមត្ថភាពមូលោឋ នសលីណផាកសរសសរ និង្អណំាន។ ជាមយួោា សនឹះ កតាត សង្គម-សសដ្ឋកិច្ចសៅទីប្បជុំជន 
និង្ជនបទ ានឥទធិពលសៅសលីលទធផលននការសិកាផង្ណដ្រ។ ប្សបសពលណដ្លការរកីរាលោលននជំង្ឺកូវដី្-១៩    
មិនទន់ានភាពប្បសសីរស ងី្ លទធផលរង្ហវ យត្នមលការសិកាថាា ក់ជាត្ិ បង្ហា ញនូវលទធផលពុំទន់លអប្បសសីរ 
សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា  ំ២០១៧ និង្២០២២។  

ប្បសទសកមពុជាានចូ្លរមួជាផលូវការ កាុង្កមមវធិអីនតរជាត្ិសត្សតរង្ហវ យត្នមលលទធផលសិការបស់សិសស 
កាុង្ឆ្ា  ំ ២០២២ ណដ្លជាសមិទធផលថមីមួយសទៀត្ និង្សប្បីប្ាស់លទធផលសដ្ីមបណីកលមអការបសប្ង្ៀននិង្សរៀន។    
ការសប្បៀបសធៀបលទធផលឆ្ា ២ំ០១៧ និង្២០២២ ានបង្ហា ញថា សិសសទទួលានលទធផលសិកាកប្មិត្២ ឬ
ខពស់ជាង្ ានសមត្ថភាពអំណានសកីនស ងី្ ០,៤ ពនិទុ សពាលគឺសកីនពី ៧,៥ ភាគរយ ដ្ល់ ៧,៩ ភាគរយ។   
មុខវជិាជ គែិត្វទិាសកីនស ងី្ ២,១ ពិនទុ គឺសកីនពី ៩,០ ភាគរយ ដ្ល១់២ ភាគរយ។  មុខវជិាជ វទិាសាស្រសតសកីនស ងី្
ព ី៥,២ ភាគរយ ដ្ល ់១០,៤ ភាគរយ។ គាល ត្ននលទធផលរបស់សិសសណផាកអំណាន គែិត្វទិា និង្វទិាសាស្រសត
រវាង្សាលាសរៀនទីប្បជុំជន និង្ជនបទ ប្ត្ូវានកាត់្បនថយប្បាែជា ១ដ្ង្។ សទឹះបីលទធផលណដ្លកមពុជា
ទទួលានានការសកីនស ងី្  ប៉ាុណនតសបីសប្បៀបសធៀបជាមួយបណាត ប្បសទសអាសា៊ា ន និង្អង្គការសប្ាប់ការអភិវឌ្ឍ 
និង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការសសដ្ឋកិច្ច ណដ្លានការអភិវឌ្ឍសសដ្ឋកិច្ច និង្សង្គមកប្មិត្ខពស់ គកឺមពុជាសថិត្សៅសប្កាម
មធយមភាគសៅស យី។ បញ្ញា ប្បឈម រមួាន កតាត សា៉ា ង្សិកា កតាត សិសស កតាត ប្គូបសប្ង្ៀន កតាត សាលាសរៀន      
រមួទងំ្កមមវធិីសិកាផង្ណដ្រ។ 

ប្កសងួ្នឹង្ោក់សច្ញនូវសកមមភាពជាអាទិភាព សដ្ីមបបីសង្កីនគុែភាពននការអប់រ ំណដ្លនឹង្ប្ត្ូវ្លុឹះបញ្ញច ងំ្
កាុង្ជំហានបន្នទ ប់ននកមមវធិីរង្ហវ យត្នមលអនតរជាត្ិ តាមរយៈ ១) ការអនុវត្តនូវសកមមភាពជា  អាទិភាព ៤ ច្ែុំច្ 
របស់រាជរោឋ ភិាល ២)ការអនុវត្តកំណែទប្មង់្កប្មិត្សាលាសរៀន ៣) ការអភិវឌ្ឍប្គូបសប្ង្ៀន តាមរយៈការណកទប្មង់្ 
សាលាគរុសកាសលយ ៤) ការពិនិត្យស ងី្វញិនូវសសៀវសៅសិកាសោល និង្វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន ៥) ការចូ្លរមួរបស់
សហគមន៍  ៦) ការសលីកកមពស់អភាិលកិច្ច នងិ្ការោបំ្ទសាលាសរៀន  ៧) ការអភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកា ៨)       
ការសលីកកមពស់សុខភាពសិកា និង្៩) ការោបំ្ទសិសស។ 

ការអប់របំសច្ចកសទស 
ការចូ្លសរៀន 

ការអប់របំសច្ចកសទសកំពុង្ទក់ទញសិសសកាន់ណត្សប្ច្ីន ប៉ាុណនតការផតល់ជំន្នញប្ត្ូវ្លុឹះបញ្ញច ងំ្ពីគាល ត្    
សយនឌ័្រ  ណដ្លជំន្នញសប្ាប់សិសសប្សីសៅណត្ានច្ំនួនត្ិច្ជាង្សិសសប្បុស។ កាុង្រយៈសពល ៣ ឆ្ា  ំ           
ចុ្ង្សប្កាយ សនឹះប្ត្ូវានសសង្កត្ស ញីថា ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនណផាកអប់របំសច្ចកសទស សាាប្ត្សិសសប្បុស 
និង្សិសសប្សីសៅណត្ទប សិសសប្សី ១ ន្នក់ សិសសប្បុស ២ ន្នក់។ មុខវជិាជ សិកាណដ្លសិសសប្បុសានសប្ជីសសរសី
រមួាន ជំន្នញអគគិសនី សអ ចិ្ប្ត្ូនិក សមកានិក និង្ការរច្ន្នប្បព័នធផសពវផាយឌ្ីជីថល។ ច្ំសពាឹះសិសសប្សី 
ានការសិកាសលីមុខជំន្នញ ដូ្ច្ជា ជំន្នញកសិកមម ជំន្នញច្ិញ្ច ឹមសត្វ ជំន្នញកុំពយូទ័រ ជំន្នញណកនច្ា        



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី21 
 

ច្ំែីអាហារ ជំន្នញគែសនយយ និង្សទសច្រែ៍។ ភាគសប្ច្ីនសិសសប្សីចូ្លច្ិត្តជំន្នញកសិកមុម ឧសាហកមម
កប្មិត្ទប និង្មធយម ការង្ហរសសមៀន និង្សសវាកមមសផសង្ៗ ណដ្លជាឱ្កាសអាទិភាពកាុង្ត្ប្មូវការទីផារការង្ហរ។ 

កាុង្រយៈសពល ១២ ឆ្ា  ំសនឹះ ការផតល់សសវាអប់របំសច្ចកសទសកប្មិត្មធយមសិកាទុត្យិភូម ិ(៩+៣) ប្ត្ូវាន 
ពប្ង្ីកពី ២ សាលា រហូត្ដ្ល់ ២១ សាលា នងិ្ព ី៤ មុខជំន្នញ រហូត្ដ្ល់ ១២ មុខជនំ្នញ កាុង្ឆ្ា  ំ២០២៤
ណដ្លកាុង្ប្គឹឹះសាថ នច្ំនួន ១២ ានពប្ង្ីកជំន្នញបណនថម។ សិសសសកីនព ី៦១១ ន្នក់ ប្សី ១៨០ ន្នក់ កាុង្ឆ្ា ំ
២០១២ ានដ្ល់ ៣ ៥១២ ន្នក់ ប្សី ១ ២៤៦ ន្នក់ កាុង្ឆ្ា  ំ២០២៤។ សាលាសរៀនមធយមសិកាច្ំនួន ៨៤៨ 
ាននិង្កំពុង្ដ្ំសែីរការបសប្ង្ៀននិង្សរៀនកមមវធិីអប់របំែិំនជីវតិ្ សោយសផ្លត ត្សលីបំែិនសត្វត្សរទ៍ី២១ បំែិន
សហប្គិនភាព និង្បំែិនបុសរវជិាជ ជីវៈ។  

ប្កសួង្ានបសង្កីត្កមមវធិីមគគុសទទសក៍អាជីព និង្ការផតល់ប្បឹកាសៅកប្មិត្សាលាសរៀន សដ្ីមបជីួយសិសស
កាុង្ការអភិវឌ្ឍការអប់រ ំការអភិវឌ្ឍអាជីព និង្ការអភិវឌ្ឍបុគគលិកលកខែៈរបស់សិសស។ ឆ្ា សិំកា ២០២៣-
២០២៤ សិសសទទួលផលពីកមមវធិីច្ំនួន ១៦០ ៤៩១ ន្នក់ ប្សី ៩០ ៦០០ ន្នក់ សសមីនឹង្ ៥៦,៤៥ ភាគរយ 
និង្ប្បជាពលរដ្ឋរស់សៅកាុង្សហគមន៍ានទទួលផល សរុប ៧ ២៩៦ ន្នក់ ប្សី ៤ ៤៦៦ សសមីនឹង្ ៦១,២១ 
ភាគរយ។ សាលាសរៀនចាប់សផេីមផេល់អនតរាគមន៍ដ្ល់ប្កុមសិសសង្ហយរង្សប្ោឹះ តាមរយៈការផតល់សសវាប្បឹកា
សោយផ្លទ ល់ និង្ការង្ហរបណាេ ញច្ំនួន ១ ៥៥៥ ន្នក់ ប្សី ៨២៦ ន្នក់។ សាលាសរៀនានផសពវផាយព័ត៌្ានអំពី
ការសិការបស់សិសសជូនសហគមន៍ ាតាបិតា និង្អាកអាណាពាាលសិសស ណដ្លជាសញ្ញា ននការចាប់សផេីម
បែេុ ឹះទាល ប់កសាង្កិច្ចសហការោា សៅវញិសៅមករវាង្សាលាសរៀន និង្ាតាបិតា និង្អាកអាណាពាាល
សិសស សោយានសរៀបច្ំកមមវធិីជំនួបាតាបិតាសិសសៗ ណដ្លានអាកចូ្លរួមច្ំនួន ៦ ៨៤៨ ន្នក់ ប្សី          
៤ ២២១ ន្នក់។ ប្កសួង្ានផសពវផាយ និង្បែេុ ឹះគំនិត្ណផនការអាជីវកមម និង្បំែិនរកប្ាក់ច្ំែូលដ្ល់
ប្កុមសិសសណដ្លានឧបនិសសយ័ណផាកសហប្គិនភាពច្ំនួន ៩១ ន្នក់ ប្សី ៣២ ន្នក់។ ប្កសួង្ានបំផុស
សមត្ថភាពសិកា គំនិត្នច្ាប្បឌ្ិត្ សាម រត្ីប្កុម កិច្ចសហការ ទំន្នក់ទំនង្ តាមរយៈសកមមភាពកលឹបសិកា ណដ្ល
ានសិសសចូ្លរមួច្ំនួន ១ ២៤៣ ន្នក់ ប្សី ៨១៣ ន្នក់ និង្បសង្កីត្ការង្ហរគសប្ាង្សរុបច្ំនួន ៤៥ ន្នក់ ប្សី 
១៥ ន្នក់។ សាលាសរៀនានបំែិនកាុង្ការពប្ង្ឹង្ភាពជានដ្គូរវាង្សាលាសរៀន និង្វស័ិយឯកជន សដ្ីមបអីភិវឌ្ឍ
សាលាសរៀន សរៀបច្ំប្ពឹត្តិការែ៍ន្នន្នកាុង្សាលាសរៀន ដូ្ច្ជា អសញ្ជ ីញវាគមិនពីខាង្សប្ៅមកណច្ករណំលក             
បទពិសសាធការង្ហរដ្ល់សិសស ផតល់ទីតាងំ្សប្ាប់ឱ្យសិសសទសសនកិច្ចសិកា ចុ្ឹះសសង្កត្ការង្ហរ និង្ឧបត្ថមភ
ធនធានសប្ាប់អភិវឌ្ឍសាលាសរៀន។ 

គុែភាពបសប្ង្ៀន នងិ្សរៀន 
ឆ្ា សិំកា២០២៣-២០២៤ ប្គូបសប្ង្ៀនអប់របំសច្ចកសទស ានច្ំនួន ២៥២ ន្នក់ ប្សី ៦៤ ន្នក់ ណដ្ល    

ប្គូបសប្ង្ៀនអគគិសនីច្ំនួន ៧៣ ន្នក់ ប្សី ០៦ ន្នក់ ប្គូបសប្ង្ៀនសអ ចិ្ប្ត្ូនិកច្ំនួន ២៨ ន្នក់ ប្សី ០៥ ន្នក់         
ប្គូបសប្ង្ៀនច្ញិ្ច ឹមសត្វច្ំននួ ៣៣ ន្នក់ ប្សី ១១ ន្នក់ ប្គូបសប្ង្ៀនណផាកកសិកមម ៤១ ន្នក់ ប្សី ១៦ ន្នក់ ប្គូបសប្ង្ៀន
ណផាកសមកានិក ២៣ ន្នក់ ប្សី ០១ ន្នក់ បុគគលិកការយិាល័យជួរមុខានច្នំួន ០៣ ន្នក់ ប្សី ០២ ន្នក់              
ប្គូបសប្ង្ៀនកុំពយូទ័រ ១៤ ន្នក់ ប្សី ០៣ ន្នក់ ប្គូបសប្ង្ៀនគែសនយយ ០៧ ន្នក់ ប្សី ០៣ ន្នក់ ប្គូបសប្ង្ៀនណកនច្ា
ច្ំែីអាហារ ១៦ ន្នក់ ប្សី ១២ ន្នក់ ប្គូបសប្ង្ៀនសរៀបច្ំប្បព័នធផសពវផាយឌ្ីជីថលានច្ំនួន ០២ ន្នក់ ប្សី 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី22 
 

០១ ន្នក់ ប្គូបសប្ង្ៀនកសិកមមានច្ំននួ ១០ ន្នក់ ប្សី ០៤ ន្នក់ និង្ប្គូបសប្ង្ៀនវសិវកមមសំែង់្សីុវលិច្ំនួន 
០២ ន្នក់ ប្សី ០១ ន្នក់។ 

១.៣.៤ ការអប់រឧំតែមតិកា 
ការចូ្លសរៀន 

អប្តារួមននការសិកាសៅឧត្តមសិកាប្ត្ូវានវាស់ណវង្សលីអប្តារួមននការអប់រពំាក់ព័នធនឹង្ប្បជាជន
ណដ្លានអាយុចាប់ពី ១៨ឆ្ា  ំដ្ល់ ២២ឆ្ា ។ំ អប្តាសនឹះានសកីនស ងី្ព ី៩,៩ ភាគរយ (ប្បុស ១០,៣ ភាគរយ 
ប្សី ៩,៣ ភាគរយ) កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ១៧,៩ ភាគរយ (ប្បុស ១៦,៥ ភាគរយ និង្ប្សី 
១៩,៣ ភាគរយ) កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣។ អប្តារមួននការសិកាានសកីនស ងី្ជាមធយម ០,៨ ភាគរយ 
ប្បុស ០,៦ ភាគរយ និង្ប្សី ១,០ ភាគរយ កាុង្មួយឆ្ា  ំ។ 

របូភាព ១.១៤៖ អប្តារមួននការសិកាអាយុ ១៨-២២ឆ្ា  ំ(ឆ្ា សិំកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-២០២៣) 

 
កាុង្រយៈសពលមួយទសវត្សរក៍នលង្មកសនឹះ ានការសកីនស ងី្គួរឱ្យកត់្សាគ ល់ននសមភាពសយនឌ័្រសៅ

ឧត្តមសិកា។ ជាក់ណសតង្អប្តាចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនសៅកាុង្ឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣ និសសតិ្ប្សីានរហូត្ដ្ល់ 
១៩,៣ ភាគរយ សលីសនិសសតិ្ប្បុស ២,៨ ភាគរយ និង្សកីនស ងី្ជាង្ ២ដ្ង្ សបីសប្បៀបសធៀបសៅអប្តាចូ្លសរៀន
របស់និសសតិ្ប្សីកាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤។ សទឹះបីជាយា៉ា ង្ណា ភាពខុសោា ច្ំសពាឹះសយនឌ័្រ សៅណត្សកតី្ាន
សប្ាប់ថាា ក់បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់ និង្បែឌិ ត្ ណដ្លច្នំួននិសសតិ្ប្សីសៅណត្ត្ិច្ជាង្និសសតិ្ប្បុស។ ជារមួ ច្ំនួន
និសសតិ្ប្សីកាុង្កមមវធិីថាា ក់បែឌិ ត្ានសកីនស ងី្ជិត្ ២ ដ្ង្ កាុង្រយៈសពល ១០ ឆ្ា  ំ ចុ្ង្សប្កាយសនឹះ ច្ំណែក
និសសតិ្ប្បុស សៅណត្ានច្ំនួនសលីសលប់ដ្ល់ជិត្ ៩០ ភាគរយ ននច្ំនួនចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនសរុប។ 

ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនកាុង្កមមវធិីការអប់រណំសទម សៅឧត្តមសិកាានការសកីនស ងី្ ប៉ាុណនតការចុ្ឹះសឈាម ឹះ
ចូ្លសរៀនរបស់និសសតិ្ប្សីសៅណត្ានកប្មិត្ទប។ ភាគរយននការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនកាុង្កមមវធិីការអប់រណំសទម 
កប្មិត្បរញិ្ញា បប្ត្ានសកីនស ងី្ពី ១៩,៦ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ៣១,២ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា  ំ
២០២២-២០២៣ ប៉ាុណនតការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនរបស់និសសតិ្ប្សីកាុង្កមមវធិីអប់រណំសទម សៅណត្ានកប្មិត្ទប
ជាង្និសសតិ្ប្បុស សហយីគាល ត្សយនឌ័្រសនឹះនឹង្កាន់ណត្សកីនស ងី្។ និសសតិ្ប្បុសានចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនកាុង្   

៩.
៩ ១០

.៣

១០
.៧

១១
.៤

១១
.៦

១១
.៦

១២
.០ ១៣

.៨ ១៤
.៩ ១៧

.៩

១០
.៣ ១១

.៤

១២
.១

១២
.៤

១៣
.២

១៣
.២

១២
.២

១៧
.៨

១៥
.៥ ១៦

.៥

៩.
៣ ៩.
៦ ៩.
៩ ១០

.៦

១១
.៣

១១
.៣

១១
.៨

១១
.៩ ១៣

.២

១៩
.៣

ជាក់ណសតង្
២០១៣-២០១៤

ជាក់ណសតង្
២០១៤-២០១៥

ជាក់ណសតង្
២០១៥-២០១៦

ជាក់ណសតង្
២០១៦-២០១៧

ជាក់ណសតង្
២០១៧-២០១៨

ជាក់ណសតង្
២០១៨-២០១៩

ជាក់ណសតង្
២០១៩-២០២០

ជាក់ណសតង្
២០២០-២០២១

ជាក់ណសតង្
២០២១-២០២២

ជាក់ណសតង្
២០២២-២០២៣

អព្តារមួ្ម្នការសរិា(អាយ១ុ៨-២២ឆ្ន )ំ 

សរុប ប្បុស ប្សី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  
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កមមវធិីបរញិ្ញា បប្ត្ននការអប់រណំសទមសប្ច្ីនជាង្ពីរដ្ង្នននិសសតិ្ប្សីកាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤។ សៅច្សន្នល ឹះ      
ឆ្ា  ំ២០១៩-២០២១ ាននិសសតិ្ប្បុសសប្ច្ីនជាង្ ២,៥ ដ្ង្ សលីសនិសសតិ្ប្សីណដ្លសប្ជីសសរសីមុខវជិាជ ណសទម។ 
 

របូភាព ១.១៥៖ ភាគរយនសិសតិ្ចូ្លសរៀនកាុង្កមមវធិកីារអប់រណំសទម (ឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ ដ្ល ់២០២២-
២០២៣) 

 
 

ច្ំនួននិសសតិ្ថាា ក់បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់ានសកីនស ងី្ពី ១៨ ០១០ ន្នក់ ប្សី ៣ ៧៧២ ន្នក់ សសមីនឹង្
២០,៩៤ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ១៣ ០០៨ ន្នក់ ប្សី ៤ ៥១៤ ន្នក់ សសមីនឹង្ ៤៣,៣៩ 
ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០២២-២០២៣។ ច្ំននួនិសសតិ្ថាា ក់បែឌិ ត្ានសកីនស ងី្ព ី១ ១៨១ ន្នក់ ប្សី ៦០ ន្នក់ 
សសមីនឹង្ ៥,០៨ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ១ ៣៣០ ន្នក់ ប្សី ១៣៩ ន្នក់ សសមីនឹង្ 
១០,៩៦ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា ២០២១-២០២២។ 

កាុង្រយៈសពល ជាង្ ១០ ឆ្ា  ំកនលង្មក ប្កសួង្ានបញ្ជូ ននិសសតិ្ណខមរសៅសិកាសៅបរសទសកាុង្រូបភាព   
អាហារូបករែ៍ច្ំនួន ៦ ២៥៣ ន្នក់ ប្សី ១ ៩៩២ ន្នក់ សសមីនឹង្ ៣១,៨៦ ភាគរយ កាុង្សន្នឹះ សៅប្បសទសនថ
ច្ំនួន ១ ៦០៧ ន្នក់ ប្សី ៦៣៨ ន្នក់ ប្បសទសច្ិនច្នំួន ១៥៥៣ ន្នក់ ប្សី ៣៩១ ន្នក់ ប្បសទសសវៀត្ណាម 
ច្ំនួន ១ ០៧៣ ន្នក់ ប្សី ២៦៦ ន្នក់ ប្បសទសឡាវច្នំួន ១០៩ ន្នក់ ប្សី ៣៧ ន្នក់ ប្បសទសជប៉ាុន ៦៣៣ន្នក់ 
ប្សី ១៦៨ ន្នក់ ប្បសទសអូស្រសាត លី ៤០១ ន្នក់ ប្សី ១៨៩ ន្នក់ សៅសហព័នធរុសសុ ី៩៦ ន្នក់ ប្សី ២៣ ន្នក់ 
ប្បសទសហុង្ប្គីច្ំនួន ១២៨ ន្នក់ ប្សី ៤៩ ន្នក់ ប្បសទសនូណវលសស ង់្ ២៥៨ ន្នក់ ប្សី ១១១ ន្នក់ ច្ប្កភព
អង់្សគលសានច្ំនួន ៩៩ ន្នក់ ប្សី ៣៥ ន្នក់ ប្បសទសគុយា ០៨ ន្នក់ សាធារែរដ្ឋស្ក ៥៤ ន្នក់ ប្សី ២៣ ន្នក់ 
ហវលីីពីន ២៥ ន្នក់ (ប្សី ៦ន្នក់) សឹង្ាបុរ ី៣២ ន្នក់ ប្សី ១១ ន្នក់ និង្ឥែឌូ សនសីុ ៧៥ ន្នក់ ប្សី ២២ ន្នក់។ 
ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា ានសរៀបច្ំអសនតវាសិកោឋ នសប្ាប់និសសតិ្ប្សីសាា ក់សៅច្ំនួន ៥ ៣៣០ ន្នក់ និង្
សប្ាប់និសសតិ្ប្សីបរសទសច្ំនួន ៥៥០ ន្នក់។ រាជរោឋ ភិាលកមពុជា និង្ារាងំ្ានផតល់អាហារូបករែ៍ដ្ល់
និសសតិ្ថាា ក់បែឌិ ត្ណផាកវទិាសាស្រសតច្ំនួន ២៧ ន្នក់ សៅសិកាសៅប្បសទសារាងំ្។ សលីសពីសនឹះ ប្កសួង្អប់រ ំ
យុវជន និង្កឡីា ានផតល់អាហារូបករែ៍បរសទសច្ំនួន ១ ៤០៨ ន្នក់ ប្សី ៥៥០ ន្នក់ មកសិកាសៅកមពុជា 
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ជាក់ស្តែង
២០១៣-២០១៤

ជាក់ស្តែង
២០១៤-២០១៥

ជាក់ស្តែង
២០១៥-២០១៦

ជាក់ស្តែង
២០១៦-២០១៧

ជាក់ស្តែង
២០១៧-២០១៨

ជាក់ស្តែង
២០១៨-២០១៩

ជាក់ស្តែង
២០១៩-២០២០

ជាក់ស្តែង
២០២០-២០២១
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២០២១-២០២២

ជាក់ស្តែង
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ភាគរយនិសសតិចុះព ម្ ះចូលពរៀនរនងុរម្មវិធីផសែម្ 

តរុប ប្បុត ប្តី
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កាុង្សន្នឹះាននិសសតិ្ជនជាត្ិសវៀត្ណាម ៨២១ ន្នក់ ប្សី ២៤៥ ន្នក់ ឡាវ ៤៦២ ន្នក់ ប្សី ១៨៥ ន្នក់ និង្
ច្ិន ១២៥ ន្នក់ ប្សី ១២០ ន្នក់។ 

សដ្ីមបីពប្ង្ឹង្ប្បត្ិបត្តិការមជឈមែឌ លឧត្តមភាព ប្កសួង្នឹង្បនតអនុវត្តសកមមភាពបណនថមសោយ         
សផ្លត ត្សលី៖ ១) ការពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពមជឈមែឌ លឧត្តមភាពនីមួយៗ តាមលកខែៈវនិិច្ឆ័យននប្បសភទ
មជឈមែឌ លឧត្តមភាព ២) សរៀបច្ំសវទិកាផសពវផាយផលប៉ាឹះពាល់របស់មជឈមែឌ លឧត្តមភាពជាមួយនឹង្
ប្កសួង្ សាថ ប័នពាក់ព័នធ នដ្គូអភិវឌ្ឍវស័ិយឯកជន វស័ិយឧសាហកមម និង្ណផនការអាជីវកមមរបស់មជឈមែឌ ល
សប្ាប់ការរកប្ាក់ច្ំែូលសប្ាប់និសសិត្ សាស្រសាត ចារយ និង្សាលាគរុសកាសលយ ៣) ការអនុវត្តប្បព័នធ   
សលីកទឹកច្ិត្តសប្ាប់អាកប្សាវប្ជាវ ឬអាកជំន្នញ។ 

ប្កសួង្ានអនុវត្តបណាត ញសាកលវទិាល័យសាយប័រ សៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសោលសៅ និង្
ពប្ង្ីកវសិាលភាពននបណាត ញដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសៅតាមបណាេ សខត្ត សដ្ីមបសីលីកកមពស់ការអប់រឌំ្ីជីថល។  

គុែភាពបសប្ង្ៀន នងិ្សរៀន 
មជឈមែឌ លឧត្តមភាពច្ំនួន៤ ានបសង្កីត្សៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈ សដ្ីមបសីលីកកមពស់

សមត្ថភាពបសប្ង្ៀននិង្សរៀន ការប្សាវប្ជាវនិង្នវានុវត្តន៍ និង្ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គឹឹះសាថ ន កាុង្សន្នឹះាន៖ 
១) មជឈមែឌ លឧត្តមភាពសប្ាប់នវានុវត្តន៍ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀនសៅសាកលវទិាល័យភូមិនទភាំ សពញ         
២) មជឈមែឌ លឧត្តមភាពប្បពលវបបកមមកសិកមមនិរនតរភាព និង្អាហារូបត្ថមភសៅសាកលវទិាល័យភូមិនទ
កសិកមម ៣) មជឈមែឌ លឧត្តមភាព សប្ាប់ការប្សាវប្ជាវប្បព័នធជលសាស្រសតសៅវទិាសាថ នបសច្ចកវទិាកមពុជា 
និង្ ៤) មជឈមែឌ លឧត្តមភាពននការប្សាវប្ជាវ ការអភិវឌ្ឍនិង្នវានុវត្តន៍ សៅសាកលវទិាល័យជាត្ិប្គប់ប្គង្។ 
តាមរយៈការបសង្កីត្មជឈមែឌ លឧត្តមភាពសនឹះ សមិទធផលសំខាន់ៗណដ្លសសប្មច្ានរួមាន៖ ប្គឹឹះសាថ ន
ឧត្តមសិកាសាធារែៈនិង្ឯកជនច្ំនួន ១១ ានណកលមអការសរៀបច្ំកមមវធិីសិកា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្
វធិីសាស្រសតវាយត្នមល និង្សលីកកមពស់គុែវុឌ្ឍិប្គូបសប្ង្ៀន និង្បុគគលិកកប្មិត្អនុបែឌិ ត្ និង្បែឌិ ត្ ជាមួយ
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា នដ្គូសៅសប្ៅប្បសទស និង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាកាុង្ប្បសទស កាុង្សន្នឹះកមមវធិីសិកា     
ថាា ក់បរញិ្ញា បប្ត្ ច្ំនួន ៧៩ ានបសង្កីត្ថមី និង្ណកលមអ និង្កមមវធិីច្ំនួន ៦៧ ានសធវីការវាយត្នមលសោយ        
អាកជំន្នញការបរសទស និង្អាកជំន្នញការកាុង្ប្បសទស។ ការសធវីទំសនីបកមមកមមវធិីអប់រ ំតាមរយៈការសរៀបច្ំ
ប្កបខ័ែឌ អភិវឌ្ឍកមមវធិីអប់រតំាមណបបការអប់រណំផអកសលីលទធផល និង្សោលការែ៍ណែន្នពំាក់ព័នធរួមាន៖ 
ការអភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកា ការសរៀបច្ំវធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្វធិីសាស្រសតវាយត្នមលលទធផលសិកា ាននិង្កំពុង្
សរៀបច្ំ សដ្ីមបជីួយប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាកាុង្ការពប្ង្ឹង្ប្បសិទធភាពបសប្ង្ៀននិង្សរៀន។ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិការដ្ឋ
ច្ំនួន ៦ ាននិង្កំពុង្អនុវត្តបណាត ញសាកលវទិាល័យសាយប័រកមពុជា និង្ានប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាឯកជន
ច្ំនួន ២ ានចូ្លរួមជាសាជិក សដ្ីមបីផតល់ការអប់រណំបបឌ្ីជីថល។ កមមវធិីភាពជានដ្គូកាុង្ប្សុកសប្ាប់     
ការអប់រណំសទមសដ្ីមបីផារភាជ ប់ោា  រវាង្អនុវស័ិយមធយមសិកា និង្ឧត្តមសិកាាននិង្កំពុង្អនុវត្តតាមរយៈ    
កិច្ចសហការរវាង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិការដ្ឋ ៦ ជាមួយសាលាសរៀនមធយមសិកា ១០២ សដ្ីមបីបសង្កីត្កមមវធិី
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បសប្ង្ៀនសិសសឱ្យានបំែិនរកប្ាក់ច្ំែូលសលីមុខជំន្នញកសិកមមនិង្បសច្ចកវទិា និង្សលីកកមពស់លទធផល
ននការសិការបស់សិសស តាមរយៈការបសប្ង្ៀនណបបគសប្ាង្ ឬណបបច្ប្មុឹះមុខវជិាជ ។ 

ប្កសួង្ាននិង្កំពុង្បនតផតល់អាហារូបករែ៍ដ្ល់និសសតិ្ចូ្លសរៀនថាា ក់បរញិ្ញា បប្ត្ មិនបង់្នថលសិកា 
១០០ ភាគរយ សៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សោយកាុង្សន្នឹះានកំែត់្ និសសតិ្អាទិភាពទូសៅ អាទិភាពន្នរ ី
អាទិភាពប្កីប្ក អាទិភាពត្ំបន់ោច់្ប្សយាល អាទិភាពសិសសានពិការភាព និង្សិសសពូណកទូទងំ្ប្បសទស។ 
ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ានចូ្លជាសាជិកសពញសិទធិទី១០ កាុង្កមមវធិីច្ល័ត្និសសិត្អនតរជាត្ិសៅ
អាសីុសៅឆ្ា  ំ២០២៣។ តាមរយៈកមមវធិីសនឹះប្កសួង្ានបញ្ជូ ននិសសតិ្មកពីប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈ
សៅចូ្លរមួកមមវធិីផ្លល ស់បតូរការសិការយៈសពល ១ ្ាស សៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកានដ្គូ ណដ្លសថិត្សប្កាម
កមមវធីីវធិីច្ល័ត្និសសតិ្អនតរជាត្ិសៅអាសីុ សៅបណាត ប្បសទសសៅកាុង្ត្ំបន់អាសា៊ា ន រមួទងំ្ប្បសទសជប៉ាុន និង្
ប្បសទសកូសរ ៉ាខាង្ត្បូង្។ 

ប្កសួង្ក៏ានយកច្ិត្តទុកោក់កាុង្ការសលីកកមពស់អភិាលកិច្ច និង្ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសាថ ប័ន    
តាមរយៈការសរៀបច្ំណផនការសកមមភាពសដ្ីមបអីភិវឌ្ឍអនុវស័ិយឧត្តមសិកា ២០២៥-២០២៩ សដ្ីមបសី្លីយត្ប
សៅនឹង្ទិសសៅអាទិភាពរបស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា សប្ាប់ឆ្ា  ំ២០២៤-២០២៨។ ប្កសួង្ក៏ាន
សរៀបច្ំ និង្អនុវត្តប្បព័នធោបំ្ទដ្ល់ការអនុវត្តយុទធសាស្រសតរបស់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាក៏ដូ្ច្ជាយុទធសាស្រសតរបស់
អនុវស័ិយផង្ណដ្រកាុង្សន្នឹះាន៖ ១) ប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ ២) ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ទិនាន័យឧត្តមសិកា 
៣)ប្បព័នធការត្វា៉ា របស់និសសតិ្សៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ៤) ប្បព័នធសិកាសាថ នភាពនិសសតិ្សប្កាយបញ្ច ប់
ការសិកាសៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈ និង្ឯកជនសប្កាមឱ្វាទប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ៥)
ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស ៦) ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ហិរញ្ាវត្ថុ  ៧) ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវសៅតាម
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកានិង្ ៨) ប្បព័នធពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល។ ការអនុវត្តប្បព័នធ ធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្
ប្ត្ូវានយកច្ិត្តទុកោក់ សដ្ីមបធីាន្នាននូវគុែភាពននការបែតុ ឹះបណាត លសៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា។ 
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈនិង្ឯកជនច្ំនួន ៤៨ ានសម័ប្គច្ិត្តចូ្លរួមអនុវត្តប្បព័នធធាន្នគុែភាព
អប់រនំផទកាុង្ សោយានសរៀបច្ំរាយការែ៍សវ័យវាយត្នមលគុែភាពអប់រនំផទកាុង្កប្មិត្កមមវធិីអប់រ ំនិង្ានយក 
លទធផលននការរកស ញីពីការសធវីសវ័យវាយត្នមលសនឹះសៅណកលមអកមមវធិីផង្ណដ្រ។  

ការប្ាវប្ជាវ នងិនវានុវតែន៍ 
ការសលីកកមពស់ការប្សាវប្ជាវ និង្នវានុវត្តន៍ ានការរកីច្សប្មីនគួរឱ្យកត់្សាគ ល់កាុង្រយៈសពល ៥ឆ្ា  ំ

ចុ្ង្សប្កាយសនឹះ។ គសប្ាង្ប្សាវប្ជាវជាសប្ច្ីន ាននិង្កំពុង្អនុវត្តសៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈ 
និង្ឯកជន កាុង្សន្នឹះក៏ានគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវផារភាជ ប់ជាមួយឧសាហកមមផង្ណដ្រ។ តាមរយៈគសប្ាង្
ប្សាវប្ជាវទងំ្សនឹះ អត្ថបទប្សាវប្ជាវជាសប្ច្ីនានសាឹះពុមពផាយសៅកប្មិត្ជាត្ិ និង្សៅកប្មិត្អនតរជាត្ិ។ 
ផលិត្ផល និង្ផលិត្ផលគំរូកសិកមម និង្បសច្ចកវទិា ប្ត្ូវានផលិត្ សច្ញពីគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវ។ ប្កសួង្       
ក៏ានអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពអាកប្សាវប្ជាវ តាមរយៈការផតល់ឱ្កាសចូ្លរួមអនុវត្តគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវ អនុវត្ត
សកមមភាពពិសសាធន៍សផសង្ៗសោយសប្បីប្ាស់ឧបករែ៍ និង្សាភ រពិសសាធន៍ទំសនីបៗ និង្សរសសរអត្ថបទ    



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី26 
 

សាឹះពុមពកាុង្ទសសន្នវដ្តីប្សាវប្ជាវជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ។ ទសសន្នវដ្តីប្សាវប្ជាវកមពុជាសប្ាប់ការអប់រ ំនិង្ណសទម 
ានោក់ឱ្យដ្ំសែីរការតាមរយៈការសាឹះពុមពអត្ថបទជាភាសាណខមរ។ ទសសន្នវដ្តីសនឹះានទទួលសលខសស៊ារ ី       
សតង់្ោអនតរជាត្ិ ISSN ៣០០៥-២២៩៧ (អនឡាញ) ពីមជឈមែឌ លអនតរជាត្ិននសលខសស៊ារសីតង់្ោ  និង្
ានទទួលសលខ DOI សប្ាប់សាគ ល់អត្ថបទប្សាវប្ជាវកាុង្ប្បព័នធអនឡាញពីប្កុមហ៊ាុន CROSSREF សៅចុ្ង្ឆ្ា  ំ
២០២៣។ សសៀវសៅណែន្នសំតីពីការប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវសប្ាប់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ានសរៀបច្ំសោយ
ប្កសួង្ និង្ោក់ឱ្យសប្បីប្ាស់នផទកាុង្ប្គឹឹះសាថ នសិកា សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ការប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវ សៅតាមប្គឹឹះសាថ ន
ឧត្តមសិកា។ សវទិកាឧត្តមសិកាប្បចាឆំ្ា ាំនសរៀបច្ំ សដ្ីមបបី្បមូលផតុ ំអាកបសង្កីត្សោលនសយាាយ អាកសរៀបច្ំ
កមមវធិីសិកា អាកប្សាវប្ជាវ អាកសិកា និសសតិ្ សហប្គិន និង្សាធារែជន កាុង្ការណច្ករណំលក ពិភាកា និង្
សផទៀង្ផ្លទ ត់្លទធផលប្សាវប្ជាវ ឬនវានុវត្តន៍ និង្របកគំសហីញ ឬគំនិត្បសង្កីត្ថមីៗ ណដ្លប្ត្ូវានបសង្កីត្ស ីង្ 
សច្ញពីគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវ និង្ការប្សាវប្ជាវន្នន្ន។ ប្កសួង្ានសធវីការវាយត្នមល និង្ផតល់ឋានៈសាស្រសាត ចារយ
ដ្ល់បុគគលិកអប់រ ំ៣២៨ ន្នក់ សៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈ កាុង្សន្នឹះឋានៈសាស្រសាត ចារយ ៣២ ន្នក់ 
សាស្រសាត ចារយរង្ ៥៨ ន្នក់ និង្សាស្រសាត ចារយជំនួយ ២៣៨ ន្នក់។ 

ការសិកាប្សាវប្ជាវានការវវិត្តគួរឱ្យកត់្សាគ ល់កាុង្អំ ុង្សពលប្បាែ ១០ឆ្ា  ំ កនលង្មកសនឹះ។       
ជាឧទហរែ៍ ច្នំួនននការសាឹះពុមពផាយអត្ថបទប្សាវប្ជាវសៅកាុង្ទសសន្នវដ្តីប្សាវប្ជាវវទិាសាស្រសត ណដ្លាន  
ការទទួលសាគ ល់សោយសកូសភីស (Scopus) ណដ្លជាមូលោឋ នទិនាន័យធំបំផុត្របស់ពិភពសលាក ានសកីនស ងី្
គរួឱ្យកត់្សាគ លព់ីច្ំនួន ២៧៧ អត្ថបទ សៅឆ្ា ២ំ០១៣ ដ្លច់្ំននួ ៨៥៣ អត្ថបទ សៅឆ្ា ២ំ០២៣។ ច្នំួន   
ទសសន្នវដ្តីប្សាវប្ជាវវទិាសាស្រសតកាុង្ប្សុក ក៏ានសកីនស ងី្ពីច្នំួន ១៣ សៅឆ្ា ២ំ០១២ ដ្ល់ច្ំននួ ៥២          
កាុង្ពាក់កណាត លឆ្ា ២ំ០២៤ កាុង្សន្នឹះក៏ានកំសែីនទសសន្នវដ្តីប្សាវប្ជាវណដ្លសាឹះពុមពជាភាសាណខមរផង្ណដ្រ។ 
សលីសពីសនឹះ ទសសន្នវដ្តីប្សាវប្ជាវកាុង្ប្សុកច្ំនួន ២ ប្ត្ូវានទទួលសាគ ល់សោយលិបិប្កមអាសា៊ា ន។  

តាមរយៈមូលនិធិប្សាវប្ជាវ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កឡីា ានបសង្កតី្មនទីរពិសសាធន៍ទំសនបីៗ កសិោឋ ន 
និង្ផលិត្ផលប្សាវប្ជាវគំរូជាសប្ច្ីន ជាពិសសសកាុង្វស័ិយណសទម និង្កសិកមម និង្អនុវត្តការសប្ជីសសរសី និង្        
ផតល់ឋានៈសាស្រសាត ចារយកាុង្វស័ិយអប់រជំាសលីកដ្ំបូង្ សរៀបច្ំប្បព័នធប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវ សរៀបច្ំសវទិកាប្សាវប្ជាវ
ថាា ក់ជាត្ិប្បចាឆំ្ា  ំ បសង្កីត្ថាា លឌ្ីជីថលសប្ាប់ណច្ករណំលកនិសកខបបទបញ្ច ប់ការសិកាថាា ក់សប្កាយបរញិ្ញា បប្ត្ 
និង្ថាា ក់បែឌិ ត្ និង្កសាង្សមត្ថភាពអាកប្សាវប្ជាវ និង្និសសតិ្ថាា ក់សប្កាយបរញិ្ញា បប្ត្ តាមរយៈការអនុវត្ត
កមមវធិីមគគុសទទសក៍ប្សាវប្ជាវ។  

សទឹះបីជាានការវវិត្តយា៉ា ង្ណាក៏សោយ ការប្សាវប្ជាវ និង្ការអភិវឌ្ឍសៅឧត្តមសិកាកមពុជាាន
បញ្ញា ប្បឈម ដូ្ច្ជា ច្ំនួនអាកប្សាវប្ជាវានសញ្ញា បប្ត្បែឌិ ត្សៅានច្ំនួនត្ិច្ សមត្ថភាពប្សាវប្ជាវរបស់
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសៅានកប្មិត្ ការសាឹះពុមពផាយអត្ថបទប្សាវប្ជាវកាុង្ត្ំបន់ឈរលំោប់សលខសរៀង្ទី៨ 
និង្ការប្សាវប្ជាវមិនទន់ផារភាជ ប់សៅនឹង្ត្ប្មូវការទីផារ និង្ការអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច។  

សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ប្បព័នធសអកូ ូសីុននការប្សាវប្ជាវសៅឧត្តមសិកាកមពុជា ប្កសួង្នឹង្បនតអនុវត្តយុទធសាស្រសត
បសង្កីនគុែវុឌ្ឍបិ្គូបសប្ង្ៀនថាា ក់បែឌិ ត្ ពប្ង្ីកការអនុវត្តមូលនធិិប្សាវប្ជាវ បនតពប្ង្ឹង្គុែភាពទសសន្នវដ្តី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី27 
 

ប្សាវប្ជាវ និង្ការសាឹះពុមពផាយ និង្បនតអនុវត្តភាពជានដ្គូរវាង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា និង្វស័ិយឯកជន សដ្ីមបី
សលីកកមពស់ការសផទរបសច្ចកវទិា និង្ការវនិិសយាគពីវស័ិយឯកជន។  

 

១.៣.៥ ការអប់រកំ្ប្ៅប្បព័នធ 
លទធភាពការចូ្លសរៀន 

កមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធផតល់ការអប់រកំាុង្រូបភាពច្ប្មុឹះ ប៉ាុណនតការចូ្លរួមសៅានកប្មិត្ សហីយកមមវធិី
សិកាភាគសប្ច្ីនានថយចុ្ឹះ។ កមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធភាគសប្ច្ីន សថិត្សៅសប្កាមការទទួលខុសប្ត្ូវរបស់ប្កសួង្
អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ទងំ្កុារ យុវជន និង្មនុសសសពញវយ័។ កមមវធិីនីមួយៗ ានលកខែៈខុសៗោា  ដូ្ច្ជា 
ការផតល់បំែិនមូលោឋ ន (កមមវធិីអកខរកមម) ការបញ្ជូ នកុារ និង្យុវជនសៅកាុង្ការអប់រជំាផលូ វការ (កមមវធិី  
ចូ្លសរៀនស ងី្វញិ) កមមវធិីបំសពញបណនថម (កមមវធិីបំសពញវជិាជ  និង្កមមវធិីសមមូល)  ឬការផតល់បំែិនមូលោឋ ន
ដ្ល់អាកោម នការង្ហរសធវី (កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល)។ សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា  ំ២០១៤-២០១៥ សសង្កត្ស ីញថា    
ច្ំនួនអាកសិកាកាុង្កមមវធិីសមមូល និង្កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូលានការសកីនស ីង្ ខែៈណដ្លច្ំនួន        
អាកសិកាកាុង្ប្បព័នធានការធាល ក់ចុ្ឹះ។ សៅឆ្ា  ំ២០២១-២០២២ ច្ំនួនអាកសិកាកាុង្កមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ
ានច្ំនួន ៥០ ២៥៥ ន្នក់ ប្សី ២៦ ៦៧៧ ន្នក់ និង្ានបញ្ច ប់ការសិកា ៣៨ ៨០០ ន្នក់ ប្សី ២១ ៦១៤ ន្នក់។ 
ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ទិនាន័យអប់រសំប្ៅប្បព័នធកំពុង្ោក់អនុវត្ត ណដ្លនឹង្ោបំ្ទដ្លក់ារប្បមូលទិនាន័យពីរាជធានី-សខត្ត
ទងំ្២៥ ប្បកបសោយប្បសិទធភាព សដ្ីមបជីួយអាកប្គប់ប្គង្កាុង្ការវភិាគអំពីការចូ្លសរៀន និង្ការសរៀបច្ំកមមវធិី
អប់រសំប្ៅប្បព័នធឱ្យានភាពទក់ទញ។ 

កមមវធិីការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ សផ្លត ត្ណត្សៅសលីយុវជន និង្មនុសសសពញវយ័ណដ្លមិនទទួលានការអប់រ ំ
មួយណផាកប៉ាុសណាណ ឹះ។ ណផអកតាមការា៉ា ន់សាម ន អប្តាប្គបដ្ែត ប់ (សប្បៀបសធៀបអាកទទួលផលពីកមមវធិីអប់រ ំ  
សប្ៅប្បព័នធជាក់ណសតង្សៅនឹង្ច្ំនួនប្បជាជនណដ្លានត្ប្មូវការកមមវធិីទងំ្សនឹះ) សៅសពលបច្ចុបបនា ធាល ក់ចុ្ឹះ       
ទបជាង្ការរពំឹង្ទុក សៅច្សន្នល ឹះពី ០,២ ភាគរយ សៅ ២,០ ភាគរយ។ អប្តាទងំ្សនឹះ បង្ហា ញពីបញ្ញា កាុង្ការ
ពប្ង្ីកកមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ។ កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូលមិនរាប់បញ្ចូ លសៅកាុង្អប្តាប្គបដ្ែត ប់ា៉ា ន់សាម ន 
ននកមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ ណដ្លបង្ហា ញពីការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនប្បចាឆំ្ា បំ្បាែជា ១,៥ ដ្ង្ ននទំហាំ៉ា ន់សាម ន
ប្បជាជនជាអាកទទួលផល (ប្បជាជនោម នការង្ហរសធវីអាយុ ១៥ឆ្ា  ំសៅ ២៤ឆ្ា  ំទទួលានការអប់រសំប្កាម
កប្មិត្មូលោឋ ន)។ 

ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ានណប្បកាល យមជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍សៅជាមជឈមែឌ លសិកា
សពញមួយជីវតិ្ ណដ្លានការសកីនស ងី្ពី ៥ កណនលង្ សៅឆ្ា  ំ២០១៩ ដ្ល ់៣៣កណនលង្ សៅឆ្ា  ំ២០២៣ កាុង្សខត្ត
ច្ំនួន ៧។ មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ ផតល់ឱ្កាសដ្ល់អាកសិកាតាមសហគមន៍ សោយផតល់នូវការអប់រ ំ
ដ៏្សមបូរណបបននច្ំសែឹះដ្ឹង្ បំែិនជីវតិ្ និង្ជំន្នញអាជីវកមមណបបសាមញ្ា សដ្ីមបីចូ្លរួមកាុង្ការអភិវឌ្ឍ        
សហគមន៍ ក៏ដូ្ច្ជាសលីកកមពស់ជីវភាពរស់សៅប្បចានំថៃរបស់សហគមន៍។ ឧទហរែ៍៖ អង្គការឌ្ីវវីអីនតរជាត្ ិ
(DVV) សៅកមពុជាានសប្ជីសសរសី «មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ណប្សកាុង្» ជាគសប្ាង្សាកលបង្ សដ្ីមបកីាល យជា
មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី28 
 

១.៣.៦ ការអភវិឌ្ឍយុវជន 
កមមវធិ ីនងិ្រច្ន្នសមពន័ធ 

កាុង្មួយទសវត្សរក៍នលង្មកសនឹះ  ប្កសួង្ានខិត្ខំអនុវត្តការង្ហរសោយសសប្មច្ានលទធផលគួរជាទី
សាទនៈ ណផអកសលីសោលនសយាាយ និង្ប្កបខ័ែឌ គត្ិយុត្ត ដូ្ច្ជា យុទធសាស្រសតច្តុ្សកាែដ្ំណាក់កាលទី៤ 
ប្កបខ័ែឌ សោលនសយាាយសសដ្ឋកិច្ច និង្សង្គមឌ្ីជីថលកមពុជា២០២១-២០៣៥ សោលនសយាាយជាត្ិសតីពី
ការអភិវឌ្ឍយុវជនកមពុជា ណផនការសកមមភាពជាត្ិ សតីពីការអភិវឌ្ឍយុវជនកមពុជា២០២២-២០២៦ និង្
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រឆំ្ា ២ំ០១៩-២០២៣។  

ប្កសួង្ានផសពវផាយ និង្សប្ជីសសរសីយុវជន និង្កុារ តាមប្បព័នធផសពវផាយផលូវការបស់ប្កសួង្ 
សោយការសធវីសត្សតច្ំសែឹះដ្ឹង្មូលោឋ ន នងិ្ជំន្នញសតីពីប្បធានបទពាក់ព័នធកមមវធិីផ្លល ស់បតូរទំន្នក់ទំនង្អនតរជាត្ិ
នីមួយៗ វបបធម៌ណខមរ និង្ភាសាអង់្សគលស សដ្ីមបបីំប៉ានសប្ត្ៀមមុនបញ្ជូ នសៅចូ្លរមួ តាមការអសញ្ជ ីញរបស់ប្បសទស
នដ្គូ ានដូ្ច្ជា ជប៉ាុន ច្ិន កូសរ ៉ា ឥណាឌ  ប្បសទសសាជិកអាសា៊ា ន។ល។ យុវជន និង្កុារ ទទលួានច្ំសែឹះដ្ឹង្
និង្បទពិសសាធន៍បណនថមសទៀត្សលីការសិកាកាុង្សាលាសរៀន និង្អភិវឌ្ឍជំន្នញសសមីោា សៅសលីឆ្កអនតរជាត្ិ។ 
ការចូ្លរមួកមមវធិីអនតរជាត្ិរបស់យុវជន កុារ និង្មស្រនតី ថាា ក់ដ្កឹន្នបំ្គប់លំោប់ថាា ក់ ានប្បប្ពឹត្តសៅសោយ
រលូន និង្ទទលួានសជាគជ័យជាណផលផ្លក  ណផអកសលីសាម រត្ីចូ្លរមួច្ំណែកពប្ង្ឹង្កចិ្ចសហប្បត្ិបត្ិតការកាុង្ច្ំសណាម
ប្បត្ិភូននបណាត ប្បសទសចូ្លរមួ។ ជារមួ ប្បត្ិភូកមពុជាានចូ្លរមួប្គប់សកមមភាពននកមមវធិី សោយានខតិ្ខំការពារ 
និង្ោក់ផលប្បសយាជន៍កមពុជាជាធំ ជាពិសសសកិត្ានុភាព និង្កតិ្តនិ្នមកមពុជាជាអាទិភាព ក៏ដូ្ច្ជាការផសពវផាយ
យា៉ា ង្ទូលំទូលាយអំពីសទសច្រែ៍ និង្វបបធម៌កមពុជាសៅកាន់អាកចូ្លរមួទងំ្អស់។ 

កមមវធិីជាសប្ច្ីនានសរៀបច្ំស ងី្សដ្ីមបសីលីកកមពស់ជំន្នញសត្វត្សរទ៍ី២១ សប្ាប់យុវជន ដូ្ច្ជា ការគិត្
ណបបប្ត្ិឹះរឹិះពិចារណា ការសធវីការង្ហរជាប្កុម ការនច្ាប្បឌ្ិត្ ការសោឹះប្សាយបញ្ញា  ភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំការប្ាប្ស័យ
ទក់ទង្ ការង្ហរស័មប្គច្ិត្ត ជំន្នញភាសា អកខរកមមឌ្ីជថីល ជំន្នញសារព័ត៌្ាន និង្ភាពជាសហប្គិន ណដ្លាន
សោលសៅសលីកកមពស់ទំនួលខុសប្ត្ូវរបស់ពលរដ្ឋ ការបែតុ ឹះសាម រត្ីសសាហាជាត្ិ សាមគគីភាព និង្ការដ្ឹង្គុែ
ច្ំសពាឹះសនតិភាព និង្ការអភិវឌ្ឍសង្គមកាុង្ច្ំសណាមយុវជនកមពុជា។  

ជាលទធផល អនុវស័ិយការអភិវឌ្ឍយុវជន ានបែតុ ឹះបំែិនសត្វត្សរទ៍ី២១ ដ្ល់យុវជន និង្កុារ 
តាមរយៈកមមវធិីសំខាន់  ៗដូ្ច្ជា ១) កមមវធិីជណជកសដ្ញសោល យុវជនថាា ក់ជាត្ិ ២) កមមវធិីយុវជន២១ «សហប្គិន
ណបបឌ្ីជីថល» ៣)កមមវធិីធុរកិច្ចជាត្ិសប្ាប់យុវជន ៤) កមមវធិីអាកន្នសំារសនតិភាពសដ្ីមបសីហគមន៍ខាុ  ំ ៥) 
សិកាខ សាលាផ្លល ស់បតូរបទពិសសាធន៍សលីបំែិនបសច្ចកវទិាព័ត៌្ាននងិ្ឌ្ីជីថល (JoTa-JoTi) ៦) អាកន្នសំារ
សនតិភាពសដ្ីមបសីហគមន៍ខាុ ំ ៧) កមមវធិីសម័ប្គច្ិត្តសដ្ីមបសីហគមន៍ខាុ ំ ៨) កមមវធិីការប្បកួត្ប្បណជង្ណផនការអាជីវកមម 
និង្ ៩) កមមវធិីអប់រសំមមូលកប្មិត្មូលោឋ ន។  

កាុង្ប្កបខ័ែឌ អាសា៊ា ន ប្កសួង្ានផតួច្សផតីមសរៀបច្ំ “សសច្កតីណថលង្ការែ៍រមួរបស់ថាា ក់ដ្ឹកន្នអំាសា៊ា នសតីពី
ឆ្ា នំនយុវជនអាសា៊ា ន” ណដ្លប្ត្ូវានអនុម័ត្សៅកាុង្កចិ្ចប្បជុំកំពូលអាសា៊ា នសលីកទី៤០ និង្៤១ សៅរាជធានីភាំសពញ 
កាលពីនថៃទី១១ ណខវចិ្ឆិកា ឆ្ា ២ំ០២២ និង្ានសរៀបច្ំ កមមវធិីយុវជនច្ំនួន៥ ដូ្ច្ជា៖ (១) កិច្ចសនទន្នយុវជន
អាសា៊ា នសលីកទី១ (២) ការប្បកួត្វសីដ្អូយុវជនអាសា៊ា នសលីកទី៦ (៣) ការប្បកួត្រូបថត្យុវជនអាសា៊ា ន (៤) 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  
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ការប្បកួត្ជណជកសដ្ញសោលយុវជនអាសា៊ា ន និង្ (៥) ជំនួបថាា ក់ដ្ឹកន្នកំំពូលអាសា៊ា នជាមួយត្ំណាង្យុវជន
អាសា៊ា ន ណដ្លនឹង្រមួច្ំណែកយា៉ា ង្សំខាន់សប្ាប់ការអភិវឌ្ឍបំែិនសត្វត្សរទ៍ី២១ ដ្ល់យុវជនកមពុជា និង្ត្ំបន់។ 

សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា  ំ២០១៤-២០២៣ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡាានសលីកកមពស់ជំន្នញសត្វត្សរទ៍ី២១ 
សប្ាប់យុវជន នងិ្កុារច្នំួន ៤៨ ៥៦៧ ន្នក់  កាុង្សន្នឹះានប្សី ៤៩ ភាគរយ ានពប្ង្ឹង្ប្កុមប្បឹកាកុារ
កមពុជា សៅប្គឹឹះសាថ នសិកាច្ំនួន ៨ ៩៥៤ និង្ប្កុមប្បឹកាយុវជនកមពុជាច្ំនួន ៥៩៣ ប្គឹឹះសាថ នសិកា សលីកកមពស់
ច្លន្នប្បកួត្ប្បណជង្កុារ ៣លអ «កូនលអ សិសសលអ មិត្តលអ» ពានរង្ហវ ន់ស្ាីមប្បចាឆំ្ា សំប្ាប់យុវជន និង្កុារ
ច្ំនួន ១ ៦៩៦ ន្នក់ ប្សី ៤៩ ភាគរយ និង្ ប្ពមទងំ្ានបសង្កីត្កលឹបសកមមភាព យុវជន នងិ្កលឹបសិកា សដ្ីមបី
សប្ត្ៀមជួយដ្ល់សិសសប្ប ង្សញ្ញា បប្ត្មធយមសិកាទុត្ិយភូមិ។ សលីសពីសនឹះ ការចូ្លរមួកាុង្កមមវធិីកាយរទឹធិ
ានបង្ហា ញពីការរកីច្សប្មីន សប្កាមការច្ង្អុលបង្ហា ញ និង្ការខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្របស់ប្កសួង្ សដ្ីមបអីភិវឌ្ឍគំនិត្
ផតួច្សផតីមទងំ្សនឹះ ប្ពមទងំ្ការពប្ង្ីកសាជិកកាយរទឹធិជាត្ិកមពុជាដ្ល់ ១៧៥ ០០០ ន្នក់ ប្សី ៤៩ ភាគរយ    
សៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈឯកជន និង្សហគមន៍។ 

ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ានពប្ង្ឹង្សមត្ថភាព និង្បសង្កីនការយល់ដ្ឹង្របស់យុវជនឱ្យសច្ឹះសរសសរ 
និង្អនុវត្តគសប្ាង្ច្ំនួន ២ ៤៣៧ ផតល់ឱ្កាសដ្ល់យុវជនច្ំនួន ៤១ ៤៦៩ ន្នក់ ប្សី ៤៧,៥ ភាគរយ សដ្ីមបី
ោបំ្ទដ្ល់សកមមភាពអភិវឌ្ឍន៍សង្គម-សសដ្ឋកិច្ច និង្ការពាររាល់សមិទធផលន្នន្នរបស់រាជរោឋ ភិាល។ ការបសង្កីន
ប្បសិទធភាពននការអនុវត្តកមមវធិីអាកសម័ប្គច្ិត្តសប្ាប់សហគមន៍ខាុ ំ កមមវធិីសផាីសារសនតិភាពសប្ាប់សហគមន៍ខាុ  ំ
ជំរយុំវជនសកល និង្ជំរកំាយរទឹធិ។ 

១.៣.៧ ការអប់រកំាយ នងិកឡីា 
ចាប់ពីឆ្ា ២ំ០១៤ មក ភាគរយននសាលាបឋមសិកា និង្មធយមសិកាបឋមភូមិ ណដ្លអនុវត្តកមមវធិី

អប់រកំាយ និង្កីឡា ានការសកីនស ីង្ពី ៥០ សៅ ៧០ ភាគរយ។ ការសកីនស ីង្សនឹះ អាច្កំែត់្ានថា    
មកពីការោក់ឱ្យសប្បីប្ាស់កមមវធិីអប់រកំាយកាុង្សា៉ា ង្សិកាសៅតាមសាលាសរៀនសាធារែៈ សដ្ីមបីបសង្កីន       
ការយល់ដ្ឹង្ និង្ធាន្នគុែភាពននការអប់រកំាយ កមមវធិីអប់រកំាយ និង្កីឡា ចាាំច់្ប្ត្ូវពប្ង្ីក និង្ពប្ង្ឹង្
ដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈ និង្កណនលង្ហាត់្ប្ាែទងំ្អស់។  

សោលការែ៍ណែន្នសំលីគុែភាពននការអប់រកំាយ និង្កីឡា ប្ត្ូវានសលីកកមពស់សៅប្គប់កប្មិត្
សាលាសរៀន។ ប្គូអប់រកំាយ និង្កីឡា ៦០ ភាគរយ ានទទួលអត្ថប្បសយាជន៍ជាសប្ច្ីនពីការបែតុ ឹះបណាត ល
បណនថមតាងំ្ពីឆ្ា ២ំ០១៤។ ការណកលមអសសៀវសៅណែន្នបំ្គូសប្ាប់ការអប់រកំាយ និង្កីឡា សៅតាមប្គឹឹះសាថ ន
សិកាប្ត្ូវានពប្ង្ឹង្ផង្ណដ្រ។ 

សទឹះបីជាានការសកីនស ងី្ ក៏កមមវធិីសិកាបណនថមសប្ាប់សកមមភាពកីឡាសៅណត្ានកប្មិត្ ជាពិសសស
សៅតាមបណាត សខត្តមួយច្ំនួន។ អាកសលង្កីឡាានអាយុពី ៧ឆ្ា  ំដ្ល់ ២៤ឆ្ា  ំានចូ្លរួមកាុង្សកមមភាព  
អប់រកំាយ និង្កីឡាសៅខាង្សប្ៅសាលា ានកំសែីន ៦,០ ភាគរយ សោយច្ំនួនបុរស និង្ស្រសតីសសមីោា  សរុប 
១៨,២ ភាគរយ ននច្ំនួនប្បជាជន។ លទធផលសនឹះ ជាគំនិត្ផេួច្សផេីមសដ្ីមបសីលីកកមពស់វស័ិយកីឡា។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី30 
 

កំណែទប្មង្់កីឡាានចាប់សផតីមសៅឆ្ា ២ំ០១៥ ប្សបសពលណដ្លានការជួសជុលពហុកី ោឋ ន
ជាត្ិអូឡាពំិកសៅជាទីលានាល់ទត់្សតង់្ោរបស់សហព័នធកីឡាាល់ទត់្ពិភពសលាក (ហវហីាវ ) កំណែទប្មង់្
កីឡាសផ្លត ត្សលី៖ ១) ការយកច្ិត្តទុកោក់ និង្ការចូ្លរមួរបស់រដ្ឋ៖ ប្បមុខរាជរោឋ ភិាលានសរៀបច្ំការសលីក
ទឹកច្ិត្តដ្ល់កីឡាករជាសរៀង្រាល់ឆ្ា តំាមប្គប់រូបភាពមុនការសច្ញប្បកួត្សៅសប្ៅប្បសទស និង្ការផតល់រង្ហវ ន់ដ្ល់      
ជ័យលាភី ២) ការណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមព័នធកីឡាប្សបតាមសតង់្ោអនតរជាត្ិ ៣) ការសលីកទឹកច្ិត្តណផាក  
ហរិញ្ាវត្ថុ៖ បសង្កីនប្ាក់រង្ហវ ន់សប្ាប់ទទួលជ័យលាភី និង្បសង្កីនប្ាក់ឧបត្ថមភអាហារប្បចាណំខ ៤) ការពប្ង្ឹង្
សមត្ថភាពសហព័នធកីឡា៖ ការផតល់មូលនិធិប្បត្ិបត្តិការដ្ល់សហព័នធកីឡាសតង់្ោ ៥) ការបែតុ ឹះបណាត ល 
និង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការលអជាមួយគែៈកាម ធិការជាត្ិអូឡាពំិក៖ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ទទួលបនទុក
បែតុ ឹះបណាត លទងំ្កាុង្ និង្សប្ៅប្បសទស។ ឆ្ា ២ំ០២៣ កមពុជាទទួលានលទធផល សោយដ្សែេី មាន
សមោយសរុប ២៨២ សប្គឿង្ កាុង្សន្នឹះសមោយាស ៨១ កាុង្ការប្បកួត្កីឡាសីុសហគម ។ កមពុជាជាប់ច្ំណាត់្
ថាា ក់សលខ៤ កាុង្ច្ំសណាមប្បសទសអាសីុអាសគាយទ៍ងំ្១១ បូកនឹង្ទីម័រស សសត។ កាុង្រយៈសពល ១០ឆ្ា  ំមកសនឹះ 
ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ានសហការសរៀបច្ំការប្បកួត្កីឡាអនតរជាត្ិកាុង្ប្បសទស សោយដ្សែេី មាន
សមោយច្ំនួន ២០១ សប្គឿង្ កាុង្សន្នឹះសមោយាស ៦៨ ប្ាក់ ៥៧ និង្សំរទឹធ ៧៦។ 

ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កឡីា ាននិង្កំពុង្អនុវត្តកមមវធិីអប់រកំាយ នងិ្កឡីា ២សា៉ា ង្ កាុង្មយួសាត ហ៍ 
កាុង្សាលាសរៀនច្ំនួន ២ ៧៨៦។ ប្កសួង្ក៏ានការសរៀបច្ំឱ្យានការប្បកួត្កីឡាតាមថាា ក់រាជធានី-សខត្ត សដ្ីមបី
សប្ជីសសរសីសិសសបឋមសិកា និង្មធយមសិកាកាុង្កប្មិត្ថាា ក់ជាត្។ិ 

១.៤ ការវិភាគសម្តថភារ និងការព្គប់ព្គង 
១.៤.១ សមត្ថភាព 
 ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ានអនុវត្តណផនការសោលសេីពីការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពកាុង្វស័ិយអប់រឆំ្ា ំ
២០២០-២០២៤ កាុង្វត្ថុបំែង្ធាន្នាននូវភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំ និង្ការប្គប់ប្គង្ប្បកបសោយប្បសិទធភាពនន
បុគគលិកអប់រសំៅប្គប់លំោប់ថាា ក់ តាមរយៈអភិប្កមអភិវឌ្ឍន៍សមត្ថភាព ណដ្លដ្ឹកន្នសំោយប្កសួង្ណផអកសលី
ត្ប្មូវការ ានលកខែៈប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ ជាប្បព័នធ នងិ្និរនតរភាព។ សដ្ីមបសីសប្មច្ាននូវសោលសៅ ប្កសួង្ាន
សផ្លត ត្សលី៖ ១) ការបសង្កីត្សោលនសយាាយណផអកសលីភសតុតាង្ ការប្សាវប្ជាវ និង្កិច្ចសនទន្នពិសប្ោឹះសយាបល់
ប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ ២) ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ និង្ណផនការណផអកសលីលទធផល និង្ការអនុវត្តការពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមល និង្ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រសំៅប្គប់កប្មិត្ ៣) ការផតលថ់វកិារបស់រោឋ ភិាល ណផអកសលី  
សមធម៌ នងិ្គុែភាព សោយធាន្ននូវគែសនយយភាពហរិញ្ាវត្ថុកាន់ណត្ទូលំទូលាយ ៤) ការពប្ង្ហយប្គ ូ និង្  
ការប្គប់ប្គង្បុគគលិកឱ្យកាន់ណត្ានប្បសិទធភាព តាមរយៈយនតការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពជាប្បព័នធ ៥)ការសលីកកមពស់
សមធម៌កាុង្ការផតល់សសវាអប់របំ្បកបសោយគុែភាព ប្ពមទងំ្ការអភិវឌ្ឍយុវជន នងិ្កឡីា និង្៦) សមត្ថភាព
ននអធិការកិច្ចសាលា និង្ការវាយត្នមលការសិការបស់សិសស។ 
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ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី31 
 

គាល ត្សមត្ថភាពសាថ ប័ន  
ប្កសួង្នឹង្ពិនិត្យស ងី្វញិសលីច្ាប់សតីពីការអប់រ ំ ការពិនិត្យស ងី្វញិនិង្សធវីបច្ចុបបនាកមមសោលនសយាាយ

អប់រ ំការសរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ ច្ាប់នងិ្ឯកសារគត្ិយុត្ត ស្លីយត្បនងឹ្កំណែទប្មង់្ការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈ 
រដ្ឋាលសាធារែៈ និង្វមិជឈការនិង្វសិហមជឈការ ការសរៀបច្ំណផនការអភិវឌ្ឍធនធានមនុសស កមមវធិី              
បែតុ ឹះបណាត ល ការសប្ជីសសរសីមស្រនតីជំន្នញានសមត្ថភាពខពស់ ការសរៀបច្ំកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមម ការសរៀបច្ំ
ប្បព័នធប្គប់ប្គង្បុគគលិកនិង្អភិវឌ្ឍសមត្ថភាព។ 

គាល ត្សមត្ថភាពរបសអ់ង្គភាព 
ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ចាាំច់្ប្ត្ូវការបសង្កីត្អភិប្កមបែតុ ឹះបណាត លានលកខែៈជាប្បព័នធ 

និង្កមមវធិីជាក់លាក់ សោយសផ្លត ត្សៅសលី៖ ការប្បមូលនិង្វភិាគសថិត្ិ ការវភិាគសាថ នភាពអប់រ ំការសរៀបច្ំ     
សោលនសយាាយ ការសរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំការសប្ោង្ថវកិានិង្ការប្គប់ប្គង្ហិរញ្ាវត្ថុ         
ការតាក់ណត្ង្កមមវធិីសិកា អធិការកិច្ច និង្រង្ហវ យត្នមលលទធផលសិការបស់សិសស ច្ិត្តគរុសកាសលយនិង្វធិីសាស្រសត
បសប្ង្ៀន ការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិាគមន្នគមន៍ និង្ព័ត៌្ាន ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន និង្ការប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន។ សដ្ីមបីធាន្នប្បសិទធភាពននការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពានផលជឹះរយៈសពលណវង្ ប្បកបសោយ     
ប្បសិទធភាព និង្និរនតរភាព ទមទរឱ្យានថវកិាប្គប់ប្ោន់ ការបែេុ ឹះបណាេ លឱ្យច្ំប្កុមសោលសៅ ានលកខែៈ
ជាប្បព័នធ និង្កមមវធិីជាក់លាក់ ។ 

គាល ត្សមត្ថភាពបុគគល 
លទធផលសិការបស់សិសស-និសសិត្សៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកា មិនប្ត្ឹមណត្អាប្ស័យសលីសកមមភាព

បសប្ង្ៀន និង្សរៀនសន្នឹះសទ ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ ណផនការ ការអភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកា វគគបែតុ ឹះបណាត ល 
និង្សកមមភាពោបំ្ទសផសង្សទៀត្ ក៏ចូ្លរមួច្ំណែកដ្ល់សមិទធផលទងំ្សន្នឹះ។ បច្ចុបបនាសនឹះ អាកឯកសទសវជិាជ ជីវៈ   
ជាន់ខពស់សៅានច្ំនួនត្ិច្ត្ួច្ មិនទន់ស្លីយត្បសៅនឹង្ត្ប្មូវការន្នសពលបច្ចុបបនា និង្សៅអន្នគត្។ 

គាល ត្សមត្ថភាពរបស់អាកឯកសទសកាុង្ប្គឹឹះសាថ នបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន 
ការអប់រកុំារតូ្ច្៖ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡាចាាំច់្បសង្កីនច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀន និង្បុគគលិកអប់រ ំ

ណដ្លានវញិ្ញា បនបប្ត្/សញ្ញា បប្ត្ និង្អភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកាកប្មិត្បរញិ្ញា បប្ត្ និង្បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់         
សលីជំន្នញការអប់រកុំារតូ្ច្។ ប្បព័នធពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអប់រកុំារតូ្ច្ ចាាំច់្ប្ត្ូវណកលមអឱ្យាន
ភាពសីុច្ង្ហវ ក់ោា  និង្ភាពប្ត្ឹមប្ត្ូវ សដ្ីមបធីាន្នានការប្គប់ប្គង្ណផអកសមិទធកមម។ ប្កសួង្កំពុង្សរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ
គត្ិយុត្តកាុង្ការប្គប់ប្គង្មសត្តយយសិកាឯកជន។ 

ការអប់របំឋមសិកា៖ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីាានសរៀបច្ំ និង្ោក់ឱ្យអនុវត្តកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត ល
ប្គូបសប្ង្ៀនពហុភាសាជនជាត្ិសដ្ីមភាគត្ិច្សៅមជឈមែឌ លគរុសកាសលយភូមិភាគឦសានសខត្តសទឹង្ណប្ត្ង្ សដ្ីមបី
ធាន្នានការអប់រដំ្ល់កុារជនជាត្ិសដ្ីមភាគត្ិច្។ ដូ្ច្ោា សនឹះណដ្រ ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពកប្មិត្អង្គភាព គឺប្ត្ូវការ
ជាចាាំច់្កាុង្ការអភិវឌ្ឍកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន កមមវធិសិីកា និង្កមមវធិីសផសង្ៗសទៀត្ សដ្ីមបោីបំ្ទ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី32 
 

ដ្ល់ការអនុវត្តណផនការសកមមភាពសតីពកីារអប់របំរយិាបនា។  ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពភាសាណខមរ និង្គែិត្វទិា
សៅថាា ក់ដ្ំបូង្ គឺប្ត្ូវការជាចាាំច់្សៅកប្មិត្បឋមសិកា។ ប្កសួង្កពុំង្សរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ គត្ិយុត្តកាុង្ការប្គប់ប្គង្
បឋមសិកាឯកជន។ 

ការអប់រមំធយមសិកា នងិ្ការអប់របំសច្ចកសទស៖ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា ាននិង្កំពុង្យកច្ិត្ត
ទុកោក់អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀនសេីពីវធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនណបបទំសនីប និង្ផតល់សសវាអប់រឱំ្យានប្គបដ្ែេ ប់
សៅតាមត្ំបន់ជួបការលំាក។ ប្កសួង្ក៏ានយកច្ិត្តទុកោក់សៅសលីការកាត់្បនថយអប្តាសាឹះបង់្ការសិកា 
សោយសរៀបច្ំប្បព័នធរលឹំកជាមុន ការប្បឹកា និង្កចិ្ចសហការជាមួយសហគមន៍នងិ្អាជាា ធរមូលោឋ ន សដ្ីមបផីតល់
ការោបំ្ទដ្ល់សិសសណដ្លង្ហយសាឹះបង់្ការសិកា ឬសិសសណដ្លានត្ប្មូវការពិសសស។ ការប្គប់ប្គង្តាម
សាលាសរៀនជាអាទិភាពមយួ សដ្ីមបពីប្ង្ងឹ្ភាពជាអាកដ្កឹន្ន ំនិង្ប្គប់ប្គង្ណដ្លានកំែត់្សៅកាុង្ណផនទីបង្ហា ញផលូវ
ការអប់រមំធយមសិកាកមពុជាឆ្ា ២ំ០៣០។ 

ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ៖ ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡាាននិង្កំពុង្ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពដ្ល់ការអនុវត្ត
ប្កបខ័ែឌ បែតុ ឹះបណាត ល និង្កមមវធិីសិកាសមមូល និង្អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពភាពជាអាកដ្ឹកន្ននំិង្ប្គប់ប្គង្ 
ជំន្នញកំពយូទ័រ បសច្ចកវទិាគមន្នគមន៍ និង្ព័ត៌្ាន ភាសាអង់្សគលស និង្រដ្ឋាលអប់រ ំដ្ល់មស្រនតីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ
សប្ាប់ប្គប់ប្គង្មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្។ 

ការអប់រឧំត្តមសិកា៖ សកមមភាពសិកាប្សាវប្ជាវសៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសៅានកប្មិត្។ ការសរៀបច្ំ
ឱ្យានសាថ ប័នភាវូបនីយកមមននសោលការែ៍ណែន្ន ំនិង្សតង់្ោប្សាវប្ជាវ ការសលីកកមពស់គុែវុឌ្ឍបុិគគលិកសិកា 
និង្មស្រនតីប្គប់ប្គង្រដ្ឋាលប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា រួមាន មុខជំន្នញឯកសទស និង្មុខជំន្នញវទិាសាស្រសត        
បសច្ចកវទិា វសិវកមម សិលបៈនច្ាប្បឌ្ិត្ នងិ្គែិត្វទិា  អភិាលកចិ្ច ណផនការ ការធាន្នគុែភាព ការប្គប់ប្គង្
ធនធានហរិញ្ាវត្ថុ និង្ធនធានមនុសស គឺចាាំច់្សដ្ីមបសីលីកកមពស់វបបធម៌ និង្គុែភាពននការប្សាវប្ជាវ។  

ការអភវិឌ្ឍយុវជន៖ សកមមភាពសប្ាប់ការអភិវឌ្ឍយុវជនានការរកីច្សប្មីនគួរឱ្យកត់្សាគ ល់ ប៉ាុណនត
អនុកមមវធិីសនឹះមិនទន់ានធនធានមនុសសប្គប់ប្ោន់កាុង្ការសរៀបច្ំកមមវធិី បសច្ចកវទិាគមន្នគមន៍ និង្ព័ត៌្ាន 
និង្យនតការសប្មបសប្មួលសប្ាប់សកមមភាពថាា ក់សប្កាមជាត្ិសៅស យី។  

ការអប់រកំាយ នងិ្កឡីា៖ ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ាននងិ្កំពុង្អនុវត្តច្ាប់សតីពីការប្គប់ប្គង្
កីឡា សោលនសយាាយ និង្ប្កបខ័ែឌ បសច្ចកសទសសប្ាប់ការអប់រកំាយ និង្កីឡា។ សកមមភាពអប់រកំាយ 
និង្កីឡាានការរកីច្សប្មីនគួរឱ្យកត់្សាគ ល់ ប៉ាុណនតអនុកមមវធិីមិនទន់ានធនធានមនុសសប្គប់ប្ោន់ ជាពិសសស
ប្គូបង្វឹក អាជាា កណាត ល សៅប្កមសប្ាប់ការប្បកួត្លកខែៈអនតរជាត្ិ ប្គូឧសទទសសៅកប្មិត្ឧត្តមសិកា និង្
បុគគលិកឯកសទសណផាកវទិាសាស្រសតកីឡា និង្សវជជសាស្រសតកីឡា។ ប្កសួង្ប្ត្ូវការអភិប្កមប្បកបសោយសមធម៌
សដ្ីមបធីាន្នឱ្យានការចូ្លរមួរបស់ស្រសតីកាុង្ប្គប់សកមមភាពកីឡា។ 

១.៤.២ ការប្រប់ប្រង  
សៅថាា ក់ជាត្ិ គែៈកមមការប្គប់ប្គង្កមមវធិីានជួបប្បជុំជាប្បចា ំ សដ្ីមបពីិនិត្យវឌ្ឍនភាពននវស័ិយអប់រ ំ

តាមរយៈការសរៀបច្ំសនាិាត្អប់របំ្បចាឆំ្ា ។ំ គែៈកមមការសនឹះ ានសធវីការពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាេ លអាែត្ត ិ
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ឆ្ា ២ំ០២១ ននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០១៩-២០២៣ សោយណកសប្មួលសោលនសយាាយអប់រ ំ        
រយៈសពលមធយមមកប្ត្ឹមពីរ សដ្ីមបឱី្យប្សបនឹង្ណផនទបីង្ហា ញផលូវការអប់រកំមពុជាឆ្ា ២ំ០៣០ សោលសៅអភិវឌ្ឍន៍
ប្បកបសោយច្ីរភាពទី៤។ ប្កសួង្ានណកសប្មួលយុទធសាស្រសត ច្ំែុច្សៅ និង្សូច្ន្នករពាករែ៍ដ្ល់ឆ្ា  ំ
២០២៤។ គែៈកមមការានប្បមូលធនធាន និង្ត្ប្មឹមជាមួយកំណែទប្មង់្អាទិភាព។ 

រច្ន្នសមពន័ធអនុវស័ិយ ប្ត្ូវានសរៀបច្ំស ងី្សដ្ីមបសីប្មបសប្មួលសោយសរៀបច្ំណផនការ ការប្គប់ប្គង្ និង្
ការពិនិត្យតាមោន។ ជាង្សនឹះសៅសទៀត្ ការសរៀបច្ំណផនការអនុវស័ិយប្ត្ូវានបនសុជីាមួយនឹង្ណផនការយុទធសាស្រសត
ថវកិា ណផនការប្បត្ិបត្តិប្បចាឆំ្ា  ំនិង្ថវកិាកមមវធិី។ ការប្គប់ប្គង្ និង្ការពិនិត្យតាមោនប្ត្ូវានសធវីស ងី្តាមរយៈ
ការពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិ និង្សនាាិត្អប់របំ្បចាឆំ្ា  ំ ។ ការប្គប់ប្គង្កមមវធិីថវកិាសៅថាា ក់ជាត្ិ 
និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិជាប់ទក់ទង្នឹង្អង្គភាពថវកិាទងំ្ពីរកប្មិត្។ 

វមិជឈការ នងិ្វសិហមជឈការ 
កំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការគឺចាាំច់្សដ្ីមបធីាន្នប្បសិទធភាព នងិ្ការស្លីយត្បសៅនឹង្

អាទិភាពការផតល់សសវាសាធារែៈ ជាពិសសសកាុង្វស័ិយអប់រ។ំ ការវភិាគមុខង្ហរ និង្ការពិនិត្យស ងី្វញិមុខង្ហរ
ប្ត្ូវានសរៀបច្ំស ងី្សប្ាប់មុខង្ហរ និង្មុខង្ហររង្ច្ំនួន ៥៧៣ និង្សោលនសយាាយសតីពីកំណែទប្មង់្វមិជឈការ 
និង្វសិហមជឈការ កាុង្វស័ិយអប់របំ្ត្ូវានសរៀបច្ំស ងី្ ។ តាមរយៈការពិនិត្យស ងី្វញិមុខង្ហរ និង្ធនធានកាុង្
វស័ិយអប់រ ំអនុសលាមតាមសោលការែ៍ណែន្នរំបស់រោឋ ភិាល ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីាានសរៀបច្ំមុខង្ហរ 
និង្ភារកិច្ចរបស់ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  សដ្ីមបសីធវីប្បត្ិភូកមម នងិ្សផទរ
មុខង្ហរសៅឱ្យរដ្ឋាល ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ ។  

រាជរោឋ ភិាលកមពុជា ានសច្ញអនុប្កឹត្យសលខ ២១៣ អនប្ក.បក ចុ្ឹះនថៃទី២៨ ណខកកកោ ឆ្ា ២ំ០២៣ 
សតីពី «ការសផទរមុខង្ហរកាុង្វស័ិយអប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា សៅឱ្យរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ » សដ្ីមបសីផទរមុខង្ហរ
កាុង្វស័ិយអប់រ ំយុវជន និង្កីឡា សៅឱ្យរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  សៅទូទងំ្ប្បសទស។ រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  
ប្ត្ូវានប្បគល់មុខង្ហរបីកាុង្វស័ិយអប់រ ំរមួាន ១) មុខង្ហរប្គប់ប្គង្ការអប់រកុំារតូ្ច្ ២) មុខង្ហរប្គប់ប្គង្
ការអប់របំឋម និង្ ៣) មុខង្ហរប្គប់ប្គង្ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ។  

សលីសពីសនឹះ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា បនតសធវីប្បត្ិភូកមមមុខង្ហរោបំ្ទណផាករដ្ឋាលសលីវស័ិយអប់រ ំ
យុវជន និង្កឡីា រមួាន ១) មុខង្ហររដ្ឋាលសប្ាប់ោបំ្ទមុខង្ហរសាលាមធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ ២) មុខង្ហរ
រដ្ឋាលសប្ាប់ោបំ្ទការអភិវឌ្ឍយុវជន និង្ ៣) មុខង្ហររដ្ឋាលសប្ាប់ោបំ្ទការអប់រកំាយ និង្ កីឡា។ 

កណំែទប្មង់្មុខង្ហរសាធារែៈ  
កំណែទប្មង្់មុខង្ហរសាធារែៈកាុង្វសិយ័អប់រ៖ំ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ានសរៀបច្ំកំណែ

ទប្មង់្ការប្គប់ប្គង្បុគគលិកអប់រ ំសដ្ីមបសី្លីយត្បនឹង្កមមវធិីកំណែទប្មង់្មុខង្ហរសាធារែៈរបស់រាជរោឋ ភិាល។ 
កាុង្រយៈសពលប្ាឆំ្ា ចុំ្ង្សប្កាយសនឹះ កមមវធិីជាត្ិននការអនុវត្ត និង្កំណែទប្មង់្ានបសង្កីនប្បសិទធភាពននការផតល់
សសវាអប់រសំៅប្គប់កប្មិត្អប់រ។ំ កំណែទប្មង់្សនឹះប្ត្ូវសលីកទឹកច្ិត្ត សោយរាជរោឋ ភិាល រមួាន ការសបីកសបៀវត្ស
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របស់មស្រនតីជាសទៀង្ទត់្តាមរយៈប្បព័នធធន្នោរ ។ ការសកីនស ងី្បីដ្ង្ននសបៀវត្ស ដ្ំស ងី្សបៀវត្សអបបបរាពី 
៣១០ ០០០ សរៀល កាុង្ឆ្ា ២ំ០១៣ ដ្ល់ ១ ២០០ ០០០ សរៀល សៅឆ្ា ២ំ០១៩ ការបសង្កីនប្ាក់ឧបត្ថមភសទវដ្ង្
សប្ាប់បុគគលិកអប់រសំៅត្ំបន់ោច់្ប្សយាល និង្ត្ំបន់ជួបការលំាក និង្ប្ាក់ឧបត្ថមភសទវដ្ង្សប្ាប់សា៉ា ង្
បសប្ង្ៀនបណនថម។ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡាានពប្ង្ឹង្ការប្គប់ប្គង្បុគគលិកអប់រ ំប្គូបសប្ង្ៀន និង្ប្គូបសប្ង្ៀន
ជាប់កិច្ចសនា សហីយបនតអនុវត្តការោក់ពប្ង្ហយប្គូបសប្ង្ៀនពីសាលាសរៀនណដ្លានប្គូបសប្ង្ៀនសលីសសៅ
សាលាសរៀនណដ្លខវឹះប្គូបសប្ង្ៀន ។  
   សៅកាុង្ប្កបខ័ែឌ ននកំណែទប្មង់្មុខង្ហរសាធារែៈ ប្កសួង្ានសធវីការវភិាគមុខង្ហរណបបសីុជសប្ៅ
តាមសាម រត្ីននការសធវីវចិារែកមម សោយានកាត់្សចាលមុខង្ហរប្ត្ួត្សីុោា កាុង្ការអនុវត្តភារកិច្ច និង្ាន        
ណកសប្មួលរច្ន្នសមព័នធរបស់ខលួន ឱ្យប្សបសៅនឹង្កមមវធិីកំណែទប្មង់្វស័ិយអប់រនំិង្យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ 
ដ្ំណាក់កាលទី១ របស់រាជរោឋ ភិាលនីត្ិកាលទី៧ននរដ្ឋសភា។ ការណកសប្មួលរច្ន្នសមព័នធសនឹះ ានសធវីស ងី្
កាុង្សោលបំែង្សដ្ីមបីអនុវត្តកំណែទប្មង្់វសិ័យអប់រឱំ្យកាន់ណត្ានប្បសិទធភាព និង្ការសរៀបច្ំណផនការ
អភិវឌ្ឍបែេុ ឹះបណាេ លធនធានមនុសស សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្សមត្ថភាពសាថ ប័ន និង្សមត្ថភាពមស្រនតីរាជការ កាុង្សោលសៅ
សសប្មច្ច្កខុ វស័ិយឆ្ា ២ំ០៣០ និង្ឆ្ា ២ំ០៥០ ខាង្មុខ។ ប្កសួង្ានពិនិត្យ និង្កាត់្បនថយន្នយកោឋ នច្ំនួន
៤ និង្ការយិាល័យច្ំនួន ៣៤ និង្ានណប្បកាល យអគគន្នយកោឋ នរដ្ឋាលនិង្ហរិញ្ាវត្ថុ សៅជាអគគសលខាធិការោឋ ន 
សដ្ីមបីសប្មបសប្មួលការង្ហរ ប្ពមទងំ្បសង្កីត្អគគន្នយកោឋ នថមីមួយ គឺអគគន្នយកោឋ នបែេុ ឹះបណាេ ល និង្
វបិ្កឹត្ការ។ 

កណំែទប្មង់្ហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈ 
ទក់ទង្នឹង្សមត្ថភាពកាុង្ការផតល់ថវកិាសប្ាប់សសវាអប់រ ំថវកិាណដ្លានវភិាជន៍ដ្ល់វស័ិយអប់រ ំ

ានសកីនស ីង្សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ២ំ០១៧ និង្២០២០ ប៉ាុ ណនតថវកិាអប់រាំនធាល ក់ចុ្ឹះចាប់តាំង្ពីសពលសន្នឹះមក
សោយសារផលប៉ាឹះពាល់ននការរកីរាលោលជំង្ឺកូវដី្-១៩។ សៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ២ំ០១៧ និង្ ២០២២ ថវកិាណដ្លាន
វភិាជន៍សប្ាប់វស័ិយអប់រ ំានសកីនស ងី្ជាង្ ៤០ ភាគរយ កាុង្លកខខែឌ ធមមតា ណដ្លសសមី ២៣ ភាគរយ សៅកាុង្
លកខខែឌ ជាក់ណសតង្ ចាប់តាងំ្ពីឆ្ា ២ំ០១៧ ។ ចាប់តាងំ្ពីឆ្ា ២ំ០២០ មកថវកិាអប់រសំរុបានធាល ក់ចុ្ឹះ។      
សៅឆ្ា ២ំ០២២ កប្មិត្ននការវនិិសយាគ គឺប្បហាក់ប្បណហលនឹង្ឆ្ា ២ំ០១៨។ 

ថវកិាច្ំណាយសាធារែៈប្ត្ូវានណបង្ណច្កសៅប្កសួង្អប់រ។ំ សៅឆ្ា ២ំ០២២ ថវកិារោឋ ភិាលណដ្ល
ានផេល់ឱ្យវស័ិយអប់រគំឺ ២,៦ ភាគរយ ននផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុប។ ទក់ទង្នឹង្កចិ្ចខតិ្ខំប្បឹង្ណប្បង្របស់    
វស័ិយសាធារែៈ ថវកិាអប់រកំាុង្ឆ្ា ២ំ០២២ ជិត្សសមី ១២ ភាគរយ ននការច្ំណាយសាធារែៈសរុប សោយណ ក
ការច្ំណាយបច្ចុបបនាននវស័ិយអប់រជំិត្សសមី ១៥ ភាគរយ។ សសច្កតីណថលង្ការែ៍ទីប្កុង្អុិន្័ន សាធារែរដ្ឋកូសរ ៉ា 
ឆ្ា ២ំ០១៥ ផតល់អនុសាសន៍ឱ្យរោឋ ភិាលននប្បសទសនីមួយៗវភិាជន៍ថវកិាឱ្យានយា៉ា ង្សហាច្ណាស់ ១៥ ដ្ល ់
២០ ភាគរយ ននការច្ំណាយសាធារែៈសរុបសប្ាប់ការអប់រ ំនងិ្ ៤ ដ្ល ់៦ ភាគរយ ននផលិត្ផលកាុង្ប្សុក
សរុប។ ប៉ាុណនតការច្ំណាយសប្ាប់វស័ិយអប់រាំនធាល ក់ចុ្ឹះកាុង្រយៈសពលសនឹះ។ 
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របូភាព ១.១៦៖ ភាគរយច្ណំាយសប្ាប់វស័ិយអប់រ ំឆ្ា ២ំ០១៧ ដ្ល ់២០២៥ 

 
ថវកិាអប់រភំាគសប្ច្ីន ានច្ំណាយសៅសលីសបៀវត្សបុគគលិកអប់រ ំ សប្ៅពីសនឹះសប្ាប់កមមវធិីោបំ្ទ និង្

អភិវឌ្ឍន្នន្ន។ ថវកិាភាគសប្ច្ីនរបស់ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កឡីា ប្ត្ូវានណបង្ណច្កសៅសលីការច្ំណាយ
ប្បត្ិបត្តិការ ៩៨,០ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា ២ំ០២៣ សប្ៅពីសនឹះច្ំណាយសៅសលីការវនិិសយាគ និង្ការអភិវឌ្ឍ។ ថវកិា
ច្ំណាយមូលធនានណដ្លសៅានកប្មិត្ ានធាល ក់ចុ្ឹះចាប់តាងំ្ពឆី្ា ២ំ០១៨ សសមី ១៥,៥ ភាគរយ។ ណផអកតាម
ការវភិាជន៍ថវកិាកមមវធិីសប្ាប់ការអប់រ ំ កមមវធិីទី៥របស់ប្កសួង្ ណដ្លរួមបញ្ចូ លទងំ្សបៀវត្សប្គូបសប្ង្ៀន       
ប្សូបយកអស់ ៨៩,០ ភាគរយ ននថវកិាសរុប ណដ្លសធវីឱ្យវាានការលំាកកាុង្ការពិនិត្យតាមោនការច្ំណាយ
សៅទូទងំ្អនុវស័ិយ។ 

មូលនិធិដ្ំសែីរការសាលាសរៀនសាធារែៈបសង្កីនសវ័យភាពកប្មិត្សាលាសរៀន ប៉ាុណនតានបញ្ញា ប្បឈម
មួយច្ំនួនច្ំសពាឹះសាលាសរៀន និង្ការប្គប់ប្គង្។ មូលនិធិដ្ំសែីរការសាលាសរៀនសាធារែៈានចាប់សផេីមកាុង្
ឆ្ា ២ំ០១៥ ានកញ្ច ប់ថវកិាពរីោឋ ភិាល និង្ការរមួច្ំណែកសោយនដ្គូអភិវឌ្ឍនិង្សហគមន៍។ មូលនិធិទងំ្សនឹះ
ប្ត្ូវានសផទរសោយផ្លទ ល់សៅគែនីរបស់សាលាសរៀនរដ្ឋ។ បរាិែននការណបង្ណច្កមូលនិធិដ្ំសែីរការសាលាសរៀន
សាធារែៈ គឺណផអកសលីកប្មិត្ភូមិសិកា ច្នំួនសិសសសៅកាុង្សាលាសរៀន សាលាសរៀនសថិត្សៅត្បំន់ោច់្ប្សយាល 
ឬត្ំបន់ជបួការលំាក។ សៅឆ្ា ២ំ០២២ មូលនិធដិ្សំែីរការសាលាសរៀនានច្ំនួន ៤,៦ ភាគរយននថវកិាអប់រ ំ
សរុប។  

អប្តាទូទត់្ថវកិាដ្ំសែីរការសាលាសរៀនសាធារែៈខពស់ ណដ្លានដ្ល់ ៩៨,៤ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា ២ំ០១៩ 
សហយីានកប្មិត្ប្បហាក់ប្បណហលប្គប់អនុវស័ិយសលីកណលង្ណត្វទិាល័យមធយមសិកា នងិ្បសច្ចកសទស (៩៣,៩ 
ភាគរយ)។ បញ្ញា ប្បឈមណដ្លានកត់្សាគ ល់សៅកាុង្រាយការែ៍ថវកិារបស់ន្នយកោឋ នហរិញ្ាវត្ថុឆ្ា ២ំ០២០ 
រមួានច្ំសែឹះដ្ឹង្របស់សាលាសរៀនសាធារែៈសៅានកប្មិត្សលីនីត្ិវធិីហរិញ្ាវត្ថុ និង្ការអនុវត្ត ណដ្លប្ត្ូវការ
អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពបណនថមជាពិសសសសៅសាលាបឋមសិកា  និង្ពប្ង្ឹង្ការពិនិត្យតាមោនននការអនុវត្តមូលនិធិ
ដ្ំសែីរការសាលាសរៀនសាធារែៈ។ 

២.៨ ៣.១ ៣.១ ៣.៤ ៣.២ ២.៩ ២.៩ ២.៨ ២.៦

១២.៣ ១៣.៣
១៦.០

១៣.៦ ១២.៧ ១១.៨ ១១.៥
១២.៧ ១១.៩

១៨.៣ ១៧.៨ ១៧.១ ១៦.៩ ១៦.៥
១៤.៩ ១៤.៩ ១៥.៥ ១៤.៥

០.០

៥.០

១០.០

១៥.០

២០.០

២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥

ថវកិាអប់រតំរុប / GDP ថវកិាអប់រ ំ/ ថវកិាាធារណៈតរុប ថវកិាចរនែអប់រ ំ/ ថវកិាចរនែាធារណៈតរុប
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ការច្ណំាយរបសប់្គួសារសិសសសលីការអប់រសំៅណត្ាន សហយីការច្ំណាយកាន់ណត្សប្ច្ីនជាបនទុកប្គួសារ
សៅសពលកូនសរៀនសៅថាា ក់កាន់ណត្ខពស់។ ច្ំនួនទឹកប្ាក់ណដ្លប្គួសារច្ំណាយសលីការសិការបស់កូន សៅណត្មិន
ណប្បប្បួល សលីកណលង្ណត្ការធាល ក់ចុ្ឹះយា៉ា ង្ខាល ងំ្កាុង្ឆ្ា ២ំ០២១ ណដ្លអាច្មកពីវបិត្តិកូវដី្-១៩ ណដ្លប្បការសនឹះ
អាច្ជាការធាល ក់ចុ្ឹះកាុង្រយៈសពលខលី។ ការច្ំណាយសលីការអប់ររំបស់ប្គួសារសិសស ានរកស ញីថានឹង្សកីន
ស ងី្ជាមួយនឹង្កប្មិត្ននការអប់រកំាន់ណត្ខពស់ នងិ្ការច្ំណាយខពស់បំផុត្សៅកប្មតិ្ការអប់រឧំត្តមសិកា តាមរយៈ
ការសសង្កត្ជាសកល។ ការច្ំណាយសលីការអប់ររំបស់ប្គួសារសិសសសៅតាមទីប្បជុំជនសៅណត្ខពស់ជាង្ទីជនបទ 
ជាពិសសសសៅរាជធានីភាំសពញ ការច្ំណាយសលីការអប់រពំឹង្ណផអកសៅសលីប្ាក់ច្ំែូលប្គួសារសិសស។ 

១.៤.៣ ថាា លប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ 
ប្កសួង្ ានពប្ង្ឹង្ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្កាុង្វស័ិយអប់រ ំទងំ្ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ព័ត៌្ានថាា ក់ជាត្ិ និង្

សាលាសរៀន សដ្ីមបបីសង្កីនប្បសិទធភាពននការសរៀបច្ំណផនការ ការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល និង្សធវីរាយការែ៍។ 
រហូត្មកដ្ល់សពលសនឹះ ប្កសួង្ានប្បព័នធព័ត៌្ានជាសប្ច្ីនដូ្ច្ជា ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រ ំ ប្បព័នធព័ត៌្ាន
ប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុ ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស ប្បព័នធព័ត៌្ានសាលាសរៀន សាលាឌ្ីជីថល។ល។ 
ប្កសួង្ានវត្ថុបំែង្ណកលមអ និង្សធវសុីខុដុ្មនីយកមមជាមួយោា ទងំ្ព័ត៌្ានប្គូបសប្ង្ៀន ព័ត៌្ានសិសស និង្
ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនជាទូសៅ សដ្ីមបធីាន្នឱ្យានភាពប្ត្ឹមប្ត្ូវននទិនាន័យ ការវភិាគទិនាន័យ និង្ការសប្បីប្ាស់
ទិនាន័យសប្ាប់ការសសប្មច្ច្ិត្តសោលនសយាាយ សដ្ីមបសីប្មួលដ្លក់ារកំែត់្សាលាសរៀនអាទិភាពណដ្លប្ត្ូវ
ការោបំ្ទពីប្កសួង្ ឬគសប្ាង្ និង្សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមរបស់សាលាសរៀន។  

១.៤.៤ ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន 
ប្កសួង្ានសធវីកំណែទប្មង់្សាលាគរុសកាសលយសោយសផ្លត ត្សលី (១) ការណកលមអកមមវធិបីែតុ ឹះបណាត ល

និង្វបិ្កឹត្ការប្គូបសប្ង្ៀន (២) ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គូឧសទទសសលីខលឹមសារសមសរៀន គរុសកាសលយនិង្វធិីសាស្រសត
បសប្ង្ៀនសមបូរណបប និង្ការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិាកាុង្ការបសប្ង្ៀន (៣) ការអភវិឌ្ឍសហោឋ រច្ន្នសមព័នធប្សបតាម
បសច្ចកវទិាថម ី បណាណ ល័យ និង្សាភ រឧបសទសទំសនីបសមបូរណបប (៤) ការអភិវឌ្ឍភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំ និង្         
ការប្គប់ប្គង្ (៥) ការផារភាជ ប់ប្ទឹសតីសៅនឹង្ការអនុវត្តកមមសិកាគរុសកាសលយ និង្ (៦) ការធាន្នគុែភាព
ននការបែតុ ឹះបណាត ល។  

ន្នសពលខាង្មុខ ប្កសួង្នឹង្ (១) បនតអនុវត្តកំណែទប្មង់្ប្គឹឹះសាថ នបែេុ ឹះបណាេ លប្គូ តាមរយៈ (i)   
ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនមធយមសិកាបឋមភូមតិាមប្បព័នធ ១២+៤ ឬបរញិ្ញា បប្ត្+១ និង្ប្គូបសប្ង្ៀន
មធយមសិកាទុត្ិយភូមិតាមប្បព័នធ បរញិ្ញា បប្ត្+២ (ii) ការណកលមអការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនប្សបតាម        
«សតង់្ោវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀន» និង្ (iii) ការផតល់ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ (២) អនុវត្តអាជាា ប័ែណវជិាជ ជីវៈ            
ប្គូបសប្ង្ៀន (ប្គូបសប្ង្ៀនកិច្ចសនា និង្ប្គបូសប្ង្ៀនសៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកាច្ំសែឹះទូសៅឯកជន) (៣) អនុវត្ត
វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនថមីសប្ាប់ការអប់រមំធយមសិកាប្សបតាមកមមវធិីសត្សតរង្ហវ យត្នមលអនតរជាត្ិ ជាពិសសសសផ្លត ត្សលី
ច្ំសែឹះដ្ឹង្ និង្បំែិនសត្វត្សរទ៍ី២១ ដូ្ច្ណដ្លានអនុវត្តសៅសាលាសរៀនជំន្នន់ថមី នងិ្អនុវត្តអំណាន និង្      
គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្សៅថាា ក់បឋមសិកា (៤) អនុវត្តវធិីសាស្រសតថមីននការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន នងិ្វធិីសាស្រសតវាយត្នមល



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី១៖ ការវិភាគការបំពរញការងារ ២០១៩-២០២៣   ទ្ំរ័រទ្ ី37 
 

ការសិកាណដ្លអាច្ឱ្យសិសសអភិវឌ្ឍបំែិនការគិត្ប្ត្ិឹះរឹិះពិចារណា និង្សោឹះប្សាយបញ្ញា ទក់ទង្នងឹ្ជីវតិ្
ប្បចានំថៃ (៥) សលីកកមពស់ការអប់រឌំ្ីជីថល និង្សវទិកាសិកាតាមប្បព័នធសអ ិច្ប្ត្ូនិក សដ្ីមបីណច្ករណំលក          
ឧត្េានុវត្តន៍ដ្ល់ប្គូបសប្ង្ៀន និង្ (៦) ការផេល់ឋានៈវជិាជ ជីវៈដ្ល់ប្គូឧសទទស។ 

១.៤.៥ ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្  
ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ បណាេ លឱ្យប្បសទសកមពុជាានាតុ្ភូត្ធមមជាត្ិសកីត្ស ីង្ជាញឹកញាប់    

ដូ្ច្ជា ខយល់ពយុឹះ និង្ទកឹជំនន់សធវីឱ្យខូច្ខាត្ ឬបផំ្លល ញអោរសិកា រខំានដ្លក់ារសិកា និង្ប៉ាឹះពាលដ់្ល់    
សុវត្ថិភាពសិសស និង្ប្គូបសប្ង្ៀន។ សលីសពីសនឹះ សប្ោឹះរាងំ្សៃួត្ និង្កំសែីនសីតុ្ែា ភាពខពស់ ានបង្កបញ្ញា     
ដ្ល់ការសិកា និង្ជឹះឥទធពិលអវជិជានដ្ល់សុខុាលភាពទូសៅរបស់សិសស។ ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ាន
ជឹះឥទធិពលផ្លទ ល់ និង្ប្បសយាលជាសប្ច្ីនសលីវស័ិយអប់រ ំប៉ាឹះពាល់ដ្ល់ទងំ្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រ ំនិង្គុែភាព
ននការអប់រ ំរមួាន ១) ការរខំានដ្ល់ការសិកា ២) ការខូច្ខាត្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ ៣) ហានិភ័យសុខភាព 
និង្ ៤) កង្វឹះធនធាន។  

សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ការបនតការអប់រកំាុង្អំ ុង្សពលានសប្ោឹះមហនតរាយ ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា 
ានសរៀបច្ំណផនការសប្ត្ៀមបប្មុង្ស្លីយត្បសប្ោឹះអាសនា សៅឆ្ា ២ំ០១៩ សោយផតល់ការណែន្នអំំពីការបសង្កីត្
រច្ន្នសមព័នធសិកាបសណាត ឹះអាសនាសប្ាប់សប្បីប្ាស់ ជាពិសសសកាុង្សប្ោឹះមហនតរាយទកឹជំនន់។ កាុង្ឆ្ា ២ំ០១៥ 
ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា សហការជាមួយអង្គការសសស្រង្ហគ ឹះកុារ ានបសង្កីត្សោលការែ៍ណែន្នថំមីសតីពី
ការអភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកាសប្ាប់ការរួមបញ្ចូ លសោលគំនិត្ការកាត់្បនថយហានិភ័យននសប្ោឹះមហនតរាយ និង្
ភាពធន់នឹង្ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្។ សោលការែ៍ណែន្នសំនឹះ រមួបញ្ចូ លគំនិត្ទងំ្សនឹះ សៅកាុង្មុខវជិាជ  
វទិាសាស្រសត និង្វទិាសាស្រសតសង្គមសប្ាប់សិសសថាា ក់ទី៤ ទី៥ នងិ្ទី៦ ។ សៅឆ្ា ២ំ០១៩ កមមវធិីអភិវឌ្ឍអង្គការ
សហប្បជាជាត្ិ ានោបំ្ទដ្ល់អង្គភាពប្គប់ប្គង្សប្ោឹះមហនតរាយននប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា សដ្ីមបសីរៀបច្ំ
កមមវធិីសិកាសតង់្ោសប្ាប់កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសង្ហគ លសតីពីសុវត្ថិភាពសាលាសរៀន និង្ការសប្ត្ៀមសរៀបច្ំ
សប្ាប់សប្ោឹះមហនតរាយសៅកមពុជា។ សិសានុសិសស និង្សលាកប្គូអាកប្គូជាង្ ១៤ ០០០ ន្នក់ ានចូ្លរមួ
កាុង្វគគបែតុ ឹះបណាត លសនឹះ។  

សៅឆ្ា ២ំ០២៣ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា សហការជាមួយអង្គការ ណភលនអនតរជាត្ិ និង្មូលនិធិ
សិទធិកុារ ានសរៀបច្ំសិកាខ សាលាថាា ក់ជាត្ិមួយសប្ាប់ោក់ឱ្យដ្ំសែីរការនូវសោលការែ៍ណែន្នំអំពី
ប្បត្ិបត្តិការប្បកបសោយសុវត្ថិភាពននសាលាសរៀន។ សោលការែ៍ណែន្នាំនវត្ថុបំែង្បី៖ សដ្ីមបីការពារ
សិសស និង្បុគគលិកអប់រពំីសប្ោឹះថាា ក់ និង្ការពារសហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រ ំការសរៀបច្ំណផនការអប់រដ៏ំ្រងឹ្ា ំធាន្នាន
នូវការសិកាោម នការរខំាន ខែៈសពលានការគំរាមកំណហង្សផសង្ៗ និង្សដ្ីមបបីសង្កីនច្ំសែឹះដ្ឹង្របស់សិសស 
និង្អាកពាក់ព័នធ ប្ពមទងំ្សលីកកមពស់ការកាត់្បនថយហានិភ័យ ភាពធន់ និង្កំសែីនប្បកបសោយនិរនតរភាព។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី38 
 

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨ 

២.១ រពបៀបវារៈការអភិវឌ្ឍសងគម្-ពសដ្ឋរិចចរម្ពុជា 
យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែរបស់រាជរោឋ ភាិល 

យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ-ដ្ំណាក់កាលទី១ សប្ាប់កំសែីន ការង្ហរ សមធម៌ ប្បសិទធភាព និង្ច្ីរភាព៖  
កសាង្មូលោឋ នប្គឹឹះសឆ្ព ឹះសៅសសប្មច្ច្កខុវស័ិយកមពុជាឆ្ា ២ំ០៥០ ណដ្លានប្បកាសោក់ឱ្យសប្បីប្ាស់កាលពី
ណខសីហា ឆ្ា ២ំ០២៣ ានបង្ហា ញពីរសបៀបវារៈអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ចរបស់រាជរោឋ ភិាលសប្ាប់រយៈសពលមួយ
ទសវត្សរខ៍ាង្មុខ។ យុទទសាស្រសតសនឹះ ានសរៀបច្ំស ងី្បន្នទ ប់ពីយុទធសាស្រសតប្ត្ីសកាែ និង្យុទធសាស្រសតច្តុ្សកាែ
ទងំ្៤ដ្ំណាក់កាល សោយគូសបញ្ញច ក់ពីត្ួន្នទីននការអប់រកំាុង្ការសសប្មច្ច្កខុ វស័ិយរបស់រាជរោឋ ភិាល។ 
យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែនឹង្អនុវត្តជា៥ដ្ំណាក់កាលកាុង្រយៈសពល ២៥ឆ្ា ខំាង្មុខ។ រច្ន្នសមព័នធននយុទធសាស្រសត
បញ្ច សកាែ ាន៖ ១) សាូលននយុទធសាស្រសតគឺ៖ ការណកទប្មង់្ និង្ការពប្ង្ឹង្អភិាលកិច្ច ២) បរសិាថ នប្គបដ្ែត ប់
សប្ាប់ធាន្នបរយិាកាសអំសណាយផលដ្ល់ការអនុវត្តយុទធសាស្រសតទងំ្មូល និង្ ៣) បញ្ច សកាែយុទធសាស្រសត
សប្ាប់ជំរុញកំសែីនសសដ្ឋកិច្ច នងិ្វឌ្ឍនភាពសង្គម។ 

សាូលននយុទធសាស្រសតសផ្លត ត្សលីការពប្ង្ឹង្អភិាលកិច្ច និង្ការសធវីទំសនីបកមមសាថ ប័នរដ្ឋ ប្ពមទងំ្ការសលីក
កមពស់សមត្ថភាពធនធានមនុសស និង្ប្បសិទធភាពននការអនុវត្តការង្ហរ, ការសលីកកមពស់ និង្ពប្ង្ឹង្គែសនយយភាព 
និង្ភាពសាអ ត្សអំកាុង្រដ្ឋាលសាធារែៈ, ការពប្ង្ឹង្ប្បសិទធភាពននយនតការអធកិារកិច្ច នងិ្សវនកមម, ការពប្ង្ឹង្
យនតការការប្គប់ប្គង្និង្ផតល់សសវាសាធារែៈ នងិ្ការសលីកទឹកច្ិត្តណផអកសលីគុែសមបត្ត។ិ សោយរមួបញ្ចូ ល    
ទងំ្ការង្ហរប្គប់ប្គង្បរសិាថ នសៅកាុង្សន្នឹះផង្ណដ្រ និង្ការបនតកសាង្ភាពជានដ្គូប្បកបសោយប្បសិទធភាព
សប្ាប់កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការអភិវឌ្ឍ។ 

ត្ួន្នទីសាូលននការអប់របំ្ត្ូវាន្លុឹះបញ្ញច ងំ្ កាុង្យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ-ដ្ំណាក់កាលទ១ី៖ 
បញ្ច សកាែទ១ី៖ ការអភវិឌ្ឍមូលធនមនុសស  

មុំទី១៖ ការពប្ង្ឹង្គុែភាពវស័ិយអប់រ ំកីឡា វទិាសាស្រសត និង្បសច្ចកវទិា 

មុំទី២៖ ការបែតុ ឹះបណាត លជំន្នញបសច្ចកសទស 
មុំទី៣៖ ការសលីកកមពស់សុខភាព និង្សុខុាលភាពប្បជាជន  
មុំទី៤៖ ការពប្ង្ឹង្ប្បព័នធោពំារសង្គម និង្ប្បព័នធសសបៀង្ 
មុំទី៥៖ ការពប្ង្ឹង្គុែភាពជាពលរដ្ឋកាុង្សង្គមណដ្លានអារយធម៌ខពស់ប្បកបសោយសីលធម៌ សមធម៌ 

និង្បរយិាបនា 
 

យុទធសាស្រសត នងិ្កមមវធិសីប្ាប់វស័ិយអប់រ ំសៅកាុង្យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ 
បញ្ច សកាែទី១ កំែត់្វត្ថុបំែង្ពីរ យុទធសាស្រសតមួយច្ំនួន និង្កមមវធិី ឬអនតរាគមន៍ជាសប្ច្ីន ណដ្លប្ត្ូវ

យកមកពិចារណាោក់បញ្ចូ លសៅកាុង្កមមវធិីរបស់ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី39 
 

មុំទី១៖ ការពប្ង្ឹង្គុែភាពវស័ិយអប់រ ំកីឡា វទិាសាស្រសត និង្បសច្ចកវទិា 

 ការបនតពប្ង្ឹង្គុែភាពអប់រ ំ និង្ការបែតុ ឹះបណាត លប្គប់កប្មិត្ សធវីបច្ចុបបនាភាពកមមវធិីសិកាសៅ
ប្គប់កប្មិត្ នងិ្បសង្កីត្បរយិាកាសលអសប្ាប់ការសិកាសពញមួយជីវតិ្ 

 ការបនតអនុវត្តកំណែទប្មង់្សាលាសរៀន សោយសផ្លត ត្សលីការពប្ង្ឹង្សមិទធផលណដ្លានប្សាប់ ការជំរុញ
ការបសង្កីត្សាលាសរៀនជំន្នន់ថមី និង្សាលាសរៀនគំរូ ការពប្ង្ឹង្អភិាលកិច្ច និង្ប្បសិទធភាព
ប្គប់ប្គង្សៅមនទីរអប់រ ំ យុវជន និង្កឡីា ប្ពមទងំ្ការជំរុញការចូ្លរមួ និង្ភាពជាាច ស់ របស់
ាតាបិតា សហគមន៍ នងិ្វស័ិយឯកជន 

 ការពប្ង្ឹង្គុែភាពននការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន នងិ្វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន ប្ពមទងំ្ការបនត
សលីកកមពស់ជីវភាព និង្គុែត្នមលបុគគលិកសិកាប្គប់កប្មិត្ 

 ការបនតសលីកកមពស់ការអប់រឌំ្ីជីថល ការអភិវឌ្ឍសហោឋ រច្ន្នសមព័នធឌ្ជីីថលតាមសាលាសរៀន និង្ការ
ជំរុញចាប់យកនូវមុខវជិាជ  វទិាសាស្រសត បសច្ចកវទិា វសិវកមម សិលបៈ និង្គែិត្វទិា 

 ការសលីកកមពស់សុខភាពសិកា និង្ការបសង្កីនអាហារូបករែ៍សប្ាប់សិសស-និសសិត្ប្កីប្ក និង្
ង្ហយរង្សប្ោឹះ 

 ការពប្ង្ឹង្អភិាលកិច្ចប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ការសលីកកមពស់ការប្សាវប្ជាវ និង្ការអភិវឌ្ឍ និង្
នវានុវត្តន៍ នងិ្ការជំរុញភាពជានដ្គូរដ្ឋ និង្ឯកជន 

 ការសលីកកមពស់វស័ិយកីឡាផារភាជ ប់នឹង្ការអប់រ ំ និង្ការបនតជំរុញច្លន្ន «យុវជនាា ក់សច្ឹះកឡីា
មយួប្បសភទយា៉ា ង្ត្ចិ្ប្បចាជំវីតិ្»។ 

 

អាទភិាពជាត្ ិសដ្មីបបីរវិត្តកមមវស័ិយអប់រសំៅកមពុជា 
បណនថមពីអវីណដ្លានសៅកាុង្យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ កមពុជាានសបតជាា ច្ិត្តមួយច្ំនួនសទៀត្កាុង្ការសធវី   

បរវិត្តកមមវសិ័យអប់រ ំរមួាន៖ 
១) សសច្កតណីថលង្ការែ៍ជាត្និនការសបតជាា ច្តិ្តសធវបីរវិត្តកមមប្បព័នធអប់រសំៅកមពុជា 

សសច្កតីណថលង្ការែ៍ជាត្ិសនឹះ ានសធវីស ងី្សៅកាុង្ឱ្កាសនន «កិច្ចប្បជុំកំពូលសតីពីបរវិត្តកមមការអប់រ»ំ
សៅណខសីហា ឆ្ា ២ំ០២២។ ការសបតជាា ច្ិត្តរបស់ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កឡីា សៅកាុង្ណខកញ្ញា  ឆ្ា ២ំ០២២    
ានគូសបញ្ញជ ក់ពីត្ប្មូវការសប្ាប់ «បរវិត្តកមមប្បព័នធអប់រសំឆ្ព ឹះសៅការអប់របំ្បកបសោយ គុែភាព សមធម៌ 
និង្បរយិាបនា ភាពពាក់ព័នធ និង្ភាពធន់ សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ននការសិកាសរៀនសូប្ត្ និង្កសាង្សង្គម
ប្បកបសោយសមធម៌ បរយិាបនា ច្ីរភាព និង្ណផអកសលីច្ំសែឹះដ្ឹង្ ប្សបតាមសសច្កតីប្ាថាា របស់កមពុជា»។ 
សដ្ីមបសីសប្មច្ានការសបតជាា ច្ិត្តសនឹះ ប្កសងួ្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា ានកែំត់្អាទភិាពច្ំននួ៨។ អាទិភាពទីមយួ 
សផ្លត ត្សលីបរបិទសប្កាយកូវដី្-១៩ ការសបីកសាលាសរៀនស ងី្វញិសោយសុវត្ថិភាព និង្ធាន្នការសាត រការសិកាស ងី្វញិ 
និង្ការបនតការសិកា និង្អាទិភាពសផសង្សទៀត្ប្សបតាមយុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ នងិ្រសបៀបវារៈកំណែទប្មង់្  
ឆ្ា ២ំ០២៣-២០២៨។ 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី40 
 

២) អាទភិាពននភាពជានដ្គូអប់រសំៅកមពុជា នងិ្មូលនធិភិាពជានដ្គូសកលសប្ាប់អប់រ ំ
អាទិភាពននភាពជានដ្គូអប់រសំៅកមពុជា និង្មូលនិធភិាពជានដ្គូសកលសប្ាប់អប់រ ំគឺជាឯកសារគនលឹឹះ 

ណដ្លរាជរោឋ ភាិលកមពុជា នងិ្នដ្គូអភិវឌ្ឍចាត់្ទុកជាអាទិភាពននការផ្លល ស់បតូរដ៏្សំខាន់។ អាទិភាព គឺ «ការណកលមអ
លទធផលសិការបស់សិសស» រមួបញ្ចូ លអាទិភាពបីគ ឺ «សមភាពសយនឌ័្រ» «ការសរៀនប្បកបសោយគុែភាព» 
និង្ «ការបសប្ង្ៀនប្បកបសោយគុែភាព»។ ការណកលមអលទធផលសិការបស់សិសស គឺអាច្សធវីានតាមរយៈ
អនតរាគមន៍សំខាន់ៗច្នំួនបសីោយណផអកសលីភសតុតាង្អនតរជាត្ ិ រមួាន៖ គរុសកាសលយការបសប្ង្ៀនប្ត្ូវតាមកប្មិត្ 
និង្ការបំប៉ានបណនថម។ ការអនុវត្តសជាគជ័យ ទមទរឱ្យានកំណែទប្មង់្កាុង្កប្មិត្សផសង្ៗ រមួទងំ្ការោបំ្ទ 
ណដ្លផតល់សោយប្បព័នធជាត្ដិ្ល់សាលាសរៀន និង្ប្គបូសប្ង្ៀន (ដូ្ច្ជាមូលនិធិដ្ំសែីរការសាលាសរៀន) ការសរៀបច្ំ
ការប្គប់ប្គង្តាមសាលាសរៀនទូទងំ្ប្បសទស តាមរយៈការដ្ឹកន្នសំាលាប្បកបសោយប្បសិទធភាព ការវាយត្នមល
ថាា ក់សរៀន និង្ការវភិាគណសវង្រកឧត្តានុវត្តន៍ នងិ្ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀន។ 

៣)  រាយការែ៍ពនិតិ្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្តកិារអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០១៩-២០២៣  
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០១៩-២០២៣ ានពិនិត្យស ីង្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិកាុង្ឆ្ា ំ

២០២១ សោយានពាករែ៍ស ីង្វញិសៅកាុង្រាយការែ៍ពាក់កណាត លអាែត្តិននការអនុវត្តណផនការ   
យុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០១៩-២០២៣ និង្ានពាករែ៍រហូត្ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៥។ ការពិនិត្យស ីង្វញិ            
ពាក់កណាត លអាែត្តិ ានណកសប្មួលអាទិភាពសោលនសយាាយអប់រ៖ំ ធាន្នឱ្យការអប់រាំនគុែភាព 
ប្បកបសោយសមធម៌ បរយិាបនា និង្សលីកកមពស់ឱ្កាសសិកាសពញមួយជីវតិ្សប្ាប់ទងំ្អស់ោា  ការអភិវឌ្ឍ
យុវជន និង្ការសលីកកមពស់វស័ិយ កីឡា និង្ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពសាថ ប័ន សដ្ីមបីធាន្នភាពស័កតិសិទធិននភាពជា   
អាកដ្ឹកន្ន ំនិង្ប្គប់ប្គង្របស់មស្រនតីអប់របំ្គប់លំោប់ថាា ក់។ 

៤) សោលនសយាាយសតពីបី្គូបសប្ង្ៀន២០១៣ នងិ្ណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយសតពីបី្គូបសប្ង្ៀន
២០២៤-២០៣០ 

សោលនសយាាយ សតីពីប្គូបសប្ង្ៀន ានសរៀបច្ំស ងី្កាុង្ឆ្ា ២ំ០១៣ ានកំែត់្មសធាាយអភិវឌ្ឍ   
ប្គូបសប្ង្ៀនប្បកបសោយគុែភាព សមត្ថភាព នងិ្សាម រត្ីទទួលខុសប្ត្ូវប្សបតាមប្កមសីលធម៌វជិាជ ជីវៈ ក៏ដូ្ច្ជា
ផតល់បរយិាកាសការង្ហរប្បកបសោយសជាគជ័យ និង្ប្បសិទធភាព និង្ានការទទួលសាគ ល់ពីសង្គម។ វត្ថុបែំង្
សំខាន់ណដ្លានកែំត់្គ៖ឺ ទក់ទញ និង្សលីកទកឹច្ិត្តអាកណដ្លានសមត្ថភាពឱ្យប្បកបវជិាជ ជីវៈជាប្គូបសប្ង្ៀន 
ធាន្នការបែតុ ឹះបណាត លប្បកបសោយគុែភាពមុនសពលបសប្មីការង្ហរជាប្គូបសប្ង្ៀន ធាន្នការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ
ប្គូបសប្ង្ៀនកាុង្ការបសប្មីការង្ហរជាប់ជាប្បចា ំ និង្ធាន្នលកខខែឌ ចាាំច់្កាុង្ការបំសពញការង្ហរប្បកបសោយ
ប្បសិទធភាព និង្ស័កតិសិទធភិាព។ សដ្ីមបសីសប្មច្វត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយសតីពី
ប្គូបសប្ង្ៀន២០១៥-២០២០ ានសរៀបច្ំ នងិ្អនុវត្ត និង្ណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយសតីពីប្គូបសប្ង្ៀន
២០២៤-២០៣០ថមី ានសរៀបច្ំស ងី្ ណដ្លប្គបដ្ែត ប់សលីយុទធសាស្រសត៤៖ ១) ការប្គប់ប្គង្ប្គូបសប្ង្ៀន ២) 
បរវិត្តកមមភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំ៣) ការអប់របំ្គូបសប្ង្ៀន នងិ្៤)អត្តសញ្ញា ែ និង្ការអភិវឌ្ឍប្គូបសប្ង្ៀន។ ណផនការ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី41 
 

យុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨ ានោក់បញ្ចូ លយុទធសាស្រសតននណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយ
សតីពីប្គូបសប្ង្ៀន២០២៤-២០៣០ និង្ប្សបតាមវត្ថុបំែង្ននសោលនសយាាយសតីពីប្គូបសប្ង្ៀន។ 

២.២ ចរខវុិសយ័ នងិពបសររម្មរបសព់្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរីឡា  
ឯកសារសោលនសយាាយ និង្សសច្កតីប្បកាសសផសង្ៗោា ទងំ្សនឹះ បង្ហា ញពីរសបៀបវារៈសោលនសយាាយ

ទូលំទូលាយ និង្ធាតុ្ចូ្លសផសង្ៗោា ជាសប្ច្ីនននប្បព័នធអប់រ។ំ រសបៀបវារៈសនឹះ ានកំែត់្លកខែៈននការបនត
កំណែទប្មង់្មួយច្ំនួន ក៏ដូ្ច្ជាគំនិត្ផតួច្សផតីមថមីៗ។ 

ខែៈសពលណដ្លគិត្ពិចារណាសលីណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំនិង្សសច្កតីប្បកាសសោលនសយាាយ
សផសង្ៗោា  បង្ហា ញពីទិដ្ឋភាពទូសៅ និង្ការសរៀបច្ំសោលសៅ និង្វត្ថុបំែង្សោលនសយាាយ និង្រសបៀបអនុវត្ត៖ 

- ការឯកភាពសលីច្កខុវស័ិយ និង្សោលសៅរយៈសពលណវង្ និង្ការសប្ជីសសរសីអាទិភាពសោលនសយាាយ
សប្ាប់វស័ិយអប់រកំាុង្អ ុំង្សពលននការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ

- ការសរៀបច្ំកមមវធិីអាទិភាពសប្ាប់អនុវត្ត សដ្ីមបសីសប្មច្អាទិភាពសោលនសយាាយ។ 

ច្កខុវស័ិយ និង្សបសកកមមរបស់ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ បង្ហា ញអំពីអន្នគត្ណវង្ឆ្ៃ យននប្បព័នធ
អប់រ ំសោយានសោរពតាមយុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ និង្រសបៀបវារៈននបរវិត្តកមមវស័ិយអប់រ។ំ 

ច្កខុវស័ិយណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ គឺធាន្នការផារភាជ ប់រវាង្ការអភិវឌ្ឍប្បព័នធអប់រ ំ និង្ច្កខុវស័ិយ
អភិវឌ្ឍជាត្ិ៖  

ចកខុវត័ិយប្កតួងអប់រ ំយុវជន នងិកឡីា៖ ប្បជាជនកមពុជា «ានច្សំែឹះដ្ងឹ្ខពស់ នងិ្ជនំ្នញមយួយា៉ា ង្ត្ចិ្ប្បចាំ
ជីវតិ្» ប្បកបសោយអំែត់្ធន់ សហប្គិនភាព នវានុវត្តន៍ និង្សីលធម៌ប្បនព សោយរដ្ឋធាន្នផតល់សសវាអប់រ ំ
ជាមូលោឋ នសប្ាប់ទងំ្អស់ោា យា៉ា ង្ត្ិច្ប្ត្ឹមថាា ក់ទី៩ បំពាក់ជំន្នញ និង្បសច្ចកវទិាណដ្លជាត្ប្មូវការទីផារ
ការង្ហរ នងិ្ធុរកិច្ច ពប្ង្ងឹ្ការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ផ្លល ស់បតូរជំន្នញ ប្សបនងឹ្ត្ប្មូវការទីផារការង្ហរ ពប្ង្ឹង្គុែភាព
វស័ិយឧត្តមសិកាឱ្យកាល យជាមែឌ លមូលធនបញ្ញា ជាត្ិ និង្ឃ្ល ងំ្ពុទធិសកល និង្យកច្តិ្តទុកោក់សលីជីវភាព
ប្គូបសប្ង្ៀន បុគគលិកសិកា និង្សាស្រសាត ចារយ។ 
 

សបសកកមមប្គបដ្ែត ប់សលីបរវិត្តកមមណដ្លប្បព័នធនងឹ្ដ្ំសែីរការ សដ្ីមបសីសប្មច្ច្កខុវស័ិយ ណដ្លសង្កត់្ធៃន់
សលីលកខែៈ ណដ្លជាសបឹះដូ្ង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ៖ំ ការសង្កត់្ធៃន់សលីសមធម៌ សផ្លត ត្សលីគុែភាព 
និង្ការសិកា ការទទួលសាគ ល់ត្ប្មូវការសប្ាប់ភាពធន់ នងិ្និរនតរភាព និង្ទំន្នក់ទំនង្ត្ួន្នទីននការអប់រ ំ   
កាុង្ការផ្លល ស់បតូរសង្គម។ 

 

ក្បតកកមមប្កតួងអប់រ ំ យុវជន និងកីឡា៖ ការសធវីបរវិត្តកមមប្បព័នធអប់រសំឆ្ព ឹះសៅរកការអប់របំ្បកបសោយ
គុែភាព សមធម៌ បរយិាបនា ភាពពាក់ព័នធ នងិ្ភាពធន់ សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ការសិកា និង្កសាង្សង្គម
ប្បកបសោយសមធម៌ បរយិាបនា ច្ីរភាព និង្សង្គមណផអកសលីពុទធិ ប្សបតាមបែំង្ប្ាថាា ប្បសទសកមពុជា។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី42 
 

២.៣ អាទ្ភិារព្ៃើយតបនឹងយទុ្ធសាស្រសតបញ្ចពកាណ្ដ្ំណារ់កាលទ្ី១ (២០២៤-២០២៨) 
យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែដ្ណំាក់កាលទ១ី របស់រាជរោឋ ភិាល ានណប្បកាល យជាអាទិភាពរបស់ប្កសួង្

អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 
យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ
ដំ្ណាកក់ាលទី១ របស់
រាជរោឋ ភិាល 

អាទិភាពរបសប់្កសងួ្អបរ់ ំយុវជន និង្កីឡា 

អាទ្ិភារទ្ី១៖ 
ការរព្ងឹង
អភិបាលរិចច
សាលាពរៀន 

 ការអនុវត្តសតង្ោ់សាលាសរៀនគំរូ៖ កិច្ចខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្សឆ្ព ឹះសៅរកការផតល់សិទធិអំណាច្
ដ្ល់ការប្គបប់្គង្សាលាសរៀន សដី្មបដឹី្កន្ននិំង្ប្គបប់្គង្សាលាសរៀនប្បកបសោយប្បសិទធភាព 
និង្ជំរុញការយល់ដឹ្ង្ឱ្យានទូលំទូលាយពីអាទិភាពវសិ័យអបរ់ដំ្ល់ភាគីពាកព់ន័ធទងំ្អស់។  
វត្ថុបំែង្សំខាន ់ គឺសលីកកមពស់គុែភាពការបសប្ង្ៀន និង្សរៀនសៅកប្មិត្មសត្តយយសិកា 
បឋមសិកា និង្មធយមសិកា។ ការអនតរាគមនស៍ផសង្សទៀត្រមួានការអនុវត្តសតង្ោ់សាលាសរៀន
គំរូ ការផ្លល ស់បតូរវបបធមស៌ាលាសរៀន សដី្មបបំីសពញត្ប្មូវការសិការបស់សិសស និង្ការវាយត្នមល 
លទធផលសិកា សោយសប្បីសត្សតវាយត្នមលថាា កតំ់្បន ់អនតរជាតិ្ និង្សេង្់ោសាលាសរៀនគំរូាន
៥ រមួាន៖ (១) លទធផលសិការបស់សិសស (២) ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀន (៣) ការចូ្លរមួ
របស់សហគមន ៍ (៤) ដំ្សែីរប្បតិ្បត្តិការនិង្រដ្ឋាលសាលាសរៀន (៥) គែសនយយភាព
របស់សាលាសរៀន។ 

អាទ្ិភារទ្ី២៖  
រិនិតយ និង        
ផរសព្ម្ួល       

រម្មវិធីសរិា និង
សរម្មភារពព្ៅ
ពមា៉ោ ងសរិា 

 កិច្ចខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្នឹង្ធាន្នថាសិសសទទួលានការអប់រទូំលំទូលាយ តាមរយៈ
មុខវជិាជ សោលដូ្ច្ជាការអាន ការសរសសរ និង្គែិត្វទិា និង្សកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សិកា 
ណដ្លសលីកកមពស់ការអប់រកំាយ កីឡា និង្អាកបបកិរយិាវជិជាន។ ការបសង្កីនយា៉ា ង្តិ្ច្ ២សា៉ា ង្
កាុង្មួយសាត ហ៍សលីសកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សិកា សដី្មបសីលីកកមពស់ការសិកាមូលោឋ ន រមួាន
ការអាន និង្គែិត្វទិា ការប្បឹកាអាជីព កមមវធីិអភិវឌ្ឍយុវជន កមមវធីិអបរ់ចំ្រយិាធម។៌ល។ 
ប្កសួង្នឹង្សលីកកមពស់សមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀនមធយមសិកាបឋមភូមិកាុង្ការសប្បីប្ាស់ និង្  
ណច្ករណំលកបសច្ចកវទិាព័ត្ា៌ននិង្ទូរគមន្នគមន ៍និង្ឌី្ជីថលសៅកាុង្ថាា ក់សរៀន និង្សលីកកមពស់
ជំន្នញសត្វត្សរទី៍២១ សប្ាបយុ់វជន។ លទធផលននសត្សតវាយត្នមលថាា កតំ់្បន ់និង្អនតរជាតិ្ 
នឹង្វភិាគ សដី្មបផីសពវផាយដ្ល់ការអភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកាបណនថមសទៀត្។ ការណែន្នឱំ្យសាលាសរៀន
អនុវត្តកមមវធីិសប្ៅសា៉ា ង្សិកាកាុង្សោលសៅបសង្កីន២សា៉ា ង្សិកា កាុង្១នថៃយា៉ា ង្តិ្ច្។ 

អាទ្ិភារទ្ី៣៖ 
ការពលើររម្ពស់
សែុភារសរិា 

 អាទិភាពសនឹះ នឹង្សលីកកមពស់ការចូ្លសរៀន តាមរយៈការផតល់សសវាសុខភាពមូលោឋ ន 
និង្សាភ របរកិាខ រ ទឹកសាអ ត្ និង្អន្នមយ័សៅសាលាសរៀន សលីកកមពស់បរសិាថ ននបត្ង្ និង្      
ការអនុវត្តកមមវធីិអាហារតាមសាលាសរៀន និង្អាហារូបករែ៍។ ការោក់បញ្ចូ លការអបរ់សុំខភាព
សៅកាុង្កមមវធីិសិកា សដី្មបសីលីកកមពស់សុវត្ថិភាពសង្គម សមធម ៌សុខភាព ការអភិវឌ្ឍសសដ្ឋកិច្ច
កាុង្តំ្បន ់និង្ការកាត្ប់នថយភាពប្កីប្ក។ 

អាទ្ិភារទ្ី៤៖  
ការពលើរទ្ឹរចិតត
ការចូលរមួ្រី 

 ការផតួច្សផតីមសប្កាមអាទិភាពសនឹះសផ្លេ ត្សលី ការជំរុញភាពជានដ្គូជាមួយាតាបិតា 
អាកអាណាពាាល នដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្សហគមន ៍ប្កសួង្ានវត្ថុបំែង្បសង្កីត្បណាត ញោបំ្ទ
ដ្រ៏ងឹ្ា ំសដី្មបពីប្ងឹ្ង្ភាពសជាគជយ័ និង្ការចូ្លរមួរបស់សិសស តាមរយៈការបសង្កីត្គែៈកមមការ
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មាតាបិតា         
អនរអាណា
រាបាល និង  
សហគម្ន៍ 

ប្គបប់្គង្សាលាសរៀន និង្គែៈកមមការប្គបថ់ាា ក់សរៀន រមួានការបសង្កីត្មូលនិធិសម័ប្គចិ្ត្ត 
សដី្មបោីបំ្ទសកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សិកា ដូ្ច្ជាកមមវធីិសិកាសប្ៅសាលា និង្កលឹបសិកា និង្     
ការសលីកកមពស់ការចូ្លរមួរបស់ប្គួសារសិសស សហគមន ៍និង្នដ្គូកាុង្ការជួសជុល និង្សាង្សង្់
អោរសិកា និង្សកមមភាពអបរ់។ំ កិច្ចសហការរវាង្ភាគីពាកព់ន័ធធាន្នឱ្យសាលាសរៀនាន
បរយិាកាសសិកាប្បកបសោយបរយិាបនា និង្ការោបំ្ទ។  

អាទ្ិភារទ្ី៥៖   
ការជំរញុការអប់រ ំ

ឌ្ីជីថល 

 អាទិភាពសនឹះ សង្កត្ធ់ៃនស់លីការរមួបញ្ចូ លបសច្ចកវទិាសៅកាុង្ការសិកា សដី្មបអីភិវឌ្ឍ
ជំន្នញសំខាន់ៗសប្ាបស់កលសលាកទំសនីប។ ប្គូបសប្ង្ៀននឹង្ទទួលានការបែតុ ឹះបណាត ល
ការសប្បីប្ាស់ឧបករែ៍ឌី្ជីថលប្បកបសោយប្បសិទធភាព និង្អនុញ្ញា ត្ឱ្យានការចូ្លរួម 
និង្ណច្ករណំលកបទពិសសាធន៍សិកាថមីៗដ្ល់សិសស។ តាមរយៈការសលីកកមពស់អកខរកមមឌី្ជីថល 
និង្ការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិា ប្កសួង្ានវត្ថុបំែង្សរៀបចំ្សិសសសប្ាប់យុគសម័យឌី្ជីថល 
និង្ធាន្នថាសិសសបំពាក់សោយជំន្នញ សប្ាបភ់ាពសជាគជយ័ន្នសពលអន្នគត្។ 

អាទ្ិភារទ្ី៦៖  
ការបពងកើត
ម្ជឈម្ណ្ឌ ល  
ឧតតម្ភារ 
រនងុព្គឹះសាថ ន        
ឧតតម្សរិា 

 ការសផ្លត ត្សំខានស់លីការសលីកកមពស់គុែភាពននការបសប្ង្ៀន និង្ជំរុញនវានុវត្តនស៍ៅ 
សាកលវទិាល័យ។ ការសលីកកមពស់ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូ និង្ការបសង្កីត្ភាពជានដ្គូជាមួយ
អាជីវកមម សដី្មបផីតល់ឱ្កាសដ្ល់សិសសសិកាានគុែត្នមល។ តាមរយៈការបសង្កីត្មជឈមែឌ ល
ឧត្តមភាព ប្កសួង្ានវត្ថុបំែង្សលីកកមពស់ឧត្តមភាពសិកា ការប្សាវប្ជាវ និង្នវានុវត្តន៍
កាុង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា។ 

អាទ្ិភារទ្ី៧៖ 
 ការរសាងព្បរ័នធ 
និងការអភិវឌ្ឍ
សម្តថភារ 

 កិច្ចខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្ គឺសដី្មបបីនតសលីកកមពស់សោលនសយាាយ ណផនការ ប្បពន័ធពត័្ា៌ន
ប្គប់ប្គង្អប់រ ំ ការពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមល អធិការកិច្ច ការប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស 
ការអភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា ការប្គបប់្គង្ហរិញ្ាវត្ថុ និង្ការោបំ្ទគនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន អាកដឹ្កន្នំ
សាលាសរៀន និង្អាកឯកសទសអបរ់ ំ រមួបញ្ចូ លទងំ្ការពប្ងឹ្ង្វធីិសាស្រសតប្គបប់្គង្ណផអកសលី  
សមិទធកមម ការណកលមអដំ្សែីរការសរៀបចំ្ណផនការ និង្ការោបំ្ទគនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន។ 
ប្កសួង្ានវត្ថុបំែង្ធាន្នការប្គបប់្គង្ប្បកបសោយប្បសិទធភាព និង្ការណកលមអជាប់ជាប្បចាំ
សៅកាុង្ប្បពន័ធអបរ់ ំណដ្លន្នឱំ្យសិសសទទួលានលទធផលសិកាលអប្បសសីរ។ 

អាទ្ិភារទ្ី៨៖ 
អភិវឌ្ឍ            

ការអប់រកំាយ   
និងរីឡា 

 កិច្ចខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្ានវត្ថុបំែង្ពប្ងឹ្ង្សុខុាលភាពរាង្កាយ សលីកកមពស់ការប្បកួត្
កីឡា និង្សលីកកមពស់សកមមភាពហាត្ប់្ាែសទៀង្ទត្់សប្ាបសុ់ខភាព និង្សាមគគីភាព
សង្គម ប្សបតាមពាកយសសាល ក «កីឡារស់ប្បកបសោយសុខដុ្មរមន្នកាុង្សង្គមសប្កាមមលប់    
សនតិភាព» និង្ច្លន្ន «យុវជនាា កស់ច្ឹះកីឡាមួយប្បសភទយា៉ា ង្តិ្ច្ប្បចាជីំវតិ្»។ តាមរយៈ
កមមវធីិអបរ់កំាយ និង្កីឡា (កាុង្សា៉ា ង្ និង្សប្ៅសា៉ា ង្សិកា) សិសសអភិវឌ្ឍជំន្នញជីវតិ្សំខាន់ៗ
ដូ្ច្ជា ការសធវីការង្ហរជាប្កុម ភាពធន ់និង្វនិយ័ ណដ្លរមួចំ្ណែកដ្ល់ការអភិវឌ្ឍរបស់ពួកសគ។ 
ប្កសួង្នឹង្ខិត្ខំពប្ងឹ្ង្គុែភាពអត្តពលិកជាតិ្ សដី្មបបី្បកួត្ប្បណជង្ប្គបក់ប្មិត្ និង្សលីឆ្ក
អនតរជាតិ្។ 
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ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី44 
 

ទនទឹមជាមួយោា សនឹះ អាទិភាពមួយសទៀត្គឺ «បសច្ចកវទិាឌ្ីជីថល» ដូ្ច្ានណច្ង្កាុង្បញ្ច សកាែទី៥ នន
យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ-ដ្ំណាក់កាលទ១ី កាុង្សោលបំែង្បសប្មីផលប្បសយាជន៍ជាត្ិ នងិ្ស្លីយត្បសៅនឹង្
សំសែី និង្ត្ប្មូវការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ក៏ដូ្ច្ជាស្លីយត្បសៅនឹង្បដ្ិវត្តន៍ឧសាហកមមទី៤ នងិ្បរវិត្តកមមឌ្ជីីថល
ននសសដ្ឋកិច្ចនិង្សង្គមកមពុជា សឆ្ព ឹះសៅរកការអភិវឌ្ឍធនធានមនុសសប្បកបសោយភាពធន់ ប្ពមទងំ្ភាពធន់
នឹង្វបិត្តិទងំ្ជំន្នញកាុង្សាម រត្ីសហប្គិនភាព នវានុវត្តន៍ និង្ប្កមសីលធម៌ នងិ្គុែធម៌ខពស់ កាុង្ការរមួច្ំណែក
ដ្លក់ារអភិវឌ្ឍសង្គម និង្កំសែីនសសដ្ឋកិច្ចប្បកបសោយច្ីរភាព និង្បរសិាថ នសឆ្ព ឹះសៅរកការសសប្មច្
មហចិ្ឆតាននច្កខុវស័ិយកមពុជា សៅជាប្បសទសណដ្លានច្ំែូលមធយមកប្មិត្ខពស់សៅឆ្ា ២ំ០៣០ និង្ជាប្បសទស
អភិវឌ្ឍសៅឆ្ា ២ំ០៥០។  

សាកលវទិាល័យជាត្ិប្គប់ប្គង្ ានអភិវឌ្ឍមហាវទិាល័យសសដ្ឋកិច្ច និង្បសច្ចកវទិាឌ្ីជីថល ឱ្យប្សបតាម
និន្នា ការសសដ្ឋកិច្ច និង្សង្គមឌ្ីជីថល។ រួមទំង្ការអភិវឌ្ឍណផាករងឹ្ សហោឋ រច្ន្នសមព័នធរូបវន័ត និង្ណផាកទន់         
ការអភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកាថមីប្សបតាមបរបិទថមី។ 

ទក់ទង្នឹង្បសច្ចកវទិា វទិាសាថ នបសច្ចកវទិាកមពុជាានបសង្កីត្កមមវធិីបែេុ ឹះបណាេ លជំន្នញវជិាជ ជីវៈថមី 
សប្ាប់ថាា ក់បែឌិ ត្ បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់ វសិវករ និង្បរញិ្ញា បប្ត្រង្ និង្ានបសង្កីត្កមមវធិីសិកា សប្ាប់ការ
បែេុ ឹះបណាេ លជំន្នញថមីៗ ដូ្ច្ជាវសិវកមម វទិាសាស្រសតទិនាន័យ ជាសដ្ីម។ ការដ្ឹកជញ្ជូ ន និង្ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ 
សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ និង្បណាត ញថាមពល ដ្ំសែីរការសប្គឿង្សអ ចិ្ប្ត្ូនិក សមកានិក និង្ការវភិាគច្ំែីអាហារ។
វសិវកមមកមមវធិី បញ្ញា សិបបនិមិត្ត និង្សនតិសុខតាមអុីនធឺណិត មនុសសយនត និង្សវ័យប្បវត្តិកមមឧសាហកមម និង្
ការប្គប់ប្គង្ណខសសង្ហវ ក់ផគត់្ផគង់្ និរនតរភាព អាជីវកមម និង្វទិាសាស្រសតរូបវនត សោយសហការជាមួយសាកលវទិាល័យ 
ECAM LaSalle សៅប្បសទសារាងំ្ និង្សាកលវទិាល័យ Curtin សៅប្បសទសអូស្រសាត លី ដូ្ច្ជា រូបភាព     
កមមវធិីសញ្ញា បប្ត្សទវ ១+៣ និង្កមមវធិី ២+៣ ណដ្លកមមវធិីទងំ្អស់សនឹះ បសប្ង្ៀនជាភាសាអង់្សគលស។ 

 

២.១.៤ ការ្លុឹះបញ្ញច ងំ្សលីសនាាិត្អប់រឆំ្ា ២ំ០២៤ 

អនុសាសន៍ននសនាិាត្អប់រឆំ្ា ២ំ០២៤ ានបង្ហា ញសៅកាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម ណដ្លបង្ហា ញពីវធិានការ
សោលនសយាាយសំខាន់ៗច្ំនួន ១៥ ច្ំែុច្ សដ្មីបោីបំ្ទដ្ល់កំណែទប្មង់្សាលាសរៀន។ 
 
អនុសាសន៍ចនំួន 
១៥ចំណុ្ច ពៅរនងុ
សននិបាតអប់រឆំ្ន ំ

២០២៤ 
ការ្ៃុះបញ្ច ងំពៅរនងុផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨ 

ការរព្ងងឹ
អភិបាលរចិច 

និង       
រំផណ្ទ្ព្ម្ង ់ 
សាលាពរៀន 

 អភិាលកិច្ច សាលាសរៀនប្តូ្វានពប្ងឹ្ង្ សោយឈរសលីកតាត គនលឹឹះចំ្នួន ៣គឺ៖ លទធផល
សិការបស់សិសស ការដឹ្កន្ននិំង្ប្គបប់្គង្ និង្ការចូ្លរមួរបស់ាតាបិតានិង្សហគមន៍។ ការពប្ងឹ្ង្
អភិាលកិច្ចសាលាានវត្ថុបំែង្បសង្កីនប្បសិទធភាព សវ័យភាព ត្ាល ភាព និង្គែសនយយភាព
របស់សាលាសរៀនចំ្សពាឹះសហគមន ៍សោយចាបស់ផតីមពីការពប្ងឹ្ង្វនិ័យ សណាត ប់ធាា ប ់និង្អាកបបកិរយិា
របស់អាកប្គបប់្គង្សាលាសរៀនជាមុនសិន បន្នទ បម់កប្គូបសប្ង្ៀន សិសស និង្ាតាបិតា។ សាលាសរៀន
ប្តូ្វានរច្ន្នសមពន័ធប្គប់ប្គង្រងឹ្ា ំ រមួទងំ្ប្កុមសិសស ជំនួយការសិសស ជំនួយការប្គូបសប្ង្ៀន និង្



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី45 
 

ធាន្នគុែភាពននការអបរ់ ំ និង្ត្ាល ភាពននការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុ ណដ្លជាមូលោឋ នប្គឹឹះកាុង្ការ 
ទក់ទញការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍។ សាលាសរៀនប្តូ្វពប្ងឹ្ង្សាមគគីភាពកាុង្សាលា និង្ទំន្នកទំ់នង្
លអជាមួយសហគមន៍ និង្អាជាា ធរមូលោឋ ន។ ទនទឹមនឹង្សន្នឹះ សាលាសរៀនប្តូ្វយកចិ្ត្តទុកោក់សលី
សុខភាព សមត្ថភាព ជីវភាព និង្គុែភាពរបស់បុគគលិក សិសានុសិសស និង្សហគមន ៍ សដី្មប ី  
ណកទប្មង្ស់ាលាសរៀន អាកដឹ្កន្ន ំនិង្អាកប្គបប់្គង្ប្តូ្វ៖ 
១) ពប្ងឹ្ង្វនិយ័ និង្អបរ់សំសិសឱ្យប្សឡាញ់សាលា៖ 
សៅកប្មិត្បឋមសកិា៖ សរៀបចំ្ឯកសណាឋ ន និង្សសមលៀកបំពាក់សាអ ត្ ការអបរ់ ំ ណែន្នសំិសសសៅ
សពលសោរពទង្ជ់ាតិ្ សោយបង្ហា ត្អំ់ពីការត្ប្មង្ជួ់រ រសបៀបរបប ការហាត្កី់ទា ការយកចិ្ត្តទុកោក់
អំពីសុខភាពនិង្សុខាលភាពរបស់សិសស ការបែតុ ឹះមនសិការសសាហាជាតិ្ ការសធវីសាធិ ការសលង្
សភលង្ ការបសង្កីត្ប្កុមប្បឹកាកុារ និង្យុវជន ការផតល់រង្ហវ ន ់និង្ការអនុវត្តទែឌ កមមតាមណបបវជិជាន។ 
សៅកប្មិត្មធយមសកិា៖ សរៀបចំ្បរសិាថ នសិកា ណដ្លោបំ្ទដ្ល់ការសិកា ការផតល់ប្បឹកាអាជីព     
ការជួយសោឹះប្សាយបញ្ញា សិសស កមមវធីិមិត្តអបរ់មិំត្ត ការសរៀបចំ្ ពិពរ័ែ៌សាា នដ្សិសស សដី្មបសីលីក  
ទឹកចិ្ត្តដ្ល់ការសិកានិង្សវ័យសិកា ការបែតុ ឹះបំែិនសត្វត្សរទី៍២១ និង្ការផតល់ឱ្កាសដ្ល់
សិសសកាុង្ការប្បកួត្ប្បណជង្សដី្មបបីសញ្ចញសាា នដ្។ 
២) ការង្ហរជាមួយាតាបិតា៖ ន្នយកសាលាប្តូ្វសធវីការង្ហរជាមួយាតាបិតា សដី្មបផីតល់ការោបំ្ទ
បណនថមដ្ល់សិសសដូ្ច្ជា ការសរៀបចំ្កមមវធីិបំប៉ាន ទសសនកិច្ចសិកា ការប្បជំុជាប្បចា ំការបសង្កីត្ប្បពន័ធ
ទំន្នក់ទំនង្ជាមួយាតាបិតា ជាពិសសសសៅសពលសិសសអវត្តាន និង្ការផសពវផាយលទធផលសិកា។ 
៣) ការង្ហរជាមយួប្គូបសប្ង្ៀន៖ សាលាសរៀនប្តូ្វការពារផលប្បសយាជនរ៍បស់ប្គូ យកចិ្ត្តទុកោក់
ដ្ល់សុខទុកខរបស់បុគគលិក ការសរៀបចំ្យនតការសវ័យប្គប់ប្គង្ ការផតល់ការោបំ្ទដ្ល់ប្គូបសប្ង្ៀន 
ការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិា បនទប់ពិសសាធន៍ ការផតល់ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំការបសង្កីនគុែវុឌ្ឍ ិ
ការប្សាវប្ជាវប្បតិ្បត្តិ សដី្មបណីកលមអវធីិសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្ការផតល់ការសលីកទឹកចិ្ត្តតាមប្គបរូ់បភាព។ 
៤) ការពប្ងឹ្ង្ការដឹ្កន្ន ំនិង្ប្គបប់្គង្៖ សាលាសរៀនប្តូ្វបសង្កីត្ (១) គែៈកមមការប្គបប់្គង្សាលាសរៀន 
និង្ប្គប់ប្គង្ថាា កស់រៀន ការសរៀបចំ្ណផនការណកលមអសាលាសរៀន សោយានការចូ្លរមួពីភាគីពាកព់័នធ 
(២) ការណបង្ណច្កតួ្ន្នទីភារកិច្ចដ្ល់គែៈប្គបប់្គង្តាមសោលការែ៍ សវយ័ភាព និង្ការចុ្ឹះកិច្ចសនា
ការង្ហររវាង្គែៈប្គបប់្គង្សាលាសរៀនជាមួយគែៈកមមការប្គបប់្គង្សាលាសរៀន (៣) ការបសង្កីន
ភាពជាាច ស់និង្គែសនយយភាព (៤) ការបែតុ ឹះសាម រតី្ ពប្ងឹ្ង្សមត្ថភាពខលួនឯង្ជាប្បចា ំ (៥) 
ការប្គបប់្គង្ប្បកបសោយត្ាល ភាព (៦) ការសរៀបចំ្បរសិាថ នសាលាសរៀនសាអ ត្ (៧)ការបសង្កីត្         
បណាណ ល័យសតង្ោ់និង្ានផ្លសុខភាពសប្ាប់ការអាន។ 

 

ការរព្ងងឹ    
វិន័យ     

សលីធម្៌ និង
ឥរោិបថ
សសិស 

 សោលសៅននការអប់រ ំ គឺការសលីកកមពស់វជិាជ សមបទ បំែិនសមបទ និង្ច្រយិាសមបទ
របស់សិសស ជាពិសសសការអភិវឌ្ឍណផាកសាម រតី្ រាង្កាយ សុខភាព វនិយ័ សីលធម ៌ចំ្សែឹះដឹ្ង្ បំែិន 
និង្ឥរយិាបថលអ។ សាលាសរៀនប្ត្ូវ៖ 
១) ការអបរ់សំសិស៖ បែតុ ឹះសាម រតី្សិសសឱ្យមកសរៀនទនស់ពលសវលា ការបែេុ ឹះទាល បល់អដ្ល់កុារ 
(ភាពសាអ ត្ននរាង្កាយ ការសសលៀកពាក ់រសបៀបហូបអាហារ ការសប្បីប្ាស់សាភ រសិកា ការចូ្លបនទប់ទឹក 
ការលាង្សាអ ត្នដ្ រសបៀបសំពឹះ សុភាពរាបសារ សសច្កេីកាល ហានកាុង្ការនិយាយ និង្ទំន្នកទំ់នង្ 
ជាសដី្ម) ការយល់ដឹ្ង្ពីសិលបៈ ត្ស្រនតី វបបធម ៌ និង្បរសិាថ នជំុវញិ រមួទងំ្ការសធវីសាធិ សដី្មបយីល់



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី46 
 

សហតុ្ផល ការអបរ់តំាមណបបវជិជាន ការសលីកទឹកចិ្ត្តចំ្សពាឹះ ឥរយិាបថលអ និង្ានសសច្កតីកាល ហាន
កាុង្ការទកទ់ង្រវាង្កុារនិង្កុារ រវាង្កុារនិង្សរៀមច្បង្ឬចាស់ប្ពឹទធ ចារយ ាតាបិតា សលាកប្គូ 
អាកប្គូ និង្ការបសង្កីត្កមមវធីិសប្ៅសា៉ា ង្សិកា សដី្មបសីលីកកមពស់ការចូ្លរមួរបស់ប្ពឹះសង្ឃកាុង្ការ
សលីកកមពស់សីលធម ៌និង្ច្រយិាធម៌របស់សិសស។ 

២) ការង្ហរជាមួយប្គូបសប្ង្ៀន៖ ពប្ងឹ្ង្សីលធម៌ និង្ឥរយិាបថរបស់ប្គូឱ្យសៅជាគំរូ ដ្ល់សិសស 
ការអភិវឌ្ឍវធីិសាស្រសតបសប្ង្ៀន រសបៀបននការសិកាសរៀនសូប្ត្របស់សិសស ការយល់ដឹ្ង្អំពីភាសា
ទំន្នកទំ់នង្ បរសិាថ នសិកាទងំ្កាុង្បរសិវែ និង្បរសិាថ នជំុវញិសាលាសរៀន។ 
៣) បរសិាថ នសកិា៖ បសង្កីត្បរសិាថ នសាលាសរៀនសាអ ត្ ការសលីកកមពស់  អន្នមយ័ និង្ បរសិាថ ននបត្ង្ 
ការអនុវត្តសកមមភាពបណនថមទងំ្កាុង្ថាា កនិ់ង្សប្ៅថាា ក ់ការអប់រសុំខភាពសិកាសដី្មបបីែតុ ឹះទាល បល់អ 
វនិយ័ សីលធម ៌និង្ឥរយិាបថ។ 

ការពលើរ
រម្ពស ់       

អាហារបូតថម្ភ
តាម្សាលា-
ពរៀន 

 ការសលីកកមពស់អាហារូបត្ថមភតាមសាលាសរៀន៖ កមមវធីិផតល់អាហារតាមសាលាសរៀនសោយ
សប្បីប្ាស់កសិផលកាុង្សហគមន៍ ានសោឹះប្សាយបញ្ញា អសនតិសុខសសបៀង្កាុង្ចំ្សណាមសិសស 
សោយធាន្នឱ្យសិសសទទួលានអាហារមួយសពលសទៀង្ទត្់ និង្ានជីវជាតិ្។ ឧត្តានុវត្តន៍នន     
កមមវធីិសនឹះគឺ៖ 
១) ការអប់របំ្បកបសោយសមធម៌៖ សោយានសលីកកមពស់សុវត្ថិភាពសសបៀង្ អាហារូបត្ថមភ និង្
អន្នមយ័ ទឹកសាអ ត្ ការលូត្លាស់ខួរកាលនិង្រាង្កាយ ការផ្លល ស់បតូរទាល បរ់បស់សិសសឱ្យបរសិភាគ
អាហារានតុ្លយភាព សុខភាព និង្សុខុាលភាពរបស់សិសស ភាពឆ្ល ត្នវ វនិ័យ សាមគគីភាព 
ភាពកាល ហាន និង្សីលធម ៌ការបែតុ ឹះទាល បល់អ ការមកសរៀនទនស់ពល ការសធវីការជាប្កុម។ តាមរយៈ
កមមវធីិសនឹះ លទធផលសិការបស់សិសសកានណ់ត្លអប្បសសីរ អប្តាសាឹះបង្ក់ារសិកា និង្អប្តាប្តួ្ត្ថាា ក់
ប្ត្ូវានកាត្់បនថយ។ 
២) ការផតលស់នតសុិខសង្គម៖ កាត្ប់នថយចំ្ណាយរបស់ាតាបិតាសលីការបរសិភាគអាហារាន   
មួយសពល និង្ជួយបសង្កីនជីវភាពប្គួសារ។ 
៣) ការអភិវឌ្ឍសសដ្ឋកិច្ចមូលោឋ ន៖ យុទធន្នការទិញសសបៀង្តាមសហគមន ៍ ានជំរុញឱ្យកសិករ
តាមសហគមន៍ខិត្ខំោដំំ្ណាតំាមត្ប្មូវការកាុង្កប្មិត្ខាា ត្តូ្ច្ និង្ានបសង្កីត្ទីផារសប្ាបក់សិករ
កាុង្សហគមន៍ ការសលីកកមពស់ការោដុំ្ឹះបណនល ការចិ្ញ្ច ឹមសត្វ និង្ការបសង្កីត្ប្បភពច្ំែូលដ្ល់
កសិករ ការអភិវឌ្ឍសសដ្ឋកិច្ចសហគមន ៍ការោបំ្ទដ្ល់វសិ័យកសិកមមកាុង្ប្សុក និង្ពប្ងឹ្ង្ណខសសង្ហវ ក់
ផគត្ផ់គង្់តាមមូលោឋ ន។ សាលាសរៀនមួយចំ្នួនានជំរុញឱ្យានការោដំំ្ណាកំាុង្សាលាសរៀន សដី្មបី
អាច្រកប្ាក់ចំ្ែូលពីកមមវធីិសនឹះផង្ណដ្រ។ 

កតាត ធាន្នសជាគជយ័ដ្ល់ការអនុវត្តកមមវធីិអាហារូបត្ថមភតាមសាលាសរៀន រមួាន៖ 

 ការផ្លល ស់បតូរពីកមមវធីិអាហារសពលប្ពឹកណបបបុរាែសៅជាកមមវធីិអាហារសពលប្ពឹក សោយសប្បីប្ាស់
កសិផលកាុង្សហគមន ៍តាមរយៈផសពវផាយ និង្សកៀរគរសហគមនឱ៍្យចូ្លរមួវភិាគទនបណនថម
ដ្ល់ចុ្ង្សៅ និង្ទិញសាភ រផទឹះាយ 

 សាលាសរៀនប្តូ្វសរៀបចំ្ទីតាងំ្ឱ្យានលអ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី47 
 

 សហការជាមួយអាជាា ធរមូលោឋ នសដ្ីមបផីសពវផាយ និង្ហាមឃ្ត្់ការលក់ដូ្រអាហារោម ន
សុវត្ថិភាពសៅណកបរបរសិវែសាលាសរៀន 

 សហការជាមួយអាជាា ធរ នដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្សហគមន៍ឱ្យជួយផតល់ប្ោប់ពូជដំ្ណា ំនិង្
បសច្ចកសទស ឬរសបៀបននការោដុំ្ឹះដំ្ណា ំ

 ការយកចិ្ត្តទុកោកក់ាុង្ការអនុវត្តកមមវធីិអាហារតាមសាលាសរៀន ពីគែៈប្គបប់្គង្សាលាសរៀន 
សលាកប្គូ អាកប្គូ សោយានយនតការអនុវត្តច្ាស់លាស់ និង្អាកពាកព់ន័ធានបំសពញតួ្ន្នទី 
និង្ភារកិច្ចប្បកបសោយការទទួលខុសប្តូ្វ 

 សហគមន៍ចូ្លរមួ និង្ោបំ្ទទងំ្សពលសវលា សាភ រ និង្ថវកិា តាមរយៈការផគត្ផ់គង្ប់ណនល ប្តី្ 
សាច្ ់និង្សប្គឿង្សទស។ 

ការជំរញុ  
ការចូលរមួ្
របស ់     

សហគម្ន៍    
តាម្រយៈ 
ម្ូលនធិិ   
សម្ធម្ ៌

 ការជំរុញការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍តាមរយៈមូលនិធិសម័ប្គចិ្ត្ត៖ ការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍ 
កាុង្ការសលីកកមពស់គុែភាពអបរ់ាំនសប្ចី្នរូបភាព។ សដី្មបធីាន្នានភាពសជាគជ័យ សាលាសរៀន
ប្ត្ូវអនុវត្តដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

 បង្កឱ្កាសឱ្យប្គប់ភាគីពាក់ព័នធសហការោា កាុង្ការជួយសិសសឱ្យសច្ឹះសរៀន និង្ជួយណកលមអ  
បរសិាថ នថាា កស់រៀន និង្សាលាសរៀន  

 សលីកទឹកចិ្ត្តឱ្យសិសស ប្គូបសប្ង្ៀន និង្ាតាបិតាឱ្យរមួោា កំែត្កិ់ច្ចការប្តូ្វសធវ ីកាុង្ការជួយ
សិសស និង្សាលាសរៀន 

 សលីកទឹកចិ្ត្តប្គបភ់ាគីពាក់ព័នធកាុង្ការជួយប្គូបសប្ង្ៀនឱ្យានទឹកចិ្ត្តបសប្ង្ៀន និង្ប្គប់ប្គង្
សិសសឱ្យអាច្សរៀនានកាន់ណត្ប្បសសីរ ស ល្ីយត្បនឹង្ត្ប្មូវការបស់សហគមន ៍ 

 ប្បជំុផសពវផាយ និង្សកៀរគរធនធានសៅតាមសហគមន៍ 

ការបពព្ងៀន 
និងពរៀន

ពរញម្យួម្ថៃ 
 

 សោលការែ៍ណែន្នសំតីពីការសរៀនសពញមួយនថៃនឹង្ប្តូ្វោក់សច្ញឱ្យអនុវត្តសៅតាមសាលាសរៀន
ណដ្លានសកាត នុពល ទងំ្លទធភាព អោរសិកា បនទបស់រៀន និង្ប្គូបសប្ង្ៀន កាុង្វត្ថុបំែង្៖  
 សិសសានទំនុកចិ្ត្តចំ្សពាឹះសាលាសរៀនណដ្លានសកាត នុពល កាុង្ការទទួលានការអបរ់ ំ
ប្បកបសោយគុែភាព 

 ការសលីកកមពស់គុែភាពអបរ់ ំ និង្ការបសង្កីត្ឱ្កាសសិកាណវង្ឆ្ៃ យ ប្ពមទងំ្ការបង្ហក រ
មិនឱ្យសិសសយកសពលសៅប្បប្ពឹត្តអំសពីអាយមុខសផសង្ៗ សាលាសរៀនានការរកីច្សប្មីនខាង្ណផាក  
ណកលមអ បរសិាថ ន ការអនុវត្តកមមវធីិសិកា ានប្គបប់្ជុង្សប្ជាយ ការអនុវត្តវធីិសាស្រសតបសប្ង្ៀនថមីៗ       
ជាពិសសស ការសលីកកមពស់អំណាន និង្ការសរៀបចំ្សកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សិកា ដូ្ច្ជា សិលបៈ ត្ស្រនតី 
វបបធម ៌ សគហវជិាជ  បណាណ ល័យ ការអបរ់សំីលធម ៌ វនិយ័ និង្សាម ធិ ការសប្បីប្ាស់ធនធានសាភ រ
របស់សាលាសរៀន និង្សា៉ា ង្សិកាឱ្យអស់លទធភាព 
 ការសកៀរគរសហគមន៍ឱ្យចូ្លរមួោបំ្ទ និង្វនិិសយាគសលីវសិ័យអប់រ ំចាបពី់កប្មិត្បឋមសិកា 
 ាតាបិតាានឱ្កាសសពញសលញ កាុង្ការប្បកបរបរចិ្ញ្ច ឹមជីវតិ្។  



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី48 
 

 សដី្មបីពប្ងឹ្ង្គុែភាពសៅកប្មិត្បឋមសិកា ប្កសួង្នឹង្សរៀបចំ្ណកទប្មង្់កមមវធីិសិកា       
ពីការសរៀនមួយសពលសៅការសរៀននិង្បសប្ង្ៀនសពញមួយនថៃ សរៀបចំ្ប្កុមធាន្នគុែភាពនផទកាុង្ សរៀបចំ្
បុគគលិកសិកាឱ្យសមប្សបតាមសមត្ថភាពជំន្នញ សរៀបចំ្កមមវធីិសិកាសផ្លត ត្សលីវជិាជ សមបទ បំែិន
សមបទ និង្ច្រយិាសមបទ ចាត្ណ់ច្ង្និង្ប្គបប់្គង្សសៀវសៅសិកាសោលឱ្យានប្គប់ប្ោន ់ សរៀបចំ្
បនទបស់រៀននិង្ថាា កស់រៀនជាបសែតី រៗឱ្យានបសច្ចកវទិា បសង្កីនការបសប្ង្ៀនភាសាបរសទស និង្ការសរៀបច្ំ
បរសិាថ នសាលាសរៀនទងំ្មូលឱ្យកាល យជាទីសមប្តី្។ ឧត្តានុវត្តនន៍នការអនុវត្តការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន
សពញមួយនថៃ ានដូ្ច្ជា៖ 
 ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀនសពញមួយនថៃ តាមកមមវធីិសិកាទំសនីប សោយបសង្កីនសា៉ា ង្សិកា ពប្ងី្ក
ការអនុវត្តកមមវធីិ សិកានិង្មុខវជិាជ សិកា សលីកកមពស់ការអបរ់ឌីំ្ជីថល ការបសប្ង្ៀនភាសា
បរសទស និង្ការអប់រណំសទមភាសាជាតិ្ ភាសាបរសទស កំុពយូទរ័ រ ៉ាូបូទិក ។ល។ 

 មុនសពលចាបស់ផតីមដំ្សែីរការសរៀនសពញមួយនថៃ សាលាសរៀនប្តូ្វសិកាពីការចំ្ណាយរបស់
សិសស អោរសិកា ទីតាងំ្ភូមិសាស្រសត ជំនួបជាមួយប្គូ និង្ជំនួបជាមួយាតាបិតា 

 ការកំែត្់មុខសញ្ញា ចំ្ណាយដូ្ច្ជា បុគគលិករដ្ឋាលសាលាសរៀន ការអភិវឌ្ឍសាលាសរៀន 
និង្សនសទុំក 

 ការប្បជំុពិភាការវាង្គែៈកមមការប្គបប់្គង្សាលាសរៀនជាមួយប្គូបសប្ង្ៀន ជាមួយាតាបិតា 
និង្អាកពាកព់័នធ សដី្មបពីនយល់អំពីដំ្សែីរការ និង្លទធផលរពឹំង្ទុក និង្ានការឯកភាពោា ។ 

ការពព្បើព្បាស ់      
បពចចរវិទ្ា
ឌ្ីជថីល    
រនងុការអប់រ ំ

 ប្កសួង្ាននិង្កំពុង្បនតអភិវឌ្ឍ និង្ជំរុញឱ្យានបរវិត្តកមមឌី្ជីថលសៅកាុង្សអកូសុីណសទម 
ននការអបរ់ ំសដី្មបកីសាង្មូលធនមនុសសសប្ាបស់សដ្ឋកិច្ចឌី្ជីថល តាមរយៈការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិា    
ឌី្ជីថលកាុង្ការអបរ់សំៅសាលាសរៀនជំន្នន់ថមី។ អត្ថប្បសយាជន៍ននការអបរ់ឌីំ្ជីថល៖ 

 សិសសសរៀនសោយខលួនឯង្ និង្ឆ្ល ត្ជាង្មុន 
 សិសសសាគ ល់ពីបសច្ចកវទិាឌី្ជីថល និង្ការសប្បីប្ាស់ 
 ឱ្កាសសិកាទូលំទូលាយ និង្សិសសានទំនួលខុសប្តូ្វ  
 ការចូ្លរមួរបស់ប្គូបសប្ង្ៀន និង្ាតាបិតាកានណ់ត្សុីជសប្ៅ 

វធីិសាស្រសតសមបូរណបបននការសិកាបសច្ចកវទិាឌី្ជីថល រមួាន៖ 
 ការសរៀនសប្មបខលួន ការកត្់ចំ្ណា ំនិង្ណលបង្សិកា  
 ការសរៀនលាយបញ្ចូ លោា  បសច្ចកវទិាថាា ក់សរៀន ការសរៀនណបបវភិាគ 
 ការសរៀនតាមប្បពន័ធអីុនធឺណិត ទូរស័ពទ 
 ការសធវីពិសសាធនត៍ាមណបបឌី្ជីថល និង្ការសធវីច្ំសណាល  

សដី្មបជំីរុញការសប្បីប្ាស់ឌី្ជីថល ប្កសួង្នឹង្បនត៖ 
 អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀនជាប្បចាំសលីវធីិសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្ការសប្បីប្ាស់ 
ឧបករែ៍បសច្ចកវទិាកាុង្ការបសប្ង្ៀន 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី49 
 

 បំពាក់សាភ របរកិាខ របសប្មីឱ្យការអប់រឌំ្ីជីថលសៅទីចាត្់ការ បនទប់សរៀន បណាណ ល័យ និង្
បនទប់កំុពយូទរ័ 

 សលីកទឹកចិ្ត្តសិសស និង្ប្គូបសប្ង្ៀន ឱ្យចូ្លរមួសោយមិនគិត្ពីកតាត បរាជយ័ 
 សហការជាមួយប្កសួង្ និង្ប្កុមហ៊ាុនផេល់សសវាកមមអីុនធឺណិត សដី្មបភីាជ បស់សវា ដ្ល់សាលាសរៀន 
 សហការជាមួយប្កសួង្ានសមត្ថកិច្ច កាុង្ការបិទការផសពវផាយកមមវធីិសផសង្ៗ ណដ្លរខំាន
សិសសសៅសលីឧបករែ៍ឌី្ជីថលរបស់ពួកសគ។ 

ការអនវុតត
រម្មវិធីសរិា
បផនថម្     
ពព្ៅពមា៉ោ ង
សរិា 

 ការបែតុ ឹះនូវបំែិនសមបទបណនថមដ្ល់សិសស ណដ្លរមួាន៖ (១) ចំ្សែឹះដឹ្ង្មូលោឋ ន 
ដូ្ច្ជា មុខវជិាជ សំខាន់ៗ សៅកាុង្កមមវធីិសិកា (២) ប្បឹកាអាជីព និង្បំែិនជីវតិ្ (៣) កមមវធីិ
អភិវឌ្ឍយុវជន 
 ការបែតុ ឹះជំន្នញបណនថម ភាពនច្ាប្បឌិ្ត្ ការសធវីការជាប្កុម ទំន្នកទំ់នង្ និង្ានច្រយិាធម ៌
 ការទទួលសាគ ល់សាា នដ្និង្សាម រតី្លឹះបង្ ់ភាពជាគំរូរបស់យុវជន និង្ភាពជាអាកដឹ្កន្ន ំ
 ការអនុវត្តកមមវធីិមគគុសទទសក៍អាជីពនិង្ការផេល់ប្បឹកា  កមមវធិីមុខជំន្នញណសទម អំណាន  
កាុង្បណាណ ល័យ សិលបៈ កសិកមម អបរ់កំាយកីឡា និង្វបបធម៌ 

ដូ្ច្សនឹះសដី្មបអីនុវត្តកមមវធីិសប្ៅសា៉ា ង្សិកា សាលាសរៀនប្ត្ូវ៖ 
 បសង្កីត្គែៈកមមការប្គបប់្គង្ការអនុវត្តកមមវធីិ  
 ជួបជាមួយអាកអាណាពាាលសិសស  
 ណសវង្រក និង្ទកទ់ង្អង្គភាព ឬអង្គការនដ្គូ សហប្គិនភាព ឬសាលាបសច្ចកសទស សដី្មបជួីយ
ោបំ្ទដ្ល់ការអនុវត្ត  

 បសង្កីត្រច្ន្នសមពន័ធប្គូប្បឹកាអាជីព និង្សប្ជីសសរសីប្គូអនុវត្តកមមវធីិសប្ៅសា៉ា ង្សិកា  
 ផសពវផាយព័ត្៌ានដ្ល់សិសស និង្អាកអាណាពាាលសៅកមមវធីិសប្ៅសា៉ា ង្សិកា 
 សប្ជីសសរសីសិសសតាមកមមវធីិ ណដ្លពួកសគសពញចិ្ត្ត។ 

សាលាពរៀន
សាា តរនងុ
ព្របែណ័្ឌ
យទុ្ធនាការ
សាលាពរៀន
ោម នសរំាម្ 

 ការសលីកកមពស់សុខភាពអន្នម័យរបស់អាកអប់រនិំង្អាកសិកា ការចូ្លរមួណថរកាបរសិាថ ន
សាលាសរៀន និង្សហគមនឱ៍្យានភាពនបត្ង្ តាមរយៈការអប់រអំំពីការទុកោកស់ំរាម ការណញក
សំរាម ការណកនច្ាសំរាមស ងី្វញិ ការអភិរកសជីវច្ប្មុឹះ និង្ការអភិវឌ្ឍប្បកបសោយចី្រភាព ប្ពមទងំ្
ការបែេុ ឹះសាម រតី្ឱ្យប្សឡាញ់បរសិាថ ន សដី្មបធីាន្នឱ្យាននូវសិសសសាអ ត្ ថាា កស់រៀនសាអ ត្ ប្គូបសប្ង្ៀន
សាអ ត្ សាលាសរៀនសាអ ត្ និង្សហគមន៍សាអ ត្។  
 សដី្មបសីធវីឱ្យសាលាសរៀនសាអ ត្ោម នសំរាម គែៈប្គបប់្គង្សាលាសរៀន ប្គូបសប្ង្ៀន អាកពាកព់ន័ធ 
ប្ត្ូវអនុវត្តវធិានការ៤ គឺ៖ 
១) ច្កខុវសិយ័ និង្ការសបតជាា ចិ្ត្ត៖ គែៈប្គបប់្គង្សាលាសរៀន និង្បុគគលិកប្តូ្វានការសបតជាា ចិ្ត្តខពស់ 
ានសាម រតី្ការង្ហរជាប្កុម ភាពជាាច ស់ និង្ច្កខុ វសិ័យ សដី្មបីណកលមអសាលាសរៀនប្សបតាមសតង្់ោ
សាលាសរៀនកុារសមប្តី្ សាលាសមប្តី្បរសិាថ ន និង្សូច្ន្នករសតង្់ោអង្គភាពផតល់សសវាសាធារែៈគំរូ
កាុង្វសិ័យអបរ់។ំ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី50 
 

២) ការចូ្លរមួ៖ ប្ពឹះសង្ឃ ប្គូបសប្ង្ៀន សិសស ាតាបិតា សហគមន៍ និង្អាជាា ធរមូលោឋ នប្តូ្វ      
ចូ្លរមួោបំ្ទកាុង្ប្គបរូ់បភាព។ 
៣) ភាពជាអាកដឹ្កន្ន៖ំ សមត្ថភាពកាុង្ការសកៀរគរធនធាន ការបសង្កីត្ជំសនឿទុកចិ្ត្ត ការប្គបប់្គង្
ប្បកបសោយត្ាល ភាព។ 
៤) ការបសង្កតី្យនតការប្គបប់្គង្៖ ការចូ្លរមួរបស់ប្កុមប្បឹកាកុារ ប្កុមប្បឹកាយុវជន និង្បុគគលិក 
កសាង្ និង្កាុង្ការណថទបំរសិាថ នសិកា។ 

ម្ជឈម្ណ្ឌ ល
ឧតតម្ភារ
ពៅ 

ឧតតម្សរិា 

១) ការបសង្កីត្មជឈមែឌ លឧត្តមភាព៖ សោយប្តូ្វវនិិសយាគសលីប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ណដ្លាន
សកាត នុពល ដូ្ច្ជាការណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមពន័ធ អោរសិកា អសនតវាសិកោឋ ន មនទីរពិសសាធន ៍កសិោឋ ន 
មជឈមែឌ លឌី្ជីថល សដី្មបណីប្បកាល យជាប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាឈានមុខ និង្អាច្ទទួលានសតង្់ោ
កប្មិត្តំ្បន ់ និង្អនតរជាតិ្ (University Ranking) និង្ណប្បកាល យ ប្គឹឹះសាថ នទងំ្សន្នឹះ ជាមជឈមែឌ ល
ធនធានសប្ាបស់ប្បីប្ាស់រមួោា ។ 
២) ការពប្ងឹ្ង្អភិាលកិច្ច និង្សមត្ថភាពសាថ បន័៖ សោយប្ត្ូវធាន្នសវ័យភាព គែសនយយភាព 
ប្បពន័ធធាន្នគុែភាពនផទកាុង្ ប្បពន័ធប្គបប់្គង្ការប្សាវប្ជាវ ប្បពន័ធប្គបប់្គង្ទិនាន័យឌី្ជីថល ប្បព័នធ
ប្គបប់្គង្ធនធានមនុសស ប្បពន័ធអភិាលកិច្ច និង្ការវាយត្នមលប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដី្មបផីតល់     
ការទទួលសាគ ល់គុែភាពអបរ់ ំការកសាង្ណផនការយុទធសាស្រសតនិង្ណផនទីបង្ហា ញផលូវ ការបញ្ចូ លអាកាន
សញ្ញា បប្ត្ថាា កប់ែឌិ ត្កាុង្ប្កបខែឌ មស្រនតីរាជការ ការបសង្កីត្កមមវធីិថាា កស់ប្កាយបែឌិ ត្ ការសិកា
សលីជំន្នញពាកព់ន័ធនឹង្ការង្ហរទងំ្រយៈសពលខលី និង្ណវង្ (reskilling & upskilling) និង្ការសរៀបចំ្
ប្បពន័ធវាយត្នមលការបំសពញការង្ហរណផអកសលីសមិទធកមម។ 
៣) ការសធវទំីសនីបកមមកមមវធីិសកិា និង្ការពប្ងឹ្ង្ប្បសទិធភាពននការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន៖ សោយប្តូ្វសធវី
ទំសនីបកមម និង្ការអភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា សោយណផអកសលីលទធផល (Outcome-Based Education 
Program–OBE) រមួទងំ្ការផតល់សិទធិដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា កាុង្ការណកសប្មួល និង្ការអនុវត្ត
កមមវធីិសិកាថាា កឆ់្ា សំិកាមូលោឋ ន ការបញ្ចូ លមុខវជិាជ ថមីៗ និង្ការបសង្កីត្កមមវធីិសិកាជំន្នញថមី សដី្មបី
ស ល្ីយត្បសៅនឹង្ការវវិត្តននបសច្ចកវទិាឌី្ជីថល និង្បដិ្វត្តនឧ៍សាហកមម ៤.០ ដូ្ច្ជា៖ បញ្ញា សិបបនិមិត្ត 
វទិាសាស្រសតទិនាន័យ សមកាប្តូ្និច្ បសច្ចកវទិាព័ត្៌ាន វទិាសាស្រសតកំុពយូទ័រ  បសច្ចកវទិាអាហារ 
វទិាសាស្រសតរូបធាតុ្ និង្សប្គឿង្បង្គុ ំវសិវកមមសអ ិច្ប្តូ្និច្ សវ័យប្បវត្តិកមម មុខវជិាជ វទិាសាស្រសតនិង្ 
បសច្ចកវទិា ការបសង្កីត្ប្បព័នធប្គបប់្គង្ការសិកា (Learning Management System–LMS)។    
ការវាយត្នមលទទួលសាគ ល់ គុែភាពកមមវធីិសិកា (Program Accreditation) និង្ការសរៀននិង្
បសប្ង្ៀន តាមរយៈប្បពន័ធឌី្ជីថល ការបសង្កីត្ប្បពន័ធសផទរសប្កឌី្ត្ការសិកា (Credit Transfer)       
កាុង្ចំ្សណាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា និង្ការផារភាជ ប់សាកលវទិាល័យជាមួយកមមវធីិអោរនវឆ្ល ត្ 
និង្ទីប្កុង្នវឆ្ល ត្ សោយសហការជាមួយប្កុមហ៊ាុនកាុង្ និង្សប្ៅប្បសទស។ 

ការអភវិឌ្ឍ
ការអប់រ ំ
ឧតតម្សរិា
រនងុបរបិទ្    

ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាប្តូ្វផតល់ឱ្យនិសសតិ្នូវសមត្ថភាពឌី្ជីថល និង្ជំន្នញប្តិ្ឹះរឹិះពិចារណា 
ណដ្លចាាំច្់សប្ាប់ភាពសជាគជ័យកាុង្សត្វត្សរទី៍២១។ សៅកាុង្ន័យសនឹះ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា
ានភារកិច្ចបសង្កីត្ការអបរ់ ំ ណដ្លរមួបញ្ចូ លយុទធសាស្រសតសិកាតាមឌី្ជីថល សលីកកមពស់ការនច្ាប្បឌិ្ត្ 
និង្សប្មបសប្មួលការត្ភាជ ប់ជាសកល សដី្មបធីាន្នថានិសសតិ្ប្តូ្វានសរៀបចំ្យា៉ា ង្លអ សប្ាបរ់មួច្ំណែក



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី51 
 

បពចចរវិទ្ា
ឌ្ីជថីល 

កាុង្ការអភិវឌ្ឍសង្គមកាុង្យុគសមយ័ឌី្ជីថល។ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាប្តូ្វពប្ងឹ្ង្ភាពជានដ្គូជាមួយ  
វសិ័យឯកជន  និង្ពប្ងឹ្ង្រច្ន្នសមពន័ធននការសិកាតាមអនឡាញ បនតការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ  និង្ពប្ងឹ្ង្
ប្បពន័ធសុវត្ថិភាពទិនាន័យឯកជនភាព។  

ការអបរ់ឌីំ្ជីថលសៅកប្មិត្ឧត្តមសកិាានធាន្ន៖ ១)ភាពសមបូរណបបននធនធានសប្ាប់
ការសរៀននិង្បសប្ង្ៀន ២)ភាពង្ហយប្សួលននទំន្នក់ទំនង្ កិច្ចសហការ និង្ការចូ្លរមួ ៣)ភាពបត្់ណបន
ននកាលវភិាគ និង្ការសរៀនតាមលកខែៈបុគគល ៤)ការអភិវឌ្ឍការអបរ់ឌីំ្ជីថល ៥)ការសលីកកមពស់
ជំន្នញឌី្ជីថល ៦)ការបសង្កីនការប្សាវប្ជាវ និង្ការនច្ាប្បឌិ្ត្ និង្ ៧)ការោបំ្ទការអបរ់សំពញមួយជីវតិ្។ 

 សដី្មបោីបំ្ទដ្ល់ការអប់រឌីំ្ជីថលសៅកប្មិត្ឧត្តមសិកា ប្កសួង្នឹង្៖ ១)អភិវឌ្ឍសហោឋ -
រច្ន្នសមពន័ធបសច្ចកវទិា  ២)ការធាន្នគុែភាព និង្សតង្ោ់ ៣)ការបត្ណ់បន សៅតាមការផ្លល ស់បតូរ      
បសច្ចកវទិា ៤)ការធាន្នសុវត្ថិភាពទិនាន័យឯកជនភាព ៥)ការពប្ងឹ្ង្ ភាពជានដ្គូជាមួយប្កុមហ៊ាុន 
៦)ការបនតការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ ៧)ការអភិវឌ្ឍបណាត ញសាកលវទិាល័យសាយប័រ (Cyber 
University Network) ណដ្លានប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិការដ្ឋចំ្នួន ៦ និង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាឯកជន
ច្ំនួន២ ទងំ្សៅកាុង្រាជធានីភាំសពញ និង្សៅតាម បណាត សខត្តចូ្លរួម សដី្មបីពប្ងឹ្ង្សមត្ថភាព
សាស្រសាត ចារយសប្ាប់ការអនុវត្តការបសប្ង្ៀននិង្សរៀនតាមប្បពន័ធអនឡាញ។ 

ការអប់រ ំ      
បរោិបនន
ពៅរម្ពជុា 

 សដី្មបធីាន្នាននូវការផតល់សសវាអបរ់ ំពិសសសប្បកបសោយគុែភាព ប្កសួង្នឹង្៖ 
១) ពប្ងឹ្ង្វទិាសាថ នជាតិ្អបរ់ពិំសសស និង្ន្នយកោឋ នអបរ់ពិំសសស៖ ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ    
សេីពីការអបរ់កុំារានពិការភាព សោលនសយាាយសេីពីការអប់របំរយិាបនា ឯកសារជំនួយសាម រតី្
សប្ាបប់្គូបសប្ង្ៀនវទិាល័យអបរ់ពិំសសស ឯកសារជំនួយសប្ាប់ការកំែត្់អត្តសញ្ញា ែកុារ
ានពិការភាពសប្កាមអាយុ ៥ឆ្ា  ំ និង្សប្មបសប្មួលកិច្ចសហការជាមួយនដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្អាកពាកព់ន័ធ
ប្គបល់ំោបថ់ាា ក។់ 
២) ការបនតវនិិសយាគសលវីទិាលយ័អបរ់ពិំសសសចំ្នួន ៦៖ សដី្មបអីនុវត្តកមមវធីិអបរ់ដំ្ល់កុារាន
ពិការភាពសៅទូទងំ្ប្បសទស រមួទងំ្កុារសខាយសត្ិបញ្ញា និង្អូទីសសមឹ និង្ការអនុវត្តកមមវធីិ    
សាហរែកមម សោយកុារប្តូ្វសរៀនសៅប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈពាក់កណាត លនថៃ និង្សៅ
សាលាសរៀនអបរ់ពិំសសសពាកក់ណាត លនថៃសទៀត្។  
៣) ការផតលប់្ាកឧ់បត្ថមភពិសសស៖ ច្ំនួន ៨ ណសនសរៀល សលីសបៀវត្សប្គូបសប្ង្ៀន ណដ្លសកីនសទបងី្      
ជាលំោប ់សដី្មបណីថរកាអាកឯកសទសខាង្ណផាកអបរ់ពិំសសស។ 
៤) ការបនតកិច្ចសហប្បតិ្បត្តកិារអនតរជាតិ្៖ សហការជាមួយអង្គការប្គួសារថមី កាុង្ការសធវីសវនកមម
គុែភាពប្បចាឆំ្ា  ំនិង្សហការជាមួយនដ្គូអនតរជាតិ្ កាុង្ការពិនិត្យប្ត្សច្ៀក និង្ោបំ្ទបសច្ចកសទស។ 

ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីទា នឹង្បនតផតល់ការអប់រពំហុភាសាសៅកប្មិត្មសត្តយយសិកា 
និង្បីឆ្ា ដំំ្បូង្សប្ាបកុ់ារជនជាតិ្សដី្មភាគតិ្ច្សៅបឋមសិកា កាុង្សខត្តមែឌ លគិរ ី រត្នគិរ ី
ប្កសច្ឹះ សទឹង្ណប្ត្ង្ និង្ប្ពឹះវហិារ សោយសហការជាមួយអង្គការយូនីសសហវ និង្អង្គការណ រ៖ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី52 
 

១) ការសប្បីប្ាសគំ់រូសាព នច្មលង្៖ ពីភាសាជនជាតិ្ភាគតិ្ច្ (ភាសាពាង្ កាណវ ៉ាត្ ប្គឹង្ ទំពួន សប្ៅ និង្
ចារា៉ាយ) សដី្មបឱី្យពួកសគអាច្សរៀនជាភាសាជាតិ្ទងំ្ប្សុង្ សៅថាា កទី់៤។  
២) ណផនការសកមមភាពសេពីីការអបរ់ពំហុភាសា៖ ការកំែត្ស់ោលការែ៍សេីពីការអនុវត្តកមមវធីិ
អបរ់ពីំរភាសា ការសរៀបច្ំឯកសារសប្ាប់បែេុ ឹះបណាេ លប្គូអបរ់ពំហុភាសា ឯកសារបែេុ ឹះបណាេ ល
ប្គូមសត្តយយសិកាអប់រពំហុភាសា ជាសដី្ម។ 

៣) ការបញ្ចូ លសាលាសហគមនចូ៍្លជាប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈ៖ ផតល់ថវកិាដំ្សែីរការ 
សាលាសរៀន និង្បញ្ចូ លប្គូជនជាតិ្សដី្មភាគតិ្ច្ចំ្នួន ៥០ន្នកចូ់្លកាុង្ប្កបខែ័ឌ រដ្ឋ សដី្មបធីាន្នឱ្យ 
កុារជនជាតិ្សដី្មភាគតិ្ច្ ទទួលានការអប់របំ្បកបសោយសមធម៌ បរយិាបនា និង្ឱ្កាសសិកា    
សពញមួយជីវតិ្ សដី្មបកីាល យជាមូលធនមនុសស។ 

ម្ជឈម្ណ្ឌ ល
សរិាពរញ
ម្ួយជវីតិ 

 សដី្មបជំីរុញមជឈមែឌ លសិកាសហគមនឱ៍្យដំ្សែីរការលអ និង្ណប្បកាល យជាមជឈមែឌ ល
អបរ់សំពញមួយជីវតិ្ ទមទរនូវកតាត ជាសប្ចី្នរមួាន៖  

១) ការបំសពញបណនថមសលកីមមវធីិសកិាសាលាសរៀនសាធារែៈ៖ ប្សបតាមត្ប្មូវការជាកណ់សតង្របស ់        
យុវជន និង្សិសស ដូ្ច្ជាកមមវធីិបែតុ ឹះបណាត លភាសាបរសទស បសច្ចកវទិា ពត័្ា៌នវទិា ការបែតុ ឹះ-    
បណាត លជំន្នញ និង្ការសបីកវគគខលីៗសប្ាប់យុវជន និង្សិសសច្ំសែឹះទូសៅ  ប្ពមទងំ្ានវធីិសាស្រសត
ទកទ់ញសិសសឱ្យមកសរៀន។ 
២) ការផារភាជ បក់មមវធីិបែតុ ឹះបណាត លជាមួយត្ប្មូវការជាកណ់សតង្កាុង្សហគមន៖៍ ការសិកាត្ប្មូវការ
ទីផារ ការបែតុ ឹះបណាត លជំន្នញកសិកមម និង្ការសរៀបចំ្កមមវធិីប្បកបសោយភាព នច្ាប្បឌិ្ត្និង្   
នវានុវត្តន ៍ ដូ្ច្ជាវគគខលីៗខាង្ណផាកគរុសកាសលយ សិបបកមមណដ្ក ការផលិត្វសីដ្អូ ការបែតុ ឹះបំែិន         
រកប្ាកចំ់្ែូលជាសដី្ម។ 
៣) ការចូ្លរមួ និង្ការសហការ៖ ការបសង្កីត្គែៈកមមការប្គបប់្គង្ ណដ្លសកមម និង្ាន 
មនសិការខពស់ សោយានការចូ្លរមួពីយុវជនសម័ប្គចិ្ត្ត និង្ការោបំ្ទពីន្នយកោឋ នអបរ់សំប្ៅប្បព័នធ 
និង្អង្គការនដ្គូ ដូ្ច្ជាអង្គការ ឌី្វវី ី អនតរជាតិ្  ប្ពមទងំ្សធវីការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពគែ:កមមការ
ប្គបប់្គង្ឱ្យានសមត្ថភាពសពញសលញទងំ្ជំន្នញទន ់និង្ជំន្នញរងឹ្។  

៤) ការធាន្ននិរនតរភាព៖ តាមរយៈការផតល់ថវកិារដ្ឋ ការបសង្កីត្សកមមភាពរកចំ្ែូល សដី្មបបី្ទប្ទង្់
មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ ការសកៀរគរធនធានពីប្បភពសផសង្ៗ និង្ការសលីកទឹកចិ្ត្តដ្ល់
បុគគលិក។ 

ព្រុម្ព្បរឹា
យវុជន   
រម្ពុជា     

ព្រុម្ព្បរឹា
រមុាររម្ពុជា 

 សដី្មបធីាន្នាននូវការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្ការសរៀននិង្ការបសប្ង្ៀនប្បកបសោយ 
គុែភាព និង្ប្បសិទធភាព ប្កុមប្បឹកាយុវជន និង្ប្កុមប្បឹកាកុារ ប្តូ្វចូ្លរមួសលីកកមពស់៖  
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ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី53 
 

និងការផ្លៃ ស់
បតូរឥរោិបទ្
ជាវិជជមាន 

១) ការអនុវត្តកមមវធីិសប្ៅសា៉ា ង្សកិា៖ ការសលីកកមពស់ការអប់រសំីលធម ៌ និង្ច្រយិាធម៌ កមមវធីិ            
មិត្តអបរ់មិំត្ត យុទធន្នការសលីកកមពស់ការយល់ដឹ្ង្ពីសុខភាពបនតពូជ និង្ការប្បយុទធប្បឆ្ងំ្ការសប្បីប្ាស់
សារធាតុ្សញៀន។ 
២) ការង្ហរសមប័្គចិ្ត្ត៖ សដី្មបសីលីកទឹកចិ្ត្តឱ្យយុវជនចូ្លរមួកាុង្ការង្ហរសង្គម ហាត្់ការ និង្ការបែតុ ឹះ
បំែិនបសច្ចកសទស។ 
៣) ការបសង្កតី្កលបឹសកិា៖ ការសលីកកមពស់សវ័យសិកា និង្ការសិកាសរៀនសូប្ត្ សប្ៅសា៉ា ង្សិកា។ 
៤) ការបែតុ ឹះបំែិនសត្វត្សរទី៍២១៖ ការចូ្លរមួកាុង្ការប្បទបង្ប្បណាងំ្ និង្កមមវធីិយុវជន សដី្មបី
បសង្កីនចំ្សែឹះដឹ្ង្ បំែិនជីវតិ្ បំែិនឌី្ជីថល បំែិនប្តិ្ឹះរឹិះពិចារណា ការសធវីការង្ហរជាប្កុម និង្
បសង្កីត្ទាល ប ់និង្ឥរយិាបថលអ ណដ្លានភាពចាាំច្ស់ប្ាប់យុវជនសៅកាុង្សង្គមបច្ចុបបនា។ 

ការអនវុតត
សរម្មភារ
អប់រកំាយ 
និងរីឡា 
ពៅតាម្
ព្គឹះសាថ ន-
សរិា 

 ផារភាជ បក់ារអនុវត្តកមមវធីិអប់រកំាយ និង្កីឡាជាមួយការអនុវត្តសតង្់ោសាលាសរៀនគំរូ៖ 
១) កមមវធីិសប្ៅសា៉ា ង្សកិា៖ ោកប់ញ្ចូ លការអនុវត្តកមមវធីិអបរ់កំាយ និង្កីទា សៅកាុង្កមមវធីិកីឡា
សប្ៅសា៉ា ង្សិកា និង្ការអបរ់សំិសសឱ្យយល់ពីសារៈសំខានន់នកីទា កាុង្ការសលីកកមពស់សុខភាពនិង្
ជីវភាពរស់សៅ។  
២) ការសរៀបចំ្កមមវធីិសកិាថម ី និង្ការសលកីកមពសគុ់ែវុឌ្ឍបិ្គូកីទា៖ ការសរៀបចំ្កមមវធីិ សិកាទំសនីប 
សោយសហការជាមួយអង្គការសបឹះដូ្ង្ាស និង្ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូកីទា តាមរូបមនតបរញិ្ញា បប្ត្ 
ឬ ១២+៤។  
៣) ការផារភាជ ប់៖ ការអប់រកំាយជាមួយនឹង្កីទាតាមប្គឹឹះសាថ នសិកា និង្កីទាកប្មិត្ខពស់ 
(ការសលង្ាល់ប្គបប់្បសភទ ការបសង្កីត្កលឹបកីទា)។ 
៤) ការសរៀបចំ្ការប្បកួត្៖ សលីកទឹកចិ្ត្តឱ្យសហព័នធកីទាសរៀបចំ្ការប្បកួត្កីទា សដី្មបសីប្ជីសសរសី           
កីទាករានសកាត នុពល ឱ្យចូ្លកាុង្ប្កុមកីទាករថាា ល និង្កីទាករជសប្មីសជាតិ្។    

ការពលើរ
រម្ពស ់     
សែុភារ
សរិា        
ពៅតាម្
សាលាពរៀន 

 ការសលីកកមពស់សុខភាពសិកា សោយយកចិ្ត្តទុកោកស់លីសុខភាពរបស់សិសសតាមរយៈ៖ 

១) ការសលកីកមពសសុ់ខភាពរបសអ់ាកសកិានិង្បុគគលកិអបរ់៖ំ ការសរៀបច្ំបនទបសុ់ខភាព ការផតល់
សសវាពិនិត្យសុខភាព និង្ការផតល់ថាា បំង្ហក រ។ ការសរៀបចំ្ «បនទបសុ់ខភាពសកិាប្គបប់្ជុង្សប្ជាយ»        
មុនសគសៅសាលាបឋមសិកាច្តុ្មុខ និង្សាលាសរៀនជាសប្ចី្នសទៀត្ានយកបទពិសសាធន៍សនឹះ      
សៅអនុវត្តសៅសាលាសរៀនរបស់ខលួនជាបនតបន្នទ ប។់ 
២) ការសលកីកមពសក់ារផគត្ផ់គង្ទឹ់កសាអ ត្និង្អន្នមយ័៖ បរកិាខ រលាង្សាអ ត្នដ្ បង្គន់អន្នម័យ និង្
ការប្គបប់្គង្កាកសំែល់។ ប្គឹឹះសាថ នសិការដ្ឋ ១០០ ភាគរយ ានបង្គន់អន្នម័យ។ 
៣) ការសលកីកមពសអ់ាហារូបត្ថមភ និង្គុែភាពចំ្ែីអាហារ៖ កមមវធីិផតល់អាហាតាមសាលាសរៀន 
ការសលីកកមពស់មីប្កូសារជាតិ្កាុង្ចំ្ែីអាហារ និង្ការប្តួ្ត្ពិនិត្យគុែភាពចំ្ែីអាហារសៅតាម
សាលាសរៀន។  



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី54 
 

៤) ការសលកីកមពសប់រសិាថ នសកិាប្បកបសោយសុវត្ថភិាព និង្សមប្តី្ភាព៖ អន្នមយ័ បរសិាថ នសាអ ត្         
សួនផ្លក  និង្ទីលានសប្ាប់អនុវត្តអបរ់កំាយនិង្កីឡា។  
៥) ការសលកីកមពសស់នតសុិខនិង្សណាត បធ់ាា បក់ាុង្ប្គឹឹះសាថ នសកិា៖ ការរកាសនតិសុខសុវត្ថិភាព និង្
សណាត ប់ធាា ប ់និង្ការបំពាក់ឧបករែ៍បង្ហក រការពារ។  
៦) ការសលកីកមពសក់ារអបរ់សុំខភាព៖ ការអនុវត្តកមមវធីិសិកា ២សា៉ា ង្ កាុង្១សាត ហ៍ ការសរៀបចំ្
សសៀវសៅសិកាសោលមុខវជិាជ អបរ់សុំខភាព និង្ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូមុខវជិាជ អបរ់សុំខភាព។ 
៧)ការអនុវត្តសោលការែ៍ប្បតិ្បត្តិសតង្់ោ៖ ប្កសួង្ានសហការជាមួយប្កសួង្សុខាភិាល 
អង្គការសុខភាពពិភពសលាក ប្ពមទងំ្នដ្គូអភិវឌ្ឍសផសង្សទៀត្ សោយសរៀបច្ំជា «សោលការែ៍
សតង្់ោប្បតិ្បត្តសិតពីី ការសលកីកមពសសុ់ខភាពសកិាសប្ាបប់្គឹឹះសាថ នសកិាចំ្សែឹះទូសៅ» សៅឆ្ា ំ
២០២២។ 

២.៤ ពោលការណ៍្រនងុការពរៀបចំផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ ំ២០២៤-២០២៨  

រសបៀបវារៈសោលនសយាាយសៅកាុង្ណផនការយុទឋសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ បង្ហា ញនូវណផាកជាសប្ច្ីន ដូ្ច្ជា     
ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀន ការវាយត្នមលលទធផលការសិការបស់សិសស ការអប់រ ំ   
ឌ្ីជីថលនិង្បសច្ចកវទិា និង្កមមវធិីសិកា។ ណផាកទងំ្អស់សនឹះ ប្ត្ូវានសរៀបច្ំសោយានភាពបត់្ណបន ការសប្ជីសសរសី
យុទធសាស្រសតស្លីយត្បនឹង្វត្ថុបំែង្ ណដ្លានកំែត់្សៅកាុង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨  
សៅតាមទប្មង់្ និង្កប្មិត្សផសង្ៗរបស់ប្បព័នធអប់រ។ំ 

ជាការពិត្ វស័ិយអប់រ ំ រមួាន ការអប់រកំាុង្ប្បព័នធ ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្ការអប់រមំិនផលូវការ រមួទងំ្
អនុវស័ិយសផសង្ៗសទៀត្ ប្ត្ូវានជំនួសសោយកមមវធិីអាទិភាព។  

 វស័ិយអប់រាំនមុខង្ហរជាប្បព័នធមយួទូលទូំលាយដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 
o ទប្មង់្ននរដ្ឋាលអប់រ ំគជឺាណផាកមួយននរដ្ឋាលសាធារែៈ។ រដ្ឋាលអប់រ ំជាអាកដ្កឹន្នវំស័ិយអប់រ ំ
ប៉ាុណនតសថិត្សៅសប្កាមប្កបខ័ែឌ សោលនសយាាយ និង្ការប្គប់ប្គង្រដ្ឋាលសាធារែៈ។  

o ការអប់រ ំគឺសំសៅបសប្មីសសវាសាធារែៈ និង្សាលាសរៀនជាណផាកមួយននសហគមន៍។ ដូ្សច្ាឹះ សិសស 
គឺជាណផាកមួយននវស័ិយអប់រផំង្ នងិ្សហគមន៍ផង្ 

o ត្ួអង្គអប់រាំននដ្គូជាសប្ច្ីន ទងំ្កប្មិត្ជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ។   

សោលការែ៍ណែន្ននំនណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨ សផ្លត ត្សលីសាសភាគ ៣ណផាក
សំខាន់ សប្ាប់ការអនុវត្តប្បព័នធ ានដូ្ច្ជា៖ 

- ទំន្នក់ទំនង្រវាង្ត្ួអង្គប្គប់ប្គង្ និង្ត្អួង្គផតល់សសវា 
- គុែភាពនិង្ការណបង្ណច្កធាតុ្ចូ្ល 
- ទំន្នក់ទំនង្រវាង្វស័ិយសាធារែៈ និង្នដ្គូ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី55 
 

ពាក់ព័នធនឹង្ទំន្នក់ទំនង្រវាង្តួ្អង្គប្គប់ប្គង្ និង្ត្ួអង្គផតល់សសវា ប្សបតាមការណែន្ន ំនិង្អនុវត្ត
កំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការកាុង្វស័ិយអប់រដូំ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

 សវយ័ភាព៖ សោលនសយាាយអប់រគូំសបញ្ញជ ក់ពីត្ប្មូវការសប្ាប់សវ័យភាពកាន់ណត្ធំ។ ការង្ហរសនឹះ
អនុវត្តដ្ល់ត្ួអង្គសៅកាុង្រដ្ឋាលអប់រ ំ ជាពិសសសមនទីរអប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា រាជធានី-សខត្ត និង្
ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កឡីា ននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្ត្ួរអង្គសប្ច្ីនពាក់ព័នធ ជាពិសសស
សាលាសរៀន។  
 

«យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ ច្ង្អុលបង្ហា ញពីការសធវវីមិជឈការហរិញ្ាវត្ថុ និង្ការសរៀបច្ំណផនការរបស់រដ្ឋាល
ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ សដ្ីមបធីាន្នធនធានថវកិាសមប្សប សប្ាប់បំសពញមុខង្ហរ និង្អាទិភាពសោលនសយាាយ»។ 
ការង្ហរណដ្លសលច្សធាល ជាង្សគ គឺការសលីកកមពស់ការប្គប់ប្គង្តាមសាលាសរៀន តាមរយៈការអនុវត្តសតង់្ោ
សាលាសរៀនគំរូ និង្ការបសង្កីត្សាលាសរៀនជំន្នន់ថមី។ សវ័យភាពរបស់គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន នឹង្ប្ត្ូវាន
ពប្ង្ឹង្ប្សបតាមសវ័យភាពរបស់សាលាសរៀនសរៀង្ៗខលួន។ ជាង្សនឹះសៅសទៀត្ មជឈមែឌ លឧត្តមភាពសៅតាម
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា នឹង្ទទួលានអត្ថប្បសយាជន៍ណផាកសវ័យភាពកាន់ណត្សប្ច្ីនស ងី្។  

 គែសនយយភាព៖ ជាក់ណសតង្សៅមនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កីឡា ទទួល
ានសវ័យភាពកាន់ណត្សប្ច្ីនស ងី្ៗ ជាមួយនឹង្ការទទួលខុសប្ត្ូវណថមសទៀត្សលីការសប្បីប្ាស់
សវ័យភាពសនឹះ។ យនតការគែសនយយភាពជាសប្ច្ីន ដូ្ច្ជា ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្ការវាយត្នមល
លទធផលការសិការបស់សិសសសៅណត្ាន ណដ្លជាសោលបំែង្ននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ
សដ្ីមបីោបំ្ទកិច្ចការង្ហរសនឹះ កាន់ណត្ានប្បសិទធភាព និង្សប្បីប្ាស់ានលកខែៈជាប្បព័នធ សដ្ីមបីឱ្យ
ត្ួអង្គន្នន្នានទំនួលខុសប្ត្ូវកាុង្ការបំសពញការង្ហរ។  
 

«យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ ានសោលបំែង្សរៀបច្ំ និង្ោក់ឱ្យអនុវត្តប្កមសីលធម៌វជិាជ ជីវៈ និង្       
ប្កមប្បត្ិបត្តិកាុង្មុខង្ហរសាធារែៈ និង្ពប្ង្ឹង្ប្បសិទធភាពននការសធវីអធិការកិច្ច និង្យនតការសវនកមម»។      
សៅកាុង្វស័ិយអប់រ ំកំណែទប្មង់្នឹង្ពប្ង្ងឹ្ការវាយត្នមលសាលាសរៀន តាមរយៈការវាយត្នមលលទធផលសិការបស់
សិសស ការចូ្លរមួកាុង្កមមវធិីសប្ាប់ការវាយត្នមលសិសសអនតរជាត្ិ ការអនុវត្តសត្សតសតង់្ោ និង្ការបសង្កីត្ប្បព័នធ
ព័ត៌្ានសាលាសរៀន។ 

 សមត្ថភាព និង្វជិាជ ជីវៈ៖ សដី្មបីឱ្យតួ្អង្គអប់រសំៅកមពុជាានសវ័យភាពប្បកបសោយប្បសិទធភាព និង្
ានទំនួលខុសប្ត្ូវ ចាាំច់្ប្ត្ូវានសមត្ថភាព (ប្ត្ូវគិត្ដ្ល់សាថ ប័ន ឬអង្គភាព ដូ្ច្ជា មនទីរអប់រ ំ      
យុវជន និង្កឡីា ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កឡីា ននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្សាលាសរៀន)  
ឬជំន្នញវជិាជ ជីវៈ (ប្ត្ូវគិត្ដ្លគ់ែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន ប្គូបសប្ង្ៀន ឬបុគគល)។ សោលការែ៍ទងំ្សនឹះ
គឺជាច្ំែុច្សាូលននកំណែទប្មង់្មុខង្ហរសាធារែៈកាុង្វស័ិយអប់រ ំ ណដ្លសផ្លត ត្ការយកច្ិត្តទុកោក់      
សំខាន់សលីការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសាថ ប័ន (ប្ត្ូវានចាត់្ទុកថាជាអាទិភាពកាុង្ការពិនិត្យស ីង្វញិ    
ពាក់កណាត លអាែត្តិននណផនការយុទឋសាស្រសតវស័ិយអប់រ)ំ និង្សេីពវីជិាជ ជីវៈរបស់ន្នយកសាលា និង្     
ប្គូបសប្ង្ៀន។   



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី56 
 

សោយផារភាជ ប់សៅនឹង្សោលការែ៍ទងំ្ពីរសនឹះ យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែានគូសបញ្ញជ ក់ពសីារៈសំខាន់
នន «ការពប្ង្ឹង្ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ និង្អភិវឌ្ឍធនធានមនុសសកាុង្មុខង្ហរសាធារែៈណផអកសលីគុណាធិបសត្យយ»។ 
យុទធសាស្រសតសនឹះក៏សផ្លត ត្សំខាន់សលីវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀនផង្ណដ្រ សោយសលីកជាសំសែីនូវការ «ពប្ង្ឹង្គុែភាពនន
ការបែតុ ឹះបណាត ល និង្វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនរបស់ប្គូបសប្ង្ៀន ប្ពមទងំ្ការបនតសលីកកមពស់ជីវភាព និង្គុែត្នមល
សង្គមរបស់បុគគលិកអប់រសំៅប្គប់កប្មិត្» និង្ «សដ្ីមបបីសង្កីនសមត្ថភាព នងិ្គុែវុឌ្ឍរិបស់ប្គូបសប្ង្ៀន សោយ
សលីកទឹកច្ិត្តប្គូបសប្ង្ៀនឱ្យបនតសិកាបណនថម និង្សិកាប្សាវប្ជាវជាប្បចា ំ   ប្ពមទងំ្ការទក់ទញនូវ  ប្គូបសប្ង្ៀន
ណដ្លានគុែវុឌ្ឍខិពស ់និង្ឧត្តានុវត្តន៍ជាក់ណសតង្ មកបសប្ង្ៀនសៅតាមប្គឹឹះសាថ នអប់របំែេុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទស 
និង្វជិាជ ជីវៈសៅទូទងំ្ប្បសទស» ។ រសបៀបវារៈននកំណែទប្មង់្ការអប់រ ំគឺានសផ្លត ត្ការយកច្ិត្តទុកោក់ប្សសដ្ៀង្ោា  
នឹង្សោលការែ៍ខាង្សលី នងិ្ានសផ្លត ត្សៅសលីការសលីកទឹកច្ិត្ត នងិ្ការបែតុ ឹះបណាត លដ្លគ់ែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀនផង្ណដ្រ។ 

សោលការែ៍ទងំ្បីសនឹះគាឺនទំន្នក់ទនំង្ោា  សដ្ីមបឱី្យសាលាសរៀនកាន់ណត្ានសវ័យភាពជាង្មុន សោយ
អាច្សធវីការសសប្មច្ច្ិត្ត នងិ្ការស្លីយត្បសដ្ីមបណីកលមអលទធផលរបស់សាលាសរៀនានឆ្ប់រហ័ស។ បរកិារែ៍សនឹះ
ត្ប្មូវឱ្យសាលាសរៀនាន “សមត្ថភាព” ប្ពមទងំ្ ធនធាន សមត្ថកចិ្ច នងិ្កតាត សផសង្សទៀត្ សពាលគឺគែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន និង្បុគគលិកគឺចាាំច់្ប្ត្ូវានវជិាជ ជីវៈពិត្ប្ាកដ្ និង្ានទនំួលខុសប្ត្ូវកាុង្ការបំសពញការង្ហរ។  
តុ្លយភាពរវាង្សោលការែ៍ទងំ្បីសនឹះគឺសារៈសំខាន់ណាស ់ណដ្លជំរុញឱ្យាននូវយុទធសាស្រសត និង្កំណែទប្មង់្
ជាសប្ច្ីន និង្ជាណផាកមួយននរសបៀបវារៈសោលនសយាាយសពលបច្ចុបបនា។  សោលនសយាាយសតីពបី្គូបសប្ង្ៀនាន
គូសបញ្ញជ ក់អពំី ការសលីកកមពស់វជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀន សធវឱី្យពួកសគានសវ័យភាព នងិ្ានការទទលួខុសប្ត្ូវកាន់ណត្
សប្ច្ីនស ងី្។  

សោលការែ៍ននគុែភាព នងិ្ការណបង្ណច្កធាតុ្ចូ្ល រមួានកមមវធិីសិកា និង្សាភ របសប្ង្ៀន និង្សរៀន 
សាភ របរកិាខ រ សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ ណដ្លោបំ្ទដ្ល់សិសស និង្ប្គូបសប្ង្ៀនានដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

 សមធម៌ នងិ្បរយិាបនា៖ ធនធាន និង្កមមវធិីសាធារែៈគួរណត្ផតល់ផលប្បសយាជន៍មុនសគដ្ល់
សាថ ប័ន សាលាសរៀន ប្គសួារ នងិ្សិសានុសិសសភាគសប្ច្ីនណដ្លានត្ប្មូវការ សោយមិនទុកសចាល
នរណាាា ក់ស យី។ សោលការែ៍សនឹះមិនប្ត្ឹមណត្យកច្ិត្តទុកោក់ច្ំសពាឹះធាតុ្ចូ្លសន្នឹះសទ ប៉ាុណនត
ប្ត្ូវប្គប់ប្គង្ និង្ានការណបង្ណច្កឱ្យានលអ សដ្ីមបីធាន្នសិទធិទទួលានការអប់រសំប្ាប់
ទងំ្អស់ោា  សោយមិនគិត្ពីសភទ អាយុ ពែ៌សមបុរ ជាត្ិសាសន៍ ភាសា សាសន្ន និន្នា ការ
នសយាាយ ឬសាថ នភាពានពិការភាព។ ជាឧទហរែ៍ ការោបំ្ទណផាកគរុសកាសលយ និង្        
ការប្ត្ួត្ពិនិត្យសាលាសរៀន និង្ប្គូបសប្ង្ៀន សោយគិត្គូរពីត្ប្មូវការសផសង្ៗ សៅតាមបរបិទ នងិ្
ប្កុមសោលសៅ។ សោលការែ៍សនឹះក៏ទក់ទង្នឹង្វធិីណដ្លប្គបូសប្ង្ៀនសធវីទំន្នក់ទំនង្ជាមួយសិសស។  

 បសច្ចកវទិា៖ គុែភាព នងិ្ការផតល់ធាតុ្ចូ្ល ោបំ្ទដ្ល់ត្ួអង្គន្នន្ន និង្ទំន្នក់ទំនង្ (អង្គភាព
ថាា ក់កណាត លដ្ល់មូលោឋ ន និង្សាលាសរៀន) ប្ត្ូវានណកលមអតាមរយៈការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិា



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី២៖ ព្របែ័ណ្ឌ ពោលនពោបាយអភិវឌ្ឍវិសយ័អប់រឆំ្ន ២ំ០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី57 
 

ណបបទំសនីប ជាពិសសសតាមរយៈបសច្ចកវទិាឌ្ីជីថល។ ទនទឹមនឹង្សនឹះ ការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិា 
រពំឹង្ថានឹង្ជយួដ្ល់ដ្ំសែីរការបសប្ង្ៀន និង្ការអនុវត្តកមមវធិីសិកា ។ 

 ភាពធន់៖ ការរកីរាលោលននជំង្ឺកូវដី្-១៩ និង្ការសកីនស ងី្ននផលប៉ាឹះពាល់ននការណប្បប្បួល
អាកាសធាតុ្ បង្ហា ញពីត្ប្មូវការសប្ាប់កសាង្ប្បព័នធអប់រ ំណដ្លានភាពធន់ ានសមត្ថភាព
សរៀបច្ំ និង្ទប់សាក ត់្នងិ្វបិត្តិន្នន្ន នងិ្សដ្ីមបសីាត រស ងី្វញិពីវបិត្តិទងំ្សន្នឹះ។ ភាពធន់អាច្
បសង្កីត្ានតាមរយៈធនធាន និង្ការោបំ្ទណដ្លបសង្កីត្ឱ្យានសៅកាុង្ប្បព័នធសៅដ្ល់សាលាសរៀន 
ប្គូបសប្ង្ៀន និង្សិសស។ ភាពធន់ក៏ានទំន្នក់ទំនង្យា៉ា ង្ជិត្សាិទធជាមួយនឹង្សុខភាពសិសស 
ណដ្លជាអាទិភាពសាូលសប្ាប់រោឋ ភិាលផង្ណដ្រ។  

សោលការែ៍ទនំ្នក់ទនំង្រវាង្វស័ិយសាធារែៈ នងិ្ “នដ្គូ” រមួាន៖ រដ្ឋាលសាធារែៈ កាុង្សន្នឹះ
ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ជាណផាកមួយ និង្បណាត ប្កសួង្សផសង្សទៀត្ក៏ានត្ួន្នទីកាុង្ការអប់រ ំ និង្           
ការបែតុ ឹះបណាត លផង្ណដ្រ។ នដ្គូកាុង្ប្សុក រមួានអង្គការសង្គមសីុវលិ ប្កុមយុវជន សហប្ោសឯកជន  និង្
នដ្គូអភិវឌ្ឍ។ នដ្គូទងំ្សន្នឹះានសៅថាា ក់ជាត្ិ ប៉ាុណនតក៏ានសៅថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្សាលាសរៀនផង្ណដ្រ។       
ទនទឹមនឹង្សនឹះលកខែៈននទំន្នក់ទំនង្ ានភាពខុសោា សៅតាមច្រកិលកខែៈនននដ្គូនីមួយៗ។  

 ភាពជានដ្គូ៖ ទំន្នក់ទំនង្រវាង្ត្ួអង្គន្នន្នណដ្លជាណផាកននវស័ិយអប់រ ំ និង្នដ្គូវស័ិយអប់រ ំ   
ផេល់អត្ថប្បសយាជន៍ឱ្យោា សៅវញិសៅមក។ ភាពជានដ្គូវស័ិយអប់រនំឹង្ជួយពប្ង្ឹង្សលីណផាកណដ្ល    
ត្ួអង្គនីមយួៗទទួលខុសប្ត្វូ និង្ ផតលឱ់្កាសកាុង្ការចូ្លរមួ នងិ្ស្លីយត្បសៅនឹង្ត្ប្មូវការ។ 
ការោបំ្ទពីនដ្គូានដូ្ច្ជា ការសរៀបច្ំកមមវធិីពាក់ព័នធ ការោបំ្ទណផាកហរិញ្ាវត្ថុ និង្ណផាកសាម រត្ី
ដ្ល់អង្គអប់រ។ំ  

 គែសនយយភាពសង្គម៖ សៅសពលណដ្លនដ្គូផតល់ការោបំ្ទដ្ល់អង្គអប់រ ំ ានផតល់ឱ្កាសសដ្ីមបី
អនុវត្តទប្មង់្គែសនយយភាព សោយប្ត្ូវផតល់សិទធិ សដ្ីមបពីិនិត្យសមីលពីរសបៀបណដ្លការោបំ្ទប្ត្ូវ
ានសប្បីប្ាស់ ជាង្សនឹះសៅសទៀត្ អំពីរសបៀបណដ្លអង្គអប់រអំនុវត្តសបសកកមមរបស់ខលួនកាន់ណត្
ទូលំទូលាយ។ គែសនយយភាពសង្គមណបបសនឹះគខុឺសពី “គែសនយយភាពការយិាធិបសត្យយ” 
ណដ្លជាសោលការែ៍មួយកាុង្ច្ំសណាមសោលការែ៍ទងំ្ប ី ណដ្លប្គប់ប្គង្ទំន្នក់ទំនង្រវាង្ 
អង្គរដ្ឋាល និង្អង្គផេល់សសវាអប់រ។ំ ឧទហរែ៍ននសោលការែ៍មួយានរចួ្សហយីសៅកាុង្ 
គែសនយយភាពសទវទិសរវាង្រាជរោឋ ភិាល និង្នដ្គូអភិវឌ្ឍណដ្លានអនុវត្តកាុង្វសិ័យអប់រ ំ
តាមរយៈប្កមុការង្ហរវស័ិយអប់រថំាា ក់សប្កាមជាត្ិ។ 

ជំពូកទី៣ នងឹ្បង្ហា ញពីកមមវធិីអាទិភាពច្ំនួន៥ ណដ្លប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា នឹង្អនុវត្តកាុង្
អំ ុង្សពលឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨ ប្សបតាមកំណែទប្មង់្អាទិភាព និង្ណែន្នតំាមសោលការែ៍ខាង្សលី សដ្ីមបី
សោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗណដ្លានកំែត់្កាុង្កមមវធិី អនុកមមវធិីនីមួយៗ។ 
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ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវធិី និងអនរុម្មវិធី២០២៤-២០២៨ 

ជំពូកក្នេះបង្ហា ញពីកមមវធិីអាទិភាពរបត់ប្កតួងអប់រ ំ យុវជន នងិកីឡា តប្ាប់រយៈក្ពល ២០២៤-
២០២៨ ប្តបតាមអាទិភាពក្ោលនក្ោបាយរបត់ប្កតួង៖ 

អាទភិាពក្ោលនក្ោបាយស្ែនការយុទធាស្រតែវត័ិយអប់រ ំ២០២៤ ២០២៨ ៖ ធានាឱ្យប្បជាពលរដ្ឋកមពុជាប្រប់
រូបទទួលបានការអប់របំ្បកបក្ោយរុណភាព តមធម៌ និងបរោិបនន ក្ោរក្ពញក្ោយចំក្ណេះដ្ឹង បំណិន វន័ិយ 
តីលធម៌ និងឥរោិបថលអ ប្ពមទងំតុខភាពលអ កាយតមបទរងឹា ំនិងការតិកាក្ពញមួយជីវតិ។ 

ស្ែនការយុទធាស្រតែវត័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨ ប្តូវបានក្រៀបចំក្ ងីាន ៥ កមមវធិីអាទិភាព រមួាន ៖ 

• រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី១៖ កំស្ណទប្មង់ាលាក្រៀន ក្ដ្ីមបឱី្យការចូលក្រៀនប្បកបរុណភាព តមធម៌ 
និងបរោិបនន (ការអប់រចំំក្ណេះទូក្ៅ) 

 រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី២៖  ការណកលមអការចូ្លសរៀន គុែភាព និង្ភាពស្លីយត្បននការអប់រឧំត្តមសិកា 
និង្ការប្សាវប្ជាវនិង្នវានុវត្តន៍ (ការអប់រសំៅឧត្តមសិកា ការប្សាវប្ជាវ និង្នវានុវត្តន៍) 

 រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី៣៖ ការសលីកកមពស់ជំន្នញសត្វត្សរទ៍ី២១ សប្ាប់យុវជន (ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ 
ការសិកាសពញមួយជីវតិ្ និង្ការអភិវឌ្ឍយុវជន) 

 រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី៤៖ ការអភិវឌ្ឍសកមមភាពហាត់្ប្ាែ ការអប់រកំាយ និង្កឡីា (កីឡា) 
 រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី៥៖ ការសលីកកមពស់ការប្គប់ប្គង្ណផអកសលីសមិទធកមម (សោលនសយាាយ និង្
ណផនការ ការប្គប់ប្គង្ធនធានហរិញ្ាវត្ថុ ការប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស ការអប់របំ្គូបសប្ង្ៀន និង្         
ការវាយត្នមលណផអកសលីសមិទធកមម) 

កមមវធិីអាទិភាពនីមួយៗ ានអនុកមមវធិីចក្នាល េះពី ២ ក្ៅ ៤ អនុកមមវធិីតរុបានចំនួន ១៦ ស្ដ្ល
អនុកមមវធិនីមីួយៗ ានែលតក្ប្មចចាត់លាត ់ដូ្ចបង្ហា ញកនុងដ្ាប្កាមខាងក្ប្កាម៖ 
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៣.១ រចនាសម្ព័នធរម្មវិធីអាទ្ភិារ អនរុម្មវិធី នងិលទ្ធែលររំឹងទ្ុរ 

តារាងខាងក្ប្កាម រឺជាការតក្ងខបចំណុចក្ៅតំខាន់ៗ របត់ស្ែនការយុទធាស្រតែវត័ិយអប់រ២ំ០២៤-
២០២៨ ក្ៅតាមកមមវធិីអាទិភាព និងអនុកមមវធិី។  

ពោលនពោបាយអាទ្ិភារ៖ ធានាឱ្យប្បជាពលរដ្ឋកមពុជាប្រប់រូបទទលួបានការអប់របំ្បកបក្ោយរុណភាព តមធម៌ និងបរោិបនន 
ក្ោរក្ពញក្ោយចំក្ណេះដឹ្ង បំណិន វន័ិយ តីលធម៌ និងឥរោិបថលអ ប្ពមទងំតុខភាពលអ កាយតមបទរងឹា ំនិងការតិកាក្ពញមយួជីវតិ។

រម្មវិធអីាទ្ភិារទ្១ី៖

កំណែទប្មង់្សាលាសរៀនសដី្មបកីារចូ្ល
សរៀនានគុែភាព ប្បកបសោយសមធម៌ 

និង្បរយិាបនា 

ការអប់ររំមុារតូច៖ 

កុារអាយុ៣-៥ឆ្ា ំ ចូ្លសរៀនកាុង្
កមមវធីិអប់រកុំារតូ្ច្ និង្សប្ត្ៀមខលួន
ចូ្លសរៀនថាា ក់ទី១ សៅអាយុ ៦ឆ្ា ំ

ការអប់របំឋម្សរិា៖

កុារទងំអត់បានបញ្ច ប់ថ្នន ក់          
បឋមតិកា និងទទលួបានតមតថភាព
លអក្លីមុខវជិាា ក្ោល និងបំណិនជីវតិ

ការអប់រមំ្ធយម្សរិា
ចំពណ្ះទ្ូពៅ និងអប់រ ំ              

បពចចរពទ្ស៖ 

យុវជនបានបញ្ច ប់ការតិកា
ថ្នន ក់មធយមតិកាក្ោយក្ជារជ័យ និង
ទទលួបានចំក្ណេះដឹ្ង ជំនាញ វន័ិយ       
ប្កមតីលធម៌ និងអាកបបកិរោិ 
តប្ាប់អនារតដ៏្លអ

រម្មវិធអីាទ្ភិារទ្២ី៖

ការស្កលមអការចូលក្រៀន រុណភាព និង
ភាពក្ ល្ីយតបននការអប់រឧំតែមតិកា 
និងការប្ាវប្ជាវនិងនវានុវតែន៍

ការអប់រឧំតតម្សរិា៖ 

និតសតិបញ្ច ប់ការតិកាាន          
តមតថភាពក្ ល្ីយតបនឹងតប្មូវការ           
ទីែារការង្ហរ និងការអភិវឌ្ឍ  

តងគម-ក្តដ្ឋកិចច

ការព្សាវព្ជាវ និង              
នវានុវតតន៍៖

លទធែលននការប្ាវប្ជាវប្តូវបាន
ែារភាា ប់តប្មូវការទីែារការង្ហរ    
និងការអភិវឌ្ឍតងគម-ក្តដ្ឋកិចច        
ប្តូវបានក្ប្បីប្បាត់ក្ោយប្រឹេះាថ ន
ឧតែមតិកា និងឧតាហកមម

រម្មវិធអីាទ្ភិារទ្៣ី៖

ការក្លីកកមពត់ជំនាញ            
តតវតសរទី៍២១ តប្ាប់យុវជន

ការអប់រពំព្ៅព្បរ័នធ និង          
ការសរិាពរញម្ួយជីវិត៖

កុារ យុវជន និង្មនុសសសពញវយ័ 
រមួទងំ្អាកណដ្លមិនានបញ្ច ប់    
ការអប់រកំាុង្ប្បព័នធ ទទលួាន
អត្ថប្បសយាជន៍ពីកមមវធីិបំែិនជីវតិ្ 
និង្កមមវធីិបសង្កីនប្ាក់ចំ្ែូល
សដី្មបជីីវតិ្កាន់ណត្លអប្បសសីរ

ការអភិវឌ្ឍយវុជន៖

យុវជន ាន ចំ្សែឹះដឹ្ង្ ជំន្នញ 
សីលធម៌ លអ សុខភាពលអ  សមត្ថភាព 
ប្គប់ប្ោន់ និង្ ជា ពលរដ្ឋ លអ សប្ាប់ 

សត្វត្សរ ៍ទី ២១ 

រម្មវិធអីាទ្ិភារទ្៤ី៖ 

ការអភិវឌ្ឍតកមមភាព        
ហាត់ប្បាណ ការអប់រកំាយ និង

កីឡា

សរម្មភារហាត់ព្បាណ្និង
ការអប់រកំាយ៖

ការអនុវត្តកមមវធីិអប់រកំាយ និង្
កីឡាប្បកបសោយបរយិាបនា
សិសានុសិសសទទលួាន         
វជិាជ សមបទ បំែិនសមាទ 
ច្រយិាសមបទ និង្កាយសមបទ 
និង្សកមមភាពហាត់្ប្ាែ និង្
សលង្កីឡា ន្នឱំ្យប្បជាជនទទលួ
ាននូវកាយសមបទរងឹ្ា ំនិង្           

សុខភាពលអ

រីឡា៖

ប្គូបង្វឹក និង្មស្រនតីបសច្ចកសទស
ប្បកបសោយគុែវុឌ្ឍកិប្មិត្        
អនតរជាតិ្ននប្បសភទកីឡា និង្     

អត្តពលិក ណដ្លានសទពសកាសលយ 
និង្សមត្ថភាពខពស់ និង្អត្តពលិក
ណដ្លានសកាេ នុពល សទពសកាសលយ
និង្កំែត់្ប្តាគុែផលខពស់   
ចូ្លរមួកាុង្ការប្បកតួ្ដ្សែតី ម
សមោយថាា ក់ជាតិ្ និង្អនតរជាតិ្  
សលីប្គប់ប្បសភទកីឡាសោយ

សជាគជ័យ

រម្មវិធអីាទ្ភិារទ្៥ី៖ 

ការសលីកកមពស់ការប្គប់ប្គង្សផ្លត ត្សលីសមិទធកមម 

ពោលនពោបាយ និងផែនការ 
ផែារពលើភសតតុាង៖

ាថ ប័ន និងបុរគលិកកនុងប្បព័នធអប់រ ំក្ចេះវភិារ 
និងក្ប្បីប្បាត់ព័ត៌ាន ក្ដី្មបកី្រៀបចំ      

ក្ោលនក្ោបាយ និងស្ែនការអប់រោំក់ព័នធ

ការព្គប់ព្គងធនធានហរិញ្ញវតថុ៖

ការោិល័យអប់រកំ្ៅថ្នន ក់កណ្តែ ល និង        
ថ្នន ក់វមិជឈការ និងាលាក្រៀន ានហរិញ្ញវតថុ
ប្រប់ប្ោន់ និងក្ប្បីប្បាត់ប្បកបក្ោយ
ប្បតិទធភាព ក្ដី្មបអីនុវតែការង្ហរ

ការព្គប់ព្គង ធនធានម្នុសស

ការវាយតម្ម្ៃផែារពលើសម្ិទ្ធរម្ម៖
លទធផលននការប្តួ្ត្ពិនិត្យ និង្វាយត្នមល  
ប្បព័នធអប់រ ំការយិាល័យ និង្សាលាសរៀន 
ណែន្នអំាកសដី្រត្កួាុង្វស័ិយអប់រសំឆ្ព ឹះសៅរក  
ការណកលមអការអនុវត្ត និង្អភិាលកិច្ចលអ

កចិចការបណែុ េះបណ្តែ លប្របូក្ប្ងៀន៖  
ប្រូបក្ប្ងៀនទងំអត់ក្ៅប្រប់កប្មិតថ្នន ក់ាន      
វជិាា តមបទ  បំណិនតមបទ និងចរោិតមបទលអ

ប្តបតាមតតវតសរទ៍ី២១ 
 

អភវិឌ្ឍវជិាា ជវីៈជាប្បច ំនងិរនលងអាជពីប្របូក្ប្ងៀន 
(កចិចការវបិ្កតឹការ)៖  

ប្រូបក្ប្ងៀន និងរណៈប្រប់ប្រងាលាក្រៀន      
ទងំអត់អភិវឌ្ឍបំណិនថមីតាមរយៈការអភិវឌ្ឍ         

វជិាា ជីវជាប្បច ំ
 

ការអភវិឌ្ឍតមតថភាព នងិោបំ្ទការអនុវតែ 
កសំ្ណទប្មង់វមិជឈការ នងិវតិហមជឈការ៖  

បុរគលិកអប់រកំ្ៅតាមកប្មិតននរដ្ឋបាលអប់រាំន
តមតថភាពអនុវតែមុខង្ហរប្បកបក្ោយ ែលិតភាព
ខពត់ប្តបតាមកំស្ណទប្មង់វមិជឈការ និង 

វតិហមជឈការ 

ការប្រប់ប្រងបុរគលិក៖  
បុរគលិកអប់រអំនុវតែវជិាា ជីវៈប្បកបក្ោយែលិតភាព

ខពត់ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី60 
 

៣.២ សចូនាររសម្ទិ្ធរម្មគនៃឹះ និងចំណុ្ចពៅសព្មាប់ឆ្ន  ំ២០២៤-២០២៨ 
សលខ
សរៀង្ 

សូច្ន្នករសមិទធកមមគនលឹឹះ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨2 

កមមវធីិទី១៖ កំណែទប្មង្ស់ាលាសរៀន សដី្មបកីារចូ្លសរៀនានគុែភាព ប្បកបសោយបរយិាបនា និង្សមធម ៌
១.១ ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូ ១២០ ១ ២០០ 
១.២ ភាគរយសិសសថាា កទី់ ១២ ទទួលាននិសទទស A, B, និង្ C ១៩,៩% ៣៥% 
កមមវធីិទី២៖ ណកលមអការចូ្លសរៀន គុែភាព និង្ភាពស ល្យីត្បននការអបរ់ឧំត្តមសកិា និង្ការប្សាវប្ជាវនិង្នវានុវត្តន ៍

២.១ 
អប្តារមួននការសិកាសៅឧត្តមសិកា (អាយុ១៨-២២ឆ្ា )ំ3 ១៤,៧% ២១,៨% 

ប្បុស ១៥,១% ២១,៩% 
ប្សី ១៤,៣% ២១,៨% 

២.២ 
ច្ំនួនគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវ ណដ្លភាជ បជ់ាមួយនឹង្ត្ប្មូវការទីផារ និង្ការ
អភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច ប្តូ្វានសប្បីប្ាស់សោយប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
និង្វសិ័យឧសាហកមម 

N/A ៤០ 

កមមវធីិទី៣៖ សលកីកមពសជំ់ន្នញសត្វត្សរទី៍ ២១ សប្ាបយុ់វជន 
៣.១ ចំ្នួនយុវជនានបញ្ចបក់មមវធីិសមមូលអបរ់កំប្មិត្មូលោឋ ន ៨៣៥ ១ ៤៣៦ 

 យុវជន ៧៥៩ ១ ២៦០ 
 សប្ៅប្បពន័ធ ៧៦ ១៧៦ 

៣.២ 
ចំ្នួនយុវជន និង្មនុសសសពញវយ័ានបញ្ចប់ពីកមមវធីិអភិវឌ្ឍនយុ៍វជន 
និង្មនុសសសពញវយ័ (សាលាសរៀនគំរូ និង្មជឈមែឌ លសោលសៅ) 

១ ១៥០ ២ ០៥០ 

 យុវជន N/A ១ ៥៥០ 
 សប្ៅប្បពន័ធ N/A ៥០០ 

កមមវធីិទី៤៖ ការអភិវឌ្ឍសកមមភាពហាត្ប់្ាែ ការអបរ់កំាយ និង្កីឡា 
៤.១ ចំ្នួនសមោយណដ្លទទួលានពីការប្បកួត្កីឡាអនតរជាតិ្កាុង្មួយឆ្ា  ំ ១០០ ១៥០ 
៤.២ ចំ្នួនសាលាសរៀនគំរូានអនុវត្តកមមវធីិអបរ់កំាយ និង្កីឡា N/A ៥០០ 
កមមវធីិទី៥៖ សលកីកមពសក់ារប្គបប់្គង្ណផអកសលសីមិទធកមម 
៥.១ ភាគរយការទូទត្ចំ់្ណាយថវកិាកមមវធីិ របស់ប្កសួង្អបរ់ ំយុវជន និង្កីឡា ៩៥,០% ៩៥,០% 
៥.២ ច្ំនួនសាលាសរៀនណដ្លានអនុវត្តប្បពន័ធព័ត្៌ានប្គបប់្គង្ N/A ១ ២០០ 
៥.៣ ចំ្នួនអាកឯកសទសអបរ់ាំនបែតុ ឹះបណាត ល និង្ទទួលសាគ ល់ ៥ ២០០ 

 

ស្ែនកខាងក្ប្កាមននជំពូកក្នេះ បង្ហា ញពីតនិទនកមម វតថុបំណង យុទធាស្រតែ និងតកមមភាពក្ោលចមបង
បានក្ប្ោងទុកក្ៅកនុងអនុកមមវធិីនីមួយៗ ប្ពមទងំានតូចនាករ ទិននន័យឆ្ន កំ្ោល ចំណុចក្ៅ ស្ដ្លនឹងប្តូវ
ក្ប្បីប្បាត់តប្ាប់ការពិនិតយតាមោន និងវាយតនមលតមិទធែលកប្មិតែលតក្ប្មច  និងលទធែលស្ដ្លបានរពំឹងទុក។
                                                            
2 សៅកាុង្ជំពូកទី៣ ច្ែុំច្សៅឆ្ា ២ំ០២៨ សំសៅឆ្ា សិំកា ២០២៧-២០២៨ ណដ្លានលមអិត្សៅកាុង្តារាង្ឧបសមព័នធ 
3 ឆ្ា សំោលសំសៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ និង្ទិនាន័យឆ្ា សំោល ានគែន្នសោយសប្បីប្ាស់ច្ំសណាលប្បជាសាស្រសតណដ្លានសាឹះពុមពផាយសោយវទិាសាថ នជាតិ្សថិតិ្ ណដ្លសប្បីសៅកាុង្
ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី61 
 

៣.៣ រម្មវិធីអាទ្ិភារ១៖ រំផណ្ទ្ព្ម្ង់សាលាពរៀនពដ្ើម្បកីារចូលពរៀនមានគុណ្ភារ 
ព្បរបពដាយសម្ធម្៌ និងបរោិបនន 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣.៣.១ អនុកមមវធិ៖ី ១.១ ការអប់រកុំារតូ្ច្ 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី កុារអាយុ៣-៥ឆ្ា  ំ ចូ្លសរៀនកាុង្កមមវធិអីប់រកុំារតូ្ច្ នងិ្សប្ត្ៀមខលួនចូ្លសរៀន
ថាា ក់ទ១ី សៅអាយុ ៦ឆ្ា  ំ

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាមសត្តយយសិកាសសប្មច្ានសតង់្ោសាលាមសត្តយយសិកាគំរូ ១០ ១០០ 
ភាគរយកុារចូ្លសរៀនសៅបឋមសិកាាន្លង្កាត់្ការអប់រកុំារតូ្ច្ ៧០,៤% ៧៥,៦% 

ប្បុស ៦៩,៨% ៧៥,៥% 
ប្សី ៧១,០% ៧៥,៧% 

 

បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
● ការចុ្ឹះសឈាម ឹះកុារអាយុ ៣-៥ ឆ្ា សំៅកាុង្អនុវស័ិយអប់រកុំារតូ្ច្ មិនានភាពប្បសសីរស ងី្សទ និង្ការោបំ្ទ
និង្ការអភិវឌ្ឍសប្ាប់កមមវធិ ី១ ០០០ នថៃដ្ំបូង្របស់កុារសៅណត្មិនសពញសលញ 

● កមមវធិីសិកាលមអិត្សប្ាប់មសត្តយយសិកា និង្កមមវធិីសប្ៅសា៉ា ង្សប្ាប់មសត្តយយសិកាមិនទន់ប្ត្ូវាន 
     អនុវត្តសពញសលញ 
● ច្ំនួនបុគគលិកណផាកអប់រកុំារតូ្ច្សៅមិនទន់ប្គប់ប្ោន់ សហយីភាគសប្ច្ីនមិនទន់ានគុែវឌុ្ឍតិាមត្ប្មូវការ 
● កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការភាពជានដ្គូរដ្ឋ និង្សហគមន៍ ប្ត្ូវការបនតពប្ង្ឹង្បណនថម។ 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ ណដ្លានបង្ហា ញខាង្សលី អនុកមមវធិីការអប់រកុំារតូ្ច្ាន
កំែត់្វត្ថុបែំង្ច្ំននួ៣ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

រម្មវិធអីាទ្ិភារទ្១ី

រំផណ្ទ្ព្ម្ង់សាលាពរៀន ពដ្ើម្បកីារចូលពរៀនមានគុណ្ភារ ព្បរបពដាយសម្ធម៌្ និងបរោិបនន

ការអប់ររំមុារតូច

កុារអាយុ៣-៥ឆ្ា ំ ចូ្លសរៀនកាុង្កមមវធិី
អប់រកុំារតូ្ច្ និង្សប្ត្ៀមខលួនចូ្លសរៀន  

ថាា ក់ទី១ សៅអាយុ ៦ឆ្ា ំ

ការអប់រ ំបឋម្សរិា

កុារទងំអត់បានបញ្ច ប់ថ្នន ក់បឋមតិកា
និងទទួលបានតមតថភាពលអក្លី
មុខវជិាា ក្ោល និងបំណិនជីវតិ

ការអប់រមំ្ធយម្សរិាចំពណ្ះទ្ូពៅ 
និងអប់របំពចចរពទ្ស

យុវជនានបញ្ច ប់ការសិកាថាា ក់មធយមសិកា
សោយសជាគជ័យ និង្ទទួលានច្ំសែឹះដ្ឹង្ 
ជំន្នញ វន័ិយ ប្កមសីលធម៌ និង្អាកបបកិរយិា 

សប្ាប់អន្នគត្ដ៏្លអ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី62 
 

  ១. បសង្កីនការចូ្លសរៀនសៅកប្មិត្អប់រកុំារតូ្ច្សប្ាប់ទងំ្អស់ោា  សោយយកច្ិត្តទុកោក់សលី 
     សមភាពសយនឌ័្រ សមធម៌ នងិ្បរយិាបនា 
២. សលីកកមពស់គុែភាពននកមមវធិីអប់រកុំារតូ្ច្ 
៣. ពប្ង្ឹង្ប្បត្ិបត្តិការ និង្ការប្គប់ប្គង្ការអប់រកុំារតូ្ច្ 
 

យុទធសាស្រសតសំខាន់ៗ សប្ាប់បសង្កីនការចូ្លសរៀនប្បកបសោយសមធម៌ និង្បរយិាបនា សប្ាប់កុារ
អាយុសប្កាម ៦ឆ្ា  ំប្ត្ូវសផ្លត ត្សលីការពប្ង្ីកថាា ក់មសត្តយយសិកាសៅតាមសាលាបឋមសិកាសាធារែៈ និង្សលីកកមពស់
ការបសង្កីត្សាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ ថាា ក់មសត្យយសិកាសៅតាមសរាង្ច្ប្ក នងិ្សហប្ោស។ ការបសង្កីត្
សាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ នងឹ្ពប្ង្ឹង្ការសិកាប្បកបសោយសមធម៌ សោយសធវីឱ្យប្បសសីរស ងី្នូវការ
ចូ្លសរៀនសៅត្ំបន់ោច់្ប្សយាល។ យុទធសាស្រសតមួយសទៀត្ គឺបសង្កីនការចូ្លសរៀន រមួានសលីកកមពស់កមមវធិីោពំារ
កុារតូ្ច្ សុខភាព នងិ្អាហារូបត្ថមភ សប្ាប់មសត្តយយសិកាទងំ្អស់ (រមួបញ្ចូ លទងំ្វស័ិយឯកជន) និង្
ពប្ង្ឹង្ការអប់របំរយិាបនា និង្ការអប់រពំហុភាសា សៅតាមត្ំបន់ជនបទ។ ជាមួយោា សនឹះ ការផ្លល ស់បតូរឥរយិាបថ
សង្គម នឹង្ប្ត្ូវសផ្លត ត្សលីការសលីកកមពស់ការយល់ដ្ឹង្កាុង្សហគមន៍ អំពសីារៈសំខាន់ននការអប់រកុំារតូ្ច្ និង្
បសង្កីនការអប់រសំ្លីយត្បនឹង្ត្ប្មូវការ។  

 
សដ្ីមបបីសង្កីនគុែភាព នងិ្ប្បសិទធភាពននកមមវធិីអប់រកុំារតូ្ច្ វធិានការអាទិភាពប្ត្ូវានកំែត់្

សប្ាប់កំណែទប្មង់្សាលាសរៀន ណដ្លសផ្លត ត្សលីការអនុវត្តសតង់្ោសាលាមសត្តយយសិកាគំរូ ការអភិវឌ្ឍកមមវធិី
អប់រាំតាបិតា ការពប្ង្ឹង្ការប្ត្ួត្ពិនិត្យនិង្វាយត្នមលកមមវធិីអភិវឌ្ឍន៍ និង្ោពំារកុារតូ្ច្។ 

 
សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ប្បសិទធភាព នងិ្និរនតរភាពននប្បត្ិបត្តិការ នងិ្ការប្គប់ប្គង្អប់រកុំារតូ្ច្ យុទធសាស្រសតសំខាន់ៗ 

ានកំែត់្សោយសផ្លត ត្សលីដ្ំសែីរការប្បត្ិបត្តិ និង្រដ្ឋាល ភាពជានដ្គូរដ្ឋ-សហគមន៍ សប្ាប់ការអប់រកុំារតូ្ច្ 
(តាមលទធភាពណដ្លអាច្សធវីសៅានសោយសហការជាមួយប្កុមប្បឹកា ុ/ំសង្ហក ត់្) រមួទងំ្ការណប្បកាល យពីសាលា 
មសត្តយយសិកាសហគមន៍សតង់្ោ សៅជាសាលាមសត្តយយសិកាឧបសមព័នធ និង្បសង្កីនភាពធន់នឹង្អាកាសធាតុ្
សៅតាមសាលាមសត្តយយសិកា។ 

 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបជីំរុញវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ប្ត្ូវានកំែត់្កាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ បសង្កនីការចូ្លសរៀនសៅកប្មតិ្អប់រកុំារតូ្ច្សប្ាប់ទងំ្អស់ោា  សោយយកច្តិ្តទុកោក់សលី
សមភាពសយនឌ័្រ សមធម៌ នងិ្បរយិាបនា 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

អប្តារមួននការសិកាអប់រកុំារតូ្ច្ (អាយុ ៣-៥ឆ្ា )ំ4 ៤១,៨% ៤៥,៤% 
ប្បុស ៤០,៨% ៤៥,៣% 
ប្សី ៤២,៨% ៤៥,៦% 

                                                            
4 ឆ្ា សំោលសំសៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ និង្ទិនាន័យឆ្ា សំោល ានគែន្នសោយសប្បីប្ាស់ចំ្សណាលប្បជាសាស្រសតណដ្លានសាឹះពុមពផាយសោយវទិាសាថ នជាតិ្សថិតិ្ ណដ្លសប្បីសៅកាុង្
ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី63 
 

អប្តាចូ្លសរៀនកុារអាយុ ៥ឆ្ា 5ំ  ៧០,៤% ៧៥,៦% 
ប្បុស ៦៩,៨% ៧៥,៥% 
ប្សី ៧១,០% ៧៥,៧% 

ភាគរយសាលាមសត្តយយសិកាសាធារែៈអនុវត្តកមមវធិីផេល់
អាហារតាមសាលាសរៀន 

N/A ៣០,០% 

ភាគរយសាលាមសត្តយយសិកាសាធារែៈានសតង់្ោទឹកសាអ ត្ និង្អន្នម័យ និង្បរកិាខ រសផសង្ៗសទៀត្  
(មសត្តយយសិកាោច់្សោយណ ក) 

កប្មិត្ ៣ ៥,២% ១៥,០% 
បង្គន់អន្នម័យ ៩៩,៧% ១០០% 

ប្បអប់សសស្រង្ហគ ឹះបឋម ៣៨,៤% ១០០% 
អគគិសន ី ៩៥,៨% ១០០% 

ច្ំនួនសាលាមសត្តយយសិកាានអនុវត្តកមមវធិីអប់រពំហុភាសា 
សប្ាប់កុារជនជាត្ិសដ្ីមភាគត្ិច្ 

១៤២ ១៥២ 

ច្ំនួនប្គូមសត្តយយសិកាានទទួលបំប៉ានសមត្ថភាពសតីពីការអប់រ ំ  
បរយិាបនា 

១ ៥០០ ២ ៥០០ 

ប្សី ១ ២៣០ ២ ០៣០ 
ច្ំនួនសាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ណដ្លានទីតាងំ្សៅត្ំបន់
សរាង្ច្ប្ក 

N/A ៣០ 

ច្ំនួនមែឌ លណថទកុំារតាមសហគមន៍ N/A ៣០ 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ពប្ង្ីក
សាលាមសត្តយយសិកា        
សាធារែៈ (រមួទងំ្ថាា ក់    
មសត្តយយសិកាសៅកាុង្សាលា
បឋមសិកា) 

បទោឋ នគត្យុិត្ត 
− សរៀបច្ំឯកសារច្ាប់ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ដ្ំសែីរការបសង្កីត្សាលាមសត្តយយសិកា
សាធារែៈ 

− ផសពវផាយ នងិ្អនុវត្តប្បកាសសតីពីការសបីកថាា ក់មសត្តយយសិកាសៅសាលា
បឋមសិកាសាធារែៈ 

− ផសពវផាយ នងិ្អនុវត្តប្បកាសសតីពីការណប្បកាល យសាលាមសត្តយយសិកា
សហគមន៍សៅជាឧបសមព័នធសាលាមសត្តយយសិកាសាធារែៈ ឬសាលា
បឋមសិកា។ 

                                                            
5 ឆ្ា សំោលសំសៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ និង្ទិនាន័យឆ្ា សំោល ានគែន្នសោយសប្បីប្ាស់ចំ្សណាលប្បជាសាស្រសតណដ្លានសាឹះពុមពផាយសោយវទិាសាថ នជាតិ្សថិតិ្ ណដ្លសប្បីសៅកាុង្
ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ ី៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី64 
 

ការពប្ង្កីបណាត ញ 
− សាង្សង់្អោរសិកាថមី និង្ជួសជុលសហោឋ រច្ន្នសមព័នធមសត្តយយសិកា
ប្សបតាមសតង់្ោ រមួទងំ្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធធន់នងឹ្អាកាសធាតុ្ 

− សរៀបច្ំថាា ក់មសត្តយយសិកាសៅសាលាបឋមសិកាប្សបតាមសតង់្ោ 
មសត្តយយសិកា។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ បសង្កីត្
សាលាមសត្តយយសិកា      
សហគមន៍ 

បទោឋ នគត្យុិត្ត 
− សរៀបច្ំឯកសារច្ាប់ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ប្បត្ិបត្តិការ និង្ដ្ំសែីរការននសាលា
មសត្តយយសិកាសហគមន៍ រមួទងំ្ត្ំបន់សរាង្ច្ប្ក និង្សហប្ោស ។ 

ការពប្ង្កីបណាត ញ 
− ពិសប្ោឹះសយាបល់ជាមួយថាា ក់សប្កាមជាត្ិ សដ្ីមបបីសង្កីត្សាលាមសត្តយយ
សិកាសហគមន៍សៅប្គប់ភូមិ សោយសប្បីប្ាស់ណផនការវនិិសយាគ ុ/ំសង្ហក ត់្ 

− សាង្សង់្អោរមសត្តយយសិកា នងិ្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធននសាលាមសត្តយយសិកា
សហគមន៍ រមួទងំ្រច្ន្នសមព័នធធន់នឹង្អាកាសធាតុ្។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ការោបំ្ទប្គូបសប្ង្ៀន 
− បែតុ ឹះបណាត លប្គូមសត្តយយសិកាសៅកាុង្សាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ 
រមួទងំ្ប្គូបសប្ង្ៀនសៅត្ំបន់សរាង្ច្ប្ក និង្សហប្ោស 

− ជំនួយណផាកបសច្ចកសទស (ការបង្វឹក និង្ប្បឹកាសយាបល់) សប្ាប់       
ប្គូបសប្ង្ៀនសៅសាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ បសង្កីត្
មជឈមែឌ លណថទកុំារ    
តាមសហគមន៍ (១០០០នថៃ
ដ្ំបូង្) 
 

បទោឋ នគត្យុិត្ត 
− សរៀបច្ំឯកសារច្ាប់ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ប្បត្ិបត្តិការ និង្ការប្បប្ពឹត្តសៅនន
មជឈមែឌ លណថទកុំារសហគមន៍សៅត្ំបន់សរាង្ច្ប្ក និង្សហប្ោស។ 

ការពប្ង្កីបណាត ញ 
− សាង្សង់្ និង្ជួសជុលសហោឋ រច្ន្នសមព័នធណដ្លពាក់ព័នធជាមួយមជឈមែឌ ល
ណថទកុំារសហគមន៍ រមួទងំ្ រច្ន្នសមព័នធធន់នងឹ្អាកាសធាតុ្។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ោបំ្ទដ្ល់អាកណថទកុំារ 
− ជំនួយណផាកបសច្ចកសទស (ហវកឹហាត់្ នងិ្ការណែន្នផំ្លទ ល់) សប្ាប់     
អាកណថទកុំារសៅកាុង្មជឈមែឌ លណថទកុំារសហគមន៍សៅត្ំបន់     
សរាង្ច្ប្ក និង្ត្ំបន់សហប្ោស 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី65 
 

− បែតុ ឹះបណាត លអាកណថទកុំារតូ្ច្ និង្អាកពាក់ព័នធសៅកាុង្មែឌ លណថទំ
កុារសហគមន៍ រមួទងំ្សៅត្ំបន់សរាង្ច្ប្ក និង្ត្បំន់សហប្ោស។ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ ពប្ង្ឹង្ នងិ្
ការពប្ង្ីកការអប់របំរយិាបនា
សប្ាប់មសត្តយយសិកា 

សាភ រគរសុកាសលយ 
− ផសពវផាយ និង្អនុវត្តណផនការសកមមភាពអប់របំរយិាបនា ២០២៤-២០២៨ 
− អនុវត្តណផនការសកមមភាពអប់រពំហុភាសា ២០២៤-២០២៨ 
− អភិវឌ្ឍសាភ រសិកា និង្ឧបករែ៍វាយត្នមលសប្ាប់ការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន
សប្ាប់ការអប់រពំហុភាសា 

− អភិវឌ្ឍឯកសារ និង្សាភ រអប់របំរយិាបនា សប្ាប់ជួយសិសសានពិការភាព 
សិសសណដ្លានត្ប្មូវការពិសសស និង្ប្គូបសប្ង្ៀន។ 

ការអភវិឌ្ឍសមត្ថភាព នងិ្ការោបំ្ទ 
− កសាង្សមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀន និង្អាកពាក់ព័នធសលីការអប់រពំហុភាសា និង្
បរយិាបនាសប្ាប់សាលាមសត្តយយសិកា )រមួទងំ្ការអនុវត្តឯកសារ  
វបិ្កឹត្ការសប្ាប់ការអប់រពំហុភាសា នងិ្ការណកលមអភាសាកំសែីត្របស់
ប្គូមសត្តយយសិកាពហុភាសា) 

− ផតល់ជំនួយបសច្ចកសទសដ្ល់ប្គូបសប្ង្ៀនកាុង្ការបសប្ង្ៀន និង្សរៀនសប្ាប់
ការអប់រពំហុភាសា និង្បរយិាបនា។ 

យុទធសាស្រសតទ៥ី៖ ពប្ង្ីក    
កមមវធិីអាហារូបត្ថមភ និង្    
សុខភាពសិកាតាមសាលាសរៀន 

សកមមភាពសៅតាមសាលាសរៀន 
− ពប្ង្ឹង្ការអនុវត្តកមមវធិីទឹកសាអ ត្ និង្អន្នម័យ សៅតាមសាលាសរៀនសុវត្ថិភាព
ច្ំែីអាហារ និង្អាហារណដ្លានសុខភាពលអសៅកាុង្សាលាសរៀន រមួទងំ្
អន្នម័យទូសៅ អន្នម័យរាង្កាយ អន្នម័យាត់្សធមញ ការលាង្សាអ ត្នដ្ 
និង្អាហារូបត្ថមភ 

− អនុវត្តយុទធន្នការសាលាសរៀនសាអ ត្ ោម នសំរាម បរសិាថ នសាអ ត្ ោម នសប្គឿង្-
ប្សវងឹ្ ោម នសប្គឿង្សញៀន ោម នថាា ជំក់ នងិ្មិនសប្បីផលិត្ផលាល សទិក។ល។ 

− បសង្កីត្បនទប់ណថទសុំខភាពសោយបំពាក់សាភ រ និង្ឧបករែ៍ចាាំច់្ ក៏ដូ្ច្ជា
ការផតល់ឧបករែ៍សសស្រង្ហគ ឹះបឋម និង្ឧបករែ៍ការពារជំង្ឺ្លង្ 

− បែតុ ឹះបណាត លប្គូមសត្តយយសិកានូវច្ំសែឹះដ្ឹង្អំពសុីខភាពសិកា និង្
អាហារូបត្ថមភរបស់កុារ។ 

 
 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  
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ការពប្ង្កីសសវាសុខភាព 
− ពប្ង្ីកការណថទសុំខភាព ការអនុវត្តសុវត្ថិភាពកាុង្ការស្លីយត្បសៅនឹង្
សប្ោឹះមហនតរាយណដ្លទក់ទង្នឹង្ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ រមួាន    
ទឹកជំនន់ ការសកីនស ងី្សីតុ្ែា ភាព ជងំ្ឺ្លង្ណដ្លច្មលង្តាមនដ្ 

− ពប្ង្ីកវសិាលភាពននការពនិិត្យសុខភាព រមួានការពនិិត្យណភាក ការពិនិត្យ 
ប្ត្សច្ៀក និង្ការសាត រនីត្ិសមបទ និង្ការគែន្នអាហារូបត្ថមភសប្ាប់
អនតរាគមន៍ដ្ល់សិសសសលីសទមៃន់ ឬកង្វឹះអាហារូបត្ថមភ 

− សហការជាមួយមែឌ លសុខភាពមូលោឋ ន សដ្ីមបពីប្ង្ីកការផតល់សសវា
ណថទសុំខភាពបឋម ដូ្ច្ជាការពិនិត្យសុខភាព ការផតល់ថាា  ំសសវាប្បឹកា
សុខភាពផលូវច្ិត្ត ការកំែត់្អត្តសញ្ញា ែសប្ាប់កុារខវឹះអាហារូបត្ថមភ
កប្មិត្មធយម និង្ធៃន់ធៃរ នងិ្ការសាត រនីត្ិសមបទ ឬបញ្ជូ នសៅកាន់មនទីរ
សពទយសដ្ីមបទីទួលថាា  ំនិង្ជនំួយសប្ាប់អាកផទុកជងំ្ឺ នងិ្សមសរាគសអដ្ស៍ ឬ
ជំង្ឺរាង្កាយសផសង្សទៀត្។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ សលីកកមពស់គុែភាពននកមមវធិកីារអប់រកុំារតូ្ច្ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនអប់រកុំារតូ្ច្ នងិ្អាកណថទាំនទទលួការបែតុ ឹះបណាត លសតីពី
ការអនុវត្តកមមវធិីសិកា (មសត្តយយសិកាសហគមន៍ នងិ្មជឈមែឌ លណថទកុំារ
តាមសហគមន៍ កាុង្ត្ំបន់សរាង្ច្ប្ក) 

N/A ១៥០ 

ច្ំនួនសាលាមសត្តយយសិកាសហគមន៍ណដ្លបំសពញតាមសតង់្ោអបបបរា     
ានបញ្ចូ លសៅជាសាលាសរៀនឧបសមព័នធ 

N/A ២៨៨ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អនុវត្តសតង់្ោ 
មសត្តយយសិកាគំរូ 

ការណែន្ន ំ
− បសង្កីត្យនតការោបំ្ទសាលាមសត្តយយសិកាសដ្ីមបអីនុវត្តសតង់្ោ 
មសត្តយយសិកាគំរូ 

− សរៀបច្ំឯកសារោបំ្ទ និង្ឯកសារណែន្នបំសច្ចកសទសសប្ាប់   
ការអនុវត្តសតង់្ោមសត្តយយសិកាគំរូ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី67 
 

− សរៀបច្ំ និង្ត្ប្មង់្ទិសប្បព័នធវាយត្នមលសតង់្ោសប្ាប់សាលា 
មសត្តយយសិកាគំរូ។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ការោបំ្ទប្គូបសប្ង្ៀន 
− បែតុ ឹះបណាត លប្គូសតីពីការសិកាតាមរយៈការសលង្ 
− បែតុ ឹះបណាត លប្គូអំពីការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិាសប្ាប់         
ការបសប្ង្ៀន និង្ការសរៀន  

− ផតល់ការកសាង្សមត្ថភាព និង្ជំនួយបសច្ចកសទសសប្ាប់ការ 
អនុវត្តកមមវធិសិីកា និង្ណផនការសមសរៀន និង្ការអនុវត្តកមមវធិីអប់រ ំ
សផសង្ សៗទៀត្ ដូ្ច្ជា៖ វន័ិយ អារមមែ៍សង្គម សីលធម៌ អាកបបកិរយិា 
និង្អាកបបកិរយិាសប្ាប់ការអប់រកុំារតូ្ច្។ 

សាភ រគរសុកាសលយ 
− បសង្កីត្សាភ រសិកា និង្បសប្ង្ៀន (រមួទងំ្សាភ រណដ្លផលិត្កាុង្
មូលោឋ ន និង្សាភ រណដ្លអាច្បំសពញានកាុង្មូលោឋ ន) 
សប្ាប់សប្បីប្ាស់កាុង្ថាា ក់សរៀន និង្កាុង្បរសិវែ ខាង្សប្ៅ ជុំវញិ
សៅមសត្តយយសិកា 

− សលីកកមពស់ការសប្បីប្ាស់ «ប្ជុង្សិកា» 
− បសង្កីត្កមមវធិីសដ្ីមបោីបំ្ទកុារណដ្លានការយតឺ្យា៉ា វកាុង្ការ
អភិវឌ្ឍ និង្កុារមកពីសហគមន៍ជនជាត្ិសដ្ីមភាគត្ិច្។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សលីកកមពស់ការអប់រ ំ
ាតាបិតា 

ការណែន្ន ំ
− សរៀបច្ំសោលការែ៍ណែន្នបំ្បត្ិបត្តិសេពីកីារអប់រាំតាបិតា រមួទងំ្
សារៈសំខាន់ននការអប់រកុំារតូ្ច្ (កុារា និង្កុារ ីកុារណដ្ល
ានសមត្ថភាពខុសៗោា ) និង្សប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិាព័ត៌្ាន និង្
អុីនធឺែិត្ប្បកបសោយការទទួលខុសប្ត្ូវ។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ការោបំ្ទ 
− បែតុ ឹះបណាត លបុគគលិកថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្សាលាសរៀន សលីការ
ណែន្ន ំនិង្សសៀវសៅណែន្នសំតីពីការអប់រាំតាបិតា 

− ជំនួយណផាកបសច្ចកសទស (ការបង្វឹក និង្ការបង្ហា ត់្បសប្ង្ៀន)     
សលីការអនុវត្តការអប់រាំតាបិតា។ 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី68 
 

វត្ថុបែំង្ទ៣ី៖ ពប្ង្ងឹ្ប្បត្បិត្តកិារ នងិ្ការប្គប់ប្គង្សលីការអប់រកុំារតូ្ច្ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាមសត្តយយសិកាានទទួលការណែន្ន ំនងិ្បង្វឹកសតីពសីតង់្ោ
សាលាសរៀនគំរូ 

N/A ៣៦០ 

ភាគរយប្គូបសប្ង្ៀនានទទួលការបំប៉ានសមត្ថភាពសតីពីភាពធន់នងឹ្  
អាកាសធាតុ្ 

N/A ១០០% 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ពប្ង្ីកភាពជានដ្គូ
រដ្ឋ-សហគមន៍សប្ាប់ការអប់រ ំ   
កុារតូ្ច្ 

ភាពជានដ្គូ នងិ្ការសហការ  
− បសង្កីនការចូ្លរមួ សកមមភាព និង្ការនរអង្ហគ សថវកិាពីប្គប់ភាគី
ពាក់ព័នធ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់សាលាសរៀន 

− ពប្ង្ឹង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការរវាង្វស័ិយសាធារែៈ វស័ិយឯកជន 
និង្នដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្សាលាសរៀន 

− ពប្ង្ឹង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការបសច្ចកសទស និង្ភាពជានដ្គូវនិិសយាគ
ពហុវស័ិយ 

− កសាង្សមត្ថភាពរបស់អាកពាក់ព័នធកាុង្ការជួយដ្ល់សាលាសរៀន 
រមួទងំ្ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនរបស់កុារ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សលីកកមពសភ់ាពធន់
នឹង្អាកាសធាតុ្សៅតាមមសត្តយយសិកា 

 ការណែន្ន ំនងិ្សាភ រ 
− សរៀបច្ំឯកសារណែន្នបំសច្ចកសទស សដ្ីមបោីបំ្ទភាពធន់របស់
សាលាច្ំសពាឹះការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ រមួទងំ្ណផនការបន្នទ ន់ 

− បសង្កីត្ និង្ផសពវផាយសាភ រ IEC (ខិត្តប័ែណ ផ្លទ ងំ្រូបភាព វសីដ្អូ 
ឬសំស ង្ (ទក់ទង្នឹង្ភាពធន់នឹង្អាកាសធាតុ្។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ការោបំ្ទ 
− បែតុ ឹះបណាត លបុគគលិកថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្សាលាសរៀន សលី   
ឯកសារណែន្ន ំនិង្ខលឹមសារចាាំច់្ សដ្ីមបោីបំ្ទភាពធន់នឹង្    
ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ 

− ផេលជ់ំនួយណផាកបសច្ចកសទសសៅកប្មិត្សាលាសរៀនសលីភាពធន់នឹង្    
ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី69 
 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ការពប្ង្ឹង្          
ការប្ត្ួត្ពិនិត្យ និង្ការវាយត្នមល     
កមមវធិីអប់រកុំារតូ្ច្ 

ការសរៀបច្ ំនងិ្ការសប្បបី្ាស់ឧបករែ៍ 
− សធវីបច្ចុបបនាកមមប្កបខ័ែឌ ពនិិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល 
− វាយត្នមលសលីការអប់រកុំារតូ្ច្ជាប្បចា ំនិង្ប្បជុំវាយត្នមលប្បចាឆំ្ា  ំ
− វាយត្នមល ឬសធវីការសិកាប្បចាឆំ្ា រំមួោា  ជាមួយអង្គការមិនណមន 
រោឋ ភិាល ឬនដ្គូអភិវឌ្ឍ សៅកាុង្ត្ំបន់ ឬវស័ិយ។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ការោបំ្ទ 
− បែតុ ឹះបណាត លបុគគលិកថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្សាលាសរៀន សតីពី  
ការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល 

− ផតល់ការោបំ្ទណផាកបសច្ចកសទសសលីកមមវធិីការពិនិត្យតាមោន និង្
វាយត្នមលននកមមវធិីការអប់រកុំារតូ្ច្។ 

 

៣.៣.២ អនុកមមវធិ៖ី ១.២ ការអប់របំឋមសិកា 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី កុារទងំ្អស់ានបញ្ច ប់ថាា ក់បឋមសិកា នងិ្ទទលួានសមត្ថភាពលអ
សលីមុខវជិាជ សោល នងិ្បែិំនជវីតិ្ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាបឋមសិកាសសប្មច្ានសតង់្ោសាលាបឋមសិកាគំរូ ៤០ ៩០០ 
អប្តារមួននការសិកាសៅបឋមសិកា6 ១១៥,២% ១១៩,៣% 

ប្បុស ១១៧,០% ១២១,៦% 
ប្សី ១១៣,៣% ១១៦,៩% 

អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅបឋមសិកា7 ៩២,០% ១០៧,៦% 
ប្បុស ៨៩,៨% ១១២,៣% 
ប្សី ៩៤,៤% ១០២,៧% 

 
 
 
 
                                                            
6 ឆ្ា សំោលសំសៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ និង្ទិនាន័យឆ្ា សំោល ានគែន្នសោយសប្បីប្ាស់ចំ្សណាលប្បជាសាស្រសតណដ្លានសាឹះពុមពផាយសោយវទិាសាថ នជាតិ្សថិតិ្ ណដ្លសប្បីសៅកាុង្
ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨។ 
7 ឆ្ា សំោលសំសៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ និង្ទិនាន័យឆ្ា សំោល ានគែន្នសោយសប្បីប្ាស់ចំ្សណាលប្បជាសាស្រសតណដ្លានសាឹះពុមពផាយសោយវទិាសាថ នជាតិ្សថិតិ្ ណដ្លសប្បីសៅកាុង្
ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី70 
 

បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
● លទធផលសត្សតវាយត្នមលថាា ក់ជាត្ិសប្ាប់ថាា ក់ទី៣ (ភាសាណខមរ និង្គែិត្វទិា) សៅមិនទន់ានលអ
ប្បសសីរ 

● ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនសលីសសៅត្ំបន់ទបី្បជុជំន និង្ខវឹះប្គបូសប្ង្ៀនសៅតាមត្ំបន់ជនបទ នងិ្ជួបការលំាក 
● ប្គូបសប្ង្ៀនមួយច្ំនួនមិនទន់ានគុែវឌ្ឍសិមប្សប 
● សមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀនជាប់កិច្ចសនា ប្គបូសប្ង្ៀនពីរសវន និង្ប្គូបសប្ង្ៀនថាា ក់គួប សៅានកប្មិត្ 
● ការាត់្សា៉ា ង្បសប្ង្ៀន និង្សរៀន ប្បណហល ២៧៩ សា៉ា ង្ សសមីនឹង្ ៣០ ភាគរយ (សោលការែ៍ណែន្នសំា៉ា ង្
បសប្ង្ៀនចាប់ពី ៨៥០ សៅ ១ ០០០ កាុង្មួយឆ្ា )ំ  

● សិសសថាា ក់ទី១ ប្បាែ ៣០ ភាគរយ មិនាន្លង្កាត់្ការអប់រកុំារតូ្ច្  
● សិសសបឋមសិកា ប្បាែ ៣០ ភាគរយ ានជំង្ឺប្កិសប្កិន សោយសារកង្វឹះអាហារូបត្ថមភ 
● សិសសចូ្លសរៀនថាា ក់ទី១ ប្បាែ ២០ ភាគរយ ានអាយុសលីសពី ៦ឆ្ា  ំ 
● អប្តាប្ត្ួត្ថាា ក់សៅបឋមសិកា ប្បាែ  ៥,៩ ភាគរយ សៅឆ្ា ២ំ០២២ សលីសពីច្ំែុច្សៅ ៥ ភាគរយ 
● អប្តាសាឹះបង់្ការសិកាានសកីនស ងី្ដ្ល់ ៧,៥ ភាគរយ សៅកាុង្សាលាសរៀនសាធារែៈកាុង្ឆ្ា  ំ២០២២។  

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមខាង្សលី អនុកមមវធិអីប់របំឋមសិកាានវត្ថុបែំង្ច្ំននួ៣៖ 
១. ធាន្នការចូ្លសរៀនប្បកបសោយសមធម៌សៅកប្មិត្បឋមសិកា 
២. សលីកកមពស់គុែភាពននការអប់រសំៅកប្មិត្បឋមសិកា 
៣. ណកលមអភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំនិង្អភិាលកិច្ចសាលាសរៀន 
 

សដ្ីមបធីាន្នាននូវការចូ្លសរៀនកប្មិត្បឋមសិកាប្បកបសោយសមធម៌ ការសផ្លត ត្សំខាន់សលីការបសង្កីន
ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន វត្តាន និង្ការបញ្ច ប់ការសិកា ជាពិសសសសប្ាប់កុារណដ្លជួបការលំាក និង្កុារ
ណដ្លប្បឈមមុខនងឹ្ការសាឹះបង់្ការសិកា។ ទងំ្អស់សនឹះអាច្សសប្មច្ានតាមរយៈការសធវីយុទធន្នការប្បមូល
កុារចូ្លសរៀន និង្រកាកុារឱ្យគង់្វង្ស ការផតល់អាហារូបករែ៍ និង្ការផតល់មសធាាយសធវីដ្ំសែីរសប្ាប់
កុារណដ្លរស់សៅឆ្ៃ យពីសាលាសរៀន។ ការោបំ្ទណផាកគរុសកាសលយ នឹង្ជួយដ្លកុ់ារណដ្លានត្ប្មូវការ សដ្ីមបី
រកាកុារឱ្យសៅសាលាសរៀន។ ការសលីកកមពស់សុខភាព សុវត្ថិភាព និង្អាហារូបត្ថមភសៅតាមសាលាសរៀន និង្
ការណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមព័នធនិង្សាភ របរកិាខ រ ធាន្នឱ្យានការចូ្លសរៀនប្បកបសោយសមធម៌ ក៏ដូ្ច្ជា         
ការសលីកកមពស់គុែភាពននការអប់របំឋមសិកាផង្ណដ្រ។ 

ការសលីកកមពស់គុែភាពននការសិកា ទមទរឱ្យសិសសានមូលោឋ នប្គឹឹះរងឹ្ាសំៅថាា ក់ដ្ំបូង្។ សដ្ីមបី
សលីកកមពស់មូលោឋ នប្គឹឹះរបស់សិសសសលីការសិកាមុខវជិាជ សោលភាសាណខមរ និង្គែិត្វទិា អនុវស័ិយអប់រ ំ
បឋមសិកា ប្ត្ូវសលីកកមពស់សមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀនថាា ក់ដ្ំបូង្ តាមរយៈការសប្បីប្ាស់កញ្ច ប់កមមវធិីសិកាថាា ក់ដ្ំបូង្ 
សប្ាប់ការកសាង្សមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀន និង្អាកពាក់ព័នធ សហយីប្ត្ូវសធវីការយា៉ា ង្ជិត្សាិទធជាមួយអគគន្នយកោឋ ន



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី71 
 

បែតុ ឹះបណាត ល និង្វបិ្កឹត្ការ សដ្ីមបធីាន្នថាកញ្ច ប់សិកាថាា ក់ដ្ំបូង្   ានអនុវត្តសៅកាុង្ប្គឹឹះសាថ ន បែតុ ឹះបណាត ល
ប្គូបសប្ង្ៀន។  

សដ្ីមបបីសង្កីនភាពជាអាកដ្កឹន្ន ំនិង្អភាិលកិច្ចសាលាសរៀន ន្នយកោឋ នបឋមសិកា នឹង្សធវីការកសាង្
សមត្ថភាពគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន តាមរយៈការបែតុ ឹះបណាត ល និង្ការផតល់ជំនួយណែន្នជំាប្បចា។ំ 
សោយណផអកសលីយុទធសាស្រសតទងំ្សនឹះ គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀននឹង្ានសមត្ថភាពដ្ឹកន្ន ំ និង្ប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន កាុង្ណផាកវាយត្នមល ណផនការ ថវកិា បុគគលិក និង្ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀន សដ្ីមបធីាន្នាននូវសវ័យភាព 
និង្គែសនយយភាពរបស់សាលាសរៀន និង្សដ្ីមបបីំសពញតាមសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ រមួទងំ្ការប្គប់ប្គង្មូលនិធិ
សម័ប្គច្ិត្តរបស់សាលាសរៀន។  

ការអភិវឌ្ឍសាលាសរៀនត្ប្មូវឱ្យានការចូ្លរមួពីសហគមន៍ អាជាា ធរមូលោឋ ន ឪពុកាត យ អាកអាណា-
ពាាល នដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្អាកពាក់ព័នធ។ ន្នយកោឋ នបឋមសិកានងឹ្បសង្កីត្យុទធន្នការោបំ្ទ និង្  ផតលព័់ត៌្ាន 
សដ្ីមបផីសពវផាយអំពីអត្ថប្បសយាជន៍ននការរមួច្ំណែករបស់សហគមន៍ រមួទងំ្ផលជឹះជាវជិជានសលីការអភិវឌ្ឍ
សាលាសរៀន និង្និរនតរភាពននការវនិិសយាគ ប្ពមទងំ្ការសលីកកមពស់គុែភាពននការអប់រ ំ សដ្ីមបោីបំ្ទសិសស  
អនុវត្តសកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សិកា ការបសង្កីនសា៉ា ង្សិកា អន្នម័យ និង្បរសិាថ ននបត្ង្។ល។ 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបជីំរុញវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានកំែត់្កាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 

វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ ធាន្នការចូ្លសរៀនប្បកបសោយសមធម៌សៅកប្មតិ្បឋមសិកា 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

អប្តាពិត្ចូ្លសរៀនថមីសៅបឋមសិកា ៨៩,៨% ៩៦,៣% 
ប្បុស ៨៩,១% ៩៥,៩% 
ប្សី ៩០,៥% ៩៦,៨% 

អប្តាគង់្វង្សសៅបឋមសិកា ៦៩,៥% ៨០,០% 
ប្បុស ៨០,៣% ៩០,៣% 
ប្សី ៦០,៤% ៧០,៤% 

ភាគរយកុារចូ្លសរៀនសលីសអាយុ ១៤,២% ៦,៧% 
ប្សី ១២,៩% ៥,៤% 

ច្ំនួនសិសសប្កីប្កសៅបឋមសិកាទទួលានអាហារូបករែ៍ ១៤៨ ៣៦២ ១៤៨ ៩៥៧ 
ច្ំនួនសាលាបឋមសិកាណដ្លផតល់ការអប់របំរយិាបនា ៧៥ ១០០ 
ច្ំនួនប្គូបឋមសិកាណដ្លានទទួលការបំប៉ានសតីពីការអប់របំរយិាបនា ៤ ០០០ ៥ ៥០០ 
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ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី72 
 

ច្ំនួនសាលាបឋមសិកាានអនុវត្តកមមវធិីផតលអ់ាហារតាមសាលាសរៀន   
សោយសប្បីប្ាស់កសិផលកាុង្សហគមន៍ 

N/A ១ ១១៤ 

ភាគរយសាលាបឋមសិកាសាធារែៈានទឹកសាអ ត្ អន្នម័យ នងិ្បរកិាខ រសផសង្ៗសទៀត្ 
កប្មិត្ ៣ ៦,៩% ១៣,០% 

បង្គន់អន្នម័យ ៩៩,៩% ១០០% 
ប្បអប់សសស្រង្ហគ ឹះបឋម ៥៧,៤% ១០០% 

 អគគិសន ី ៨៩,១% ១០០% 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អនុវត្ត    
វធិានការបសង្កីនការចូ្លសរៀន 
បនតការសិកា និង្បញ្ច ប់      
ការសិកា ជាពិសសសសប្ាប់
កុារណដ្លជួបការលំាក និង្
កុារង្ហយនឹង្សាឹះបង់្        
ការសិកា 

ការសលីកកមពស់ការយល់ដ្ងឹ្ 
− សធវីយុទធន្នការចុ្ឹះសឈាម ឹះសិសស សដ្ីមបទីក់ទញកុារចូ្លសរៀនប្ត្ឹមប្ត្ូវ
តាមអាយុ និង្ទប់សាក ត់្ការសាឹះបង់្ការសិកា 

− សលីកទឹកច្ិត្តឱ្យសាលាសរៀនសធវីបច្ចុបបនាកមមណផនទីសាលាសរៀន សដ្ីមបកីំែត់្
មុខសញ្ញា កុារដ្លអ់ាយុចូ្លសរៀនបឋមសិកា កុារានពិការភាព និង្
ប្កុមកុារជបួការលំាក តាមរយៈកិច្ចសហការជាមួយអាជាា ធរមូលោឋ ន។ 

ជនំយួហរិញ្ាវត្ថុ 
− ផតល់អាហារូបករែ៍ដ្ល់សិសសប្កីប្ក សិសសពូណក នងិ្សិសសានពិការភាព 
− ផតល់មសធាាយសធវីដ្ំសែីរដ្ល់សិសានុសិសសណដ្លរស់សៅឆ្ៃ យពី 
សាលាសរៀន។ 

ការោបំ្ទគរសុកាសលយ 
− អនុវត្តកមមវធិបីសប្ង្ៀន និង្សរៀននថៃប្ពហសបត្ិ៍ និង្កមមវធិីសប្ៅសា៉ា ង្សិកា
សដ្ីមបោីបំ្ទសិសសសរៀនយតឺ្  

− អនុវត្តកមមវធិពីសនលឿនការសិកា សប្ាប់កុារសលីសអាយុ 
− អនុវត្តសកមមភាពសោលនសយាាយសតីពីការការពារកុារ សៅតាម 
សាលាសរៀន រមួទងំ្ការសប្បីប្ាស់វធិានការវន័ិយណបបវជិជាន 

− បសង្កីត្កលឹបសិកា សដ្ីមបោីបំ្ទសិសសសរៀនយតឺ្ និង្ណកលមអលទធផលសិកា
របស់សិសស 

− សរៀបច្ំទសសនកិច្ចសិការបស់សិសសសៅតាមសហគមន៍ រមែីយោឋ ន 
និង្កណនលង្ប្បវត្តិសាស្រសត និង្វបបធម៌ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ការសិកាតាមណបប
គសប្ាង្ 
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ជំរូរទ្ ី៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី73 
 

− ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពសៅកប្មិត្សាលា សដ្មីបសីប្បីប្ាស់ទិនាន័យពីប្បព័នធ
ប្គប់ប្គង្ទិនាន័យសិសស និង្យុទធសាស្រសតវាយត្នមលថាា ក់សរៀនប្បកបសោយ
ប្បសិទធភាព សដ្ីមបោីបំ្ទសិសសឱ្យកាន់ណត្ប្បសសីរ តាមរយៈការសិកាច្ប្មុឹះ 

− អនុវត្តកមមវធិអីប់របំរយិាបនា សប្ាប់កុារានពិការភាព និង្កុារ
ណដ្លានត្ប្មូវការពិសសស 

− អនុវត្តកមមវធិអីប់រពំហុភាសាសប្ាប់កុារជនជាត្ិសដ្ីមភាគត្ិច្ 
− អនុវត្តសកមមភាពោបំ្ទសដ្ីមបបីំសពញតាមសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សលីកកមពស់
សុខភាព សុវត្ថិភាព និង្       
អាហារូបត្ថមភកាុង្ នងិ្តាម
សាលាបឋមសិកា  

សកមមភាពកាុង្សាលាសរៀន 
− ពប្ង្ីកការផតល់អាហារដ្ល់សិសសសាលាបឋមសិកា ជាពិសសសកុារ
ណដ្លជួបការលំាក តាមរយៈកមមវធិីផតល់អាហារតាមសាលាសរៀនសោយ
សប្បីប្ាស់កសិផលកាុង្សហគមន៍ 

− ពប្ង្ឹង្ការអនុវត្តកមមវធិីទឹកសាអ ត្ និង្អន្នម័យសៅតាមសាលាសរៀន  
− កមមវធិីសតីពីសុវត្ថិភាពច្ំែីអាហារ និង្អាហារណដ្លានសុខភាពលអ     
សៅកាុង្សាលាសរៀន អន្នម័យទូសៅ អន្នម័យខលួនប្ាែ អន្នម័យាត់្
សធមញ ការលាង្សាអ ត្នដ្ ការអប់រពំីសមសរាគសអដ្ស៍/ជងំ្ឺសអដ្ស៍សុខភាព        
ផលូវសភទប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ និង្ការប្គប់ប្គង្ការមករដូ្វរបស់សកមង្ប្សី 

− បសង្កីត្បនទប់ណថទសុំខភាពសោយបំពាក់សាភ រ និង្ឧបករែ៍ចាាំច់្
អបបបរា ក៏ដូ្ច្ជាការផតល់ឧបករែ៍សសស្រង្ហគ ឹះបឋម និង្ឧបករែ៍
ការពារសប្ាប់ជំង្ឺ្លង្ 

− អនុវត្តយុទធន្នការសាលាសរៀនសាអ ត្ ោម នសំរាម បរសិាថ នសាអ ត្ ការអប់រពំី
សមសរាគសអដ្ស/៍ជំង្ឺសអដ្ស៍ សុខភាពផលូវសភទប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ សាលាសរៀន
ោម នសប្គឿង្ប្សវងឹ្ ោម នសប្គឿង្សញៀន ោម នថាា ជំក់ និង្មិនសប្បបី្ាស់
ផលិត្ផលាល សទិក។ល។ 

ការពប្ង្កីសសវាសុខភាព 
− ពប្ង្ីកការអនុវត្តការណថទសុំខភាព និង្សុវត្ថិភាព សដ្ីមបសី្លីយត្បសៅ
នឹង្សប្ោឹះមហនតរាយណដ្លទក់ទង្នងឹ្ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្រមួាន
ទឹកជំនន់ ការសកីនស ងី្សីតុ្ែា ភាព នងិ្ជំង្ឺ្លង្ណដ្លច្មលង្សោយការ
ប៉ាឹះពាល់ោា  
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− ពប្ង្ីកវសិាលភាពននការពិនិត្យសុខភាព រមួានការពិនិត្យណភាក និង្    
ការផតលណ់វ ៉ានតា ការសាត រគំសហញីស ងី្វញិ ការសាត រលទធភាពសាត ប់ នងិ្    
ការគែន្នអាហារូបត្ថមភ សដ្ីមបសីធវីអនតរាគមន៍ច្ំសពាឹះកុារសលីសទមៃន់ ឬ
កង្វឹះអាហារូបត្ថមភ 

− ពប្ង្ីកកមមវធិអីប់រសុំខភាពយា៉ា ង្ទូលំទូលាយ ប្សបតាមសតង់្ោ    
សាលាសរៀនគំរ ូ

− សហការជាមួយមស្រនតីសុខាភិាលមូលោឋ ន សដ្ីមបពីប្ង្ីកការផតល់សសវា
ណថទសុំខភាពបឋម ដូ្ច្ជាការពិនិត្យសុខភាព ការចាក់ថាា បំង្ហក រ ការផតល់
សសវាសុខភាព និង្ជំនួយ សសវាប្បឹកា ការបញ្ជូ នកុារខវឹះអាហារូបត្ថមភ 
និង្សសវាោបំ្ទដ្ល់អាកផទុកសមសរាគសអដ្ស៍ ឬជំង្ឺផលូវកាយសផសង្សទៀត្។ 

ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូនងិ្ការោបំ្ទ 
− ផតល់វគគបែតុ ឹះបណាត លសតីពីកមមវធិីសុខភាពសិកាដ្ល់មស្រនតសីបឡាជាត្ិ 
របបសនតិសុខសង្គម និង្បុគគលិកសាលាណដ្លទទួលខុសប្ត្ូវសលីកមមវធិី 
អប់រសុំខភាព 

− សបីកវគគបែតុ ឹះបណាត លសតីពីការសប្បីប្ាស់សសៀវសៅសិកាសប្ាប់      
ការអប់រសុំខភាពចាប់ពីថាា ក់ទី ១ ដ្ល់ទ ី៦ 

− សាឹះពុមពសសៀវសៅអប់រសុំខភាពសប្ាប់ប្គូ និង្សិសសចាប់ពីថាា ក់ទ ី១ 
ដ្ល់ទី ៦។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ អភិវឌ្ឍ     
សហោឋ រច្ន្នសមព័នធសាលាសរៀន
ណដ្លធន់នឹង្អាកាសធាតុ្     
រួមទងំ្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ       
ឌ្ីជីថល ប្សបតាមសតង់្ោនន
សាលាបឋមសិកាគំរ ូ សោយ
យកច្ិត្តទុកោក់ ជាពិសសស
ច្ំសពាឹះសាលាសរៀនខសត់្សខាយ 
និង្ជួបការលំាក 

សហោឋ រច្ន្នសមពន័ធសាលាសរៀន 
− សលីកកមពស់បរសិាថ នសាអ ត្ នបត្ង្ សុវត្ថភិាព និង្អន្នម័យ ោសំដ្ីមសឈី
សប្ាប់មលប់ សរៀបច្ំ និង្/ឬសាង្សង់្សួនកុារ អនុវត្តការប្គប់ប្គង្
សំែល់ណដ្លមិនប៉ាឹះពាល់ដ្ល់បរសិាថ ន សួនបណនល និង្សួនជីវច្ប្មុឹះ 

− សាង្សង់្ នងិ្ជួសជុលសហោឋ រច្ន្នសមព័នធសាលាសរៀន រមួាន ទចីាត់្ការ
សាលាសរៀន អោរសិកា បណាណ ល័យ បនទប់កុំពយូទ័រ បនទប់ពិសសាធន៍
វទិាសាស្រសត ផទឹះប្គូបសប្ង្ៀន បង្គន់អន្នម័យ ផទឹះាយ បនទប់បរសិភាគ
អាហារ និង្សាភ របរកិាខ រសផសង្ៗសទៀត្ តាមសោលការែ៍បរយិាបនា និង្
អាច្ចូ្លសប្បីប្ាស់ាន ជាពិសសសសាលាសរៀនណដ្លមិនទន់សពញសលញ 
និង្ានការខវឹះខាត្ 
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− ត្ភាជ ប់បណាត ញអគគិសនី ទកឹសាអ ត្ នងិ្អុនីធឺណិតសៅតាមសាលាសរៀន 
និង្បំពាក់ឧបករែ៍ទំសនីបៗសៅតាមថាា ក់សរៀន ដូ្ច្ជា LCD, Smart 
TV, Smart Board ។ល។ 

បរកិាខ រសាលាសរៀន 
− បសង្កីត្បណាណ ល័យ បនទប់កុពំយូទ័រ និង្បនទប់កុំពយូទ័រតាមសតង់្ោ 
− សាង្សង់្ នងិ្ជួសជុលទលីានកីឡា រមួាន អត្តពលកមម ាល់ទឹះ 
ាល់ទត់្ ាល់សាឹះ វាយសី ។ល។ 

− ពប្ង្ីក និង្ពប្ង្ឹង្កមមវធិីសាលាសរៀនណដ្លមិនប៉ាឹះពាល់ដ្ល់បរសិាថ ន    
កលឹបមិត្តភាពបរសិាថ ន សហគមន៍សាអ ត្ ោម នថង់្ាល សទិក ឬាល សទិក      
សប្បីប្ាស់ណត្មតង្។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ សលីកកមពសគុ់ែភាពននសិកាសៅកប្មតិ្បឋមសិកា 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

ភាគរយសាលាសរៀនណដ្លអនុវត្តអំណាន និង្គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្  
ភាសាណខមរថាា ក់ទី ១ N/A ១០០% 
គែិត្វទិាថាា ក់ទី១ N/A ១០០% 
ភាសាណខមរថាា ក់ទី ២ N/A  ១០០% 
គែិត្វទិាថាា ក់ទី២ N/A ៨០,0% 
ភាសាណខមរថាា ក់ទ៣ី N/A ៥០,0% 
គែិត្វទិាថាា ក់ទី៣ N/A ៣០,0% 

ច្ំនួនសាលាសរៀនអនុវត្តសកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សិកាពីថាា ក់ទី៤ ដ្ល់ទី ៦ N/A ៦០០ 
ភាគរយសាលាបឋមសិកាអនុវត្តប្កបខ័ែឌ កមមវធិសិីកាសពញសលញ N/A ៨៥,0% 
ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនានទទួលការបែតុ ឹះបណាត លសតីពី អំណាន នងិ្គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្(ថាា ក់ទី ១-៣) 

អំណានថាា ក់ដ្ំបូង្ ១៦ ៣៤៣ ៣០ ០០០ 
គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្ ៥ ១១៦ ២០ ០០០ 
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យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ សធវីបច្ចុបបនា-
កមមកមមវធិីសិកា និង្សសៀវសៅ
សិកា និង្វធិសីាស្រសតបសប្ង្ៀន 
និង្ឯកសារគរុសកាសលយ     
រមួទងំ្ការអប់របំរយិាបនា និង្
ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ 

 កមមវធិសិីកា សសៀវសៅសិកា នងិ្វធិសីាស្រសតបសប្ង្ៀន 
− សធវីបច្ចុបបនាកមមកមមវធិីសិកា និង្សសៀវសៅសិកាសោល សោលការែ៍ 
ណែន្នគំរុសកាសលយសប្ាប់ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀន និង្ប្កបខ័ែឌ វាយត្នមល 

− បសង្កីនការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន និង្អាកពាក់ព័នធ សលីការសិកា  
ថាា ក់ដ្ំបូង្ (អំណាន នងិ្គែិត្វទិាថាា ក់ដ្ំបូង្)  

− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គូបសង្ហគ លថាា ក់ជាត្ិ សប្ាប់មុខវជិាជ ភាសាណខមរ និង្    
គែិត្វទិា និង្វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនមុខវជិាជ ណសទមដ្ល់ប្គូបឋមសិកា និង្
អាកពាក់ព័នធ 

− សធវីបច្ចុបបនាភាពកមមវធិីសិកា សសៀវសៅសិកាអប់របំសច្ចកសទស និង្សាភ រ
សិកាសប្ាប់ការអប់រពំហុភាសា 

− អភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកា សសៀវសៅសិកា និង្សាភ រសិកា និង្ឯកសារ 
សប្ាប់ការអប់របំរយិាបនា និង្អប់រពំិសសស 

− ពិនិត្យ និង្សធវបីច្ចុបបនាភាពកមមវធិីសិកា សដ្ីមបសី្លីយត្បសៅនឹង្ការ      
ណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្  

− សធវីបច្ចុបបនាកមមឯកសារបសប្ង្ៀននិង្សរៀនសប្ាប់ការអប់របំរសិាថ ន នងិ្    
ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្សប្ាប់ថាា ក់ទី ៤-៦ និង្ភាជ ប់ជាមួយការ        
បែតុ ឹះបណាត លប្គ ូ

− ផសពវផាយកមមវធិីសិកា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្ឯកសារគរុសកាសលយ    
សៅដ្ល់ប្គប់សាលាបឋមសិកាសាធារែៈ និង្ឯកជន ប្ពមទងំ្          
អាកពាក់ព័នធទងំ្អស់ 

− បំប៉ានសមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀនឱ្យានបំែិនសប្បីប្ាស់កមមវធិីសិកា 
សសៀវសៅសិកាសោល វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្ឯកសារគរុសកាសលយ       
ឱ្យានទូលំទូលាយ 

− បស្រញ្ញជ បកមមវធិីសិកាថាា ក់បឋមសិកាពាក់ព័នធនឹង្គនំិត្នច្ាប្បឌ្ិត្និង្    
ការបសង្កីត្ថមី។ 

ណផនការសកមមភាព 
− អភិវឌ្ឍ ផសពវផាយ និង្អនុវត្តណផនការសកមមភាពសតីពីការអប់របំរយិាបនា 
ឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨ 
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− អភិវឌ្ឍ ផសពវផាយ និង្អនុវត្តណផនការសកមមភាពសតីពីការអប់រពំហុភាសា 
ឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ បញ្ចូ ល   
ការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិា នងិ្
ទូរគមន្នគមន៍ និង្ព័ត៌្ាន 
សប្ាប់ការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន 
សដ្ីមបបីសង្កីត្បរយិាកាស  
អំសណាយផលសប្ាប់ការសរៀន 

ាត្កិាឌ្ជីថីល 
− សលីកកមពស់ការសប្បីប្ាស់ខលឹមសារឌ្ីជីថល ណដ្លប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្
កីឡាានផលិត្ និង្ផសពវផាយរចួ្សហយី 

− ផលិត្ាត្ិកាឌ្ីជីថលសប្ាប់ការសរៀនពីច្ាៃ យសប្ាប់សិសស សប្ាប់
ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈរបស់ប្គូបសប្ង្ៀន។ 

ជនំយួប្គូ 
− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀន និង្បុគគលិក កាុង្ការសរៀបច្ំខលឹមសារសមសរៀន 
ផលិត្សាភ រសិកា និង្បសប្ង្ៀន និង្សប្បីប្ាស់ថាា ក់ឌ្ីជីថល សដ្ីមបណីែន្នំ
ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀន។ 

សាលាឌ្ជីថីល 
− បសង្កីត្ និង្សលីកកមពស់ការសប្បីប្ាស់ប្បព័នធព័ត៌្ានសាលាសរៀន និង្    
កមមវធិីសផសង្សទៀត្ ដូ្ច្ជាមជឈមែឌ លធនធានអប់រសំអ ចិ្ប្ត្ូនិក 
មជឈមែឌ លទិនាន័យឌ្ីជថីល សសៀវសៅសិកាសអ ចិ្ប្ត្ូនិក និង្សាលា 
ឌ្ីជីថល នងិ្ថាា លអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព 

− អនុវត្តយុទធសាស្រសតអប់រឌំ្ីជីថលសប្ាប់សាលាសរៀន 
− សលីកទឹកច្ិត្តឱ្យសាលាសរៀនបសង្កីត្សគហទំព័រផលូវការ ប្បព័នធផសពវផាយ
សង្គម និង្ផសពវផាយយា៉ា ង្ទូលំទូលាយ។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សលីកកមពស់
កមមវធិីសិកាបណនថម សដ្ីមបី
សលីកកមពស់សីលធម៌ និង្
ឥរយិាបថរបស់ប្គូបសប្ង្ៀន 
និង្សិសស 

កមមវធិបីែិំនជវីតិ្ នងិ្ឥរយិាបថ 
− អនុវត្តកមមវធិីសដ្ីមបសីលីកកមពស់ការអប់រអំាកបបកិរយិា សោយសលីកទឹកច្ិត្ត
សិសស និង្ប្គបូសប្ង្ៀន ឱ្យអនុវត្តតាមសោលការែ៍អន្នម័យ ឥរយិាបថោបំ្ទ
បរសិាថ ន សីលធម៌ ឥរយិាបថ សោរពសពលសវលា និង្សាធិ 

− អនុវត្តកមមវធិបីំែិនជីវតិ្សៅតាមមូលោឋ ន 
− អនុវត្តកលឹបសាលាសរៀនសប្ាប់បរសិាថ ន ឬការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ 
− អភិវឌ្ឍឯកសារសតីពីកមមវធិីសិកាសប្ៅសា៉ា ង្សិកាពាក់ព័នធនឹង្សីលធម៌ 
សុជីវធម៌ ឯកសារណែន្នបំ្បត្ិបត្ត ិនិង្ឯកសារជំនួយសផសង្សទៀត្ 

− បំប៉ានសមត្ថភាពគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្ប្គូបសប្ង្ៀនសលីការអនុវត្ត
កមមវធិីសប្ៅសា៉ា ង្សិកា។ 
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ប្ពតឹ្តកិារែ៍ នងិ្សកមមភាពអប់រ ំ
− សរៀបច្ំប្ពឹត្តិការែ៍អប់រសីំលធម៌ និង្ផលូវច្ិត្ត សោយនិមនតប្ពឹះសង្ឃ ឬ
ប្ពឹទធ ចារយមកសធវីធមមសទសន្នអប់រ ំ

− បសង្កីត្ និង្ដ្ំសែីរការសកមមភាពអប់រសិំលបៈ រមួានច្សប្មៀង្ គំនូរ រា ំ
ត្ស្រនតី។ល។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ ី៣៖ ណកលមអភាពជាអាកដ្កឹន្ន ំនងិ្អភាិលកចិ្ចសាលាសរៀន 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

ភាគរយសាលាបឋមសិកាណដ្លានគែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនសកមម 
(ប្បជុំយា៉ា ង្ត្ចិ្ ៧ ដ្ង្កាុង្មួយឆ្ា )ំ 

N/A ៥០% 

ច្ំនួនសាលាបឋមសិកាានទទួលការប្បឹកាគរុសកាសលយ និង្បង្វឹកសតីពីសតង់្ោ
សាលាសរៀនគំរូ 

N/A ១ ២០០ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ពប្ង្ឹង្
សមត្ថភាពគែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន 

 បទោឋ នគត្យុិត្ត 
− សធវីបច្ចុបបនាភាពឯកសារច្ាប់ និង្ពប្ង្ឹង្នីត្ិវធិីសប្ាប់ការសលីកកមពស់ 
គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន។ 

ការសរៀបច្កំារបែតុ ឹះបណាត ល 
− ប្ត្ួត្ពិនិត្យមុខង្ហររបស់បុគគលិកសៅកប្មិត្សាលាសរៀន 
− សរៀបច្ំឯកសារសប្ាប់ការបែតុ ឹះបណាត លគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 
− សរៀបច្ំ និង្ណកលមអឯកសារបែតុ ឹះបណាត ល សប្ាប់ន្នយកកប្មង្ និង្  
គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន។ 

 ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− បែតុ ឹះបណាត លដ្ល់ន្នយកកប្មង្ នងិ្គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 
− បែតុ ឹះបណាត លរយៈសពលមធយមដ្ល់បុគគលិកអប់រណំដ្លានបំែង្ 
ច្ង់្កាល យជាន្នយកសាលាបឋមសិកា។ 
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យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ណកលមអ
ប្បសិទធភាពននហរិញ្ាបបទន 
សហប្បត្ិបត្តិការ និង្មូលនិធិ
សម័ប្គច្ិត្តសប្ាប់សហគមន៍ 
សាលាសរៀន 

បទោឋ នគត្យុិត្ត នងិ្សោលនសយាាយ 
− បសង្កីត្សោលនសយាាយ ឯកសារច្ាប ់ណផនការយុទធសាស្រសត ណផនការ
ប្បត្ិបត្តិ សដ្ីមបបី្បមូលការោបំ្ទណផាកហរិញ្ាវត្ថុ សាភ រ និង្បសច្ចកសទស។ 

 ការផសពវផាយ 
− ផសពវផាយពសីារៈសំខាន់ និង្ភាពចាាំច់្ននការោបំ្ទសាលាសរៀន         
ពីឪពុកាត យ អាកអាណាពាាល និង្សហគមន៍។ 

 ការអភវិឌ្ឍសមត្ថភាព 
− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពរបស់ន្នយកសាលា គែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 
និង្អាកពាក់ព័នធសលីការប្គប់ប្គង្មូលនិធសិម័ប្គច្ិត្តរបស់សាលាសរៀន 

− តាមោន វាយត្នមល និង្ផសពវផាយលទធផលននការអនុវត្តមូលនិធិ      
សម័ប្គច្ិត្តរបស់សាលាសរៀន។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ បសង្កីត្
សាលាសរៀនគំរ ូនិង្សាលា-
សរៀនជំន្នន់ថមី 

ការសរៀបច្បំ្កបខ័ែឌ ឯកសារគត្យុិត្ត 
− សរៀបច្ំឯកសារគត្ិយុត្ត សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ការបសង្កីត្ និង្ដ្ំសែីរការ    
សាលាសរៀនសពញមួយនថៃ នងិ្កមមវធិីសិកាទំសនីប សោយមូលនិធិសមប័្គច្ិត្ត 
និង្សាលាសរៀនជំន្នន់ថម ី

− សរៀបច្ំឯកសារគត្ិយុត្ត សដ្ីមបោីបំ្ទការអនុវត្តសតង់្ោសាលាសរៀនគំរ។ូ 
ការសប្ជសីសរសីសាលាសរៀនគរំ ូ
− ប្បមូល និង្វភិាគទិនាន័យអំពីសាលាសរៀនសកាត នុពលណដ្លានថាា ក់សរៀន 
និង្ប្គូបសប្ង្ៀនសមប្សប ណដ្លអាច្ណប្បកាល យជាសាលាសរៀនសពញមួយនថៃ 
និង្អនុវត្តកមមវធិីសិកាទំសនីប និង្កាល យជាសាលាសរៀនជំន្នន់ថម ី

− សប្ជីសសរសីសាលាបឋមសិកា សោយានការសបតជាា ច្ិត្តខពស់ពីគែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន សហគមន៍ ប្គូបសប្ង្ៀន និង្អាជាា ធរមូលោឋ ន សដ្ីមបអីនុវត្ត
សតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ 

− ោបំ្ទសាលាសរៀនណដ្លានលទធភាពសសប្មច្ាននូវសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ 
និង្បសង្កីត្សាលាសរៀនជំន្នន់ថមី។ 

ការសលីកកមពស់ការយល់ដ្ងឹ្ នងិ្ការោបំ្ទ 
− សលីកកមពស់ការចូ្លរមួរបស់ាតាបិតា អាកអាណាពាាល និង្សលាកប្គូ 
អាកប្គូ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀនសពញមួយនថៃ ការអនុវត្តកមមវធិី
សិកាទំសនីប និង្សាលាសរៀនជំន្នន់ថម ី
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− ផតល់ការោបំ្ទ និង្តាមោនការអនុវត្តកមមវធិីសិកា និង្បសប្ង្ៀន       
សពញមួយនថៃ ការអនុវត្តកមមវធិីសិកាទំសនីបសោយមូលនិធិសមធម៌   
សម័ប្គច្ិត្ត និង្ការបសង្កីត្សាលាសរៀនគំរ ូនិង្សាលាសរៀនជំន្នន់ថមី។ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ សលីកកមពស់
ភាពជានដ្គូរវាង្សាលាសរៀន 
និង្សហគមន៍ 

 រច្ន្នសមពន័ធ នងិ្ត្នួ្នទ ី
− បសង្កីត្ និង្កែំត់្ត្ួន្នទ ីនិង្ការទទួលខុសប្ត្ូវរបស់គែៈកមមការ
ប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្គែៈកមមការប្គប់ប្គង្ថាា ក់សរៀន សដ្ីមបណីច្ក
រណំលកភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំនងិ្ការប្គប់ប្គង្សៅកាុង្សាលាសរៀន និង្ថាា ក់សរៀន 

− ផសពវផាយសោលការែ៍អភិាលកិច្ចសាលាសរៀន (ត្ាល ភាព និង្
គែសនយយភាព) 

− បសង្កីត្ប្កុមប្បឹកាភិាលសាលាសរៀនសាកលបង្សៅ៖ (១) សាលាសរៀន
ជំន្នន់ថមី (២) សាលាសរៀនសពញមួយនថៃ (៣) សតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ។ 

ការសលីកកមពស់ភាពជានដ្គូ 
− បសង្កីត្បណាត ញជាមួយសហគមន៍ ឪពុកាត យ អាកអាណាពាាល អាជាា ធរ 
និង្ាច ស់ជំនយួ សដ្ីមបរីមួច្ំណែកជាសាភ រ ថវកិា សពលសវលា និង្        
បទពិសសាធន៍ សដ្ីមបអីភិវឌ្ឍសាលាសរៀន 

− សលីកទឹកច្ិត្ត និង្សលីកកមពស់ការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍សោយការ
ប្បគល់វញិ្ញា បនបប្ត្ ឬលិខតិ្ណថលង្អំែរគុែដ្ល់អាកឧបត្ថមភអភិវឌ្ឍន៍
សាលាសរៀន 

− សលីកកមពស់ភាពជានដ្គូសាធារែៈ និង្សហគមន៍សប្ាប់ការអប់រ ំ
សោយានការចូ្លរមួពីនដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្អាកពាក់ព័នធដ្នទសទៀត្ សដ្ីមបី
ចូ្លរមួកាុង្ការសរៀបច្ំណផនការអភិវឌ្ឍន៍សាលាសរៀន និង្ោបំ្ទការអភិវឌ្ឍ។ 

ការោបំ្ទនងិ្ការប្តួ្ត្ពនិតិ្យ 
− ពប្ង្ឹង្គែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្គែៈកមមការប្គប់ប្គង្
ថាា ក់សរៀន សដ្ីមបបី្បមូលធនធានពីសបបុរសជន ាច ស់ជំនួយសហគមន៍ 
និង្នដ្គូអភិវឌ្ឍ 

− សលីកកមពស់ការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍សប្ាប់ការអនុវត្ត និង្តាមោន
សកមមភាពរបស់សាលាសរៀន សដ្ីមបធីាន្នភាពជាាច ស់ របស់សាលាសរៀន 

− ផសពវផាយលទធផលសិការបស់សិសសយា៉ា ង្សហាច្ណាស់ពីរដ្ង្កាុង្   
មួយឆ្ា ។ំ 
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៣.៣.៣ អនុកមមវធិ៖ី ១.៣ ការអប់រមំធយមសិកាច្សំែឹះទូសៅ នងិ្អប់របំសច្ចកសទស 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ ី៖ យុវជនានបញ្ច ប់ការសិកាថាា ក់មធយមសិកាសោយសជាគជ័យ នងិ្ 
ទទលួានច្សំែឹះដ្ងឹ្ ជនំ្នញ វន័ិយ ប្កមសីលធម៌ នងិ្អាកបបករិយិា សប្ាប់អន្នគត្ដ៏្លអ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាមធយមសិកាសសប្មច្ានសតង់្ោសាលាមធយមសិកាគំរូ 
សាលាមធយមសិកាបឋមភូមិគំរូ ១៥ ៣០០ 
សាលាមធយមសិកាទុត្ិយភូមិគំរូ ៥៥  ២០០ 

អប្តារមួននការសិកាសៅមធយមសិកា8 
មធយមសិកាបឋមភូម ិ ៧២,៣% ៨១,៤% 

ប្បុស ៦៧,៤% ៧៩,៨%  
ប្សី ៧៧,៣% ៨៣,១%  

មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ ៤០,១% ៤៩,១%  
ប្បុស ៣៥,៨% ៤៧,២%  
ប្សី ៤៤,៦% ៥១,១%  

អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅមធយមសិកា9 
មធយមសិកាបឋមភូម ិ ៦០,៧% ៦៨,៤%  

ប្បុស ៥៥,២% ៦៥,៥%  
ប្សី ៦៦,៥% ៧១,៤% 

មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ ៣៥,១% ៤៥,៦%  
ប្បុស ៣១,៥% ៤២,៤%  
ប្សី ៣៨,៩% ៤៨,៩%  

ច្ំនួនសិសសចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនអប់របំសច្ចកសទស ៣ ២៥៩ ៦ ០០០ 
 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
● លទធផលសិកាសៅានកប្មិត្ទប ជាមយួនឹង្ភាគរយសំខាន់ៗននសិសសថាា ក់ទី៨ ណដ្លកំពុង្អនុវត្ត
សប្កាមកប្មិត្ជំន្នញមូលោឋ ន កាុង្សន្នឹះ ណផាកសំសែរ (៧៩ ភាគរយ) ណផាករូបវទិា (៦៨ ភាគរយ) ណផាក
គែិត្វទិា (៤៣ ភាគរយ) និង្ ណផាកអំណាន (១៧ ភាគរយ) 

                                                            
8 ឆ្ា សំោលសំសៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ និង្ទិនាន័យឆ្ា សំោល ានគែន្នសោយសប្បីប្ាស់ច្ំសណាលប្បជាសាស្រសតណដ្លានសាឹះពុមពផាយសោយសោយវទិាសាថ នជាតិ្សថិតិ្ ណដ្លសប្បី
សៅកាុង្ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨។ 
9 ឆ្ា សំោលសំសៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ និង្ទិនាន័យឆ្ា សំោល ានគែន្នសោយសប្បីប្ាស់ចំ្សណាលប្បជាសាស្រសតណដ្លានសាឹះពុមពផាយសោយវទិាសាថ នជាតិ្សថិតិ្ ណដ្លសប្បីសៅកាុង្
ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ ី៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី82 
 

● ពិនទុ PISA ជាមធយមសប្ាប់សិសសអាយុ ១៥ ឆ្ា  ំានភាពប្បសសីរស ងី្សលីណផាកគែិត្វទិា អំណាន នងិ្
វទិាសាស្រសត រវាង្ឆ្ា ២ំ០១៧ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២២ ប៉ាុណនតានណត្ ១២ ភាគរយ (ណផាកគែិត្វទិា) ១០,៤ ភាគរយ 
(ណផាកវទិាសាស្រសត) និង្ ៧,៩ ភាគរយ (ណផាកអំណាន) ននសិសសណដ្លសសប្មច្ានកប្មិត្ ២ (ជំន្នញមូលោឋ ន)  

● សាលាមធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅភាគសប្ច្ីនមិនានបនទប់ពិសសាធន៍វទិាសាស្រសត បនទប់កុំពយូទ័រ បណាណ ល័យ 
សាភ របសប្ង្ៀន និង្អគគិសនីប្សបតាមកមមវធិីសិកា 

● កង្វឹះមស្រនតីជនំ្នញណដ្លានសមត្ថភាពស្លីយត្បនឹង្កណំែទប្មង់្អប់រ ំ
● សហប្ោស កសិោឋ ន នងិ្វស័ិយឯកជន មិនទន់ផតល់កិច្ចសហប្បត្បិត្តិការសពញសលញទក់ទង្នឹង្កមមសិកា 
និង្ទសសនកចិ្ចសិកាសៅស យី 

● កមមវធិីសិកា និង្វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនថមី សោលការែ៍ណសទម និង្វធិសីាស្រសតលអៗ សផសង្សទៀត្ ប្ពមទងំ្វធិីសាស្រសត
ននការសរៀបច្ំឯកសារប្ប ង្ មិនទន់ានសរៀបច្ំឱ្យានទូលំទូលាយសប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀន 

● អប្តារមួចូ្លសរៀនថមីថាា ក់ទី ៧  ានធាល ក់ចុ្ឹះពី ៨០ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២១-២០២២ មកប្ត្ឹម ៦៧ 
ភាគរយ កាុង្ឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ 

● អប្តាប្ត្ួត្ថាា ក់ និង្អប្តាសាឹះបង់្ការសិកា សៅមធយមសិកាបឋមភូមិានសកីនស ងី្ពីឆ្ា សិំកា ២០១៩-
២០២០។ ការសាឹះបង់្ការសិកាគឺបណាត លមកពកីតាត សសដ្ឋកិច្ច ក៏ដូ្ច្ជាកតាត អប់រ។ំ 

 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗណដ្លានបង្ហា ញខាង្សលី និង្សសប្មច្ានវត្ថុបំែង្អនុកមមវធិ ី
អប់រមំធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់របំសច្ចកសទស រមួានវត្ថុបំែង្ច្ំននួ៣៖ 

១. ណកលមអការចូ្លសរៀន និង្គង់្វង្សកាុង្កប្មិត្មធយមសិកាប្បកបសោយសមធម៌ និង្បរយិាបនា 
២. សលីកកមពស់គុែភាពអប់របំ្សបតាមជំន្នញននសត្វត្សរទ៍ី២១ 
៣. ណកលមអភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំនិង្អភិាលកិច្ចសាលាសរៀន 
 

សដ្ីមបបីសង្កីនការចូ្លសរៀន និង្រកាសិសសឱ្យសៅគង់្វង្សកាុង្កប្មិត្អប់រមំធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ និង្
អប់របំសច្ចកសទស ប្កសួង្នឹង្ពប្ង្ីកបណាត ញសាលាមធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ និង្បសច្ចកសទស សោយណផអកសលី
ការវភិាគសលីត្ប្មូវការប្បជាសាស្រសត និង្ទីផារការង្ហរ សហយីនឹង្បសង្កីនការផតលអ់ាហារូបករែ៍សប្ាប់សិសស
ប្កីប្ក និង្ជនង្ហយរង្សប្ោឹះ និង្សិសសានពិការភាព សដ្ីមបធីាន្នានការចូ្លសរៀនប្បកបសោយសមធម៌ និង្
គង់្វង្សកាុង្កប្មិត្អប់រមំធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ នងិ្បសច្ចកសទសសៅទូទងំ្ប្បសទស។ ការណកលមអសហោឋ រច្ន្ន-
សមព័នធរូបវនត និង្សាភ របរកិាខ រ រមួទងំ្សាភ របរកិាខ រសុខភាពសិកា ក៏នងឹ្ជាយុទធសាស្រសតគនឹលឹះសប្ាប់ការបសង្កីន
ការចូ្លសរៀន និង្រកាសិសសឱ្យានគង់្វង្សសៅកប្មិត្មធយមសិកា។ 

ប្កសួង្នឹង្ជំរុញការអប់របំសច្ចកសទសសោយផគត់្ផគង់្សាភ រសិកា ឧបករែ៍ នងិ្ការណកលមអបរយិាកាស
សាលាសរៀន និង្ថាា ក់សរៀន តាមរយៈការអនុវត្តជាក់ណសតង្ ការសិកាសពញមួយនថៃ និង្សកមមភាពសប្ៅកមមវធិីសិកា។ 
សលីសពីសនឹះ ប្កសួង្នឹង្សហការជាមួយប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ប្គឹឹះសាថ នបែតុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទសវជិាជ ជីវៈ 
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ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី83 
 

និង្សហប្ោសវស័ិយឯកជន សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ការផតល់វគគបែតុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទស សដ្ីមបទីក់ទញនិង្រកា
សិសស-និសសតិ្កាុង្ការអប់របំសច្ចកសទស។ តាមរយៈឱ្កាសសិកាណផអកសលីការង្ហរ កមមសិកា ទសសនកិច្ចសិកា 
និង្ការណច្ករណំលកបទពិសសាធន៍ជាមយួភាគីពាក់ព័នធ ប្កសួង្សង្ឃមឹថាានការចូ្លរមួពីយុវជនកាន់ណត្សប្ច្នី
កាុង្ការអប់របំសច្ចកសទស និង្សលីកកមពស់គុែភាពននការអប់របំសច្ចកសទស។ 

សដ្ីមបបីសង្កីនគុែភាពទូសៅននការអប់រមំធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ ប្កសួង្នឹង្បសង្កីនការយកច្ិត្តទុកោក់
សលីមុខវជិាជ វទិាសាស្រសត បសច្ចកវទិា វសិវកមម គែិត្វទិា និង្ភាសាបរសទស សដ្ីមបសី្លីយត្បសៅនឹង្ប្កបខ័ែឌ
ជំន្នញននសត្វត្សរទ៍ី២១។ កិច្ចការទងំ្អស់សនឹះនឹង្សសប្មច្ានតាមរយៈការអនុវត្តកមមវធិសិីកាថមី ប្ពមទងំ្ 
ការអនុវត្តកមមវធិីសប្ៅសា៉ា ង្សិកា នងិ្ភាពជានដ្គូណដ្លអនុញ្ញា ត្ឱ្យសិសសបសង្កីន នងិ្បង្ហា ញការសិការបសខ់លួន។ 
គុែភាពននការអប់របំសច្ចកសទសក៏នឹង្ប្ត្ូវានណកលមអ តាមរយៈបច្ចុបបនាភាពកមមវធិីសិកា សដ្ីមបបីំសពញត្ប្មូវការ
ទីផារការង្ហរ រមួទងំ្ការស្លីយត្បសៅនឹង្បសច្ចកវទិានបត្ង្ និង្ជនំ្នញឌ្ីជីថលផង្ណដ្រ។ សិសស (មធយមសិកា
ច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់របំសច្ចកសទស) នឹង្ទទួលានការោបំ្ទបណនថមកាុង្ទប្មង់្ននការណែន្ន ំ និង្ការប្បឹកា
របស់សាលាសរៀន សដ្ីមបបីសង្កីនការអប់រ ំនិង្ការអភិវឌ្ឍផ្លទ ល់ខលួនរបស់ពួកសគ។ 

ប្កសួង្ក៏នឹង្បនតោបំ្ទវធិីសាស្រសតថមី រមួទងំ្ឧបករែ៍ឌ្ីជីថល ណដ្លសមប្សបនឹង្បរបិទសិកាថមី (ដូ្ច្ជា 
ការសរៀនតាមណបបឌ្ីជីថល ឬពីច្ាៃ យ) តាមរយៈការអភិវឌ្ឍការណែន្នគំរុសកាសលយសប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀន និង្
ការបែតុ ឹះបណាត លបណនថមសប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀន សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្សមត្ថភាពរបស់ពួកសគកាុង្ការសប្បីប្ាស់ប្បកបសោយ
ប្បសិទធភាពសលីវធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនណបបឌ្ីជីថល។ 

ប្កសួង្នឹង្ណកលមអ និង្ពប្ង្ងឹ្អភិាលកចិ្ចសាលាសរៀន និង្គែសនយយភាពតាមរយៈការកសាង្សមត្ថភាព
អនុវត្តការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនសៅកប្មិត្មធយមសិកា តាមរយៈបទោឋ នគត្ិយុត្ត ការបែតុ ឹះបណាត ល ការោបំ្ទ 
និង្ការពិនិត្យតាមោន នងិ្វាយត្នមល។ កចិ្ចខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្ទងំ្សនឹះនងឹ្បំសពញបណនថមនូវត្ប្មូវការចាាំច់្សប្ាប់
ការបសង្កីត្សាលាសរៀនគំរូ និង្សាលាសរៀនជំន្នន់ថមី សោយានការោបំ្ទពីប្បព័នធធាន្នគុែភាពឱ្យកាន់ណត្ 
ប្បសសីរស ងី្។ យុទធសាស្រសតណដ្លសលីកស ងី្សនឹះ មិនប្ោន់ណត្ស្លីយត្បសោយផ្លទ ល់សៅនឹង្បញ្ញា ប្បឈមណដ្លាន
ប្សាប់សន្នឹះសទ ប៉ាុណនតក៏បំសពញនូវត្ប្មូវការអប់រនំ្នសពលបច្ចុបបនា នងិ្សោលនសយាាយអប់ររំបស់រាជរោឋ ភិាល
អាែត្តិថមីផង្ណដ្រ។ 

 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបជីំរុញវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ប្ត្ូវានកំែត់្កាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ ណកលមអការចូ្លសរៀន នងិ្គង់្វង្សកាុង្កប្មតិ្មធយមសិកាប្បកបសោយសមធម៌ នងិ្បរយិាបនា 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

អប្តា្លង្ភូមសិិកា 
បឋមសិកាសៅមធយមសិកាបឋមភូម ិ ៨៣,៧% ៩០,០% 
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ប្បុស ៨១,៤% ៨៧,៧% 
ប្សី ៨៥,៩% ៩២,២% 

មធយមសិកាបឋមសិកាសៅមធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ ៧៧,៦% ៨៥,០% 
ប្បុស ៧៤,១% ៨១,៥% 
ប្សី ៨០,៦% ៨៨,០% 

អប្តាគង់្វង្ស 
មធយមសិកាបឋមភូម ិ ៤៤,៣% ៥១,៨% 

ប្បុស ៤៩,៦% ៥៧,១% 
ប្សី ៣៩,៦% ៤៧,១% 

មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ ២៥,១% ៣២,៦% 
ប្បុស ២៦,៩% ៣៤,៤% 
ប្សី ២៣,៣% ៣០,៨% 

ច្ំនួនសិសសប្កីប្កសៅមធយមសិកាទទលួានអាហារូបករែ៍ 
មធយមសិកាបឋមភូម ិ១០២ ៣៥៩ ១១៩ ៩៦១ 

ប្សី ៦១ ៤១៥ ៧១ ៩៧៦ 
មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ ១១ ១៦៧ ១៣ ១១៧ 

ប្សី ៦ ៧០០ ៧ ៨៧០ 
ការអប់របំសច្ចកសទស ៥០៨ ៣ ០០០ 

ប្សី ៣០៤ ១ ០៥០ 
ភាគរយមធយមសិកាបឋមភូមិអនុវត្តប្កបខ័ែឌ កមមវធិីសិកាសពញសលញ N/A ៧០,0% 
ច្ំនួនសាលាមធយមសិកាអនុវត្តកមមវធិសុីខភាពសិកា ៧០ ៦៧៦ 
ភាគរយសាលាមធយមសិកាសាធារែៈានទឹកសាអ ត្ អន្នម័យ និង្បរកិាខ រសផសង្ៗសទៀត្ 
មធយមសិកាបឋមភូម ិ

កប្មិត្ ៣ ២,៧% ៤,០% 
បង្គន់អន្នម័យ ៩៩,៩% ១០០% 

ប្បអប់សសស្រង្ហគ ឹះបឋម ៤៥,៣% ១០០% 
អគគិសន ី ៩៥,៩% ១០០% 

មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ
កប្មិត្ ៣ ៦,៩% ១២,០% 
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បង្គន់អន្នម័យ ១០០% ១០០% 
ប្បអប់សសស្រង្ហគ ឹះបឋម ៧៨,១% ១០០% 

អគគិសន ី ៩៩,១% ១០០% 
ច្ំនួនមនុសសវយ័ជំទង់្ នងិ្យុវជនណដ្លទទួលានការបែតុ ឹះបណាត ល 
សតីពីការបស្រញ្ញជ បច្ំសែឹះដ្ឹង្អំពីការណថរកាសុខភាពទងំ្កាុង្និង្សប្ៅ
ប្បព័នធ (អាយុពី១៥ ដ្ល ់២២ឆ្ា )ំ 

៥០០០ ៣០០០០ 

ច្ំនួនបុគគលិកអប់រណំដ្លានចូ្លរមួវគគបែតុ ឹះបណាត លបស្រញ្ញជ បសយនឌ័្រ ៣០០ ១៨០០ 
 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អនុវត្ត 
វធិានការបសង្កីនការចូ្លរមួ 
និង្ណកលមអការចូ្លសរៀន និង្
ការរកាសិសសឱ្យបនតសរៀន   
សៅមធយមសិកាបឋមភូមិ    
ជាពិសសសសប្ាប់ប្កុមជួប
ការលំាក និង្ង្ហយរង្សប្ោឹះ 

ការពប្ង្កីនងិ្ណកលមអបណាត ញ 
− បសង្កីត្ នងិ្ពប្ង្ីកមធយមសិកាបឋមភូមតិាមត្ប្មូវការ សោយណផអកសលីទីតាងំ្ 
និង្ប្បជាសាស្រសត 

− ផតល់ប្គូបសប្ង្ៀនមុខវជិាជ ឯកសទសសប្ាប់ប្គឹឹះសាថ នមធយមសិកាទងំ្អស់
ប្សបតាមត្ប្មូវការជាក់ណសតង្ តាមរយៈការអនុវត្តការោក់ពប្ង្ហយប្គូបសប្ង្ៀន 
និង្សោលការែ៍សប្ជីសសរសីប្គូបសប្ង្ៀន 

− បសង្កីត្ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ការសិកាសៅវទិាល័យច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់រ-ំ       
បសច្ចកសទស។ 

ជនំយួហរិញ្ាវត្ថុ  
− បសង្កីនអាហារូបករែ៍ នងិ្ថវកិាសប្ាប់សិសសប្កីប្ក និង្ង្ហយរង្សប្ោឹះ 
− បសង្កីនការផតល់អាហារូបករែ៍សប្ាប់សិសសានពិការភាពសៅវទិាល័យ
អប់រពំិសសស។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពប្ង្ីកភាព
ជានដ្គូរវាង្មធយមសិកា 
និង្ឧត្តមសិកា និង្ប្គឹឹះសាថ ន
បែតុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទស
វជិាជ ជីវៈ វសិ័យឯកជន និង្
សហប្ោស សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្វគគ   
បែតុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទស 

ភាពជានដ្គូ នងិ្កចិ្ចសហប្បត្បិត្តកិារ 
− ពប្ង្ីកភាពជានដ្គូរវាង្ប្គឹឹះសាថ នសិកា និង្មជឈមែឌ លបែតុ ឹះបណាត ល 
បសច្ចកសទស និង្វជិាជ ជីវៈ វស័ិយឯកជន និង្សហប្ោសសប្ាប់ការ
អភិវឌ្ឍជំន្នញ 

− ពប្ង្ឹង្កិច្ចសហការរវាង្សាលាសរៀន និង្ភាគីពាក់ព័នធ សដ្ីមបណីកលមអការ
អភិវឌ្ឍសាលាសរៀន។ 

ការផតល់ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− ផតល់សសវាបែេុ ឹះបណាេ លជំន្នញទក់ទង្នឹង្មុខរបរខាា ត្តូ្ច្ នងិ្មធយម 
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− សលីកកមពស់ការអនុវត្តឱ្កាសការសិកាណផអកសលីការង្ហរ កមមសិកា 
ទសសនកិច្ចសិកា និង្ការណច្ករណំលកបទពិសសាធន៍ជាមួយភាគីពាក់ព័នធ។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ណកលមអ  
សហោឋ រច្ន្នសមព័នធរូបវនត និង្
សាភ របរកិាខ រសប្ាប់ប្គឹឹះសាថ ន
មធយមសិកា និង្សាលាសរៀន 

សហោឋ រច្ន្នសមពន័ធ 
− ពប្ង្ីកសហោឋ រច្ន្នសមព័នធសប្ាប់មធយមសិកាបឋមភូម ិនិង្វទិាល័យ
ច្ំសែឹះទូសៅ និង្ការអប់របំសច្ចកសទស សោយអនុសលាមតាមភាពធន់របស់
សាលាសរៀន ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ បរយិាបនា និង្ណផអកសលីត្ប្មូវការ
ភូមិសាស្រសត នងិ្ប្បជាសាស្រសត 

− សាង្សង់្អោរសិកា បណាណ ល័យ អោរធនធាន កណនលង្លាង្នដ្ បនទប់ទឹក 
កណនលង្សាា ក់សៅរបស់ប្គូបសប្ង្ៀន អសនតវាសិកោឋ ន កសិោឋ ន សរាង្ជាង្ 
បនទប់ពហុបំែង្ នងិ្ទលីានកីឡា។ 

សាភ របរកិាខ រ 
− ណកលមអ និង្បពំាក់ឧបករែ៍អន្នម័យ នឹង្កណនលង្លាង្សាអ ត្នដ្       
ទឹកសាអ ត្ និង្បរសិាថ នសាលាសរៀន ប្សបតាមសោលការែ៍ណែន្នអំនុវត្ត
ននលកខខែឌ អបបបរាសតីពីទឹកសាអ ត្ នងិ្អន្នម័យ សៅតាមសាលាសរៀន 

− ពប្ង្ីកការសប្បីប្ាស់បណាត ញអគគិសនី និង្អុីនធឺណិត សៅតាមសាលាសរៀន 
− ពប្ង្ីកបនទប់សុខភាពសិកាសប្ាប់ប្គឹឹះសាថ នមធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ 
− ផតល់សាភ រ និង្ឧបករែ៍សប្ាប់ប្គឹឹះសាថ នមធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ 
និង្អប់របំសច្ចកសទស រមួទងំ្បនទប់កុំពយូទ័រ មនទីរពិសសាធន៍វទិាសាស្រសត និង្
ការផគត់្ផគង់្សាភ រ បណាណ ល័យសតង់្ោ និង្ថាា ក់សរៀនឆ្ល ត្នវ ជាមួយនឹង្
ឧបករែ៍សិកាទំសនីបៗ។ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ សលីកកមពស់
សុខភាពសាលាសរៀនសៅកប្មិត្
មធយមសិកា 

សកមមភាពកាុង្សាលាសរៀន 
− ពប្ង្ឹង្ការអនុវត្តសតង់្ោទឹកសាអ ត្ និង្អន្នម័យ សៅតាមសាលាសរៀន  
សុវត្ថិភាពច្ំែីអាហារ នងិ្អាហារូបត្ថមភ រមួទងំ្អន្នម័យទូសៅ អន្នម័យ
រាង្កាយ អន្នម័យាត់្សធមញ និង្ការលាង្សាអ ត្នដ្ ការអប់រពំីសមសរាគ
សអដ្ស/៍ជំង្ឺសអដ្ស៍ សុខភាពផលូវសភទប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ និង្ការប្គប់ប្គង្ 
អន្នម័យសពលមករដូ្វរបស់ស្រសតី  

− អនុវត្តយុទធន្នការសាលាសរៀនសាអ ត្ ោម នសំរាម បរសិាថ នសាអ ត្ ការអប់រពំី
សមសរាគសអដ្ស/៍ជំង្ឺសអដ្ស៍ សុខភាពផលូវសភទប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ  សាលាសរៀន
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ោម នសប្គឿង្ប្សវងឹ្ ោម នសប្គឿង្សញៀន ោម នថាា ជំក់ នងិ្មិនសប្បីប្ាស់
ផលិត្ផលាល សទិក។ល។ 

− ពប្ង្ីកបនទប់ណថទសុំខភាពសោយបំពាក់នូវសាភ រ និង្ឧបករែ៍ចាាំច់្
អបបបរា ក៏ដូ្ច្ជាការផតល់ឧបករែ៍សសស្រង្ហគ ឹះបឋម និង្ឧបករែ៍
ការពារសប្ាប់ជំង្ឺរាត្ត្ាត្សកល 

− ផសពវផាយកមមវធិីផតល់អាហារដ្ល់សាលាសរៀនសប្ាប់មធយមសិកាបឋមភូមិ 
តាមរយៈការសរៀបច្ំសោលការែ៍ណែន្នសំតីពីការផតល់អាហារតាមសាលាសរៀន 
និង្សលីកទឹកច្ិត្តឱ្យសាលាសរៀនសម័ប្គច្ិត្តអនុវត្តកមមវធិផីតល់អាហារ 

− ពប្ង្ីកកមមវធិអីប់រសុំខភាពយា៉ា ង្ទូលំទូលាយ ប្សបតាមសតង់្ោ      
សាលាសរៀនគំរូ 

− អនុវត្តការអប់រកំាយ និង្កីឡា ប្សបតាមសោលការែ៍ណែន្ន។ំ 
ការពប្ង្កីសសវាសុខភាព 
− សលីកកមពស់វសិាលភាពអប់រផំលូវសភទដ្ល់សិសានុសិសស និង្សលីកកមពស់
ការយល់ដ្ឹង្ជាសាធារែៈអំពីសមភាពនិង្សមធម៌សយនឌ័្រ អំសពីហងិ្ា
ទក់ទង្នឹង្សយនឌ័្រ សុខភាពបនតពូជនងិ្សុខភាពផលូវសភទ អាកបបកិរយិា
ណសវង្រកសសវាសុខភាព ណផនការប្គួសារ សុខភាពាតានិង្ទរក និង្     
អាហារូបត្ថមភ តាមរយៈសកមមភាព យុទធន្នការ ប្បព័នធសារព័ត៌្ាន និង្
សិកាខ សាលា តាមរយៈការសរៀបច្ំវគគបែតុ ឹះបណាត លសដ្ីមបបីស្រញ្ញជ បសយនឌ័្រ
កាុង្វស័ិយអប់រឆំ្ា ២ំ០២១-២០២៥ តាមរាជធានី សខត្ត 

− ពប្ង្ីកវសិាលភាព ននការពនិិត្យសុខភាព រមួទងំ្ការពនិិត្យណភាក ការសាត រ
ស ងី្វញិនូវគំសហញី ការសាត ប់ និង្ការពាាល និង្ការគែន្នសិសស
សលីសទមៃន់ ឬកង្វឹះអាហារូបត្ថមភ 

− ពប្ង្ីកការណថទសុំខភាព សុវត្ថិភាពកាុង្ការស្លីយត្បសៅនឹង្សប្ោឹះមហនតរាយ
ណដ្លទក់ទង្នឹង្ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ រមួានទឹកជំនន់ ការសកីនស ងី្
សីតុ្ែា ភាព ជំង្ឺ្លង្ 

− សហការជាមួយមែឌ លសុខភាព កាុង្ការផតល់សសវាណថទសុំខភាពបឋម
ដូ្ច្ជា ការពនិិត្យសុខភាព ឱ្សថ សសវាប្បឹកាសុខភាពផលូវច្ិត្ត នងិ្ការោបំ្ទ
សប្ាប់អាកផទុកសមសរាគសអដ្ស៍ ឬជំង្ឺសផសង្សទៀត្ 
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ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូនងិ្ការោបំ្ទ 
− ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពយុវជន តាមរយៈការអប់រនំិង្ការបែតុ ឹះបណាត ល
បសច្ចកសទសនិង្វជិាជ ជីវៈ និង្ពប្ង្ឹង្ភាពអង់្អាច្ដ្ល់យុវជននិង្ស្រសតី     
តាមរយៈការសលីកកមពស់ការចូ្លរមួជាមស្រនតីរាជការកាុង្មុខត្ំណែង្ និង្
ចូ្លរមួកាុង្កចិ្ចការសុខភាពផលូវសភទ នងិ្សុខភាពបនតពូជ តាមរយៈការជំរុញ
ភាគីពាក់ព័នធ ដូ្ច្ជាគែៈកមមការប្គប់ប្គង្មែឌ លសុខភាព និង្គែៈ-
កាម ធិការទទួលបនទុកកិច្ចការន្នទីនិង្កុារ ុ ំ សង្ហក ត់្ ឱ្យចូ្លរមួកាុង្
សកមមភាពន្នន្ន និង្ចូ្លរមួទទួលការបែតុ ឹះបណាត ល តាមរយៈសកមមភាព
បសង្កីនការបស្រញ្ញជ បច្ំសែឹះដ្ឹង្សតីពី ការណថរកាសុខភាពកប្មតិ្បុគគលិកអប់រ ំ
និង្សិសានុសិសស 

− ពប្ង្ីកវគគបែតុ ឹះបណាត លមស្រនតីសុខភាពសិកាតាមសាលាសរៀនចាប់ពីថាា ក់
សខត្តដ្លប់្គឹឹះសាថ នសិកាសតីពីការអប់រសុំខភាព 

− បំប៉ានប្គបូសប្ង្ៀនពីរសបៀបការសប្បីប្ាស់សសៀវសៅអប់រសុំខភាពពីថាា ក់ទី៧
ដ្លទ់ី១២ 

− សាឹះពុមពសសៀវសៅអប់រសុំខភាព និង្សសៀវសៅណែន្នសំប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀន
និង្សិសសចាប់ពីថាា ក់ទី៧ដ្ល់ទី១២។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ សលីកកមពស់គុែភាពអប់របំ្សបតាមជនំ្នញននសត្វត្សរទ៍២ី១ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

 ច្ែុំច្សៅ  
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាមធយមសិកាអនុវត្តសកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សិកា  ១៥ ១០០ 
ច្ំនួនវទិាល័យច្ំសែឹះទូសៅ និង្បសច្ចកសទស ានអនុសារែៈសយាគយល់ោា  
រវាង្ភាពជានដ្គូជាមួយសហប្ោស 

N/A ៨ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អនុវត្តកមមវធិ ី 
សិកាថមី រមួទងំ្ការពប្ង្ីកវទិាសាស្រសត         
បសច្ចកវទិា វសិវកមម គែិត្វទិា និង្
ភាសាបរសទស សដ្ីមបបីំសពញប្កបខ័ែឌ
ជំន្នញននសត្វត្សរទ៍ី ២១ 
 

កមមវធិសិីកា នងិ្សសៀវសៅសិកា 
− ពិនិត្យស ងី្វញិ និង្ណកសប្មួលកមមវធិីសិកា និង្សសៀវសៅសិកា
សោល និង្ឯកសារគរុសកាសលយសផសង្សទៀត្សប្ាប់ការបសប្ង្ៀន 
និង្សរៀន (ប្ពមទងំ្ការស្លីយត្បសៅនឹង្ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ 
បសច្ចកវទិានបត្ង្ នងិ្ឌ្ីជភីាវូបនីយកមម) និង្បសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ
វាយត្នមលកមមវធិីសិកា 
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− សលីកកមពស់អកខរកមមឌ្ជីីថល នងិ្អភិវឌ្ឍខលឹមសារ នងិ្សវទិកាតាមរយៈ
ការអនុវត្តប្បព័នធប្គប់ប្គង្ការសិកា 

− បសង្កីនការផគត់្ផគង់្សសៀវសៅសិកាសោលសប្ាប់សិសសថាា ក់ 
មធយមសិកាទុត្ិយភូមិទូទងំ្ប្បសទស 

− ពប្ង្ីកការបសប្ង្ៀនភាសាបរសទស 
− អភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកា សសៀវសៅសិកា និង្សាភ រសិកាជាអកសរ 
នប្បយ ៍និង្ភាសាសញ្ញា  

− អនុវត្តប្កបខ័ែឌ  វទិាសាស្រសត បសច្ចកវទិា វសិវកមម គែិត្វទិា 
សៅតាមសាលាសរៀន 

− ផសពវផាយកមមវធិីសិកា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្ឯកសារ
គរុសកាសលយ សៅដ្ល់ប្គប់សាលាមធយមសិកាទូទងំ្ប្បសទស 
និង្ភាគីពាក់ព័នធទងំ្អស ់

− បំប៉ានសមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀនឱ្យានបំែិនសប្បីប្ាស់កមមវធិីសិកា 
សសៀវសៅសិកាសោល វធិសីាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្ឯកសារគរុសកាសលយ
សផសង្ៗសទៀត្ ឱ្យានទូលំទូលាយ និង្ានប្បសិទធភាព 

− បស្រញ្ញជ បកមមវធិីសិកាកប្មិត្មធយមសិកាពាក់ព័នធនឹង្គំនិត្       
នច្ាប្បឌ្ិត្ និង្ការបសង្កីត្ថមី។ 

កមមវធិសិីកាបណនថម 
− បសង្កីត្សកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សិកា និង្ការអប់របំំែិនជីវតិ្     
ការប្ប ង្អំណាន កលឹបសិកាប្បកបសោយបរសិាថ ន/សកមមភាព
សិកា ការអប់រសិំលបៈសៅមធយមសិកា សដ្ីមបសី្លីយត្បសៅនឹង្
ជំន្នញសត្វត្សរទ៍ី២១ ដូ្ច្ជាការសរសសរកូដ្ ភាសា កលឹបសិកា 
ទសសនកិច្ចសិកា ការសិកាណផាកតាមការង្ហរ និង្ណបបគសប្ាង្ 

− បនតពប្ង្ីក នងិ្ពប្ង្ឹង្កលឹបសិកាសប្ាប់អនុវត្តសកមមភាព     
សប្ៅសា៉ា ង្សិកាសៅមធយមសិកា 

− ពប្ង្ីកកមមវធិមីគគុសទទសក៍អាជីព នងិ្ការផតល់ប្បឹកា ចាប់សផតីមពី
ថាា ក់ទី ៧ នងិ្រមួទងំ្ការត្ប្មង់្ទិសសៅរកការអប់រណំសទម និង្
អាជីពន្នសពលអន្នគត្ 

− ពប្ង្ីកកមមវធិអីប់របំំែិនជវីតិ្មូលោឋ ន សៅកប្មិត្មធយមសិកា
បឋមភូម ិនិង្ទុត្ិយភូម ិ
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− ពប្ង្ីកការង្ហរសម័ប្គច្ិត្តសប្ាប់សហគមន៍ខាុ ំ សៅតាមមធយម
សិកាទុត្ិយភូមិណដ្លបំសពញបណនថមសៅនឹង្កមមវធិីអប់របំំែិន
ជីវតិ្មូលោឋ ន ណដ្លប្ត្ូវអនុវត្តសៅតាមមធយមសិកាបឋមភូម។ិ 

ភាពជានដ្គូ  
− សហការជាមួយប្កសួង្ពាក់ព័នធ នដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្វស័ិយឯកជន 
សដ្ីមបសីរៀបច្ំសកមមភាពកាុង្សោលបំែង្សលីកកមពស់ការអប់រ ំ  
ណសទម និង្សលីកកមពស់សទពសកាសលយឌ្ីជីថលសៅមធយមសិកា 

− សលីកកមពស់ការអប់របំំែិនជីវតិ្មូលោឋ ន សកមមភាពបរសិាថ ន 
និង្អាកាសធាតុ្ និង្ភាពជាសហប្គិនសៅតាមមធយមសិកា 
តាមរយៈគសប្ាង្សហគមន៍ឈានមុខរបស់សិសស ជាពិសសស
សិសសប្សី រមួទងំ្ការអនុវត្តកមមវធិីអប់របំំែិនជីវតិ្មូលោឋ ន និង្
ការង្ហរសម័ប្គច្ិត្តសប្ាប់សហគមន៍ខាុ  ំ

− ផ្លល ស់បតូរឧត្តានុវត្តន៍ការអប់របំំែិនជវីតិ្មូលោឋ ន តាមរយៈ
យុទធសាស្រសតភាពជានដ្គូ (សាលាសរៀននិង្សាលាសរៀន និង្សខត្ត
និង្សខត្ត)។ 

ការោបំ្ទសិសស 
− ពប្ង្ីកកមមវធិមីគគុសទទសក៍អាជីព នងិ្ការផតល់ប្បឹកា និង្កមមវធិី
ប្ត្ីវស័ិយ សដ្ីមបបីសង្កីនជំន្នញសប្ាប់ការណសវង្រកការង្ហរ និង្ោបំ្ទ
ដ្ល់ការអប់រ ំនិង្ការអភិវឌ្ឍផ្លទ ល់ខលួនរបស់សិសស។ 

ការោបំ្ទសាលាសរៀន 
− បនតអនុវត្តសវយ័វាយត្នមលសាលាសរៀន និង្្លុឹះបញ្ញច ងំ្សប្ាប់ការ
ណកលមអ 

− ពប្ង្ឹង្គែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្បុគគលិកអប់រសំតីពី
កមមវធិីសិកា កមមវធិីសិកាលមអិត្ និង្ការវាយត្នមលកមមវធិីសិកា។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពប្ង្ីកការអប់រ ំ
បសច្ចកសទស ណដ្លត្ប្មង់្ទសិសៅរក
អាជីព និង្ការបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល 

ការោបំ្ទសិសស 
− បសង្កីនច្ំនួនសិសស និង្ថវកិាអាហារូបករែ៍សប្ាប់ការអប់រ ំ
បសច្ចកសទស 

− ផតល់ឱ្កាសសិកាណផអកសលីការង្ហរ កមមសិកា និង្ដ្ំសែីរ      
ទសសនកិច្ចសិកាសប្ាប់សិសស សដ្ីមបសីធវីការកាុង្វស័ិយ    
ឧសាហកមម 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី91 
 

− សរៀបច្ំពិព័រែ៍សិសសសៅវទិាល័យច្ំសែឹះទូសៅ នងិ្អប់រ ំ         
បសច្ចកសទស។ 

សហោឋ រច្ន្នសមពន័ធ នងិ្សតង់្ោ 
− ណប្បកាល យសាលាមធយមសិកាទុត្ិយភូមសិៅជាវទិាល័យ   
ច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់របំសច្ចកសទស សោយការសាត រស ងី្វញិនូវ 
សហោឋ រច្ន្នសមព័នធសាលាសរៀនឱ្យប្សបតាមសតង់្ោវទិាល័យ
ច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់របំសច្ចកសទស  

− បំពាក់ឧបករែ៍បសច្ចកសទសសប្ាប់ដ្ំសែីរការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន 
− បនតអនុវត្តសតង់្ោប្គឹឹះសាថ នអប់របំសច្ចកសទស។ 

 កមមវធិសិីកា 
− អនុវត្តកមមវធិអីប់រសំហប្គិនភាព និង្កមមវធិីជំន្នញបសង្កីន     
ប្ាក់ច្ំែូលសៅវទិាល័យច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់របំសច្ចកសទស 

− សធវីបច្ចុបបនាកមមកមមវធិីសិកាអប់របំសច្ចកសទស និង្សសៀវសៅសិកា 
សដ្ីមបឱី្យប្សបសៅនឹង្ទីផារការង្ហរ កាុង្ការស្លីយត្បសៅនឹង្      
បសច្ចកវទិានបត្ង្ នងិ្ជំន្នញឌ្ីជីថល 

− អភិវឌ្ឍ និង្អនុវត្តកមមវធិីសិកាណផអកសលីការង្ហរ 
− ជំរុញការអនុវត្តជំន្នញទន់ និង្មូលោឋ នប្គឹឹះផលិត្កមមសៅ    
វទិាល័យច្ំសែឹះទូសៅ នងិ្អប់របំសច្ចកសទស 

− អភិវឌ្ឍជំន្នញថមីសៅវទិាល័យច្ំសែឹះទូសៅ នងិ្អប់របំសច្ចកសទស។ 
 ប្គូបសប្ង្ៀន  
− សប្ជីសសរសីប្គូបសប្ង្ៀនសប្ាប់ការអប់របំសច្ចកសទស  
− ផតល់ការបែតុ ឹះបណាត ល សដ្មីបអីភិវឌ្ឍសមត្ថភាពដ្ល់ប្គូបសប្ង្ៀន
អប់របំសច្ចកសទស និង្ប្គូឧសទទស 

− ណប្បកាល យវទិាសាថ នបសច្ចកវទិាសៅជាវទិាសាថ នបែតុ ឹះបណាត ល 
ប្គូបសប្ង្ៀនបសច្ចកសទស  

− អភិវឌ្ឍឯកសារពាក់ព័នធសតីពីការអប់របំ្កមសីលធម៌ សុជីវធម៌ 
ច្រយិាធម៌ សុភាវធម៌ ឯកសារប្បត្ិបត្តិ និង្ឯកសារជនំួយសាម រត្ី
ដ្នទសទៀត្ សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ការអនុវត្តកមមវធិសិីកាឱ្យានប្បសិទធភាព 

− បំប៉ានសមត្ថភាពគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន ប្គូបសប្ង្ៀន សដ្ីមបី
អនុវត្តកមមវធិីសប្ៅសា៉ា ង្សិកា។ 
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ភាពជានដ្គូ 
− សហការជាមួយវស័ិយឯកជន សដ្ីមបីសរៀបច្ំអនុសារែៈ-
សយាគយល់ោា  សប្ាប់ោបំ្ទដ្ល់វស័ិយសហប្គិនភាព 

− សហការជាមួយវទិាសាថ នអប់របំែតុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទស និង្
វជិាជ ជីវៈ សាកលវទិាល័យ វស័ិយឯកជន និង្នដ្គូអភិវឌ្ឍ សដ្ីមបី
កំែត់្ត្ប្មូវការទីផារការង្ហរ 

− ពប្ង្ឹង្កមមវធិកីមមសិកានិង្ទសសនកិច្ចសិការបស់សិសសអប់រ ំ   
បសច្ចកសទស។ 

ការប្គប់ប្គង្ព័ត៌្ាន 
− បសង្កីត្ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ទិនាន័យសប្ាប់ការអប់របំសច្ចកសទស។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ោបំ្ទដ្ល ់
វធិីសាស្រសតសិកាថមី រមួទងំ្ឧបករែ៍ 
ឌ្ីជថីល ណដ្លសមប្សបនឹង្បរបិទ
សិកាថមី 

ការណែន្នគំរសុកាសលយ 
− អនុវត្តការសរៀនពីច្ាៃ យសោយសប្បីសាភ រដូ្ច្ជាសនលឹក កចិ្ចការ 
និង្ទប្មង់្ហគូហគល និង្បញ្ចូ លខលឹមសារសមសរៀនសៅកាុង្សត្ស ប្កាម 

− អនុវត្តវធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនថមីដូ្ច្ជា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនតាមណបប
ថាា ក់សរៀនប្ត្ ប់ ការសិកាណផអកសលីការប្សាវប្ជាវ ការសិកា   
តាមណបបគសប្ាង្ ការសិកាតាមណបបរឹិះរក ការសិកាណផអកសលី
បញ្ញា  នងិ្ការសិកាតាមណបបបញ្ាត្ត ិ

− សរៀបច្ំសោលការែ៍ណែន្នទូំសៅ និង្នីត្ិវធិីប្បត្ិបត្តិសលីការអនុវត្ត
កមមវធិីសិកាថមី 

− ផសពវផាយកមមវធិីត្ប្មង់្ទសិសិកា (មគគុសទទសក៍អាជីព និង្ការផតល់
ប្បឹកាតាមប្បព័នធអនឡាញ)។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសោយានការទទួលសាគ ល់ប្គឧូសទទសថាា ក់ជាត្ិ 
សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ការអនុវត្តកមមវធិីសិកាថមី វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្    
ការផលិត្សាភ របសប្ង្ៀន 

− ោក់ឱ្យអនុវត្តសប្ាប់មជឈមែឌ លប្សាវប្ជាវគរុសកាសលយ សដ្ីមបី
សលីកកមពស់គុែភាពននការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន។ 
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យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អនុវត្ត     
អភិប្កមការប្គប់ប្គង្សៅតាម
កប្មិត្សាលាសរៀន 

បទោឋ នគត្យុិត្ត នងិ្សោលការែ៍ណែន្ន ំ 
− សធវីបច្ចុបបនាកមមឯកសារគត្យុិត្ត និង្ពប្ង្ងឹ្ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 
− អភិវឌ្ឍឯកសារបែតុ ឹះបណាត លសតីពី អភិាលកិច្ចលអសប្ាប់ពប្ង្ឹង្
ការផតល់សសវាអប់រ ំ

− បសង្កីត្ប្កុមការង្ហរសលីកកមពស់ការោបំ្ទ ការអនុវត្ត ការង្ហរ
គែសនយយភាពសង្គម នងិ្អភិាលកចិ្ចសាលាសរៀនននរដ្ឋាលប្កុង្ 
ប្សុក ខែឌ  

− ផសពវផាយព័ត៌្ានជាសាធារែៈសតីពីសោលការែ៍អភិាលកិច្ច   
សៅកប្មិត្សាលាសរៀន 

− សរៀបច្សំោលការែ៍ណែន្នសំប្ាប់ការអនុវត្តសត្សតសតង់្ោសៅមធយម-
សិកា។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ការោបំ្ទ  
− បសង្កីត្ប្កុមបសច្ចកសទសមធយមសិកា និង្ប្កុមចុ្ឹះជួយោបំ្ទដ្ល់
សាលាសរៀន 

− សរៀបច្ំ និង្ណកលមអឯកសារបែតុ ឹះបណាត លសប្ាប់ប្បធានកប្មង្ 
និង្បែតុ ឹះបណាត លគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 

− ផតល់ការបែតុ ឹះបណាត លដ្ល់ប្បធានប្កុមកប្មង្ នងិ្គែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀនណដ្លប្ត្ូវានណត្ង្តាងំ្ 

− សរៀបច្ំឯកសារវបិ្កឹត្ការ សប្ាប់បែតុ ឹះបណាត លគែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន 

− សធវីវបិ្កឹត្ការយៈសពលមធយមដ្ល់ប្គូបសប្ង្ៀន និង្គែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន 

− ជំរុញការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំនងិ្ការអនុវត្តគនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន។ 

វត្ថុបែំង្ទ៣ី៖ ណកលមអភាពជាអាកដ្កឹន្ន ំនងិ្អភាិលកចិ្ចសាលាសរៀន 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនណដ្លានគែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនសកមម 
(ប្បជុំយា៉ា ង្ត្ចិ្ ៧ដ្ង្ កាុង្មួយឆ្ា )ំ 

N/A ១ ៩២៣ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនជំន្នន់ថមី ៧ ២៥ 
ច្ំនួនសាលាមធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់របំសច្ចកសទស ១៩ ២៥ 
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ការពនិតិ្យតាមោន នងិ្វាយត្នមល 
− សរៀបច្ំបែណព័ត៌្ានសាលាសរៀន 
− អនុវត្តកំណែទប្មង់្សាលាសរៀន តាមរយៈការពប្ង្ឹង្ការពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមល និង្សវ័យវាយត្នមលសាលាសរៀន 

− បនតអនុវត្តការប្ប ង្ប្បណាងំ្សប្ជីសសរសីន្នយកសាលាលអ ប្គបូសប្ង្ៀន
លអ និង្សាលាសរៀនលអ 

− ផតល់រង្ហវ ន់ដ្ល់គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនណដ្លសសប្មច្ាននូវ 
ច្ំែុច្សៅននសូច្ន្នករកាុង្កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្លទធផលប្បចាឆំ្ា  ំនិង្
ពិចារណាសប្ាប់គនលង្អាជីព 

− ពិនិត្យស ងី្វញិនូវមុខង្ហរសៅកប្មិត្សាលាសរៀន 
− សរៀបច្ំសោលនសយាាយ និង្យុទធសាស្រសតសោឹះប្សាយបញ្ញា ណដ្លាន
រកស ញីតាមរយៈលទធផលសត្សតវាយត្នមល សដ្ីមបណីកលមអគុែភាពអប់រ ំ

− អនុវត្តសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ និង្សវ័យវាយត្នមលសាលាសរៀន។ 
ភាពជានដ្គូ  
− អនុវត្តយុទធសាស្រសតភាពជានដ្គូរវាង្សាលាសរៀននិង្សាលាសរៀន និង្  
សខត្តនិង្សខត្ត 

− ជំរុញការអភិវឌ្ឍការអប់រមំធយមសិកា តាមរយៈការណសវង្រកកិច្ចសហការ
ភាពជានដ្គូវនិិសយាគជាមយួវស័ិយសាធារែៈ និង្ឯកជន និង្      
នដ្គូអភិវឌ្ឍ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ បសង្កីត្
សាលាសរៀនគំរូ និង្សាលាសរៀន
ជំន្នន់ថមី  

បទោឋ នគត្យុិត្ត នងិ្សោលការែ៍ណែន្ន ំ
− សរៀបច្ំឯកសារគត្ិយុត្តសប្ាប់អនុវត្តសាលាសរៀនគំរូ និង្សាលាសរៀន
ជំន្នន់ថម ី

− សរៀបច្ំយនតការោបំ្ទរបស់រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ សដ្មីបជីួយដ្ល់
សាលាសរៀនគំរូ 

− សរៀបច្ ំ«សោលការែ៍ណែន្នសំតពីសីាលាសរៀនគរូំ» សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ 
សាលាសរៀនគំរូណដ្លានប្សាប់ និង្ពប្ង្ីកសាលាធមមតាឱ្យកាល យជា 
សាលាសរៀនគំរូ។ 

ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 
− បសង្កីនសវ័យភាព និង្សិទធអិំណាច្កាុង្ការសធវីសសច្កតីសសប្មច្ច្ិត្តសៅ
កប្មិត្សាលាសរៀន តាមរយៈគែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្ 
គែៈកមមការប្គប់ប្គង្ថាា ក់សរៀន និង្តាមរយៈការណកលមអសាលាសរៀន 
និង្ថាា ក់សរៀន ការសរៀបច្ំណផនការ និង្កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្លទធផលប្បចាឆំ្ា  ំ
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− បសង្កីនការចូ្លរមួរបស់ាតាបិតា អាកអាណាពាាល សិសស នងិ្    
ភាគីពាក់ព័នធសផសង្សទៀត្កាុង្ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន សដ្ីមបផីតល់
ព័ត៌្ាន ជួយោា សៅវញិសៅមក នងិ្អភិវឌ្ឍសាលាសរៀនគំរូ។ 

គែសនយយភាពរបសស់ាលាសរៀន 
− វាយត្នមលសមត្ថភាពរបស់សិសសតាមរយៈការសធវីសត្សតប្បកបសោយ
ត្ាល ភាព ោបំ្ទការបសប្ង្ៀននិង្សរៀន និង្សរៀបច្ំថាា ក់សរៀនសដ្ីមបជីួយ
សិសសសរៀនយតឺ្ សោយសផ្លត ត្សលីសិសសណដ្លានអកខរកមម និង្សលខនពវនត
សៅានកប្មិត្ 

− ណកលមអគែសនយយភាពរបស់សាលាសរៀន តាមរយៈការប្បកាសលទធផល
ប្ប ង្ជាសាធារែៈ លទធផលប្បចាឆំ្ា  ំច្ំែូល និង្ច្ំណាយរបស់
សាលាសរៀន និង្សតង់្ោសាលាសរៀនគំរ។ូ 

ភាពជានដ្គូ 
− សលីកទឹកច្ិត្តសហគមន៍ឱ្យចូ្លរមួកាុង្ការសាង្សង់្ នងិ្ជួសជុល
អោរសិកា តាមរយៈការសធវីអាទិភាពភាវូបនីយកមមថវកិាជាត្ិ
សប្ាប់ការសាង្សង់្ផទឹះប្គូបសប្ង្ៀនសៅត្ំបន់ោច់្ប្សយាល និង្    
ជួបការលំាក។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ពប្ង្ឹង្    
ការោបំ្ទ និង្ការប្ត្ួត្ពិនិត្យ
សាលាសរៀន និង្គែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន រមួាន សវ័យ-
វាយត្នមល និង្ការអភិវឌ្ឍ
ប្កបខ័ែឌ ធាន្នគុែភាព
អប់រ ំ 

ការអភវិឌ្ឍប្បព័នធ 
− អភិវឌ្ឍ និង្អនុវត្តប្កបខ័ែឌ ធាន្នគុែភាពសាលាសរៀន រមួទងំ្ 
ត្ួន្នទីរបស់ប្កុមបំប៉ាននិង្ពិនិត្យតាមោនថាា ក់ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ   

− អភិវឌ្ឍប្បព័នធបង្វឹក និង្ប្បកឹាសយាបល់ សប្ាប់ប្កុមបំប៉ាននិង្ពិនតិ្យ
តាមោនថាា ក់ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  

− សរៀបច្សំសៀវសៅគែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 
− សរៀបច្សំត្សតសតង់្ោសប្ាប់កប្មិត្សាលាសរៀន។ 
ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− ផសពវផាយសតពីីសោលការែ៍អភិាលកិច្ចលអសប្ាប់ពប្ង្ឹង្ការផតល់
សសវាអប់រសំៅកប្មិត្សាលាសរៀន 

− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្កុមបំប៉ាននិង្ពិនតិ្យតាមោនថាា ក់ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ   
− អភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកាទំសនីបសប្ាប់បែតុ ឹះបណាត លអធិការអប់រ ំ
− ផតល់ការបែតុ ឹះបណាត លដ្ល់ប្គូឧសទទស និង្អធិការថាា ក់ជាត្ិ សដ្ីមបី
សលីកកមពស់ការប្គប់ប្គង្ និង្ការបំសពញការង្ហរសៅសាលាសរៀន 
មធយមសិកា 
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− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀន គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្         
ភាគីពាក់ព័នធសតីពីការអប់របំរយិាបនាសៅកប្មិត្មធយមសិកា។ 

ការធាន្នគុែភាព 
− ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្តការអប់របំរយិាបនាសៅ
ប្គឹឹះសាថ នមធយមសិកា 

− ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្ត កមមវធិីអភិាលកិច្ចលអ 
ប្គឹឹះសាថ នមធយមសិកា 

− សធវីអធិការកិច្ច សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្គុែភាពអប់រ ំ
− ពប្ង្ឹង្អធិការកិច្ច តាមរយៈការអនុវត្តកមមវធិីសិកា សោយសផ្លត ត្សលី
មុខវជិាជ ភាសាណខមរ គែិត្វទិា និង្រូបវទិា 

− អនុវត្តការសធវីសត្សតវាយត្នមលថាា ក់ជាត្ិ ត្ំបន់ និង្អនតរជាត្ ិ
− ផសពវផាយជាសាធារែៈនូវលទធផលសិកាប្បចាណំខ ្ាស និង្
ប្បចាឆំ្ា រំបស់សិសស។ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ សលីកកមពស់ 
ភាពជានដ្គូរវាង្សាលាសរៀន 
វស័ិយឯកជន   នដ្គូអភិវឌ្ឍ 
និង្សហគមន៍  

កចិ្ចសហប្បត្បិត្តកិារ នងិ្ភាពជានដ្គូ  
− បសង្កីនកិច្ចសហការរវាង្សាលាសរៀន និង្វស័ិយឯកជន នងិ្សហគមន៍ 
សដ្ីមបផីតល់កមមសិកាដ្ល់សិសស ក៏ដូ្ច្ជាប្គូឧសទទសមកពីវស័ិយឯក
ជន សដ្ីមបបីសប្ង្ៀនជំន្នញបសច្ចកសទស សៅតាមសាលាសរៀន 

− សលីកទឹកច្ិត្តឱ្យវស័ិយឯកជនផតល់ធាតុ្ចូ្លដ្ល់កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត ល 
និង្សរៀបច្ំពិព័រែ៍ការអប់របំែតុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទស និង្វជិាជ ជីវៈ 
ឱ្យប្ត្ូវសៅនឹង្ត្ប្មូវការពីវស័ិយន្នន្ន 

− សលីកទឹកច្ិត្តដ្ល់បុគគលណដ្លានជំន្នញ និង្សមត្ថភាពតាមសហគមន៍ 
សដ្ីមបណីច្ករណំលកឧត្តានុវត្តន៍សៅតាមសាលាសរៀន 

− ពប្ង្ឹង្គែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនសៅមធយមសិកាបឋមភូម ិ
និង្ការចូ្លរមួរបស់ាតាបិតាកាុង្ការអភិវឌ្ឍមធយមសិកាបឋមភូមិ 

− ពប្ង្ឹង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយវស័ិយឯកជន នងិ្នដ្គូអភិវឌ្ឍ 
កាុង្ការវនិិសយាគសលីវស័ិយអប់រមំធយមសិកា 

− ពប្ង្ឹង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយអាជាា ធរមូលោឋ ន សដ្ីមបទីប់សាក ត់្
យុវជនទំសនីង្ អំសពីហងិ្ា ការសប្បីប្ាស់សប្គឿង្សញៀន បទសលមីសសផសង្ៗ 
ការសលីកកមពស់សុវត្ថិភាព និង្ការអភិវឌ្ឍមធយមសិកា 

− សលីកកមពស់ភាពជានដ្គូរវាង្វទិាល័យច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់រ ំ
បសច្ចកសទស និង្ភាគីពាក់ព័នធ នងិ្វស័ិយឯកជនសដ្មីបោីបំ្ទការអប់រ។ំ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី97 
 

៣.៤ រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី២៖ ការផរលម្ាការចូលពរៀន គុណ្ភារ និងព្ៃើយតបម្នការអប់រ ំ
ឧតតម្សរិា និងការព្សាវព្ជាវ និងនវានវុតតន ៍
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៣.៤.១ អនុកមមវធិ២ី.១៖ ការអប់រឧំត្តមសិកា 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី នសិសតិ្បញ្ច ប់ការសិកាានសមត្ថភាព ស្លយីត្បនងឹ្ត្ប្មូវការទផីារ
ការង្ហរ នងិ្ការអភវិឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកចិ្ច 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ភាគរយនិសសតិ្បញ្ច ប់ការសិកាពីកប្មិត្បរញិ្ញា បប្ត្ានការង្ហរសធវី
សប្កាយបញ្ច ប់ការសិការយៈសពល១ឆ្ា  ំ 

N/A ៧៥,0% 

 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
 ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនសៅឧត្តមសិកាានសកីនស ងី្ ៣ ភាគរយ (១៥ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា  ំ២០២៣ សធៀបនឹង្
១២ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា  ំ២០១៩) ណដ្លយុវជនានអាយុចូ្លសរៀនសៅឧត្តមសិកាណត្ ៦ភាគរយានប្ប ង្
ជាប់ាក់ឌុ្បសៅឆ្ា  ំ ២០២២។ សទឹះបីានអាហារូបករែ៍ប្ត្ូវាន ផតល់ជូននិសសតិ្ប៉ាុណនតអប្តាសាឹះបង់្     
ការសិកាានកប្មិត្ខពស់ (៥៨ ភាគរយ) សោយសារប្ាក់ឧបត្ថមភប្បចាណំខានច្ំនួនត្ចិ្ត្ួច្ សប្ាប់ការ
ច្ំណាយរបស់និសសតិ្  នងិ្ទទួលានណត្និសសតិ្មួយច្ំនួនតូ្ច្ប៉ាុសណាណ ឹះ។ កតាត សនឹះ ទមទរឱ្យានយនតការ
ោបំ្ទសៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបអីាច្រកានិសសតិ្ អាហារូបករែ៍   

 ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសៅ ខវឹះខាត្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធរងឹ្ និង្ឌ្ជីថីលចាាំច់្ សដ្ីមបពីប្ង្ីកការចូ្លសរៀន និង្
សមធម៌សៅឧត្តមសិកា 

រម្មវិធីអាទិ្ភារទី្២

ការផរលម្ាការចូលពរៀន គុណ្ភារ និងភារព្ៃើយតបម្នការអប់រឧំតតម្សរិា
និងការព្សាវព្ជាវនិងនវានវុតតន៍ 

ការអប់រឧំតតម្សរិា

និតសតិបញ្ច ប់ការតិកាានតមតថភាពក្្លយីតបនឹងតប្មូវការទីែារ
ការង្ហរ និងការអភិវឌ្ឍតងគម-ក្តដ្ឋកចិច

ការព្សាវព្ជាវ និងនវានុវតតន៍

ែលិតែលក្ចញពីការប្ាវប្ជាវែារភាា ប់នងឹតប្មវូការទែីារ 
និងការអភិវឌ្ឍតងគម-ក្តដ្ឋកិចច



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី98 
 

 សទឹះបីជាកមមវធិីអប់របំ្ត្ូវានណកសប្មួល និង្បសង្កីត្ថមសីោយណផអកសលីប្កបខ័ែឌ គុែវុឌ្ឍជិាត្ិកមពុជា សហយី
សាភ របសប្ង្ៀន និង្សរៀនប្ត្ូវានណកលមអ សដ្ីមបជីំរុញការង្ហរប្បត្ិបត្តិកាុង្មនទីរពិសសាធន៍ក៏សោយ ប៉ាុណនតការណកលមអ
កមមវធិីអប់រខំាង្សលីប្ត្ូវានសរៀបច្ំពុំទន់ានលកខែៈប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ សោយណផអកសលី វធិីសាស្រសតនិសកខបបទ  
និង្ពុំានប្កបខ័ែឌ អភិវឌ្ឍកមមវធិីណផអកសលីលទធផល សដ្ីមបផីតល់ការណែន្ន ំជាក់លាក់សប្ាប់សរៀបច្ំកមមវធិី
សិកា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន  និង្វធិីសាស្រសតវាយត្នមល 

 ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាានចូ្លរមួកាុង្កមមវធិីច្ល័ត្នសិសតិ្អនតរជាត្ិសៅអាសីុ (AIMS Programme) ប៉ាុណនត
ានបញ្ជូ នណត្និសសតិ្កមពុជាសៅសិកាសៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសៅសប្ៅប្បសទសសោយពុំទន់ ាននិសសតិ្
បរសទសមកសិកាសៅកាុង្ប្បសទសកមពុជា សោយសារកមមវធិីសិកាណដ្លសប្បីប្ាស់ភាសាអង់្សគលសជាមសធាាយ
បសប្ង្ៀនានច្ំនួនត្ិច្ 

 ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈច្ំនួន ៥ និង្ឯកជនច្ំនួន ២ ប៉ាុសណាណ ឹះណដ្លានអនុវត្ត និង្ប្គប់ប្គង្   
ការប្សាវប្ជាវ (កាុង្ច្ំននួត្ចិ្ត្ួច្) និង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈ ច្នំួន ៤ ប៉ាុសណាណ ឹះណដ្លានបសង្កីត្
មជឈមែឌ លឧត្តមភាព  

 សមត្ថភាពប្គប់ប្គង្ និង្អនុវត្តប្បព័នធណដ្លានប្សាប់សៅណត្ជាបញ្ញា សៅកប្មិត្សាថ ប័ន ទងំ្កប្មិត្បសច្ចកសទស 
និង្កប្មិត្ប្គប់ប្គង្ 

 ធនធាន នងិ្បុគគលិកជំន្នញពុំទន់ានប្គប់ប្ោន់ សដ្ីមបដី្ំសែីរការប្បព័នធ 
 ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ទិនាន័យពុទំន់អាច្ផលិត្រាយការែ៍សប្ាប់ការសសប្មច្ច្ិត្តកប្មិត្សោលនសយាាយ។ 

  កាុង្ប៉ាុន្នម នទសវត្សរចុ៍្ង្សប្កាយសនឹះ ការអប់រឧំត្តមសិកាសៅកមពុជាានការរកីច្សប្មីនគួរឲ្យកត់្សាគ ល់   
ជាពិសសសសលីការពប្ង្ីកច្ំនួនប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន ការអភិវឌ្ឍសហោឋ រច្ន្នសមព័នធប្បព័នធ
សអកូ ូសីុសប្ាប់ការប្សាវប្ជាវ ការអភិវឌ្ឍ នងិ្អភិាលកិច្ច។ សទឹះបាីនការរកីច្សប្មីនគួរឱ្យកត់្សាគ ល់ សៅាន
បញ្ញា ប្បឈមមួយច្ំនួន ណដ្លប្ត្ូវសោឹះប្សាយ សដ្ីមបសីលីកកមពស់គុែភាព ភាពស្លីយត្បការប្សាវប្ជាវ និង្
អភិាលកចិ្ចសៅឧត្តមសិកា។ អាប្ស័យសហតុ្សនឹះ អនុកមមវធិីឧត្តមសិកា ានវត្ថុបំែង្ច្ំននួ ៤ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

១. បសង្កីនការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនសៅឧត្តមសិកា សោយសផ្លត ត្សលីសមធម៌ 
២. សលីកកមពស់គុែភាព និង្ភាពស្លីយត្បននកមមវធិអីប់រ ំ
៣. ពប្ង្ងឹ្ការអនុវត្តប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រ ំសប្ាប់កប្មិត្កមមវធិី សដ្ីមបបីំសពញានតាមសតង់្ោជាត្ិ 
ឬ/និង្សតង់្ោអនតរជាត្ិ 

៤. ោបំ្ទដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបីណកលមអប្បព័នធអភិាលកិច្ច និង្ប្គប់ប្គង្កប្មិត្សាថ ប័ន   
សឆ្ព ឹះសៅការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាកប្មិត្ខពស់ 

 ការចូ្លសរៀន និង្សមធម៌ (ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនទប)៖ សដ្ីមបសីោឹះប្សាយអប្តាចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន 
ទបសៅឧត្តមសិកា យុទធសាស្រសតច្ំនួនពីរគួរប្ត្ូវានអនុវត្ត។ យុទធសាស្រសតទីមួយ គឺសលីកកមពស់ការចូ្លសរៀន 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី99 
 

និង្សមធម៌ តាមរយៈការសរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតរយៈសពលណវង្ និង្ពប្ង្ីកកមមវធិីអាហារូបករែ៍ សោយផតល់ 
ប្ាក់ឧបត្ថមភប្បចាណំខសមរមយដ្ល់និសសតិ្ នងិ្យនតការោបំ្ទ សដ្ីមបកីាត់្បនថយអប្តាសាឹះបង់្ការសិការបស់
និសសតិ្អាហារូបករែ៍។ វធិានការមួយសទៀត្ គឺបសង្កតី្សវទិកាឌ្ីជីថលសប្ាប់កមមវធិីសសាីសំុអាហារូបករែ៍របស់
និសសតិ្ និង្ការបែតុ ឹះបណាត លជំន្នញតាមរយៈកមមវធិីភាពជានដ្គូរវាង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា និង្សាលាមធយម
សិកាច្ំសែឹះទូសៅ។ យុទធសាស្រសតទីពីរ គឺអភិវឌ្ឍសហោឋ រច្ន្នសមព័នធសប្ាប់ការបសប្ង្ៀន នងិ្សរៀន តាមរយៈ       
ការបសង្កីត្មជឈមែឌ លឧត្តមភាព នងិ្ជសួជុល និង្សាង្សង់្ថាា ក់សរៀន បនទប់ពិសសាធន៍ នងិ្អសនតវាសិកោឋ ន  
សាា ក់សៅ ប្ពមទងំ្ពប្ង្ីក និង្ោក់ឱ្យសប្បីប្ាស់ថាា លឌ្ីជីថលសប្ាប់ការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន។ 

 កមមវធិីសិកា៖ សដ្ីមបណីកលមអកមមវធិីសិកា ឱ្យស្លីយត្បសៅនឹង្ត្ប្មូវការទីផារ និង្ការអភិវឌ្ឍសង្គម-
សសដ្ឋកិច្ច ប្កសួង្នឹង្សធវទីំសនីបកមមកមមវធិីសិកាសោយណផអកសលីប្កបខ័ែឌ សតីពកីារសរៀបច្ំកមមវធិីសិកាណផអកសលី
លទធផល ប្សបតាមសតង់្ោជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ។ សដ្ីមបសីសប្មច្ាននូវយុទធសាស្រសតសនឹះ ប្កសួង្នឹង្សរៀបច្ំ   
សោលការែ៍ណែន្នសំតីពីការអភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្វធិីសាស្រសតវាយត្នមលលទធផលសិកា        
សធវីទំសនីបកមម និង្អនុវត្តកមមវធិីសិកាជាអាទិភាព នងិ្បសង្កីត្ភាពជានដ្គូរវាង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាកាុង្ប្បសទស 
និង្សប្ៅប្បសទស សដ្ីមបបីសង្កីនគុែភាពអប់រសំៅឧត្តមសិកាឱ្យប្សបតាមសតង់្ោជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ។ 

 ប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្៖ គុែភាពអប់រសំៅឧត្តមសិកា ានភាពលអប្បសសីរស ីង្           
កាុង្រយៈសពលមួយទសវត្សរក៍នលង្មកសនឹះ។ សៅកាុង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០១៩-២០២៣ ប្កសួង្
ានបសង្កីត្ប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ សដ្ីមបជីួយប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាកាុង្ការណកលមអគុែភាពកមមវធិី
អប់រសិំកា និង្ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសាថ ប័ន។ សដ្មីបជីួយប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសដ្ីមបបីំសពញតាមសតង់្ោជាត្ិ 
និង្អនតរជាត្ិ ប្កសួង្នឹង្បសង្កីនភាពជាាច ស់សប្ាប់កប្មិត្អាកប្គប់ប្គង្ និង្បុគគលិកបសច្ចកសទសណដ្ល       
ទទួលបនទុកប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ សដ្មីបដី្ឹកន្នកំារអនុវត្តប្បព័នធ តាមរយៈការសធវីបច្ចុបបនាភាព
ឧបករែ៍វាយត្នមល គុែភាពអប់រនំផទកាុង្ឱ្យប្សបតាមសតង់្ោធាន្នគុែភាពរបស់បណាត ញសាកលវទិាល័យ
អាសា៊ា ន (AUN-QA)  ផតល់អំណាច្ដ្ល់ថាា ក់ដ្ឹកន្នបំ្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបដី្ឹកន្នអំនុវត្តប្បព័នធធាន្ន       
គុែភាពអប់រនំផទកាុង្ និង្ផតល់ការបែតុ ឹះបណាត លសមត្ថភាពណដ្លប្ត្ូវការដ្ល់កមមវធិីអប់រសំោលសៅ និង្
ការយិាល័យឬណផាកធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្របស់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាណដ្លចូ្លរមួ សដ្ីមបសីធវីការសវ័យវាយត្នមល
ប្បចាឆំ្ា ។ំ  យុទធសាស្រសតមួយសទៀត្ គឺបសង្កីត្កមមវធិីភាពជានដ្គូជាមួយបណាត ញសាកលវទិាល័យអាសា៊ា ន នងិ្   
ទីភាា ក់ង្ហរធាន្នគុែភាពអប់រសំផសង្សទៀត្ៗ សដ្ីមបណីកលមអប្បព័នធធាន្នគុែភាព នងិ្ការទទលួសាគ ល់គុែភាព
អប់ររំបស់កមពុជា រមួទងំ្ការបែតុ ឹះបណាត ល និង្អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពមស្រនតីបសច្ចកសទសសដ្ីមបកីាល យជាមស្រនតីវាយត្នមល 
ទងំ្កប្មិត្ប្គឹឹះសាថ ន នងិ្កប្មិត្ប្កសួង្។ តាមរយៈការបែតុ ឹះបណាត លសនឹះ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកានឹង្អាច្
សប្ត្ៀមខលួនរួច្រាល់សប្ាប់ការវាយត្នមលកមមវធិីអប់រណំដ្លានសប្ជីសសរសី និង្ានណកលមអ សដ្ីមបីបំសពញការ 
ទទួលសាគ ល់កមមវធិីកប្មិត្ត្ំបន់ (AUN-QA) និង្អនតរជាត្ិ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី100 
 

 អភិាលកិច្ចអនុវស័ិយ និង្សាថ ប័ន៖ យុទធសាស្រសតរបស់អនុវស័ិយ និង្របស់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា    
រមួទងំ្ប្បព័នធោបំ្ទទងំ្អស់ប្ត្ូវានសរៀបច្ំ សដ្ីមបណីកលមអប្បព័នធអភិាលកិច្ច និង្ប្គប់ប្គង្របស់អនុវស័ិយ និង្
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា។ សដ្ីមបីពប្ង្ឹង្ប្បព័នធសនឹះសឆ្ព ឹះសៅរកអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសាថ ប័ន ប្កសួង្នឹង្បនតកសាង្
សមត្ថភាពសតីពីភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំនិង្ប្គប់ប្គង្សប្ាប់អនុវស័ិយ និង្សាថ ប័ន តាមរយៈការផតល់អំណាច្ដ្ល់
អាកប្គប់ប្គង្របស់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបីសធវីបច្ចុបបនាភាព និង្អនុវត្តយុទធសាស្រសតរយៈសពលណវង្របស់
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ផតល់ការបែតុ ឹះបណាត លសមត្ថភាពបុគគលិកបសង្ហគ លមកពីការយិាល័យពាក់ព័នធ សដ្ីមបី
ដ្ំសែីរការប្បព័នធ និង្អនុវត្តកមមវធិីវនិិសយាគ អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសៅប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សប្ាប់សធវីការ      
វាយត្នមលកប្មិត្សាថ ប័ន សដ្ីមបសីរៀបច្ំរាយការែ៍សវ័យវាយត្នមលសតីពីការអភិវឌ្ឍ សមត្ថភាពសាថ ប័ន និង្ផតល់
ការោំប្ទដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសធវីការសិកាសាថ នភាពនិសសិត្សប្កាយបញ្ច ប់ការសិកា។ យុទធសាស្រសត     
មួយសទៀត្ គឺសធវីទំសនីបកមមអភិាលកិច្ច ប្បព័នធប្គប់ប្គង្សៅអនុវស័ិយ និង្សាថ ប័នសោយបសង្កីត្ និង្ណកសប្មួល
បទបញ្ាត្តិទក់ទង្នឹង្ការអប់រឧំត្តមសិកា បសង្កីត្ និង្អនុវត្តថាា លអនឡាញ សប្ាប់ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្
ឧត្តមសិកា រួមទងំ្មុខង្ហរគនលឹឹះកាុង្ការផតល់សសវារបស់អគគន្នយកោឋ នឧត្តមសិកាតាមណបបឌ្ីជីថល និង្
បសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ លទធផលសតីពីអប្តាានការង្ហរសធវីរបស់និសសតិ្បញ្ច ប់ការសិកា។ 
 

វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ បសង្កនីការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនសៅឧត្តមសិកា សោយសផ្លត ត្សលីសមធម៌ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួននិសសតិ្ទទួលានអាហារូបករែ៍សៅឧត្តមសិកា 
កាុង្ប្បសទស ៧ ៥៣៣ ៧ ៥៨៣ 
សប្ៅប្បសទស ៣៨៧ ៤១០ 

ច្ំនួននិសសតិ្ជំន្នញកាុង្ណផាកបសច្ចកវទិាឌ្ីជីថល ៧៣៧ ៩៣៧ 
ប្បុស ៤២៤ ៥៣៩ 
ប្សី ៣១៣ ៣៩៨ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អនុវត្ត    
វធិានការបសង្កីនការចូ្លសរៀន
ការអប់រឧំត្េមសិកា
ប្បកបសោយសមធម៌ 

ការសលីកកមពស់ការយល់ដ្ងឹ្ 
− ផសពវផាយពព័ិរែ៍ការអប់រឧំត្តមសិកា សោយសហការជាមួយ
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សាលាមធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់រ ំ
បសច្ចកសទស និង្អង្គភាពពាក់ព័នធសផសង្សទៀត្ 

− សលីកកមពស់ប្កបខ័ែឌ ច្ាប់កមមសិទធិបញ្ញា សៅឧត្តមសិកា។ 
 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី101 
 

អាហារបូករែ៍ 
− បសង្កីត្ និង្សប្បីប្ាស់ថាា លឌ្ីជីថលសប្ាប់កមមវធិីសសមីសំុអាហារូបករែ៍ 
(ជាពិសសសកមមវធិីទូរស័ពទសប្ាប់ព័ត៌្ានពីប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
ព័ត៌្ានអាហារូបករែ៍ (អាទិភាពន្នរ ីនិសសតិ្ប្កីប្ក និសសតិ្រស់សៅ
ត្ំបន់ោច់្ប្សយាល និសសតិ្ានពិការភាព និង្និសសតិ្ស្ាីម) ពាកយ 
សសាីសំុអាហារូបករែ៍សិកាសៅឧត្តមសិកា និង្គនលង្អាជីព) 

− បសង្កីត្កមមវធិអីាហារូបករែ៍សៅកាុង្កមមវធិីអប់រណំផាកវទិាសាស្រសត  
បសច្ចកវទិា វសិវកមម សិលបៈ និង្គែិត្វទិា (STEAM) សៅ
ឧត្តមសិកា រមួទងំ្ប្ាក់ឧបត្ថមភប្បចាណំខសមរមយសប្ាប់និសសតិ្ 

− បសង្កីនការចូ្លសរៀនប្បកបសោយសមធម៌ច្ំសពាឹះមុខជំន្នញ STEAM 
ពាក់ព័នធ នងឹ្ការបនាំណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ និង្វធិានការកាត់្
បនថយ រមួទងំ្ណផាកថាមពល សវនកមមថាមពល និង្មុខជំន្នញ 
ទក់ទង្នឹង្ថាមពលសផសង្សទៀត្ និង្ណផាកកសិកមមប្បកបសោយច្ីរភាព  

− ពប្ង្ឹង្យនតការសដ្ីមបកីាត់្បនថយអប្តាសាឹះបង់្ការសិការបស់
និសសតិ្អាហារូបករែ៍រាជរោឋ ភិាល (អាច្ានជាកមមវធិីណែន្ន/ំ
ការត្ប្មង់្ទិសសលីមុខជំន្នញកមមវធិីប្បឹកា នងិ្ប្ច្កការង្ហរ) សដ្ីមបី
អាច្ឱ្យនិសសតិ្បញ្ច ប់បរញិ្ញា បប្ត្ និង្សដ្ីមបបីសង្កីននសិសតិ្បញ្ច ប់ការ
សិកាអាច្បនតការសិកាកប្មិត្បរញិ្ាបប្ត្ជាន់ខពស់ 

− ការសប្ជីសសរសី និង្ប្គប់ប្គង្និសសតិ្អាហារូបករែ៍កមពុជា សៅសិកា 
សៅបរសទស 

− ការទទួល និង្ប្គប់ប្គង្នសិសតិ្អាហារូបករែ៍បរសទសណដ្លកំពុង្
សិកាសៅកមពុជា។ 

ការសលីកកមពស់កមមវធិអីប់រ ំSTEAM 
− ផតល់ការោបំ្ទដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា កាុង្ការបសង្កីត្ និង្អនុវត្ត
កមមវធិីភាពជានដ្គូ STEAM ។ 

ការសលីកកមពស់បសច្ចកវទិាឌ្ជីថីល 
− បសង្កីត្ និង្ណកសប្មួលកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លសលីមុខជំន្នញណផាក 
បសច្ចកវទិាឌ្ជីីថល 

− ការោបំ្ទការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនសលីមុខជំន្នញណផាកបសច្ចកវទិាឌ្ីជីថល 
− វនិិសយាគសលីសហោឋ រច្ន្នសមព័នធសប្ាប់បសច្ចកវទិាឌ្ីជថីល។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី102 
 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ អភិវឌ្ឍ     
សហោឋ រច្ន្នសមព័នធសប្ាប់   
ការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន 

សហោឋ រច្ន្នសមពន័ធសប្ាប់ការបសប្ង្ៀន នងិ្សរៀន 
− បសង្កីត្មជឈមែឌ លឧត្តមភាពសប្ាប់បសប្ង្ៀន និង្សរៀន 
− ផតល់ការោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា កាុង្ការជួសជុល និង្សាង្សង់្
ថាា ក់សរៀន បនទប់ពិសសាធន៍ និង្អសនតវាសិកោឋ ន 

− ពប្ង្ីក និង្សប្បីប្ាស់ថាា លឌ្ីជីថលសប្ាប់ការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន។ 
 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ សលីកកមពស់គុែភាព នងិ្ភាពស្លយីត្បននកមមវធិអីប់រ ំ

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនកមមវធិអីប់រាំនចូ្លរមួបណាត ញសាកលវទិាល័យសាយប័រកមពុជា ៩ ២៥ 
ច្ំនួនប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាានចូ្លរមួបណាត ញសាកលវទិាល័យ 
សាយប័រកមពុជា 

៧ ១៥ 

ច្ំនួនកមមវធិអីប់រណំដ្លសធវីទំសនីបកមមប្សបតាមប្កបខ័ែឌ សតីពីការសរៀបច្ំ
កមមវធិីអប់រណំផអកសលីលទធផល 

N/A ៤០ 

ច្ំនួនកមមវធិអីប់រកំាុង្ណផាកបសច្ចកវទិាឌ្ជីីថល ានបសង្កតី្/និង្ណកសប្មួល ១៦ ២៨ 
ច្ំនួននិសសតិ្ទទួលានប្បសយាជន៍ពីកមមវធិីច្ល័ត្និសសតិ្ ៦ ៣០ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ សធវីទំសនបីកមម
កមមវធិីសិកា សដ្ីមបសី្លីយត្ប  
សៅនឹង្ត្ប្មូវការទីផារ និង្    
ការអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច 

កមមវធិសិីកា នងិ្កមមវធិអីប់រ ំ
− បសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ សតីពីការសរៀបច្ំកមមវធិីអប់រណំផាកសលីលទធផល និង្
សោលការែ៍ណែន្នសំតីពីការសរៀបច្ំកមមវធិីសិកា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន 
និង្វធិីសាស្រសតវាយត្នមលលទធផលសិកា 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាអនុវត្តកមមវធិបីណាត ញសាកលវទិាល័យ
សាយប័រកមពុជា 

− សធវីទំសនីបកមម និង្អនុវត្តកមមវធិីអប់រអំាទិភាព ណដ្លប្សបតាម
ប្កបខ័ែឌ  នងិ្សោលការែ៍ណែន្ន ំ

− បសង្កីត្ និង្អនុវត្តកមមវធិីភាពជានដ្គូជាមួយ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
កាុង្ប្សុក និង្អនតរជាត្ិ សដ្ីមបបីសង្កីនគុែភាពកមមវធិីអប់រឱំ្យស្លីយត្ប
នឹង្សតង់្ោជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ។ 
 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី103 
 

បណាត ញសាកលវទិាល័យសាយប័រកមពុជា 
− ផតល់ការោបំ្ទដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបអីនុវត្តបណាត ញ
សាកលវទិាល័យសាយប័រ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ជំរុញ       
អនតរជាតូ្បនយីកមម សដ្ីមប ី
សលីកកមពស់គុែភាព នងិ្ 
ភាពស្លីយត្បសៅឧត្តមសិកា 

ការផ្លល ស់បតូរនសិសតិ្ នងិ្ភាពជានដ្គូអនតរជាត្ ិ
− បសង្កីត្ និង្អនុវត្តកមមវធិីសញ្ញា បប្ត្រមួោា  (Joint Degree ) តាមរយៈ
ការសហការភាពជានដ្គូជាមួយប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាកាុង្ត្ំបន់ និង្
អនតរជាត្ិ 

− ផតល់ការោបំ្ទដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបបីែតុ ឹះបណាត ល   
កមមវធិីអប់រណំដ្លសប្បីប្ាស់ភាសាអង់្សគលសជាមសធាាយបសប្ង្ៀន 

− បសង្កីនការវនិិសយាគសលីកមមវធិីច្ល័ត្និសិសត្អនតរជាត្សិៅអាសីុ សដ្ីមបី
ពប្ង្ីកការផ្លល ស់បតូរនិសិសត្ 

− បសង្កីនការផ្លល ស់បតូរនិសិសត្ និង្បុគគលិកអប់រ ំ(តាមរយៈការសរៀបច្ំ
អនុសសរែៈននការសយាគយល់ និង្កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សៅវញិសៅមក 
រវាង្រាជរោឋ ភិាល និង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា) និង្កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្
ជាសោលការែ៍ (សកមមភាពនសយាាយ/គំនិត្ផតួច្សផតីមរបស់     
រាជរោឋ ភិាល/ភាពជានដ្គូរវាង្ទីភាា ក់ង្ហរអនតរជាត្ិ ប្គឹឹះសាថ ន   
ឧត្តមសិកាជាមួយប្កសួង្)។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សលីកកមពស់
សមត្ថភាពប្គូបសប្ង្ៀន សដ្ីមបី
អនុវត្តកមមវធិអីប់រណំដ្លសធវី
ទំសនីបកមម 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពវជិាជ ជីវៈ និង្ជំន្នញបណនថម សដ្ីមបបីសង្កីនគុែភាព 
និង្ប្បសិទធភាពការង្ហរនិង្ទទួលបនទុកមុខង្ហរ ឬភារកិច្ចថមីដ្ល់ 
ប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសពីអគគន្នយកោឋ នឧត្តមសិកា និង្ប្គឹឹះសាថ ន
ឧត្តមសិកា កាុង្ការសរៀបច្ំកមមវធិីសិកា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនថមី និង្
វធិីសាស្រសតវាយត្នមលលទធផលសិកា 

− បសង្កីនការវនិិសយាគសដ្ីមបអីភិវឌ្ឍសមត្ថភាពវជិាជ ជីវៈបុគគលិកអប់រ។ំ 
 
វត្ថុបែំង្ទ៣ី៖ ពប្ង្ងឹ្ការអនុវត្តប្បព័នធធាន្នគុែភាព សប្ាប់កមមវធិអីប់រ ំសដ្មីបបីសំពញានសតង់្ោជាត្ ិ
នងិ្/ឬអនតរជាត្ ិ

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនកមមវធិសិីកាានទទួលសាគ ល់សោយគែៈកាម ធិការទទលួ
សាគ ល់គុែភាពអប់រនំនកមពុជា 

N/A ២៨ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី104 
 

ច្ំនួនប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាានទទួលសាគ ល់សោយគែៈកាម ធកិារ
ទទួលសាគ ល់គុែភាពអប់រនំនកមពុជា 

N/A ៨៩ 

ច្ំនួនប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាានសធវីសវ័យវាយត្នមលកមមវធិីអប់រណំផអកសលី
ប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ 

N/A ៤០ 

ច្ំនួនកមមវធិអីប់រាំនរាយការែ៍សវ័យវាយត្នមលសោយណផអកសលី
ប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ 

N/A ៨០ 

ច្ំនួនកមមវធិអីប់រាំនទទួលសាគ ល់គុែភាពអប់រសំោយទីភាា ក់ង្ហរកាុង្
ត្ំបន់ និង្អនតរជាត្ិ 

៣ ៤០ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ បសង្កីន   
ភាពជាាច ស់ដ្ល់គែៈ-
ប្គប់ប្គង្ នងិ្មស្រនតីបសច្ចកសទស 
ទទួលបនទុកប្បព័នធធាន្ន  
គុែភាពអប់រ ំសដ្ីមបដី្ឹកន្នំ
ការអនុវត្តប្បព័នធធាន្ន    
គុែភាពអប់រនំផទកាុង្ 

ការពប្ង្ងឹ្ប្បព័នធ 
− ការសលីកកមពស់ការអនុវត្តប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្របស់ 
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា  

− ផតល់អំណាច្ដ្ល់អាកប្គប់ប្គង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា កាុង្ការដ្ឹកន្នំ
អនុវត្តប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ 

− ផតល់ការបែតុ ឹះបណាត លសមត្ថភាពចាាំច់្កប្មិត្កមមវធិីអប់រ ំដ្ល់
ការយិាល័យ/ណផាកធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ននប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា
ណដ្លចូ្លរមួកាុង្ប្បព័នធធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ សដ្ីមបវីាយត្នមល 
កមមវធិីប្បចាឆំ្ា  ំ

− សធវីបច្ចុបបនាភាពប្កបខ័ែឌ សតីពីធាន្នគុែភាពអប់រនំផទកាុង្ សោយ
សហការជាមួយបណាត ញសាកលវទិាល័យអាសា៊ា នណផាកធាន្ន
គុែភាព។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ បសង្កីត្  
ភាពជានដ្គូជាមួយទីភាា ក់ង្ហរ 
ធាន្នគុែភាពអប់រ ំពាក់ព័នធ 
កាុង្ត្ំបន់ និង្អនតរជាត្ិ     
សលីការណកលមអប្បព័នធធាន្ន
គុែភាព ការទទួលសាគ ល់
គុែភាពអប់រ ំនិង្ការបែតុ ឹះ- 
បណាត លភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំ

ការអភវិឌ្ឍ នងិ្ពប្ង្ងឹ្ភាពជានដ្គូ 
− ដ្ឹកន្នកំារបសង្កីត្ភាពជានដ្គូអភិវឌ្ឍរវាង្អគគន្នយកោឋ នឧត្តមសិកា 
និង្បណាត ញសាកលវទិាល័យអាសា៊ា ន (AUN-QA) សដ្ីមបសីធវី
បច្ចុបបនាភាពប្កបខ័ែឌ សតីពធីាន្នគុែភាពនផទកាុង្កមពុជា និង្ 
ការវាយត្នមលកមមវធិីអប់រឈំានសឆ្ព ឹះសៅរកការទទួលសាគ ល់កាុង្ត្ំបន់ 

− សប្មបសប្មលួជាមួយ AUN-QA នងិ្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសោលសៅ
សលីការបែតុ ឹះបណាត លសតីពីការវាយត្នមលកមមវធិីអប់រ ំការបង្ហា ត់្បង្ហា ញ 
និង្ការចុ្ឹះកមមសិកា 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី105 
 

− សរៀបច្ំសវ័យវាយត្នមលកមមវធិីអប់រ ំសដ្ីមបបីញ្ជូ នរាយការែ៍វាយត្នមល
សៅ AUN-QA (ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា) 

− សប្មបសប្មលួជាមួយ AUN-QA នងិ្ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសោលសៅ
សលីការវាយត្នមលកមមវធិីអប់រសំប្ាប់ការទទួលសាគ ល់គុែភាព។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ពប្ង្ឹង្   
ការធាន្នគុែភាពខាង្សប្ៅ
ននប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 

ោបំ្ទដ្លក់ារទទលួសាគ ល ់
− បំប៉ានសមត្ថភាពការយិាល័យធាន្នគុែភាពនផទកាុង្ ឬអង្គភាពនន
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាជាមួយនឹង្សមត្ថភាពណដ្លប្ត្ូវការ សដ្ីមបសីធវីការ
វាយត្នមលសោយខលួនឯង្ទងំ្កប្មិត្កមមវធិី និង្សាថ ប័ន 

− វាយត្នមលទងំ្កមមវធិី និង្កប្មិត្សាថ ប័នននប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
សប្ាប់ការផតល់ការទទួលសាគ ល់។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ៤ី៖ ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសដ្មីបណីកលមអប្បព័នធអភាិលកចិ្ច នងិ្ការប្គប់ប្គង្សឆ្ព ឹះសៅ 
ការអភវិឌ្ឍសមត្ថភាពសាថ ប័នកប្មតិ្ខពស់ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាបំសពញតាមសតង់្ោការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសាថ ប័ន N/A ២០ 
ច្ំនួនប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាណដ្លានបញ្ចូ លប្បព័នធព័ត៌្ានសៅកាុង្ប្បព័នធ
ព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ឧត្តមសិកា 

៤៩ ៨០ 

ច្ំនួនប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសថិត្សប្កាមឱ្វាទ និង្សប្ៅឱ្វាទប្កសួង្អប់រ ំ     
យុវជន និង្កឡីា សរៀបច្ំការសិកាសាថ នភាពនិសសតិ្សប្កាយបញ្ច ប់ការសិកា 

២៣ ៨០ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ កសាង្
សមត្ថភាពភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំ
និង្ប្គប់ប្គង្កប្មិត្អនុវស័ិយ 
និង្សាថ ប័ន សដ្ីមបសីរៀបច្ំ និង្
អនុវត្តប្បព័នធោបំ្ទ 

ការអភវិឌ្ឍសមត្ថភាព 
− ផតល់អំណាច្ដ្ល់អាកប្គប់ប្គង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបដី្ឹកន្ន ំ  
ការសរៀបច្ំ បច្ចុបបនាកមម នងិ្ការអនុវត្តយុទធសាស្រសតរយៈសពលណវង្របស់
ប្គឹឹះសាថ ន កមមវធិីវនិិសយាគ និង្ប្បព័នធ 

− ផតល់ការបែតុ ឹះបណាត លសមត្ថភាពណដ្លប្ត្ូវការដ្ល់បុគគលិកសាូលពី
ការយិាល័យពាក់ព័នធណដ្លានជំន្នញណដ្លប្ត្ូវការសដ្ីមបដី្ំសែីរការ
ប្បព័នធ និង្អនុវត្តកមមវធិីវនិិសយាគ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី106 
 

− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា កាុង្ការវាយត្នមលកប្មិត្សាថ ប័ន 
សដ្ីមបផីលិត្រាយការែ៍សវ័យវាយត្នមល សតីពីការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព
សាថ ប័ន 

− អនុវត្តការវាយត្នមលសផទៀង្ផ្លទ ត់្សោយអគគន្នយកោឋ នឧត្តមសិកា 
− ផតល់ការោបំ្ទដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបអីនុវត្តការសិកាសាថ នភាព
និសិសត្សប្កាយបញ្ច ប់ការសិកា។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សធវីទំសនីបកមម
ប្បព័នធអភិាលកិច្ច និង្   
ការប្គប់ប្គង្កប្មិត្សាថ ប័ន  

បទោឋ នគត្យុិត្ត នងិ្បទបបញ្ាត្ត ិ
− បសង្កីត្ប្បកាសអនតរប្កសួង្ អនុប្កឹត្យសតីពីគែៈប្គប់ប្គង្ប្បត្ិបត្តិ
របស់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា រមួបញ្ចូ លការកំែត់្អាែត្ត ិ

− សរៀបច្ំ និង្ណកសប្មួលបទបញ្ាត្តិពាក់ព័នធនឹង្ការអប់រឧំត្តមសិកា។ 
ប្បព័នធោបំ្ទ 
− បសង្កីត្ និង្អនុវត្តថាា លអនឡាញសប្ាប់ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ព័ត៌្ាន
ឧត្តមសិកា រមួទងំ្មុខង្ហរគនលឹឹះកាុង្ការផតល់សសវាតាមណបបឌ្ីជីថល
របស់អគគន្នយកោឋ នឧត្តមសិកា 

− បសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ លទធផលសតីពីអប្តាានការង្ហរសធវីរបស់និសិសត្
បញ្ច ប់ការសិកា។ 

 
៣.៤.២ អនុកមមវធិ២ី.២៖ ការប្សាវប្ជាវ នងិ្នវានុវត្តន៍ 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី ផលិត្ផលសច្ញពកីារប្សាវប្ជាវផារភាជ ប់នងឹ្ត្ប្មូវការទផីារ នងិ្ការអភវិឌ្ឍ 
សង្គម-សសដ្ឋកចិ្ច 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនលទធផលននការប្សាវប្ជាវប្ត្ូវានផារភាជ ប់ត្ប្មូវការទីផារការង្ហរ 
និង្ការអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច សប្បីប្ាស់សោយប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
និង្ឧសាហកមម 

N/A ៤០ 

  
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
 ច្ំនួនបុគគលិកអប់រណំដ្លានសញ្ញា បប្ត្បែឌិ ត្ និង្ជំន្នញប្សាវប្ជាវានកប្មិត្ទប (ានណត្ ៨,៨ 
ភាគរយ ប៉ាុសណាណ ឹះណដ្លាន PhDs [MoEYS, ២០២៣; UNESCO, ២០១៥])  

 ច្ំនួនអាកប្សាវប្ជាវសៅានកប្មិត្ទប (ានណត្អាកប្សាវប្ជាវ ៥១,១៦ ន្នក់ ប៉ាុសណាណ ឹះកាុង្មយួលានន្នក់ 
[MISTI, ២០២៣; UNESCO, ២០១៥]) 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី107 
 

 មូលនិធិប្សាវប្ជាវជាត្ិានកប្មិត្ (ការច្ណំាយសាធារែៈរបស់កមពុជាសលីការប្សាវប្ជាវ នងិ្ការអភិវឌ្ឍ
គឺប្ត្ឹមណត្ ០,១២ ភាគរយ ននផ.ស.ស [MISTI, ២០២៣; UNESCO, ២០១៥]) 

 ការសាឹះពុមពផាយប្សាវប្ជាវានកប្មតិ្ទប (ជាប់ច្ណំាត់្ថាា ក់ទ ី ៨ កាុង្អាសា៊ា ន) សហយីគំរូ/ផលិត្ផល
ប្សាវប្ជាវសៅប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា មិនានសប្បីប្ាស់ប្បកបសោយប្បសិទធភាពសប្ាប់ការបំសពញត្ប្មូវការ
ទីផារ 

 កណនលង្ប្សាវប្ជាវ និង្មនទីរពិសសាធន៍មិនានមុខង្ហរសពញសលញសទ សហីយានណត្សៅកាុង្ប្គឹឹះសាថ ន   
ឧត្តមសិកាសាធារែៈមួយច្ំនួនប៉ាុសណាណ ឹះ 

 ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈច្ំនួន ៤ ប៉ាុសណាណ ឹះណដ្លានបសង្កីត្មជឈមែឌ លឧត្តមភាព ប៉ាុណនត       
សទឹះយា៉ា ង្ណា សៅមិនទន់ានអភិវឌ្ឍសពញសលញ សដ្ីមបបីំសពញតាមលកខខែឌ ជាត្ ិ

 ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាសាធារែៈច្ំនួន ៦ប៉ាុសណាណ ឹះ ណដ្លានអនុវត្តប្បព័នធប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវរបស់
សាកលវទិាល័យ ប៉ាុណនតសៅានច្ំននួត្ិច្ត្ចួ្សៅស យី ណដ្លបរកិារែ៍សនឹះ បង្ហា ញថាត្ប្មូវចាាំច់្
សប្ាប់ការអភិវឌ្ឍប្កបខ័ែឌ ប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវឱ្យានទូលំទូលាយសៅប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា។    

  សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមទងំ្សនឹះ អនុកមមវធិី២.២៖ ការប្សាវប្ជាវ និង្នវានុវត្តន៍ នឹង្សផ្លត ត្សលី
ការសសប្មច្ាននូវវត្ថុបំែង្ច្នំនួ៣ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 
  ១. សលីកកមពស់ការវនិិសយាគជាយុទធសាស្រសត សលីការអភិវឌ្ឍធនធានមនុសស សឆ្ព ឹះសៅរកកប្មិត្សប្កាយ   
               បរញិ្ញា បប្ត្ 
  ២. ជំរុញសកមមភាពប្សាវប្ជាវ និង្ការសាឹះពុមពផាយ 
  ៣. បនសុរីវាង្គសប្ាង្ប្សាវប្ជាវជាមួយនឹង្ការអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច 
 

  វត្ថុបំែង្ទី១ ានសោលបំែង្សោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមន្នន្នទក់ទង្នឹង្ច្ំនួនបុគគលិកអប់រណំដ្ល
ានសញ្ញា បប្ត្បែឌិ ត្។ សដ្ីមបបីសង្កីនច្ំនួនសនឹះ ប្កសួង្នឹង្សធវីការពប្ង្ីកច្ំនួនអាហារូបករែ៍ និង្ភាពជានដ្គូ
យុទធសាស្រសតសប្ាប់កមមវធិីបែឌិ ត្ សដ្ីមបទីញយកអត្ថប្បសយាជន៍ពីឱ្កាសសៅសប្ៅប្បសទស ប្ពមទងំ្សធវីទំសនីបកមម
កមមវធិីបែឌិ ត្របស់ខលួន និង្ត្ប្មង់្ទិសសៅរកត្ប្មូវការទីផារ និង្សតង់្ោជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ។ 

  សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមន្នន្នណដ្លទក់ទង្នឹង្ច្ំនួនអាកប្សាវប្ជាវសៅកាុង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
និង្ផលិត្ភាពប្សាវប្ជាវានកប្មិត្ ជាពិសសសទក់ទង្នឹង្ការសាឹះពុមពផាយ អនុវស័ិយឧត្តមសិកានឹង្    
សធវីការបណនថមសដ្ីមបផីតល់ជំនួយសលីការប្សាវប្ជាវ និង្ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបអីនុវត្តគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវ  
រមួោា ជាមួយនដ្គូ (កាុង្ប្សុក និង្អនតរជាត្ិ)។ ប្បព័នធអាកប្សាវប្ជាវក៏នឹង្ប្ត្ូវានបសង្កីត្ស ងី្សប្ាប់កមមវធិី
ថាា ក់បែឌិ ត្ និង្សប្កាយបែឌិ ត្ផង្ណដ្រ។ សលីសពីសនឹះសទៀត្ ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវនឹង្ានបសង្កីត្ស ងី្
សដ្ីមបសីធវីទំសនីបកមមសតីពីហរិញ្ាបបទនប្សាវប្ជាវ និង្អនុញ្ញា ត្ឱ្យានការតាមោនអាកប្សាវប្ជាវ និង្គសប្ាង្
ណដ្លកំពុង្ដ្ំសែីរការ។ ការកសាង្សមត្ថភាពសប្ាប់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា និង្អាកប្សាវប្ជាវ និង្ការបសង្កីត្
មជឈមែឌ លប្សាវប្ជាវ និង្សង្គមវទិាសាស្រសត ក៏នឹង្រមួច្ំណែកដ្ល់ការពប្ង្ឹង្ច្ំនួនអាកប្សាវប្ជាវ និង្ផលិត្ភាព
របស់ពួកសគ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី108 
 

  សដ្ីមបីសោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈម ទក់ទង្នឹង្ការសប្បីប្ាស់ននផលិត្ផលប្សាវប្ជាវ សដ្ីមបីបំសពញ     
ត្ប្មូវការទីផារ  ប្កសួង្នឹង្ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាតាមរយៈការផតល់ជំនួយប្សាវប្ជាវ និង្ទប្មង់្ោបំ្ទ
សផសង្សទៀត្ សោយណផអកសលីរសបៀបវារៈប្សាវប្ជាវជាត្ិ។ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ក៏នឹង្ប្ត្ូវានោបំ្ទកាុង្ការអភិវឌ្ឍ
ភាពជានដ្គូជាមួយវស័ិយឯកជន/ឧសាហកមម សដ្ីមបបីសង្កីត្គំរូផលិត្ផលណដ្លានសកាត នុពល។ ការោបំ្ទ
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបីកសាង្ភាពជានដ្គូរវាង្វស័ិយឯកជនតាមរយៈសវទិកាប្សាវប្ជាវ និង្ណច្ករណំលក
ច្ំសែឹះដ្ឹង្សផសង្ៗ ដូ្ច្ជាសវទិកា សនាិសីទ និង្កមមវធិីណែន្នក៏ំនឹង្ពប្ង្ឹង្ការផលិត្ផលិត្ផលប្សាវប្ជាវ
សប្ាប់ពាែិជជកមមផង្ណដ្រ។ 

   យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបជីំរុញវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានកែំត់្កាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ សលីកកមពស់ការវនិសិយាគជាយុទធសាស្រសត សលីការអភវិឌ្ឍធនធានមនុសស សឆ្ព ឹះសៅរកកប្មតិ្
សប្កាយបរញិ្ញា បប្ត្ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួននិសសតិ្ថាា ក់បែឌិ ត្ានបញ្ច ប់ការសិកាសៅកាុង្វស័ិយអាទិភាព
ទទួលានអាហារូបករែ៍ពី ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា នងិ្       
នដ្គូអភិវឌ្ឍ 

N/A ២០ 

ច្ំនួននិសសតិ្ថាា ក់បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់ានបញ្ច ប់ការសិកាកាុង្វស័ិយ
អាទិភាពទទលួានអាហារូបករែ៍ពី ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា 
និង្នដ្គូអភិវឌ្ឍ 

N/A ១៥០ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាព 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ពប្ង្ីក
គសប្ាង្អាហារូបករែ៍ និង្
ភាពជានដ្គូយុទធសាស្រសត
សប្ាប់កមមវធិីសប្កាយ    
ឧត្តមសិកា 

អាហារបូករែ៍ 
− ផតល់អាហារូបករែ៍ថាា ក់អនុបែឌិ ត្ និង្បែឌិ ត្របស់រោឋ ភិាលដ្ល់
សាស្រសាត ចារយ បុគគលិក នងិ្សិសានុសិសសសៅប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
សាធារែៈ និង្ឯកជន 

− ពប្ង្ីកអាហារូបករែ៍ថាា ក់អនុបែឌិ ត្ នងិ្បែឌិ ត្ តាមរយៈគសប្ាង្
វនិិសយាគរបស់ប្កសួង្។ 

ភាពជានដ្គូ 
− ោបំ្ទ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សលីការអភិវឌ្ឍ និង្អនុវត្តកិច្ចសហការ 
កាុង្ប្សុក និង្ភាពជានដ្គូរវាង្ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា និង្អាកពាក់ព័នធ 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សលីការអភិវឌ្ឍ និង្អនុវត្តកិច្ចសហការ 
អនតរជាត្ិ និង្ភាពជានដ្គូរវាង្ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា និង្នដ្គូបរសទស។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី109 
 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សធវីទំសនីប-
កមមកមមវធិីអនុបែឌិ ត្ និង្
បែឌិ ត្ សឆ្ព ឹះសៅរកត្ប្មូវការ
ទីផារ និង្សតង់្ោជាត្ិ និង្
អនតរជាត្ិ និង្ការពប្ង្ីក     
កមមវធិីអនុបែឌិ ត្ នងិ្បែឌិ ត្ 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាណដ្លានសកាត នុពល សដ្ីមបបីសង្កីត្កមមវធិី
អនុបែឌិ ត្ នងិ្បែឌិ ត្ សដ្មីបបីំសពញរសបៀបវារៈជាត្ិជាអាទិភាព 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សលីការបសង្កីត្ និង្អនុវត្តកមមវធិីអនុបែឌិ ត្ 
និង្បែឌិ ត្ ណដ្លភាជ ប់សៅនឹង្ឧសាហកមម 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សលីការបសង្កីត្ និង្អនុវត្តកមមវធិីអនុបែឌិ ត្ 
និង្បែឌិ ត្រមួោា ជាមួយនដ្គូជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ ជរុំញសកមមភាពប្សាវប្ជាវ នងិ្ការសាឹះពុមពផាយ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវណដ្លានបញ្ច ប់ N/A ១០០ 
ច្ំនួនអត្ថបទប្សាវប្ជាវានសាឹះពុមពកាុង្ទិន្នា នុបបវត្តិជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ 
្លង្កាត់្ការប្ត្ួត្ពិនិត្យសោយប្កុមអាកជនំ្នញ 

N/A ២០០ 

ច្ំនួនប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកាានអនុវត្តទងំ្ប្សុង្នូវប្កបខ័ែឌ ប្គប់ប្គង្
ការប្សាវប្ជាវ 

N/A ៣ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ សលីកកមពស់
គសប្ាង្ប្សាវប្ជាវ និង្      
ភាពជានដ្គូយុទធសាស្រសត 
សដ្ីមបជីំរុញវបបធម៌ប្សាវប្ជាវ 
ជំនួយប្សាវប្ជាវ និង្       
អាហារូបករែ៍ 

ការោបំ្ទការប្សាវប្ជាវ នងិ្ការតាមោន 
− ផតល់ជំនួយប្សាវប្ជាវដ្ល់ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សាធារែៈ និង្
ឯកជន 

− បសង្កីត្ និង្អនុវត្តគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវសប្ាប់កមមវធិីថាា ក់បែឌិ ត្ និង្
សប្កាយបែឌិ ត្ 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបបីសង្កីត្ និង្អនុវត្តគសប្ាង្
ប្សាវប្ជាវរមួោា ជាមួយនដ្គូកាុង្ប្សុក នងិ្អនតរជាត្ិ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ការអភិវឌ្ឍ
ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវ 
ច្ាប់ នងិ្ប្កបខ័ែឌ សាថ ប័ន 

ប្កបខ័ែឌ ច្ាប់ នងិ្សាថ ប័ន 
− សរៀបច្បំ្បកាសអនតរប្កសួង្សតីពីការផតល់មូលនិធិប្សាវប្ជាវ រមួទងំ្
ការបសង្កីត្មូលនិធិប្សាវប្ជាវតាមសាថ ប័ន 

− បសង្កីត្ និង្អនុវត្តប្កបខ័ែឌ ប្គប់ប្គង្ការប្សាវប្ជាវសប្ាប់ 
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា  
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− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សលីការអនុវត្តប្កបខ័ែឌ ប្គប់ប្គង្       
ការប្សាវប្ជាវ និង្សធវីទំសនីបកមមច្ាប់ហរិញ្ាវត្ថុប្សាវប្ជាវ និង្   
សោលនសយាាយសលីកទឹកច្ិត្តនផទកាុង្ 

− អភិវឌ្ឍ និង្អនុវត្តការង្ហរប្សាវប្ជាវ និង្សាស្រសាត ចារយ 
− សលីកកមពស់ប្កបខ័ែឌ ច្ាប់កមមសិទធិបញ្ញា សៅឧត្តមសិកា។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ កសាង្
សមត្ថភាពសប្ាប់ប្គឹឹះសាថ ន
ឧត្តមសិកា និង្អាកប្សាវប្ជាវ 
សដ្ីមបផីលិត្ភសតុតាង្វទិា- 
សាស្រសតសប្ាប់ការសាឹះពុមព-
ផាយ និង្ផលិត្ផល 

ការកសាង្សមត្ថភាព 
− ោបំ្ទអាកប្សាវប្ជាវសៅ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបបីសង្កីនសមត្ថភាព
សលីជំន្នញសាឹះពុមពផាយ និង្កមមវធិលីទធផលប្សាវប្ជាវ 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សលីការបសង្កីត្ទិន្ននុបបវត្តិសឆ្ព ឹះសៅរក 
សតង់្ោជាត្ិ និង្អនតរជាត្។ិ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ ពប្ង្ឹង្
មជឈមែឌ លប្សាវប្ជាវ និង្
សង្គមវទិាសាស្រសត 

ការបសង្កីត្មជឈមែឌ លប្សាវប្ជាវ សង្គមវទិាសាស្រសត និង្មជឈមែឌ ល
ឧត្តមភាព 
− បសង្កីត្អនុប្កតឹ្យសតីពីការបសង្កីត្សង្គមវទិាសាស្រសត 
− បសង្កីត្ និង្អនុវត្តមជឈមែឌ លប្សាវប្ជាវជាត្ិ និង្សង្គមវទិាសាស្រសត 
− ផតល់ការវនិិសយាគសលីសហោឋ រច្ន្នសមព័នធប្សាវប្ជាវ និង្សាភ របរកិាខ រ
ដ្លប់្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ណដ្លានសកាត នុពល 

− សលីកទឹកច្ិត្ត និង្ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សលីការបសង្កីត្ និង្
អភិវឌ្ឍមជឈមែឌ លឧត្តមភាព។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ៣ី៖ បនសុរីវាង្គសប្ាង្ប្សាវប្ជាវជាមយួនងឹ្ការអភវិឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកចិ្ច 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវទក់ទង្នឹង្ការអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច 
ប្ត្ូវានបញ្ច ប់ 

N/A ១០ 

ច្ំនួនគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវណដ្លោបំ្ទសោយវស័ិយឯកជនតាមរយៈ    
មូលនិធិបរធនាល 

N/A ២០ 

ច្ំនួនមជឈមែឌ លឧត្តមភាព ៤ ៧ 
 
 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  
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យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ សលីកកមពស់
គសប្ាង្ប្សាវប្ជាវកាុង្វស័ិយ
អាទិភាព 

ការផតលជ់នំយួសលីការប្សាវប្ជាវ នងិ្ភាពជានដ្គូ 
− ផតល់ជំនួយប្សាវប្ជាវដ្ល់ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សោយណផអកសលី   
រសបៀបវារៈប្សាវប្ជាវជាត្ិ និង្/ឬអាទភិាព 

− ោបំ្ទដ្ល់មនទីរពិសសាធន៍សៅប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបបីំសពញតាម
សតង់្ោជាត្ិ ឬអនតរជាត្ិ 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបបីសង្កីត្ផលិត្ផលគំរូសដ្ីមសប្ាប់
ការប្សាវប្ជាវពាែិជជកមម តាមរយៈភាពជានដ្គូជាមួយវសិ័យឯកជន
ឬឧសាហកមម។ 

បទបបញ្ាត្ត ិនងិ្សោលនសយាាយ 
− បសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ ច្ាប់ សដ្មីបសីប្មួលដ្ល់ការប្សាវប្ជាវពាែិជជកមម។ 
− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបផីលិត្សោលនសយាាយហរិញ្ាបបទន
ប្សាវប្ជាវ និង្សោលការែ៍ណែន្នកំារប្គប់ប្គង្កណនលង្ប្សាវប្ជាវ
សប្ាប់ពាែិជជកមមប្សាវប្ជាវ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ោបំ្ទ 
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមប ី
កសាង្ភាពជានដ្គូជាមួយ        
វស័ិយឯកជន សវទិកាប្សាវប្ជាវ
ឬណច្ករណំលកច្ំសែឹះដ្ឹង្ 

សវទកិាប្សាវប្សាវ ឬការណច្ករណំលកច្សំែឹះដ្ងឹ្ 
− បសង្កីត្សវទិកាសប្ាប់ការត្ភាជ ប់ ឬកិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការរវាង្ប្គឹឹះសាថ ន
ឧត្តមសិកា ឧសាហកមម ប្កុមហ៊ាុនឯកជន នងិ្អាកដ្នទ 

− បសង្កីត្សវទិកាណច្ករណំលកច្ំសែឹះដ្ឹង្ប្សាវប្ជាវ (សវទិកា សនាិសីទ     
កមមវធិីណែន្ន។ំល។) 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សលីកកមពស់
កាុង្ការបសង្កីត្មជឈមែឌ ល
ឧត្តមភាពសលីការប្សាវប្ជាវ 
 
 
 

ការបសង្កតី្មជឈមែឌ លឧត្តមភាពសលីការប្សាវប្ជាវ 
− បសង្កីត្សោលការែ៍ណែន្នរំបស់មជឈមែឌ លឧត្តមភាពសលីការ
ប្សាវប្ជាវ 

− ផតល់ការវនិិសយាគសលីសហោឋ រច្ន្នសមព័នធប្សាវប្ជាវ និង្សាភ របរកិាខ រ
ដ្ល់ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា ណដ្លានសកាត នុពលកាុង្ការបសង្កតី្
មជឈមែឌ លឧត្តមភាពសលីការប្សាវប្ជាវ 

− ោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា សដ្ីមបបីសង្កីត្ និង្អភិវឌ្ឍមជឈមែឌ ល
ឧត្តមភាព។ 
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៣.៥ រម្មវធិីអាទ្ិភារទ្ី៣៖ ការពលើររម្ពសជ់ំនាញសតវតសរទ៍្ី២១ សព្មាប់យវុជន 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៣.៥.១ អនុកមមវធិ ី៣.១៖ ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្ការសិកាសពញមយួជវីតិ្ 
លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី កុារ យុវជន នងិ្មនុសសសពញវយ័ រមួទងំ្អាកណដ្លមនិានបញ្ច ប់ 
ការអប់រកំាុង្ប្បព័នធ ទទលួានអត្ថប្បសយាជន៍ពកីមមវធិបីែិំនជវីតិ្ នងិ្កមមវធិបីសង្កនីប្ាក់ច្ែូំល សដ្មីបជីវីតិ្ 
កាន់ណត្លអប្បសសីរ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

អប្តាអកខរកមមមនុសសសពញវយ័ (អាយុចាប់ពី ១៥ ឆ្ា សំ ងី្សៅ)10 ៨៤,៧% ៩១,៥% 
ប្បុស ៨៩,៥% ៩៦,៧% 
ប្សី ៨០,៣% ៨៦,៧% 

ច្ំនួនយុវជន និង្មនុសសសពញវយ័ទទួលានអត្ថប្បសយាជន៍ពីកមមវធិីបសង្កីន   
ប្ាក់ច្ំែូល 

៣ ៥៦៨ ៥ ១៨៩ 

ប្បុស ១ ១០២ ១ ៦០៣ 
ប្សី ២ ៤៦៦ ៣ ៥៨៦ 

ច្ំនួនមជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្គំរូ ១ ១០ 
 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ 
ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្ការសិកាសពញមយួជវីតិ្ 
 ការអនុវត្តប្កបខ័ែឌ  និង្យុទធសាស្រសតការអប់រសំប្ៅប្បព័នធមិនទន់ានទូលំទូលាយ 
 ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀនមិនប្សបតាមប្កបខ័ែឌ បែតុ ឹះបណាត ល របស់ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ 

                                                            
10 ប្បភព៖ រាយការែ៍អសង្កត្សសដ្ឋកិច្ច-សង្គមកមពុជាឆ្ា ២ំ០២១ 

រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី៣

ការពលើររម្ពសជ់ំនាញសតវតសរទ៍្២ី១ សព្មាប់យវុជន

ការអប់រពំព្ៅព្បរ័នធ និងការសរិាពរញម្ួយជីវិត

កុារ យុវជន និង្មនុសសសពញវយ័ រមួទងំ្អាកណដ្លមិនានបញ្ច ប់

ការអប់រកំាុង្ប្បព័នធ ទទួលានអត្ថប្បសយាជន៍ពកីមមវធិីបែិំនជវីតិ្ និង្

កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូលសដ្ីមបជីីវតិ្កាន់ណត្លអប្បសសីរ

ការអភិវឌ្ឍយវុជន

យុវជន ាន ច្ំសែឹះដ្ឹង្ ជំន្នញ សីលធម៌ លអ សុខភាពលអ

 សមត្ថភាព ប្គប់ប្ោន់ និង្ ជា ពលរដ្ឋ លអ សប្ាប់ សត្វត្សរ ៍ទី ២១



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី113 
 

 ការប្គប់ប្គង្ទិនាន័យអប់រសំប្ៅប្បព័នធមិនទន់ានប្គបដ្ែត ប់ទូលំទូលាយ និង្គុែភាពននការអប់រ ំ  
សប្ៅប្បព័នធភាពមិនទន់ស្លយីត្ប  

 ការចូ្លរមួរបស់អាជាា ធរ និង្សហគមន៍កាុង្ការោបំ្ទការអនុវត្តកមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធមិនទន់សពញសលញ 
 ការអភិវឌ្ឍមជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ ការផតល់ធនធានអប់រសំប្ៅប្បព័នធ និង្កមមវធិី ណប្បកាល យពី
មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ណដ្លានប្សាប់សៅជាមជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្មិនទន់ានអនុវត្ត
សពញសលញ 

 ការប្គប់ប្គង្ប្បព័នធព័ត៌្ានអប់រសំប្ៅប្បព័នធមិនទន់ានអនុវត្តដ្លក់ប្មិត្ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  
 កង្វឹះសសៀវសៅសិកាសោលសប្ាប់ជំន្នញមុខរបរង្ហយៗ និង្សសៀវសៅណែន្នសំប្ាប់កមមវធិីបសង្កីន  
ប្ាក់ច្ំែូល 

 មិនានប្បព័នធសប្ាប់ការប្បមូលទិនាន័យជាប្បចាអំំពីត្ប្មូវការជំន្នញសៅតាមសហគមន៍ 
 កង្វឹះការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសប្ាប់គែៈប្គប់ប្គង្មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ និង្មជឈមែឌ ល  
សិកាសពញមួយជីវតិ្។ 

 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗណដ្លានបង្ហា ញខាង្សលី អនុកមមវធិកីារអប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្      
ការសិកាសពញមួយជីវតិ្ានវត្ថុបំែង្ច្ំនួន៤ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

១. បសង្កីនលទធភាពទទួលានកមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ និង្សិកាសពញមួយជីវតិ្សោយយកច្ិត្តទុកោក់ 
ជាពិសសសច្ំសពាឹះកុារ យុវជន នងិ្មនុសសសពញវយ័ 

២. ផតល់កមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្សិកាសពញមួយជីវតិ្ ប្សបនឹង្ត្ប្មូវការអភិវឌ្ឍសហគមន៍ 
៣. បសង្កីនលទធភាពទទួលានបំែិនជវីតិ្ និង្កមមវធិបីសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល សប្ាប់កុារ យុវជន
សប្ៅសាលា និង្មនុសសសពញវយ័ 

៤. សលីកកមពស់គុែភាព និង្ភាពពាក់ព័នធននបំែិនជីវតិ្ និង្កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល 
 

សដ្ីមបបីសង្កីនលទធភាពទទលួានកមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្សិកាសពញមួយជីវតិ្ ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន 
និង្កីឡា នឹង្សធវីការវភិាគអំពីត្ប្មូវការរបស់អាកសិកា សដ្ីមបផីតល់អាទិភាពដ្ល់ទតីាងំ្សប្ាប់ផតល់អកខរកមម និង្
កមមវធិីសមមូលបឋមសិកា និង្មធយមសិកាអប់រសំប្ៅប្បព័នធ។ ប្កសួង្នឹង្ពប្ង្ីកសសវាអប់រសំប្ៅប្បព័នធ និង្
សិកាសពញមួយជីវតិ្ សោយណផអកសលីការវភិាគ និង្សហការជាមួយាច ស់សរាង្ច្ប្ក និង្អាកពាក់ព័នធសផសង្សទៀត្ 
សដ្ីមបផីតល់ជូនថាា ក់សរៀនណដ្លបសប្ង្ៀនផ្លទ ល់ ក៏ដូ្ច្ជាពប្ង្កីការផតល់សសវាឌ្ីជីថលសប្ាប់អាកសិកាអប់រសំប្ៅប្បព័នធ 
និង្សិកាសពញមួយជីវតិ្។ 

មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍នឹង្បនតផ្លល ស់បតូរសៅជាមជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ ណដ្លនឹង្ផតល់
នូវជសប្មីសសិកា រមួាន កមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ បែិំនជីវតិ្ នងិ្កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល។ ប្កបខ័ែឌ វាយត្នមល 
និង្សសៀវសៅណែន្នសំតីពីការប្គប់ប្គង្ និង្ប្បត្ិបត្តិការរបស់មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្នឹង្ប្ត្ូវបសង្កីត្។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី114 
 

កិច្ចខិត្ខំប្បងឹ្ណប្បង្សនឹះសដ្ីមបសីលីកកមពស់គុែភាព និង្ភាពពាក់ព័នធននកមមវធិអីប់រសំប្ៅប្បព័នធ រមួាន
ការបសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ បែតុ ឹះបណាត លប្គូសប្ាប់កមមវធិីអកខរកមម និង្សមមូល និង្ការសធវីបច្ចុបបនាភាពកមមវធិី
អប់រសំប្ៅប្បព័នធ។ សលីសពីសនឹះ យនតការថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ នឹង្ប្ត្ូវានបសង្កីត្ស ងី្ សដ្ីមបផីតល់
វញិ្ញា បនបប្ត្ដ្ល់អាកសិកា សដ្ីមបទីទលួសាគ ល់លទធផល និង្សមត្ថភាពរបស់អាកសិកាប្គប់កមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ 
និង្សិកាសពញមួយជីវតិ្។ 

ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា នងឹ្បនតពប្ង្ឹង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយអាកពាក់ព័នធ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់
ការអនុវត្តកមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ និង្សិកាសពញមួយជីវតិ្ និង្ការសកៀរគរធនធាន។ ច្ំែុច្សំខាន់ណដ្លប្ត្ូវ
យកច្ិត្តទុកោក់ គឺការបសង្កីត្ទំន្នក់ទនំង្ជាមួយនដ្គូអភិវឌ្ឍ សង្គមសីុវលិ និង្អាកពាក់ព័នធ សដ្ីមបសីលីកកមពស់
កមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ និង្សិកាសពញមួយជីវតិ្ និង្ពប្ង្ឹង្ប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសអប់រសំប្ៅប្បព័នធ សដ្ីមបោីបំ្ទ
ការអនុវត្តកមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ និង្សិកាសពញមួយជីវតិ្។ 

ម៉ាាង្វញិសទៀត្ សប្ាប់ការសិកាសពញមួយជីវតិ្ ប្កសួង្នឹង្សធវីបច្ចុបបនាភាពប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្
អប់រសំប្ៅប្បព័នធ សដ្ីមបបី្បមូល និង្វភិាគទិនាន័យជាប្បចា ំអំពីត្ប្មូវការជំន្នញសៅតាមសហគមន៍ សដ្ីមបបីសង្កីន
ការចូ្លសរៀនកាុង្កមមវធិីបែិំនជីវតិ្ នងិ្កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូលដ្ល់យុវជនសប្ៅសាលា និង្មនុសសសពញវយ័។ 
ការសធវីបច្ចុបបនាភាពទងំ្សនឹះ នឹង្ផតល់ជាមូលោឋ នកាុង្ការកំែត់្អាទិភាពមុខជនំ្នញ ណដ្លស្លីយត្បនឹង្ត្ប្មូវ
ការរបស់អាកសិកា។ ប្កសួង្នឹង្ពប្ង្កីការអនុវត្តកមមវធិីបំែិនជវីតិ្ និង្កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល តាមរយៈ
ការសប្បីប្ាស់បណាត ញមជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្។ 

សដ្ីមបបីសង្កីនគុែភាព និង្ភាពពាក់ព័នធននកមមវធិីបំែិនជីវតិ្ និង្កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល ប្កសួង្
នឹង្អភិវឌ្ឍសសៀវសៅសិកាសោលសប្ាប់ជំន្នញមុខរបរង្ហយៗ និង្សសៀវសៅណែន្នសំប្ាប់កមមវធិីបសង្កីន  
ប្ាក់ច្ំែូល។ ការកសាង្សមត្ថភាពសប្ាប់គែៈប្គប់ប្គង្មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ និង្មជឈមែឌ ល
សិកាសពញមួយជីវតិ្ និង្អាកពាក់ព័នធសៅណត្ជាអាទិភាព។ 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបជីំរុញវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានសៅកាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 

វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ បសង្កនីលទធភាពទទលួានកមមវធិអីប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្សិកាសពញមយួជវីតិ្សោយយកច្តិ្ត
ទុកោក់ ជាពសិសសច្សំពាឹះកុារ យុវជន នងិ្មនុសសសពញវយ័ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនអាកសិកាសៅកាុង្កមមវធិីអកខរកមម ១៧ ៨៦១ ១៨ ៣២៨ 
ច្ំនួនអាកសិកាសៅកាុង្កមមវធិីសមមូល ៨ ៣១០ ៨ ៧០០ 
ច្ំនួនអាកសិកាសៅកាុង្កមមវធិីចូ្លសរៀនស ងី្វញិ ៥ ១១៤ ៥ ៦០០ 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី115 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ពប្ង្ីក     
កមមវធិីអកខរកមម សមមូល
បឋមសិកា និង្មធយមសិកា 
អប់រសំប្ៅប្បព័នធ 

ការសប្បបី្ាស់ទនិាន័យ នងិ្ការវភិាគ 
− សធវីការប្បមូលព័ត៌្ានអំពតី្ប្មូវការរបស់អាកសិកា 
− កំែត់្អាទភិាពទីតាងំ្ថាា ក់អកខរកមម សមមូលបឋមសិកា និង្ 
មធយមសិកាអប់រសំប្ៅប្បព័នធ។ 

ការពប្ង្កីការផតល់ជូន 
− ពប្ង្ឹង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយាច ស់សរាង្ច្ប្ក សហប្ោស និង្
អាកពាក់ព័នធ 

− ផតល់ការសិកាតាមប្គប់រូបភាព រមួានទងំ្ការសរៀនផ្លទ ល់ និង្ការសរៀន
តាមប្បព័នធឌ្ជីីថល។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ផតល់កមមវធិី
ចូ្លសរៀនស ងី្វញិសៅកាុង្
ត្ំបន់ណដ្លានអប្តាសាឹះបង់្
ការសិកាខពស់ 
 

ការសប្បបី្ាស់ទនិាន័យ នងិ្ការវភិាគ 
− កំែត់្ និង្ផតល់អាទិភាពទីតាងំ្សប្ាប់កមមវធិីចូ្លស ងី្វញិសោយ
ណផអកសលីការវភិាគននត្ំបន់ណដ្លានអប្តាសាឹះបង់្ការសិកាខពស់។ 

ការពប្ង្កីការផតល់ជូន 
− សធវីការណែន្នតំ្ប្មង់្ទិសដ្ល់ប្គូបសប្ង្ៀនកមមវធិីចូ្លសរៀនស ងី្វញិ 
− សបីកថាា ក់ចូ្លសរៀនស ងី្វញិ។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ពប្ង្ឹង្ 
កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយ
ភាគីពាក់ព័នធ  

− បសង្កីត្បណាត ញជាមួយនដ្គូអភិវឌ្ឍ សង្គមសីុវលិ និង្អាកពាក់ព័នធ
សប្ាប់សលីកកមពស់កមមវធិអីប់រសំប្ៅប្បព័នធ 

− ពប្ង្ឹង្យនតការននការអនុវត្តប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសសដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់
អនុវស័ិយការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ ផតល់កមមវធិអីប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្សិកាសពញមយួជវីតិ្ ប្សបនងឹ្ត្ប្មូវការអភវិឌ្ឍសហគមន៍ 

សូច្ន្នករផលលទធផល 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនកមមវធិកីារសិកាសពញមួយជីវតិ្សប្ាប់ការអភិវឌ្ឍសហគមន៍ ៧ ៧ 
ច្ំនួនមជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ានបសង្កីត្ ៤ ៣៣ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អភិវឌ្ឍ 
និង្/ឬការសធវីបច្ចុបបនាភាព 

បសង្កតី្កមមវធិអីប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្សិកាសពញមយួជវីតិ្តាមសហគមន៍ 
− សធវីបច្ចុបបនាភាពកមមវធិីសិកា និង្សាភ របសប្ង្ៀននិង្សរៀន 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី116 
 

កមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ    
ណផអកសលីសហគមន៍ 

− អភិវឌ្ឍកមមវធិីសិកា កមមវធិសីមមូលមធយមសិកាទុត្យិភូមិអប់រ ំ 
សប្ៅប្បព័នធ 

− សាកលបង្កមមវធិីសិកាណដ្លានណកលមអ 
− ណកណប្ប និង្សាឹះពុមពកំណែថមី។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ការផលិត្
សាភ របសប្ង្ៀននិង្សរៀន   
តាមឌ្ីជីថល  

ការបសប្ង្ៀននងិ្សរៀនតាមឌ្ជីថីល 
− ផលិត្វសីដ្អូបណនថមសប្ាប់ការបសប្ង្ៀននិង្សរៀន 
− បសង្កីត្ ឬសធវីបច្ចុបបនាភាពប្បព័នធប្គប់ប្គង្ការសិកា។  

 
វត្ថុបែំង្ទ៣ី៖ បសង្កនីលទធភាពទទលួានបែិំនជវីតិ្ នងិ្កមមវធិបីសង្កនីប្ាក់ច្ែូំលសប្ាប់កុារ យុវជន
សប្ៅសាលា នងិ្មនុសសសពញវយ័ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

ច្ំនួនអាកចូ្លរមួសៅកាុង្កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លការសិកាសពញមួយជីវតិ្ ១០ ២៣៩ ១៣ ០០០ 
ច្ំនួនការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កឡីា ននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុកខែឌ  
អនុវត្តប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ  

N/A ៦៥ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាព 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អភិវឌ្ឍ
ប្បព័នធសប្ាប់ការប្បមូល 
ទិនាន័យជាប្បចាសំលីត្ប្មូវការ
ជំន្នញសៅកប្មិត្សហគមន៍  

ការវភិាគ នងិ្ការប្បមូលទនិាន័យ 
− សធវីបច្ចុបបកមមប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ 
− បែតុ ឹះបណាត លបុគគលិកអប់របំ្កុង្ ប្សុក ខែឌ អពំីរសបៀបសប្បីប្ាស់
ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រសំប្ៅប្បព័នធថមី 

− សធវីការប្បមូលព័ត៌្ាន នងិ្វភិាគសដ្ីមបកីំែត់្ត្ប្មូវការជំន្នញ
សប្ាប់សហគមន៍។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពប្ង្កី
វសិាលភាពកមមវធិីបំែិនជវីតិ្ 
និង្កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ែូំល  

សលីកកមពស់ការយល់ដ្ងឹ្ 
− សធវីយុទធន្នការសហគមន៍ សដ្ីមបសីលីកកមពស់ជំន្នញ និង្កមមវធិីបសង្កនី
ប្ាក់ច្ំែូល។ 

ការអនុវត្តកមមវធិ ី
− អនុវត្តនិង្សធវពីិពិធកមមកមមវធិីបំែិនជីវតិ្ និង្បសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល 
សដ្ីមបបីំសពញត្ប្មូវការសហគមន៍ណដ្លានកំែត់្ 

− សហការជាមួយសរាង្ច្ប្ក សហប្ោស នដ្គូអភិវឌ្ឍ នងិ្សង្គមសីុវលិ
សប្ាប់ការបែតុ ឹះបណាត លជំន្នញ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី117 
 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ផតល់កមមវធិី
បំែិនជីវតិ្ និង្បសង្កីនប្ាក់
ច្ំែូលឱ្យស្លីយត្បសៅនឹង្
ត្ប្មូវការសហគមន៍សៅតាម
មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍
និង្មជឈមែឌ លសិកាសពញ
មួយជីវតិ្ 

សហោឋ រច្ន្នសមពន័ធ នងិ្បុគគលិកបសប្ង្ៀន 
− អភិវឌ្ឍសហោឋ រច្ន្នសមព័នធសៅមជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍និង្
មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ 

− សប្ជីសសរសីប្គូបសប្ង្ៀនសប្ាប់បែេុ ឹះបណាេ លបំែិនជីវតិ្ និង្បសង្កីន
ប្ាក់ច្ំែូល។ 

ការអនុវត្តកមមវធិ ី
− ផតល់អាទិភាពសលីការអនុវត្តការបែតុ ឹះបណាត លសប្ាប់មុខវជិាជ បសង្កីន
ប្ាក់ច្ំែូល 

− ផតល់ជំន្នញមុខរបរង្ហយៗ។ 
យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ ពប្ង្ឹង្     
កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយ
ភាគីពាក់ព័នធ  
 

កចិ្ចសហប្បត្បិត្តកិារ 
− សរៀបច្ំកិច្ចប្បជុំពិសប្ោឹះសយាបល់ប្បចាឆំ្ា ជំាមួយភាគីពាក់ព័នធ 
− ទសសនកិច្ចសិកាសៅតាមមជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍និង្
មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ជាមួយភាគីពាក់ព័នធ សដ្ីមប ី     
ណច្ករណំលកឧត្តានុវត្តន៍ 

− បសង្កីនកិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយាច ស់សរាង្ច្ប្ក សហប្ោស 
ប្កុមហ៊ាុន នងិ្វស័ិយឯកជន សដ្ីមបោីបំ្ទកមមវធិីបំែិនជីវតិ្ និង្បសង្កនី
ប្ាក់ច្ំែូល។ 

យុទធសាស្រសតទ៥ី៖ ណប្បកាល យ
មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍
សៅជាមជឈមែឌ លសិកា
សពញមួយជីវតិ្  

ការវាយត្នមលមជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ 
− ពិនិត្យ និង្ណកសប្មួលប្កបខ័ែឌ វាយត្នមល មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ 
− អនុវត្តការវាយត្នមលមជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍។ 
ការណប្បកាល យសៅជាមជឈមែឌ លសិកាសពញមយួជវីតិ្ 
− ជួសជុលមជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ណដ្លានប្សាប់និង្បំពាក់
សាភ រសិកា និង្បសប្ង្ៀនជាមួយនឹង្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធឌ្ីជីថល 

− ផតល់កមមវធិីសិកាច្ប្មឹុះ ដូ្ច្ជាកមមវធិីអប់រសំប្ៅប្បព័នធ កមមវធីិ   
បំែិនជីវតិ្ និង្កមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ៤ី៖ សលីកកមពស់គុែភាព នងិ្ភាពពាក់ព័នធននបែិំនជវីតិ្ នងិ្កមមវធិបីសង្កនីប្ាក់ច្ែូំល 

សូច្ន្នករផលលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនគែៈប្គប់ប្គង្មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ និង្មជឈមែឌ ល
សិកាសហគមន៍ ានទទលួការបែតុ ឹះបណាត លសតីពីប្កបខ័ែឌ កមមវធិី
សិកាបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល 

N/A ៦០០ 

ច្ំនួនសហគមន៍ណដ្លានអនុវត្តកមមវធិកីារសិកាសពញមួយជីវតិ្ N/A ៣៥០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី118 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អភិវឌ្ឍ កមម
វធិីបំែិនជីវតិ្ និង្បសង្កីន
ប្ាក់ច្ំែូល កមមវធិីសិកា
និង្សាភ របសប្ង្ៀន និង្សរៀន 

ប្កបខ័ែឌ កមមវធិសិីកា 
− បសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ កមមវធិីសិកាបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល 
− ពប្ង្ឹង្កមមវធិសិីកាសប្ាប់បំែិនជីវតិ្ បំែិននបត្ង្ និង្ការបសង្កីន
ប្ាក់ច្ំែូល សដ្ីមបសី្លីយត្បសៅនឹង្ត្ប្មូវការរបស់ប្កុមសោលសៅ 
និង្ត្ប្មូវការការង្ហរ។ 

សាភ រគរសុកាសលយ 
− ពប្ង្ឹង្សាភ របសប្ង្ៀនសប្ាប់បំែិនជវីតិ្ បំែិននបត្ង្ នងិ្បសង្កនី
ប្ាក់ច្ំែូល 

− អភិវឌ្ឍសសៀវសៅសិកា និង្សសៀវសៅណែន្នបំ្គូសប្ាប់ជំន្នញមុខរបរ
ង្ហយៗសប្ាប់កមមវធិីបសង្កនីប្ាក់ច្ំែូល 

− សាឹះពុមពសសៀវសៅសិកា និង្សសៀវសៅណែន្នបំ្គូ។ 
យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ជំរុញ     
ការអនុវត្តប្កបខ័ែឌ វាយត្នមល 
មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ 
 

ការអភវិឌ្ឍប្កបខ័ែឌ វាយត្នមល 
− សធវីបច្ចុបបនាភាពប្កបខ័ែឌ ការវាយត្នមល មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍
ណដ្លានប្សាប់ 

− អនុវត្តសាកលបង្ប្កបខ័ែឌ ការវាយត្នមលណដ្លានណកសប្មួលជាមួយ
មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ណដ្លានប្សាប់ ៣ ភាគរយ 

− សធវីបច្ចុបបនាភាពប្កបខ័ែឌ វាយត្នមលណដ្លានណកណប្បសោយណផអកសលី
ការសធវីសត្សតសាកលបង្។ 

ប្កបខ័ែឌ ននការសប្បបី្ាស់ 
− វាយត្នមលមជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ អភិវឌ្ឍ
សមត្ថភាពគែៈប្គប់ប្គង្
មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ 
និង្មជឈមែឌ លសិកាសពញ
មួយជីវតិ្ 
 

ការអភវិឌ្ឍសមត្ថភាព 
− កសាង្សមត្ថភាពគែៈ ប្គប់ប្គង្សលីការប្គប់ប្គង្ និង្ប្បត្ិបត្តកិារ 
មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ នងិ្មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ 

− សធវីទសសនកិច្ចសិកាសៅកាន់ មជឈមែឌ លសិកាសហគមន៍ នងិ្
មជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្ សដ្ីមបណីច្ករណំលកឧត្តានុវត្តន៍ នងិ្
ដ្ំសណាឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈម។ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖  
បែតុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទស
ដ្ល់ប្គូបសប្ង្ៀនកមមវធិី    
បំែិនជីវតិ្ និង្បសង្កីន    
ប្ាក់ច្ំែូល 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− អភិវឌ្ឍសសៀវសៅណែន្នបំ្គូបសប្ង្ៀនអំពីបំែិនជីវតិ្ នងិ្បសង្កីន    

ប្ាក់ច្ំែូល 
− សបីកវគគបែេុ ឹះបណាេ លប្គូបសប្ង្ៀនសប្ជីសសរសីថមី។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី119 
 

៣.៥.២ អនុកមមវធិ ី៣.២៖  ការអភវិឌ្ឍយុវជន 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី យុវជនានច្សំែឹះដ្ងឹ្ ជនំ្នញ សីលធម៌លអ សុខភាពលអ នងិ្សមត្ថភាព
សពញសលញ សដ្មីបកីាល យជាពលរដ្ឋលអកាុង្សង្គម 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនយុវជនចូ្លរមួប្បកួត្ប្បណជង្សមត្ថភាពថាា ក់ជាត្ិ (សោលសៅ
សាលាសរៀនគំរូ) 

N/A ២ ៦៩០ 

 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ 
 មស្រនតីទទួលបនទុកការង្ហរយុវជនជាសប្ច្ីនសៅប្គប់កប្មិត្សៅានត្ប្មូវការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសដ្ីមបធីាន្នការ
អនុវត្តគសប្ាង្ នងិ្ការផលិត្កមមវធិីយុវជនប្បកបសោយគុែភាព សទឹះបីជាានជំនួយពីនដ្គូពាក់ព័នធកាុង្
ការសរៀបច្ំកមមវធិីយុវជនកនលង្មកក៏សោយ 

 ការសប្មបសប្មួលការអនុវត្តកមមវធិីយុវជនប្បកបសោយគុែភាពមិនទន់សសប្មច្ាន តាមលទធផលណដ្ល
រពំឹង្ទុកសៅស យី 

 ានការខវឹះខាត្ឧបករែ៍ សាភ រៈ និង្ការផគត់្ផគង់្សលីណផាកបសច្ចកវទិា បសច្ចកសទស នងិ្វជិាជ ជីវៈ សប្ាប់កមមវធិី
បែតុ ឹះបណាត លបសច្ចកសទស និង្វជិាជ ជីវៈ និង្ការបែតុ ឹះបណាត លសផសង្ៗសទៀត្សៅតាមមជឈមែឌ លយុវជន 

 មជឈមែឌ លយុវជនសខត្តមួយច្ំនួនានដ្ីណត្ោម នអោរ និង្មជឈមែឌ លមួយច្ំនួនសផសង្សទៀត្សរៀបច្ំ    
វគគបែតុ ឹះបណាត លរបស់ខលួនសោយពឹង្ណផអកសលីជំនួយពីនដ្គូពាក់ព័នធ។ 

 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមខាង្សលី អនុកមមវធិយុីវជនានវត្ថុបំែង្ច្ំននួ២ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 
១. បែតុ ឹះបណាត លយុវជននូវច្ំសែឹះដ្ឹង្ នងិ្ជំន្នញ សដ្ីមបាីនអត្តច្រកិ នងិ្សីលធម៌លអ តាមរយៈ

      រច្ន្នសមព័នធ នងិ្កមមវធិីអភិវឌ្ឍយុវជនសៅតាមសាលាសរៀន 

២. ប្បមូលផតុយុំវជនឱ្យចូ្លរមួកាុង្កមមវធិីអភិវឌ្ឍយុវជន។ 
 

កាុង្ការជំរុញការអភិវឌ្ឍជាត្ិ និង្សោយចាត់្ទុកពកួសគជាធនធានមនុសស ណដ្លមិនអាច្កាត់្នថលាន 
សដ្ីមបជីំរុញប្បសទសជាត្ិសឆ្ព ឹះសៅរកសង្គមណដ្លានច្ំសែឹះដ្ឹង្ នងិ្វឌ្ឍនភាពសសដ្ឋកិច្ចសង្គមដ៏្រងឹ្ា។ំ សោយ
ប្បកាន់ខាជ ប់នូវប្កមសីលធម៌នន “យុវជនមយួ ានជនំ្នញសំខាន់មយួ សប្ាប់ជវីតិ្” យុវជនប្ត្ូវានជំរុញឱ្យ
ចូ្លរមួការបែេុ ឹះបណាេ លជំន្នញច្ប្មុឹះជាសប្ច្ីនរមួាន បសច្ចកវទិា ច្ំសែឹះដ្ឹង្ឌ្ីជថីល ជំន្នញបសច្ចកសទស 
ជំន្នញវជិាជ ជីវៈ ជំន្នញភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំ និង្ទងំ្ជំន្នញរងឹ្ និង្ជំន្នញទន់។ ជំន្នញសំខាន់ៗទងំ្សនឹះ        
ប្ត្ូវានពប្ង្ឹង្តាមរយៈការបស្រញ្ញជ បគុែភាពដូ្ច្ជា សុច្រតិ្ភាព ឥរយិាបថវជិជាន និង្សីលធម៌ នងិ្ន្នយុំវជន
ានការរកីច្សប្មីនកាុង្ន្នមជាពលរដ្ឋណដ្លានទំនួលខុសប្ត្ូវកាុង្សត្វត្សរទ៍ី២១។ តាមរយៈការជំរុញការ
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សប្ត្ៀមលកខែៈកាុង្ប្សុក ត្ំបន់ នងិ្សកលសប្ាប់ត្ប្មូវការទីផារការង្ហរ កមពុជាសបតជាា ធាន្នឱ្យយុវជនរបស់
ខលួនកាល យជាអាករមួច្ំណែកប្បកបសោយប្បសិទធភាពច្ំសពាឹះវបុិលភាពកាុង្ប្សុក នងិ្វឌ្ឍនភាពអនតរជាត្ិ។ 

សដ្ីមបសីសប្មច្ាននូវវត្ថុបំែង្ខាង្សលី អនុកមមវធិីអភិវឌ្ឍយុវជនានត្ប្មង់្ទិសកមមវធិយុីវជនឱ្យ
ស្លីយត្បសៅនឹង្ត្ប្មូវការននសត្វត្សរទ៍២ី១។ កមមវធិីយុវជនប្ត្ូវានអភិវឌ្ឍឱ្យានលកខែៈបត់្ណបន ង្ហយប្សួល 
អនុវត្ត និង្បំសពញបណនថមសលីការសិកាកាុង្ប្បព័នធ សដ្មីបទីក់ទញយុវជន កុារ និង្កាយរទឹធិតាមរយៈការពប្ង្ីក
កមមវធិីនិង្ការផសពវផាយ ការពប្ង្ឹង្និង្ការអភិវឌ្ឍរច្ន្នសមព័នធ និង្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធការអភិវឌ្ឍយុវជន និង្
កិច្ចសហការយា៉ា ង្ជិត្សាិទធជាមួយភាគីពាក់ព័នធ។ 

កមមវធិីយុវជននឹង្ប្ត្ូវោក់បញ្ចូ លសៅកាុង្រច្ន្នសមព័នធយុវជនសៅតាមសាលាសរៀន និង្ការផតល់ជូន     
ការសិកាសប្ៅសា៉ា ង្ សដ្ីមបីពប្ង្ីកសសវាកមមយុវជន និង្សធវីពិពិធកមមកមមវធិីយុវជន សដ្ីមបីស្លីយត្បសៅនឹង្      
ការផ្លល ស់បតូរសង្គម និង្ត្ប្មូវការយុវជន។ យុវជនប្ត្ូវានពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពខលួន និង្សកៀរគរឲ្យចូ្លរមួតាមរយៈ
សកមមភាព ឬកមមវធិីសផសង្ៗ ដូ្ច្ជា ការសម័ប្គច្ិត្ត ការជណជកពិភាកា ការកសាង្ប្កុម ការប្ត្ិឹះរឹិះពិចារណា    
ភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំការប្ាប្ស័យទក់ទង្ កាយរទឹធិកមម សហប្គិនភាព ការផ្លល ស់បតូរយុវជនកាុង្ប្សុក ត្ំបន់ និង្
អនតរជាត្ិ និង្កមមវធិីជាសប្ច្ីនសផសង្ៗសទៀត្។ 

សលីសពីសនឹះ សដ្ីមបធីាន្នគុែភាព នងិ្ការផសពវផាយកមមវធិី និង្រច្ន្នសមព័នធននអនុកមមវធិីយុវជន ប្ត្ូវាន
ការចូ្លរមួរបស់សហគមន៍សាលាសរៀន និង្កិច្ចសហការពីភាគីពាក់ព័នធទក់ទង្នឹង្ ជំនួយបសច្ចកសទស នងិ្
ហរិញ្ាវត្ថុជាចាាំច់្។ 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបជីំរុញវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានកែំត់្កាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ បែតុ ឹះបណាត លយុវជនឱ្យានច្សំែឹះដ្ងឹ្ ជនំ្នញ ឥរយិាបថវជិជាន នងិ្សីលធម៌លអ តាមរយៈ 
កមមវធិ ីនងិ្យនតការអភវិឌ្ឍយុវជនសៅតាមសាលាសរៀន។ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនកុារ នងិ្យុវជន ចូ្លរមួកាុង្ច្លន្នកាយរទឹធិ ១៧៥ ០០០ ២០៥ ០០០ 
ប្សី ៨៨ ១៥០ ១០០ ៦៥០ 

 ច្ំនួនប្កុមប្បកឹាយុវជន នងិ្កុារកមពុជាណដ្លដ្ំសែីរការ 
ប្កុមប្បឹកាយុវជនកមពុជា ៤១៩ ៤៦៩ 
ប្កុមប្បឹកាកុារកមពុជា ៤ ៧៣២ ៦ ១៨២ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូានអនុវត្តកមមវធិីអភិវឌ្ឍន៍យុវជន N/A ១១០ 
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យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ការពប្ង្ីក
កមមវធិីយុវជន 

ពពិធិកមមកមមវធិ ី
− ពិពិធកមមសកមមភាពសដ្ីមបកីសាង្ច្ំសែឹះដ្ឹង្ នងិ្ជំន្នញណដ្លជា    
ត្ប្មូវការកាុង្សត្វត្សរទ៍ី២១ 

− សប្មួច្សកមមភាពយុវជនសដ្ីមបទីក់ទញច្ំណាប់អារមមែ៍សផសង្ៗ និង្ 
ផតល់នូវបទពិសសាធន៍ដ៏្លអ 

− បសង្កីត្ឱ្កាសសប្ាប់យុវជនកាុង្ការប្សាវប្ជាវ និង្បសង្កីត្ដ្ំសណាឹះប្សាយ
ប្បកបសោយភាពបសង្កីត្ថមី សដ្ីមបជីួយសហគមន៍សោយសប្បីប្ាស់ 
មសធាាយឌ្ីជីថល តាមរយៈកមមវធិី E-Gen 

− បសង្កីត្កមមវធិី អកខរកមមឌ្ីជថីល ដូ្ច្ជា AI chatbot សប្ាប់យុវជន 
ទូទងំ្ប្បសទស 

− បសង្កីត្កមមវធិជីំន្នញសសដ្ឋកិច្ចមូលោឋ នសប្ាប់យុវជន។ 
ការផសពវផាយកមមវធិ ី
− ពប្ង្ឹង្យុវជនឱ្យានសមត្ថភាពសពញសលញទងំ្ច្ំសែឹះដ្ឹង្ ជំន្នញ និង្
បុគគលិកលកខែៈ តាមរយៈការសលីកកមពស់កិច្ចសនទន្នយុវជនសៅថាា ក់ជាត្ិ 
ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្ថាា ក់សរៀន 

− ជំរុញកាយរទឹធិកមមតាមរយៈកមមវធិីអាកន្នសំារសនតិភាព និង្កាយរទឹធិ
សប្ាប់សោលសៅអភិវឌ្ឍន៍ប្បកបសោយច្ីរភាព។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពប្ង្ឹង្ 
រច្ន្នសមព័នធយុវជន (ប្កុម-
ប្បឹកាកុារកមពុជា ប្កុមប្បឹកា       
យុវជនកមពុជា និង្កង្ឯកភាព
កាយរទឹធិ) 

 ការោបំ្ទរច្ន្នសមពន័ធ 
− បសង្កីត្សោលការែ៍ណែន្នសំប្ាប់ការអនុវត្តការង្ហរប្កុមប្បឹកាយុវជន
កមពុជា 

− ពប្ង្ឹង្រច្ន្នសមព័នធ (ប្បព័នធលាត្) របស់កង្ឯកភាពកាយរទឹធិ សោយការ
បំពាក់ និង្វនិសិយាគសលីឯកសណាឋ នកាយរទឹធិសប្ាប់យុវជន និង្អាកដ្ឹកន្នំ
មនុសសសពញវយ័សៅសាលា និង្សហគមន៍ 

− ណកលមអការអនុវត្តការង្ហរប្កុមប្បឹកាកុារ និង្យុវជនកមពុជាសៅតាម
សាលាសាធារែៈ សោយបសង្កីត្សសៀវសៅណែន្ន ំ លបីវសីដ្អូអប់រ ំ
កាយរទឹធិកមម សដ្ីមបផីសពវផាយសៅថាា ក់សាលាសរៀន និង្សហគមន៍។ 

ការោបំ្ទសកមមភាព 
− បញ្ចូ លការង្ហរប្កុមប្បឹកាកុារ និង្យុវជនកមពុជា នងិ្កាយរទឹធិកមម       
សៅកាុង្សកមមភាពសប្ៅកមមវធិីសិកាតាមសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី122 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ណកលមអ
គុែភាពននកមមវធិីសិកា   
សប្ៅសា៉ា ង្សិកា តាមរយៈ  
ការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិា      
ឌ្ីជីថល 

 ការោបំ្ទសកមមភាព 
− បញ្ចូ លសកមមភាពកលឹបរបស់ប្កុមប្បឹកាយុវជនកមពុជា ជាសកមមភាព     
សប្ៅកមមវធិីសិកា 

− សាហរែកមមការចូ្លរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និង្ការចូ្លរមួរបស់ 
យុវជន សដ្ីមបសីលីកកមពស់សមត្ថភាពសិសស និង្រមួច្ំណែកកាុង្ការ 
អភិវឌ្ឍសាលាសរៀន 

− បញ្ចូ លខលឹមសារបសច្ចកសទស និង្ឌ្ីជថីលសៅកាុង្កមមវធិីកាយរទឹធិកមមណដ្ល
ានប្សាប់។ 

 ការសកៀរគរធនធាន 
− សកៀរគរធនធានបសច្ចកសទស និង្ហរិញ្ាវត្ថុ។ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ កិច្ចសហការ
ជិត្សាិទធជាមយួភាគីពាក់ព័នធ
សៅកាុង្ និង្ជុវំញិសាលាសរៀន 

 ការសធវកីារង្ហរជាមយួនដ្គូ 
− សហការជាមួយនដ្គូអភិវឌ្ឍ អង្គការសង្គមសីុវលិ និង្វស័ិយឯកជន 
សដ្ីមបណីកលមអកមមវធិីយុវជន 

− សហការយា៉ា ង្ជិត្សាិទធជាមួយសហគមន៍សាលាសរៀន 
− សកៀរគរធនធានពីភាគីពាក់ព័នធ 
− បសង្កីត្សាម រត្ីសហប្បត្ិបត្តិការសប្ាប់មស្រនតីទទួលបនទុកការង្ហរយុវជន 
តាមរយៈសោលនសយាាយ និង្ប្កបខ័ែឌ បែតុ ឹះបណាត លធនធាន
មនុសសសពញវយ័ សដ្ីមបអីាកដ្ឹកន្នសំពញវយ័បនតចូ្លរមួជាមួយ
សិសានុសិសស និង្សហគមន៍របស់ពកួសគ និង្តាមរយៈការចូ្លរមួកាុង្
សវទិកាអង្គការមិនណមនរោឋ ភិាល និង្សាជីវកមម ណដ្លភាគីពាក់ព័នធអាច្
បង្ហា ញគសប្ាង្របស់ពួកសគទក់ទង្នឹង្ការអភិវឌ្ឍយុវជន សដ្ីមបបីនសុី
គសប្ាង្ជាមួយោា ។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ ប្បមូលផតុយុំវជនឱ្យចូ្លរមួកាុង្កមមវធិអីភវិឌ្ឍន៍យុវជន។ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនកមមវធិអីភិវឌ្ឍន៍យុវជនានបសង្កីត្ N/A ១២ 
ច្ំនួនយុវជនចូ្លរមួកាុង្កមមវធិីអភិវឌ្ឍន៍យុវជន ២ ៣៨៥ ៣ ៧៥០ 
ច្ំនួនយុវជនានចូ្លរមួកាុង្កមមវធិីយុវជនអនតរជាត្ិ ១៧០ ២៣០ 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី123 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ពប្ង្ីក     
ការប្គបដ្ែត ប់ននកមមវធិី      
យុវជន សោយយកច្ិត្ត
ទុកោក់សលី ណសទម ឌ្ីជីថល 
ការសម័ប្គច្ិត្ត សហប្គិនភាព 
ភាពជាអាកដ្កឹន្ន ំនិង្ជំន្នញ
សត្វត្សរទ៍ី២១ 

ការវាយត្នមលសតពីតី្ប្មូវការ 
− វាយត្នមលត្ប្មូវការយុវជនសប្ាប់ការអភិវឌ្ឍជំន្នញ និង្សមត្ថភាព។ 
ការពប្ង្កីការប្គបដ្ែត ប់ននកមមវធិ ី
− បសង្កីត្កមមវធិីប្បកួត្ប្បណជង្សមត្ថភាពយុវជនបណនថមទក់ទង្នឹង្ ណសទម  
ឌ្ីជីថល សម័ប្គច្ិត្ត សហប្គិនភាព 

− សធវីបច្ចុបបនាភាព និង្ណកលមអខលឹមសារននកមមវធិីយុវជនណដ្លានប្សាប់សលី 
ណសទម ឌ្ីជីថល សម័ប្គច្ិត្ត សហប្គិនភាព និង្ជំន្នញសត្វត្សរទ៍ី២១  

− ពប្ង្ឹង្កិច្ចខតិ្ខំប្បឹង្ណប្បង្ផសពវផាយសោយបសង្កីត្ការចូ្លរមួនិមមិត្  
បណនថមសទៀត្សៅកាុង្កមមវធិបីែតុ ឹះបណាត លយុវជន ការផាយបនតផ្លទ ល់  
សៅសលីសវទិកាប្បព័នធផសពវផាយសង្គម នងិ្ទូរទសសន៍។ 

ការោបំ្ទកមមវធិ ី
− ចូ្លរមួជាមួយរាជធានី-សខត្តកាុង្ការសប្ជីសសរសី បែតុ ឹះបណាត ល បង្វឹក 
និង្ការអនុវត្តគសប្ាង្យុវជន 

− បសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ ទទួលសាគ ល់ការង្ហរសម័ប្គច្ិត្ត។ 
យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពប្ង្ីក    
កមមវធិីផសពវផាយយុវជន 

ការពប្ង្កីកមមវធិ ី
− ពប្ង្ីកកមមវធិយុីវជនសោយសផ្លត ត្សលីសោលគំនិត្ននអាកបបកិរយិាលអ      
ភាពជាអាកដ្កឹន្ន ំនិង្ជំន្នញសត្វត្សរទ៍ី២១។ 

ឱ្កាសសប្ាប់យុវជន 
− ផតល់ឱ្កាស និង្លទធភាពកាន់ណត្ប្បសសីរស ងី្ដ្ល់យុវជន សដ្ីមបបីង្ហា ញ
អំពីសាថ នភាពជីវតិ្ពិត្ តាមរយៈកមមវធិីដូ្ច្ជា អាកសម័ប្គច្ិត្តសដ្ីមបី
សហគមន៍ខាុ ំ ការជណជកសដ្ញសោលយុវជនថាា ក់ជាត្ិ E-Gen ការប្បកួត្-
ប្បណជង្ណផនការអាជីវកមម ណដ្លយុវជនកំែត់្បញ្ញា សៅកាុង្សហគមន៍
របស់ពួកសគ និង្បសង្កីត្ដ្ំសណាឹះប្សាយប្បកបសោយគំនិត្បសង្កីត្ថម ីណដ្ល
ានោបំ្ទណផាកការបែតុ ឹះបណាត ល នងិ្ការបង្វកឹពីអាកសប្មបសប្មលួកមមវធិ ី

− បសង្កីត្កមមវធិផី្លល ស់បតូរយុវជនជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ។ 
យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សលីកកមពស់
គុែភាពននកមមវធិីប្បកួត្-
ប្បណជង្សមត្ថភាពយុវជន 

ការផលិត្កមមវធិ ី
− សប្មួច្កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លសៅរកជំន្នញបសច្ចកសទស និង្ឌ្ីជថីល
ប្សបតាមត្ប្មូវការទីផារការង្ហរ 

− ពប្ង្ឹង្ាត្ិកា និង្ខលឹមសារកមមវធិី តាមរយៈការវាយត្នមលជាមួយនដ្គូពាក់ព័នធ 
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− បែតុ ឹះបណាត ល និង្ការអភិវឌ្ឍប្គូឧសទទសសលីាត្ិកា និង្ខលមឹសារកមមវធិី
ណដ្លានណកលមអ 

− សិកា និង្វាយត្នមលអំពីផលជឹះននកមមវធិី។ 
ការអនុវត្តកមមវធិ ី
− ពប្ង្ឹង្ការអនុវត្តកមមវធិីយុវជន 
− ពប្ង្ឹង្គុែភាពកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លសៅមជឈមែឌ លយុវជន។ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ អភិវឌ្ឍ 
និង្ណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមព័នធ
យុវជន 

សប្គឿង្បរកិាខ រនងិ្ឧបករែ៍ 
− ជួសជុលអោរមជឈមែឌ លយុវជន 
− ណកលមអ និង្បពំាក់សប្គឿង្បរកិាខ រសៅមជឈមែឌ លយុវជន សោយណផអកសលី
ត្ប្មូវការប្បត្ិបត្តិការ និង្សកមមភាពអភិវឌ្ឍយុវជន។ 

យុទធសាស្រសតទ៥ី៖ សហការ   
ជិត្សាិទធជាមួយភាគីពាក់ព័នធ 
រមួាននដ្គូអភិវឌ្ឍ អង្គការ
សង្គមសីុវលិ និង្ត្ួអង្គកាុង្    
វស័ិយឯកជន 

ការសធវកីារង្ហរជាមយួនដ្គូ៖ 
− សហការជាមួយនដ្គូអភិវឌ្ឍ អង្គការសង្គមសីុវលិ និង្វស័ិយឯកជន 
សដ្ីមបណីកលមអកមមវធិីយុវជន 

− សកៀរគរធនធានពីភាគីពាក់ព័នធ 
− កសាង្សាម រត្សីហប្បត្ិបត្តិការសប្ាប់មស្រនតីទទួលបនទុកការង្ហរយុវជន 
តាមរយៈការចូ្លរមួសៅកាុង្សវទិកាននអង្គការមិនណមនរោឋ ភិាល និង្ 
សាជីវកមម និង្គសប្ាង្ទំនលួខុសប្ត្ូវសង្គមននវស័ិយឯកជន (CSR) នងិ្
តាមរយៈការណច្ករណំលកគុែត្នមលសាូល និង្បទពិសសាធរមួោា កាុង្ការ
អភិវឌ្ឍយុវជន។ 
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៣.៦ រម្មវធិីអាទ្ិភារទ្ ី៤៖ ការអភវិឌ្ឍសរម្មភារហាត់ព្បាណ្ ការអប់រកំាយ នងិរីឡា 

៣.៦.១ អនុកមមវធិ ី៤.១៖  សកមមភាពហាត់្ប្ាែ នងិ្ការអប់រកំាយ 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី ការអនុវត្តការអប់រកំាយ សកមមភាពហាត់្ប្ាែ នងិ្កឡីា ន្នឱំ្យប្បជាជន
ទទលួាននូវកាយសមបទរងឹ្ា ំនងិ្សុខភាពលអ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

ច្ំែុច្សៅ 
២០២៨ 

ភាគរយប្បជាជនានចូ្លរមួកាុង្សកមមភាពហាត់្ប្ាែ និង្សលង្កីឡា      
សៅតាមទីប្បជុំជន 

២០,២% ២៥% 

 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ 
 ត្ំបន់ហាត្់ប្ាែ និង្សលង្កីឡាសៅប្គប់រាជធានី-សខត្ត មិនទន់ស្លីយត្បនឹង្ត្ប្មូវការ 
 សមត្ថភាពរបស់មស្រនតីកីឡាមួយច្ំនួនទទលួបនទុកណផាកអប់រកំាយ និង្កីឡា សៅានកប្មិត្ នងិ្មិនប្គប់ប្ោន់
សលីណផាកការប្សាវប្ជាវ និង្ការអភិវឌ្ឍ 

 ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ទិនាន័យ នងិ្សថិត្ិកីឡាមនិទន់ានអនុវត្តសពញសលញ 
 ការអនុវត្តកមមវធិីអប់រកំាយកាុង្សា៉ា ង្សិកា និង្កឡីាសប្ៅសា៉ា ង្សិកាអនុវត្តមិនទន់ានសពញសលញ 
 ប្គឹឹះសាថ នសិកាពុំទន់ានសហោឋ រច្ន្នសមព័នធប្គប់ប្ោន់សប្ាប់អនុវត្តកមមវធិីអប់រកំាយ និង្កឡីា។ 

 សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗណដ្លានបង្ហា ញខាង្សលី អនុកមមវធិីសកមមភាពហាត់្ប្ាែ 
និង្ការអប់រកំាយានវត្ថុបំែង្ច្នំួន១៖ 

១. ពប្ង្ីកការអនុវត្តការអប់រកំាយកាុង្សា៉ា ង្សិកា និង្កឡីាសប្ៅសា៉ា ង្សិកាប្បកបសោយបរយិាបនា 
ប្បសិទធភាពនិង្គុែភាព 

រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី ៤៖

ការអភិវឌ្ឍសរម្មភារហាត់ព្បាណ្ការអប់រកំាយ និងរីឡា

សរម្មភារហាត់ព្បាណ្និងការអប់រកំាយ៖

ការអនុវត្តកមមវធិីអប់រកំាយ និង្កីឡាប្បកបសោយបរយិាបនា 
សិសានុសិសសទទួលានវជិាជ សមបទ បំែិនសមបទ 

ច្រយិាសមបទ និង្កាយសមបទ និង្សកមមភាពហាត់្ប្ាែ និង្
សលង្កីឡា ន្នឱំ្យប្បជាជនទទួលាននូវកាយសមបទរងឹ្ា ំនិង្

សុខភាពលអ។

រីឡា៖

ប្គូបង្វឹក និង្មស្រនតីបសច្ចកសទសប្បកបសោយគុែវុឌ្ឍកិប្មិត្អនតរជាត្ិ              
ននប្បសភទកឡីា និង្អត្តពលិក ណដ្លានសទពសកាសលយ និង្សមត្ថភាពខពស់ 
និង្អត្តពលិកណដ្លានសកាេ នុពល សទពសកាសលយ និង្កំែត់្ប្តា

គុែផលខពស់ ចូ្លរមួកាុង្ការប្បកួត្ដ្សែតី មសមោយថាា ក់ជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ
សលីប្គប់ប្បសភទកីឡាសោយសជាគជ័យ។
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២. សលីកកមពស់សុខុាលភាពរបស់ប្បជាជនតាមរយៈការហាត់្ប្ាែ ការអប់រកំាយ និង្កីឡា សដ្ីមបី
សុខភាព 

សដ្ីមបពីប្ង្ីកការអនុវត្តការអប់រកំាយ   និង្កីឡាប្បកបសោយបរយិាបនាកាុង្  និង្សប្កាយសា៉ា ង្សិកា   
អគគន្នយកោឋ នកីឡានឹង្អភិវឌ្ឍបណនថមសទៀត្នូវកមមវធិីសិកា និង្សាភ របសប្ង្ៀន និង្ការសរៀនប្បកបសោយ         
បរយិាបនា រមួទងំ្សសៀវសៅសិកា នងិ្វសីដ្អូសប្ាប់ការអប់រកំាយ នងិ្កឡីាសប្ាប់សប្បបី្ាស់កាុង្នងិ្សប្ៅ
សា៉ា ង្សិកា។ សាភ រកីឡានឹង្ណបង្ណច្កសប្ាប់កុារ ី និង្កុារាណដ្លានសមត្ថភាពខុសៗោា  ណដ្លចូ្លរមួ 
កាុង្សកមមភាពអប់រកំាយ និង្កីឡា សដ្មីបសីលីកកមពស់សមភាពសយនឌ័្រ និង្សមធម៌។ អគគន្នយកោឋ នកីឡា 
នឹង្សហការជាមួយមជឈមែឌ លគរុសកាសលយភូមិភាគ និង្វទិាសាថ នជាត្ិអប់រកំាយ និង្កីឡា សដ្ីមបអីភិវឌ្ឍ
សមត្ថភាពប្គូអប់រកំាយ នងិ្កឡីាឱ្យសប្បីប្ាស់សសៀវសៅសិកា និង្វសីដ្អូប្បកបសោយប្បសិទធភាព កាុង្អំ ុង្សពល
អប់រកំាយ។ សសច្កតីណែន្នសំដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ការអនុវត្តសកមមភាពអប់រកំាយកាុង្សា៉ា ង្សិកា និង្សកមមភាពកីឡា
សប្ៅកមមវធិីសិកាក៏នងឹ្ោក់ឱ្យអនុវត្តផង្ណដ្រ។ ការពប្ង្ងឹ្សមត្ថភាពសលីការប្សាវប្ជាវ នងិ្សធវីអសង្កត្សតីពីសកមមភាព
ហាត្់ប្ាែ អប់រកំាយ និង្កីឡា នឹង្ប្ត្ូវសធវីស ងី្ជាបនតបន្នទ ប់។ 

សដ្ីមបសីលីកកមពស់សុខុាលភាពរបស់ប្បជាជនតាមរយៈការសធវីលំហាត់្ប្ាែ ការអប់រកំាយ និង្កឡីា
សដ្ីមបសុីខភាព អគគន្នយកោឋ នកីឡានងឹ្សរៀបច្ំ និង្អនុវត្តកមមវធិី សដ្ីមបបីំផុសគំនិត្ប្បជាជនឱ្យសលង្កីឡា  
យា៉ា ង្សហាច្ណាស់មួយ។ កមមវធិីសនឹះនងឹ្ប្ត្ូវសធវីស ងី្តាមរយៈយុទធន្នការផសពវផាយការយល់ដ្ឹង្ជាសាធារែៈ
ណដ្លសលីកកមពស់អត្ថប្បសយាជន៍ដ្ល់សុខុាលភាពទក់ទង្នងឹ្សកមមភាពហាត់្ប្ាែ និង្កីឡា។ 

យុទធន្នការទងំ្សនឹះក៏នឹង្ជរុំញការអភិរកស និង្អភិវឌ្ឍកីឡាប្បនពែី តាមរយៈការសរៀបច្ំកីឡាសប្ាប់ 
ទងំ្អស់ោា  ទិវាកីឡាអាសា៊ា ន ទិវាអាសា៊ា នហាត់្ប្ាែសដ្ីមបសុីខភាព និង្ទិវាអប់រកំាយជាត្ិកាុង្រាជធានី-សខត្ត 
និង្សហគមន៍។ 

អគគន្នយកោឋ នកីឡាក៏នងឹ្សរៀបច្ំបទោឋ នគត្ិយុត្ត នងិ្ណផនការយុទធសាស្រសតជាត្ិសដ្ីមបកីំែត់្ « ុមំយួ 
កណនលង្ហាត់្ប្ាែមយួ នងិ្ទលីានកឡីាមយួ» សៅថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្សុក/ខែឌ  នងិ្ ុ/ំសង្ហក ត់្ នងិ្សធវីការ
ជាមួយអាជាា ធរសហគមន៍ សដ្ីមបសីកៀរគរការវនិិសយាគ សប្ាប់សរៀបច្ំកណនលង្ហាត់្ប្ាែ និង្សួនកុារ។ 
កណនលង្ហាត់្ប្ាែ និង្សួនកុារទងំ្សនឹះ នឹង្ប្ត្ូវានសប្បីប្ាស់ សប្ាប់ការអប់រកំាយ និង្សកមមភាពកីឡា
របស់សាលាសរៀន និង្សហគមន៍។ 

ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា សលីកទឹកច្ិត្ត និង្ផតល់អាជាា បែណដ្ល់វស័ិយឯកជនសដ្ីមបសីបីកដ្ំសែីរការ
សាលាអប់រកំាយ និង្កឡីា សាលាកីឡា បែឌិ ត្យសភាកីឡា សដ្ីមបចូី្លរមួជាមួយរោឋ ភិាលកាុង្ការអភវិឌ្ឍ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី127 
 

មូលធនមនុសសប្បកបសោយប្បសិទធភាព នងិ្បំសពញតាមត្ប្មូវការចាាំច់្កាុង្ពសនលឿនការអភិវឌ្ឍជំន្នញកីឡាជាត្ ិ
និង្កីឡាកប្មតិ្ខពស់ប្សបតាមសតង់្ោត្ំបន់ នងិ្អនតរជាត្ិ។ 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបជីំរុញវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានកែំត់្កាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ ពប្ង្កីការអនុវត្តការអប់រកំាយកាុង្សា៉ា ង្សិកា នងិ្កឡីាសប្ៅសា៉ា ង្សិកាប្បកបសោយ 
បរយិាបនា ប្បសិទធភាព នងិ្គុែភាព 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូណដ្លអនុវត្តការអប់រកំាយកាុង្ និង្សប្ៅសា៉ា ង្សិកា ១២០ ៥០០ 
ច្ំនួនប្គូអប់រកំាយ និង្កឡីា ានបែតុ ឹះបណាត លអំពីរសបៀបអនុវត្តការ
អប់រកំាយប្បកបសោយប្បសិទធភាពសៅតាមសាលាសរៀន 

N/A ៧០០ 

ច្ំនួនប្គូអប់រកំាយ និង្កីឡា ានទទួលការបែតុ ឹះបណាត លវបិ្កឹត្ការប្បចាឆំ្ា  ំ ១០០ ២៧៥ 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ ី១៖ អភិវឌ្ឍ 
កមមវធិីសិកា និង្សាភ រ
បសប្ង្ៀន និង្ការសរៀនរួមាន 
វសីដ្អូ សប្ាប់ការអប់រកំាយ
កាុង្សា៉ា ង្សិកា និង្កឡីា
សប្ៅសា៉ា ង្សិកា ប្បកបសោយ
សមភាពសយនឌ័្រ និង្សមធម៌ 

កមមវធិ ី
− បសង្កីត្កមមវធិអីប់រកំាយ និង្កីឡាប្បកបសោយបរយិាបនាសៅប្គប់
កប្មិត្ តាមរយៈការអភិវឌ្ឍសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូទក់ទង្នឹង្ការ 
អប់រកំាយ និង្កីឡា 

− ពប្ង្ឹង្ការអនុវត្តសតង់្ោអបបបរាសប្ាប់អប់រកំាយ និង្កីឡាកាុង្
សា៉ា ង្សិកា និង្សប្ៅសា៉ា ង្សិកាសៅសាលាសរៀនគំរូ 

− អភិវឌ្ឍវទិាសាថ នជាត្ិអប់រកំាយ និង្កីឡា សៅជាប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
− ពប្ង្ឹង្ និង្ពប្ង្ីកប្បព័នធវបិ្កឹត្ការ រមួទងំ្ប្បព័នធវាយត្នមលគុែភាព 
និង្វាយត្នមលគុែភាពសាថ ប័នច្ំសពាឹះដ្ំសែីរការវគគវបិ្កឹត្ការ 

− សធវីការបែតុ ឹះបណាត ល និង្វបិ្កឹត្ការជំន្នញអប់រកំាយ និង្កីឡា កាុង្
ទប្មង់្បង់្នថលសិកា និង្អាហារូបករែ៍សប្ាប់សិសសថាា ក់បរញិ្ញា បប្ត្ 
និង្បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់ 

− សរៀបច្ំសតង់្ោអប់រកំាយ និង្កីឡាជាត្ិ។ 
សាភ រគរសុកាសលយ 
− ផលិត្ និង្ផសពវផាយវសីដ្អូសប្ាប់សិសសទងំ្អស់ (រមួទងំ្សិសស
ណដ្លង្ហយរង្សប្ោឹះ) ននសកមមភាពអប់រកំាយ និង្កីឡាសប្ាប់
សប្បីប្ាស់កាុង្សា៉ា ង្សិកា 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី128 
 

− សរៀបច្ឧំបករែ៍សដ្ីមបតីាមោន និង្វាយត្នមលសកមមភាពននការ
បសប្ង្ៀន និង្សរៀនមុខវជិាជ អប់រកំាយប្គប់កប្មិត្ 

− បែតុ ឹះបណាត លប្គូអប់រកំាយ និង្កីឡា សលីការអនុវត្តកមមវធិីអប់រកំាយ
សៅសាលា។ 

ការសរៀបច្ណំផនការ 
− ផតល់អាជាា បែណ និង្សលីកទឹកច្ិត្តវស័ិយឯកជនសបីកសាលាអប់រកំាយ 
និង្កីឡា សាលាកីឡា និង្បែឌិ ត្យសភាកីឡា។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សហការ
ជាមួយមជឈមែឌ ល           
បែតុ ឹះបណាត លប្គូ និង្   
វទិាសាថ នជាត្ិអប់រកំាយ និង្
កីឡា សដ្ីមបបីសង្កីត្កមមវធិីអប់រ ំ
ប្គូបសប្ង្ៀន និង្ពប្ង្ឹង្ 
សមត្ថភាពប្គូអប់រកំាយ និង្
កីឡា 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− តាមរយៈវគគខលីៗ បែតុ ឹះបណាត លប្គូអប់រកំាយ និង្កីឡា (សៅតាម
រាជធានី-សខត្ត) ពីរសបៀបអនុវត្តសសៀវសៅសិកាអប់រកំាយ និង្កីឡា   
ឱ្យានប្បសិទធភាព 

− អភិវឌ្ឍប្គូបែតុ ឹះបណាត លណដ្លទទួលខុសប្ត្ូវសលីការសធវីសត្សត     
កាយសមបទសៅកាុង្សាលាសរៀន។ 

សសៀវសៅសិកា 
− បសង្កីនគុែភាពកាុង្ការអភិវឌ្ឍសសៀវសៅអប់រកំាយ និង្កីឡា។ 
ការប្តួ្ត្ពនិតិ្យ នងិ្ការវាយត្នមល 
− តាមោន និង្វាយត្នមលវធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀនរបស់ប្គូអប់រកំាយ និង្កីឡា 
សោយសប្បីឧបករែ៍ណដ្លសទីបបសង្កីត្ថមី។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ អភិវឌ្ឍ  
សហោឋ រច្ន្នសមព័នធណដ្ល      
ផតល់លទធភាពទទួលាន
សពញសលញ និង្សុវត្ថិភាព
សប្ាប់ការអប់រកំាយ និង្
កីឡា ណផាកសលីសមភាព-    
សយនឌ័្រ សមធម៌ នងិ្សិសស
ណដ្លានពិការភាព   

ការសលីកកមពស់ការយល់ដ្ងឹ្ 
− ជំរុញឱ្យសាលាគរុសកាសលយានបរកិាខ រសប្ាប់ការអប់រកំាយ និង្
កីឡាឱ្យប្សបតាមសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ 

− សលីកទឹកច្ិត្តអាជាា ធរមូលោឋ ន និង្ភាពជានដ្គូជាមួយណផាកឯកជន
កាុង្ការកសាង្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រកំាយ និង្កីឡា 

− សរៀបច្ំសោលការែ៍ណែន្នសំតីពីការសប្បីប្ាស់សោយសុវត្ថិភាព និង្
ការណថទសំហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រកំាយ និង្កីឡាប្សបតាមបទោឋ ន    
បសច្ចកសទស។ 

សហោឋ រច្ន្នសមពន័ធ 
− សាង្សង់្ ជសួជុល ណកលមអ និង្ណថទសំហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រកំាយ 
និង្កឡីាកាុង្សាលាគរុសកាសលយ និង្វទិាសាថ នជាត្ិអប់រកំាយ នងិ្កីឡា 

− សរៀបច្ំបនទប់ពិសសាធន៍អប់រកំាយ និង្កឡីាសៅវទិាសាថ នជាត្ិអប់រកំាយ 
និង្កីឡា។ 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី129 
 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− បែតុ ឹះបណាត លប្កុមបសច្ចកសទសណថរកាសហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រកំាយ 
និង្កីឡា។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ សលីកកមពស់សុខុាលភាពរបស់ប្បជាជនតាមរយៈការហាត់្ប្ាែ ការអប់រកំាយ នងិ្កឡីា
សដ្មីបសុីខភាព 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនប្បសភទកីឡាណដ្លបំផុសសកមមភាពហាត់្ប្ាែ និង្សលង្កីឡា កាុង្ទិវា
កីឡាសប្ាប់ទងំ្អស់ោា  ទិវាកីឡាអាសា៊ា ន និង្ទិវាអាសា៊ា នហាត់្ប្ាែ 
សដ្ីមបសុីខភាពលអ 

១០ ១៥ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ណកលមអ  
និង្អនុវត្តកមមវធិីសដ្ីមបជីំរុញ
ទឹកច្ិត្តប្បជាជនាា ក់ឱ្យសលង្
កីឡាយា៉ា ង្សហាច្ណាស់មួយ
សប្ាប់ជីវតិ្ 

ការផសពវផាយ 
− ផសពវផាយតាមរយៈសគហទំព័ររបស់ទសសន្នវដ្េីកីឡា នងិ្ប្ពឹត្តិបប្ត្
ព័ត៌្ានអប់រកំាយ និង្កឡីា។ 

− ផលិត្វសីដ្អូ ផ្លទ ងំ្រូបភាព បោ ផ្លទ ងំ្ា៉ា ែូ និង្សាល កសញ្ញា សប្ាប់ការ
អប់រកំាយ និង្កីឡា សហយីោក់បង្ហា ញជាសាធារែៈ។ 

− ជំរុញការអភិរកស និង្ការអភិវឌ្ឍកីឡាប្បនពែី តាមរយៈការសរៀបច្ំទិវាជាត្ិ
អប់រកំាយ ទិវាកីឡាសប្ាប់ទងំ្អស់ោា  ទិវាកីឡាអាសា៊ា ន ទិវាអាសា៊ា ន
ហាត្់ប្ាែ តាមរាជធានី-សខត្ត និង្សហគមន៍។ 

កចិ្ចសហប្បត្បិត្តកិារ 
− អនុវត្តសកមមភាពអាសា៊ា ន ភាពជានដ្គូអាសា៊ា ន និង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការ
អនតរជាត្ិសលីការអភិវឌ្ឍការអប់រកំាយ និង្កីឡា 

− សហការជាមួយប្បព័នធផសពវផាយរដ្ឋ និង្អាកបសង្កីត្ាត្ិកាលបីៗ សលី
ប្បព័នធទំន្នក់ទំនង្សង្គមសដ្ីមបជីំរុញយុទធន្នការ និង្កមមវធិីជំរុញទឹកច្ិត្ត
ប្បជាជនាា ក់ឱ្យសលង្កីឡាយា៉ា ង្សហាច្ណាស់មួយសប្ាប់ជីវតិ្។ 

ការប្សាវប្ជាវ 
− ប្សាវប្ជាវ ច្ង្ប្កង្ និង្រកាទុកទិនាន័យអប់រកំាយ និង្កីឡាប្គប់ប្បសភទ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនរុម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី130 
 

− សធវីការប្សាវប្ជាវសលីផលប៉ាឹះពាល់ននការហាត់្ប្ាែ ការអប់រកំាយ និង្
កីឡាសលីសុខុាលភាព និង្សុខភាពរបស់ប្បជាជនសៅរាជធានី-សខត្ត 
និង្សហគមន៍។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សលីកកមពស់
ការសធវីសត្សតកាយសមបទ
ប្បជាជន 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− បែតុ ឹះបណាត លមស្រនតីជំន្នញតាមរាជធានី-សខត្តសលីការសធវីសត្សតកាយសមបទ
ប្បជាជន និង្សធវីការប្ត្ួត្ពិនិត្យ និង្វាយត្នមលជាប្បចា។ំ 

ការផសពវផាយ 
− សរៀបច្ំសោលការែ៍ណែន្នអំំពីសតង់្ោវាយត្នមលសត្សតកាយសមបទ និង្
ប្បជាជន 

− សលីកទឹកច្ិត្តភាពជានដ្គូរដ្ឋ និង្ឯកជនកាុង្ការអភិវឌ្ឍកមមវធិីទូរស័ពទនដ្ 
សតង់្ោវាយត្នមលកាយសមបទ (Fit Cambodia App)។ 

សហោឋ រច្ន្នសមពន័ធ 
− សាង្សង់្ ជសួជុល ណកលមអ និង្ណថទសំកមមភាពហាត់្ប្ាែ និង្      
សាភ រកីឡា និង្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធសៅកាុង្សហគមន៍។ 

 

៣.៦.២ អនុកមមវធិ ី៤.២៖  កឡីា 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី ប្គបូង្វឹក នងិ្មស្រនតីបសច្ចកសទសប្បកបសោយគុែវុឌ្ឍកិប្មិត្អនតរជាត្ិនន
ប្បសភទកីឡា និង្អត្តពលិក ណដ្លានសទពសកាសលយ និង្សមត្ថភាពខពស់ និង្អត្តពលិកណដ្លានសកាេ នុពល 
សទពសកាសលយ និង្កំែត់្ប្តាគុែផលខពស់ ចូ្លរមួកាុង្ការប្បកួត្ដ្សែតី មសមោយថាា ក់ជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិសលី
ប្គប់ប្បសភទកីឡាសោយសជាគជ័យ។ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនសមោយកាុង្ការប្បកួត្កីឡាលកខែៈសហគម ៣៥៥ ១០ 
 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ 
 សមត្ថភាពរបស់មស្រនតីវទិាសាស្រសតកីឡា និង្សពទយកីឡាទងំ្បរាិែ និង្គុែភាពមិនស្លីយត្បត្ប្មូវការ 
 ការអនុវត្តវទិាសាស្រសតកីឡា និង្សវជជសាស្រសតកីឡាតាមប្បសភទកីឡាសោយសហព័នធកីឡាជាត្ិសៅានកប្មិត្ 
 កង្វឹះការវាយត្នមល និង្តាមោនលកខែៈបសច្ចកសទសកាុង្សពលប្បកួត្កីឡា សោយណផអកសលីឯកសទសកីឡា 
 សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ និង្សាភ របរកិាខ រកីឡា សប្ាប់ការអនុវត្តវទិាសាស្រសតកីឡាសៅានកប្មិត្។ 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី131 
 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗណដ្លានបង្ហា ញខាង្សលី អនុកមមវធិកីីឡាានវត្ថុបំែង្ច្នំួន
២ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

១. ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពប្កុមកីឡាជាត្ិឱ្យានលអសៅសលីឆ្កអនតរជាត្ិ។ 
២. អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គប់ប្គង្សាថ ប័ន នងិ្សមត្ថភាពមស្រនតីបសច្ចកសទសកីឡា ជាពសិសសស្រសតីណផាកកីឡា។ 
 

សដ្ីមបសីសប្មច្ាននូវវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ អគគន្នយកោឋ នកីឡានឹង្បញ្ជូ នមស្រនតីជំន្នញមកបែតុ ឹះបណាត ល 
រយៈសពលខលី មធយម នងិ្ណវង្កាុង្វស័ិយវទិាសាស្រសតកីឡា នងិ្សវជជសាស្រសតកីឡា សហយីអសញ្ជ ីញមស្រនតីជំន្នញណផាក
វទិាសាស្រសតកីឡា និង្សវជជសាស្រសតកីឡា មកសរៀបច្ំសិកាខ សាលាសោយសហការជាមួយប្បសទសជាមិត្ត។ 

សលីសពីសនឹះ កណនលង្ហវកឹហាត់្នឹង្បំពាក់ឧបករែ៍សធវីសត្សតគុែភាពកីឡាសៅតាមប្បសភទកីឡា ប្សបតាម
វទិាសាស្រសតកីឡា។ អគគន្នយកោឋ នក៏នឹង្សរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតជាត្ិសដ្ីមបកីំែត់្កណនលង្ណដ្លប្ត្ូវសាង្សង់្
កី ោឋ នសប្ាប់ហវកឹហាត់្ (ត្បំន់ស្ារ ត្ំបន់ខពង់្រាប ត្ំបន់បឹង្ទសនលសាប និង្ត្ំបន់ទំន្នបសផសង្សទៀត្) និង្សធវកីារ
ជាមួយអាជាា ធរថាា ក់សប្កាមជាត្ិសដ្ីមបបីសង្កីត្ណផនការអភិវឌ្ឍ និង្សកៀរគរប្កុមហ៊ាុនវនិិសយាគសដ្ីមប ីសាង្សង់្ នងិ្
ណកលមអកី ោឋ នសៅថាា ក់រាជធានី និង្សខត្ត។ 

ការសប្ត្ៀមលកខែៈសឆ្ព ឹះសៅប្ពឹត្តិការែ៍ប្បកួត្កឡីាយុវជនអាសីុ សលីកទី៥ឆ្ា ២ំ០២៩ សដ្ីរត្ួន្នទីសំខាន់ 
សដ្ីមបសីលីកកមពស់កិត្ានុភាពកមពុជាជាថមីតាមរយៈមហាប្ពឹត្តិការែ៍កីឡា។ 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបសីសប្មច្វត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ រមួានកាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម។ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ សលីកកមពសស់មត្ថភាពប្កុមកឡីាជសប្មសីជាត្ ិប្កុមកឡីាថាា ល នងិ្ប្កុមកឡីាជនានពកិារភាព 
ឱ្យានភាពសលច្សធាល សៅសលីឆ្កអនតរជាត្ ិ

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

ច្ំែុច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនអត្តពលិកជាត្ិានប្បមូលផតុ ំ ៨៧៨ ១ ២៥៦ 
ច្ំនួនអត្តពលិកជាត្ិចូ្លរមួកាុង្ការប្បកួត្កីឡាថាា ក់ត្ំបន់ និង្អនតរជាត្ិ ៤២៥ ៥៥០ 
ច្ំនួនកីឡាណដ្លានសកាត នុពលសប្ាប់ជសប្មីសជាត្ិកមពុជា ២០ ៣៥ 
ច្ំនួនកីឡាប្បនពែីណដ្លានផសពវផាយសៅកមពុជា ៤ ៦ 

 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ផតល់កមមវធិី
បែតុ ឹះបណាត លលកខែៈ  
វទិាសាស្រសតកីឡាប្បកបសោយ

ឧបករែ៍កឡីា 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី132 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
ប្បសិទធភាពសៅទីតាងំ្ជាត្ិ 
និង្ត្ំបន់ 

− បំពាក់ឧបករែ៍ហវកឹហាត់្សាច់្ដុ្ំ នងិ្ឧបករែ៍សត្សតសមត្ថភាពកឡីា
ដ្លម់ជឈមែឌ លជាត្ិហវកឹហវនឺកីឡាសដ្ីមបវីភិាគកាយសមបទ និង្   
សមត្ថភាពកឡីារបស់ប្កុមជសប្មីសជាត្ិ 

− ជួសជុល និង្ណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមព័នធកីឡាចាាំច់្ សប្ាប់ការ      
ហវកឹហាត់្របស់អត្តពលិក ណដ្លានគុែផលលំោប់ខពស់។ 

ការបែតុ ឹះបណាត លនងិ្ការោបំ្ទ 
− សរៀបច្ំកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លអាកឯកសទសវទិាសាស្រសតកីឡា និង្         
សវជជសាស្រសតកីឡា 

− ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពប្គូបង្វឹក និង្ប្គូជំនួយ ឱ្យដ្លក់ប្មិត្អនតរជាត្ិ 
− បសង្កីនគុែភាព និង្ប្បសិទធភាពប្បព័នធវាយត្នមលសប្ជីសសរសីអាកាន   
សទពសកាលសលយណផាកកីឡា សដ្ីមបបីែតុ ឹះបណាត លជាអត្តពលិក  

− សប្ជីសសរសីអត្តពលិកជាត្ិសៅហវកឹហាត់្កាុង្ នងិ្សប្ៅប្បសទស 
− សរៀបច្ំរបបអាហារប្សបតាមសតង់្ោននត្ប្មូវការថាមពលរបស់អត្តពលិក
តាមប្បសភទកីឡា។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សរៀបច្ំ    
ការប្បកួត្ជាត្ិ និង្អនតរជាត្ិ 
ប្សបតាមសតង់្ោ និង្ការ   
ចូ្លរមួកាុង្ការប្បកួត្       
អនតរជាត្ិ 

ការសរៀបច្បំ្បកតួ្កឡីាជាលកខែៈសហគម 
− សរៀបច្ំការប្បកួត្កីឡាជាត្សិប្ាប់សិសានុសិសសជាសរៀង្រាល់ឆ្ា  ំ
− សរៀបច្ំការប្បកួត្កីឡាជាត្ ិនិង្ា៉ា រា៉ា សហគម ថាា ក់ជាត្ិសរៀង្រាល់ពីរឆ្ា មំតង្ 
− សហការសរៀបច្ំការប្បកួត្សជីង្ឯកជាត្ ិនិង្អនតរជាត្ ិ
− សធវីជាាច ស់ផទឹះប្ពឹត្តិការែ៍កីឡាសាកលវទិាល័យអាសា៊ា នឆ្ា ២ំ០២៦ 
សៅកមពុជា 

− សធវីជាាច ស់ផទឹះប្ពឹត្តិការែ៍កីឡាយុវជនអាសីុឆ្ា ២ំ០២៩  សៅកមពុជា។ 
ការចូ្លរមួប្បកតួ្កឡីាជាលកខែៈសហគម 
− ចូ្លរមួការប្បកួត្កីឡាសិសសអនតរជាត្ិ 
− ចូ្លរមួការប្បកួត្កីឡាជាលកខែៈសហគម និង្អនតរជាត្ិន្នន្ន។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សរៀបច្ំ នងិ្
អនុវត្តណផនការជាត្ិ និង្កមមវធិី
ន្នន្ន សដ្ីមបសីលីកកមពស់ការ
ចូ្លរមួកាុង្ការប្បកួត្កីឡា
កប្មិត្អនតរជាត្ិ 

សតង់្ោជាត្ ិ
−   សរៀបច្ំណផនទីបង្ហា ញផលូវអភិវឌ្ឍន៍អត្តពលិក។ 
ការប្សាវប្ជាវ នងិ្សធវណីផនការ 
− បសង្កីត្ប្បព័នធវាយត្នមលសប្ជីសសរសីអាកានសទពសកាសលយណផាកកីឡា
សប្ាប់ប្ពឹត្តិការែ៍កីឡាសាកលវទិាល័យអាសា៊ា នឆ្ា ២ំ០២៦ និង្
ប្ពឹត្តិការែ៍កីឡាយុវជនអាសីុឆ្ា ២ំ០២៩ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី133 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
− សិកា និង្វភិាគពីច្ំែុច្ខាល ងំ្របស់ប្បសទសកាុង្ត្ំបន ់ណដ្លដ្សែតី មាន
សមោយសប្ច្ីន 

− សរៀបច្ំណផនការជាត្ិ សដ្ីមបដី្សែតី មសមោយកាុង្ការប្បកួត្កីឡាអនតរជាត្ិ។ 
ការោបំ្ទ 
− អភិវឌ្ឍអត្តពលិកស្ាីមតាមរយៈការសលីកទឹកច្ិត្ត និង្ឱ្កាសបែតុ ឹះ- 
បណាត លទងំ្កាុង្ នងិ្សប្ៅប្បសទស។ 

 

វត្ថុបំែង្ទី២៖ អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពប្គប់ប្គង្សាថ ប័ន និង្សមត្ថភាពមស្រនតីបសច្ចកសទសកីឡា ជាពិសសសស្រសតី 
កាុង្វស័ិយកឡីា 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល  
២០២៣ 

ច្ំែុច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនប្គូបង្វកឹានបែតុ ឹះបណាត លតាមប្បសភទកីឡា ៥៦២ ៣៥០ 
ច្ំនួនមស្រនតីបសច្ចកសទសកីឡាានបែតុ ឹះបណាត លតាមប្បសភទកីឡា ៨៤០ ១ ០៥០ 
ច្ំនួនសហព័នធកីឡាជាត្សិសប្មច្ានតាមសតង់្ោ N/A ៤៨ 

 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទី១៖ បសង្កីត្
ប្កបខ័ែឌ ច្ាប់ និង្បទោឋ ន
គត្ិយុត្តប្បកបសោយ   
ប្បសិទធភាព សដ្ីមបអីនុវត្ត
សោលនសយាាយ តាមរយៈ
កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការ និង្
ភាពច្ាស់លាស់អំពី    
ទំនួលខុសប្ត្ូវរបស់         
អាកពាក់ព័នធសំខាន់ៗ 

ច្ាប់ នងិ្បទោឋ នគត្យុិត្ត 
− សរៀបច្ំឯកសារច្ាប់សតីពីការអប់រកំាយ និង្កីឡា ដូ្ច្ជា អនុប្កឹត្យ 
ប្បកាស សោលការែ៍ណែន្ន។ំ 

− ផសពវផាយច្ាប់សេីពីអប់រកំាយ និង្កឡីា និង្សោលនសយាាយជាត្ិសតីពី   
ការអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រកំាយ និង្កីឡា ដ្ល់ភាគីពាក់ព័នធ។ 

− ការសធវីណផនការសរៀបច្ំណផនការសម សដ្ីមបសីប្ត្ៀមការប្បកួត្កីឡាយុវជនអាសីុ
ឆ្ា ២ំ០២៩ 

− សរៀបច្ំសោលការែ៍រមួ សប្ាប់ការអភិវឌ្ឍកីឡា រវាង្អង្គការរដ្ឋកីឡា 
សហព័នធកីឡា និង្អង្គការសង្គមវជិាជ ជីវៈកីឡា។ 

ការសធវណីផនការ 
− សរៀបច្ំណផនការសកមមភាពប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ សដ្ីមបសីរៀបច្ំប្ពឹត្តិការែ៍កីឡា
សាកលវទិាល័យអាសា៊ា នឆ្ា ២ំ០២៦ 

− សរៀបច្ំណផនការសោល សដ្ីមបសីប្ត្ៀមការប្បកួត្កឡីាយុវជនអាសីុឆ្ា ២ំ០២៩ 
− សរៀបច្ំសតង់្ោប្គូបង្វឹកកីឡាជាត្ិ សោយសហការជាមួយសហព័នធកីឡាជាត្ិ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី134 
 

− វាយត្នមល នងិ្ទទួលសាគ ល់សហព័នធកឡីាជាត្ ិណដ្លទទួលានថវកិាោបំ្ទ
ពីរដ្ឋ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ អភិវឌ្ឍ
សមត្ថភាពមស្រនតីប្គប់ប្គង្ នងិ្
បសច្ចកសទស (ប្គូបង្វឹក    
អាជាា កណាត ល សៅប្កម និង្  
មស្រនតីការប្បកួត្) ទទួលបនទុក   
អប់រកំាយ និង្កីឡា។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− បសង្កីនកប្មិត្ថាា ក់វញិ្ញា បនបប្ត្ ឬអាជាា បែណសប្ាប់ប្គូបង្វកឹ អាជាា កណាត ល 
សៅប្កមកាុង្ប្បសភទកីឡាសកាត នុពល អាទិភាពខពស់ 

− សរៀបច្ំវគគបែតុ ឹះបណាត ល សនាិសីទ សិកាខ សាលា សប្ាប់ប្គូបង្វឹក 
សៅប្កម អាជាា កណាត ល និង្សលីកកមពស់ស្រសតីកាុង្វស័ិយកីឡា និង្ជនាន
ពិការភាព 

− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពមស្រនតីប្គប់ប្គង្ទទួលបនទុកអនុវស័ិយអប់រកំាយ និង្
កីឡា ជាពិសសសស្រសតី និង្ជនានពិការភាព 

− សរៀបច្ំសិកាខ សាលា សតីពកីារអប់រកំាយ និង្កឡីា នងិ្ស្រសតីកាុង្វស័ិយកីឡា 
− បញ្ជូ នមស្រនតីប្គប់ប្គង្ បុគគលិក មស្រនតីកីឡា ប្គូបង្វឹក អាជាា កណាត ល 
សៅប្កម និង្មស្រនតីប្គប់ប្គង្ការប្បកួត្ ជាពិសសសស្រសតី និង្ជនានពិការភាព 
សៅចូ្លរមួវគគបែតុ ឹះបណាត ល និង្សនាសីិទន្នន្ន ទងំ្កាុង្ត្ំបន់ នងិ្សប្ៅ
ប្បសទស 

− បែតុ ឹះបណាត លប្គូបសង្ហគ លសលីសកមមភាពហាត់្ប្ាែ និង្ការសធវីសត្សត
កាយសមបទ។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ អភិវឌ្ឍ
ប្បព័នធព័ត៌្ានកាុង្ការ    
អប់រកំាយ និង្កីឡា 

ការអភវិឌ្ឍសហោឋ រច្ន្នសមពន័ធ នងិ្សាភ របរកិាខ រឌ្ជីថីល 
− សលីកកមពស់កីឡាឌ្ីជីថលប្គប់កប្មិត្ននការប្បកួត្កីឡាជាត្ិ 
− សប្បីប្ាស់កមមវធិីបសច្ចកវទិាព័ត៌្ានវទិា និង្ឌ្ីជីថលសប្ាប់ការបសប្ង្ៀន 
និង្សរៀន អប់រកំាយ និង្កឡីា និង្ការបែតុ ឹះបណាត ល 

− បសង្កីត្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយនដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្ណផាកឯកជនកាុង្ការ
បសង្កីត្កមមវធិទូីរស័ពទសប្ាប់វាយត្នមលកាយសមបទសិសស 

− បសង្កីត្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយនដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្ណផាកឯកជនកាុង្ការ
បសង្កីត្ប្បព័នធទិនាន័យប្គប់ប្គង្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធកីឡា កលឹបកីឡា       
កលឹបហាត្់ប្ាែ និង្ទីលានកីឡា 

− សរៀបច្ំប្បព័នធប្គប់ប្គង្ទិនាន័យ និង្សថិត្ិកឡីា 
− សរៀបច្ំប្បព័នធចុ្ឹះសឈាម ឹះការប្បកួត្ឌ្ីជីថល 
− បសង្កីត្ប្បព័នធចុ្ឹះបញ្ជ ីប្គូអប់រកំាយ និង្កីឡា 
− បំពាក់ និង្ណថទ ំនិង្សធវីទំសនីបកមមឧបករែ៍មជឈមែឌ លទិនាន័យ។ 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី135 
 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− បែតុ ឹះបណាត លមស្រនតីឱ្យសប្បីប្ាស់ប្បព័នធឌ្ីជីថលកាុង្ការអប់រកំាយ និង្កីឡា 
− បញ្ជូ នមស្រនតីចូ្លរមួសិកាខ សាលាសលីប្បធានបទទក់ទង្នឹង្រោឋ ភាិល 
ឌ្ីជីថលសៅកមពុជា។ 

៣.៧ រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី៥៖ ការពលើររម្ពសក់ារព្គបព់្គងផែារពលើសម្ិទ្ធរម្ម 

 
៣.៧.១ អនុកមមវធិ៥ី.១៖ ការសរៀបច្សំោលនសយាាយ នងិ្ណផនការណផអកសលីភសតុតាង្ 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី សាថ ប័ន នងិ្បុគគលិកកាុង្ប្បព័នធអប់រ ំសច្ឹះវភិាគ នងិ្សប្បបី្ាស់ព័ត៌្ាន 
សដ្មីបសីរៀបច្សំោលនសយាាយ នងិ្ណផនការអប់រពំាក់ព័នធ។ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនានសរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍន៍សាលាសរៀន
ប្សបតាមសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ (សោលសៅសាលាសរៀនគំរូ) 

N/A ១ ២០០ 

ភាគរយសសៀវសៅសិថត្ិ និង្សូច្ន្នករអប់របំ្ត្ូវានផលិត្ និង្
ផសពវផាយតាមឆ្ា សិំកា 

១០០% ១០០% 

រម្មវិធីអាទ្ិភារទ្ី៥៖
ការពលើររម្ពសក់ារព្គប់ព្គងផែារពលើសម្ទិ្ធរម្ម

ការពរៀបចំពោលនពោបាយ
និងផែនការផែារពលើភសតតុាង៖
ាថ ប័ន និងបុរគលិកកនុងប្បព័នធអប់រ ំ  
ក្ចេះវភិារ និងក្ប្បីប្បាត់ព័ត៌ាន ក្ដី្មបី
ក្រៀបចំក្ោលនក្ោបាយ និងស្ែនការ

អប់រោំក់ព័នធ

ការព្គប់ព្គងធនធានហរិញ្ញវតថុ៖
ការោិល័យអប់រកំ្ៅថ្នន ក់កណ្តែ ល និង
ថ្នន ក់វមិជឈការ និងាលាក្រៀនានហរិញ្ញវតថុ
ប្រប់ប្ោន់ និងក្ប្បីប្បាត់ប្បកបក្ោយ    
ប្បតិទធភាពក្ដី្មបអីនុវតែការង្ហរ

ការព្គប់ព្គងធនធានម្នុសស៖

កិចចការបណែុ េះបណ្តែ លប្របូក្ប្ងៀន៖ 
ប្រូបក្ប្ងៀនទងំអត់ក្ៅប្រប់កប្មិតថ្នន ក់
ានវជិាា តមបទ បំណិនតមបទ និង
ចរោិតមបទលអ ប្តបតាមតតវតសរ ៍   

ទី២១

អភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជាប្បចំ និងរនលងអាជីព
ប្របូក្ប្ងៀន (កិចចការវបិ្កឹតការ)៖ 

ប្រូបក្ប្ងៀន និង
រណៈប្រប់ប្រងាលាក្រៀនទងំអត់
អភិវឌ្ឍបំណិនថមីតាមរយៈការអភិវឌ្ឍ

វជិាា ជីវជាប្បចំ

ការអភិវឌ្ឍតមតថភាព និងោបំ្ទ        
ការអនុវតែកំស្ណទប្មង់វមិជឈការ និង

វតិហមជឈការ៖ 
បុរគលិកអប់រកំ្ៅតាមកប្មិតននរដ្ឋបាល
អប់រាំនតមតថភាពអនុវតែមុខង្ហរ
ប្បកបក្ោយែលិតភាពខពត់ប្តបតាម

កំស្ណទប្មង់វមិជឈការ និង
វតិហមជឈការ

ការប្រប់ប្រងបុរគលកិ៖ 
បុរគលិកអប់រអំនុវតែវជិាា ជីវៈប្បកបក្ោយ

ែលិតភាពខពត់

ការវាយតម្ម្ៃផែារពលើសម្ិទ្ធរម្ម៖ 
លទធែលននការពិនិតយតាមោន និង      

វាយតនមលប្បព័នធអប់រ ំក្ៅតាមការោិល័យ 
និងាលាក្រៀន បង្ហា ញដ្ល់តួអងគោក់ព័នធ
កនុងវត័ិយអប់រ ំឱ្យបានដឹ្ងពីការអនុវតែស្ដ្ល

លអប្បក្តីរ និងអភិបាលកិចចលអ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី136 
 

បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
 ការវភិាគទិនាន័យមិនានប្គប់ប្ោន់ រមួាន លទធផលរង្ហវ យត្នមល និង្កង្វឹះភសតុតាង្កាុង្ការសរៀបច្ំ   
សោលនសយាាយ និង្ការកំែត់្សកមមភាពណដ្លប្ត្ូវណកលមអ 

 ការអនុវត្តសោលនសយាាយ និង្បទបបញ្ាត្តិទូទងំ្ប្បសទសប្ត្ូវពប្ង្ឹង្ 
 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗខាង្សលី អនុកមមវធិីការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ និង្ណផនការ
ណផអកសលីភសតុតាង្ានវត្ថុបំែង្ច្ំននួ២ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

១. ប្បមូល វភិាគ និង្សប្បីប្ាស់ព័ត៌្ានណបបបរាិែ និង្គុែវស័ិយណដ្លពាក់ព័នធ 
២. សរៀបច្ំសោលនសយាាយ និង្យុទធសាស្រសតតាមបរបិទ 

សដ្ីមបសីលីកកមពស់ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ និង្ណផនការណផអកសលីភសតុតាង្ អនុកមមវធិីសនឹះ សផ្លត ត្សលី៖ 
ទី១ សារៈសំខាន់ននការវភិាគទិនាន័យ និង្ភសតុតាង្ណដ្លាន (រមួទងំ្ការប្សាវប្ជាវ)។ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន 
និង្កីឡា ប្បមូលទិនាន័យសប្ច្ីន ប៉ាុ ណនតចាំាច់្ប្ត្ូវយកច្ិត្តទុកោក់បណនថមសទៀត្កាុង្ការវភិាគ និង្សប្បីប្ាស់
ភសតុតាង្កាុង្ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ។ ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ នងិ្ណផនការអប់រ ំ ប្ត្ូវានការវភិាគ
ព័ត៌្ានតាមណបបគុែវស័ិយ និង្បរាិែវស័ិយណដ្លានលកខែៈជាប្បព័នធ សដ្ីមបជីួយដ្ល់ប្បជាជនណដ្ល
ជួបការលំាក ប្កីប្ក និង្ង្ហយរង្សប្ោឹះ។ ទី២ សោលនសយាាយ និង្អនតរាគមន៍កាុង្វស័ិយអាទិភាពសផសង្ៗ 
នឹង្ប្ត្ូវសរៀបច្ំ រមួទងំ្ការសោឹះប្សាយបញ្ញា ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្។ សោលនសយាាយ នងិ្ណផនការទងំ្សនឹះ 
នងឹ្សផ្លត ត្សលីបរបិទននប្បព័នធអប់រសំៅកមពុជា។ ការសរៀបច្ំានលកខែៈសមប្សបតាមបរបិទរបស់ប្បសទស 
តាមរយៈការោបំ្ទ នងិ្ការណែន្នដំ្ល់ការយិាល័យអប់រណំដ្លានសធវីវមិជឈការ កាុង្ការបកប្សាយ នងិ្ការអនុវត្ត
សោលនសយាាយជាត្ិ ប្បកាស និង្សោលការែ៍ណែន្ន។ំ  

ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ និង្ណផនការណផអកសលីភសតុតាង្ ត្ប្មូវឱ្យបុគគលិកអប់រាំនសមត្ថភាពកាុង្
ការវភិាគវស័ិយអប់រ ំការបកប្សាយព័ត៌្ានណបបបរាិែវស័ិយ និង្គុែវស័ិយ និង្ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ។ 
អនុកមមវធិីទ៥ី.៣ សតីពីការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព រមួានអនតរាគមន៍កាុង្វត្ថុបំែង្សនឹះផង្ណដ្រ។ 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោល សដ្ីមបជីំរុញវត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានកែំត់្កាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ ប្បមូល វភិាគ នងិ្សប្បបី្ាស់ព័ត៌្ានតាមណបបគុែវស័ិយ នងិ្បរាិែវស័ិយ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

សុខដុ្មនីយកមមថាា លប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ (ប្បព័នធ
ព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រ ំ ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ធនធាន
មនុសស ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុ ប្បព័នធព័ត៌្ាន

សុខដុ្មនីយកមម
ប្បព័នធព័ត៌្ាន
ប្គប់ប្គង្អប់រ ំ         

សុខដុ្មនីយកមម
ប្បព័នធព័ត៌្ាន



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី137 
 

ប្គប់ប្គង្ឧត្តមសិកា ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ការអប់រសំប្ៅ
ប្បព័នធ) 
 

ប្បព័នធព័ត៌្ាន
ប្គប់ប្គង្ធនធាន
មនុសស 

ប្គប់ប្គង្    
ទងំ្អស់ 

ភាគរយសាលាសរៀនណដ្លសប្បីប្ាស់ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស និង្ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ 
ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស ៩៦,០% ១០០% 

ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ ៧១,០% ៩០,០% 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ណកលមអ  
ការប្បមូលទិនាន័យ សោយ
ពប្ង្ឹង្ និង្សុខដុ្មនីយកមម
ប្បព័នធ (EMIS, HRMIS, 
EFMS, SARMIS, ប្បព័នធ
ប្គប់ប្គង្ឯកសារ) ណដ្ល
ប្គបដ្ែត ប់សលីវស័ិយអប់រ ំ
ទងំ្មូល 

ណកលមអដ្សំែីការប្បមូលទនិាន័យ 
− ណកលមអគុែភាពទិនាន័យ និង្ភាពប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ (បសង្កីត្ទីកណនលង្
ផទុកទិនាន័យ សោយណផអកសលីប្កបខ័ែឌ ប្គប់ប្គង្ទិនាន័យ របស់ EMIS 
សដ្ីមបរីកាទុកព័ត៌្ានណដ្លទទួលានពីប្បភពសផសង្ៗ) 

− កំែត់្សតង់្ោននទិនាន័យជំសរឿនសថិត្ិសៅតាមសាលាសរៀន ប្សបតាម
ប្កសួង្សាថ ប័នពាក់ព័នធ 

− ណកលមអដ្ំសែីរការសផទៀង្ផ្លទ ត់្ទិនាន័យ នងិ្សុពលភាពទិនាន័យសៅ
កប្មិត្មូលោឋ ន។ 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− សរៀបច្ំសិកាខ សាលាសតីពី ការសរសសរកូដ្កមមវធិី ការបសង្កីត្ សគហទំព័រ 
និង្កមមវធិីសប្បីប្ាស់តាមបសច្ចកវទិាការប្គប់ប្គង្ទិនាន័យសៅ      
ថាា ក់កណាត ល និង្ការប្គប់ប្គង្ទិនាន័យតាមបណាត ញ 

− ទសសនកិច្ចសិកាសៅសប្ៅប្បសទស។ 
ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រ ំនងិ្ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុ 
− អភិវឌ្ឍ ឬណកលមអប្បព័នធទនិាន័យតាមអនឡាញរបស់ប្បព័នធព័ត៌្ាន
ប្គប់ប្គង្អប់រ ំ(ោក់ឱ្យដ្ំសែីរការប្បព័នធតាមោនការសិការបស់
សិសស និង្ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង់្គុែភាពអប់រ ំនងិ្សុខដុ្មនីយកមម 
OpenEMIS។ 

សហោឋ រច្ន្នសមពន័ធ 
− សរៀបច្ំសហោឋ រច្ន្នសមព័នធបសច្ចកវទិាព័ត៌្ាន សដ្ីមបពីប្ង្ីកការសប្បីប្ាស់
ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រតំាមអនឡាញ  

− វាយត្នមលសមត្ថភាពប្បព័នធ Hardware និង្ Software  
− ពប្ង្ឹង្យនតការននការចុ្ឹះបញ្ជ ីប្ទពយសមបត្តិ និង្ការផគត់្ផគង់្។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី138 
 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ បសង្កីត្ 
ផ្លទ ងំ្ប្គប់ប្គង្ទិនាន័យ 
សប្ាប់ប្បព័នធប្គប់ប្គង្
ព័ត៌្ានទងំ្អស់ 

វភិាគត្ប្មូវការរបស់អាកសប្បបី្ាស់ 
− សរៀបច្ំណផនការសុខដុ្មនីយកមម នងិ្ណកលមអប្បព័នធប្គប់ប្គង្ទិនាន័យ
របស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា។ 

សុខដុ្មនយីកមមទនិាន័យ 
− សិកាការភាជ ប់ទំន្នក់ទំនង្ោា ននប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រ ំជាមយួ
នឹង្ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ទិនាន័យពីប្បភពសផសង្សទៀត្  

− សរៀបច្ំសោលការែ៍ណែន្នពំប្ង្ីកការត្ភាជ ប់ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្
អប់រ ំសៅថាា ក់កណាត ល ជាមួយនឹង្ រាជធានី-សខត្ត សដ្មីបាីនភាព
ង្ហយប្សួលកាុង្ការយកព័ត៌្ានមកសប្បីប្ាស ់

− សលីកកមពស់កមមវធិីសប្បីប្ាស់ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស  សដ្ីមបី
ផ្លល ស់បតូរទិនាន័យជាមួយប្បព័នធព័ត៌្ានសផសង្សទៀត្របស់ប្កសួង្ 
សោយផតល់នូវភាពង្ហយប្សួល និង្សុវត្ថិភាព 

− បសង្កីត្ទំន្នក់ទំនង្រវាង្កមមវធិីអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ សវទិកាអភិវឌ្ឍ
សមត្ថភាព គនលង្អាជីពប្គបូសប្ង្ៀន  និង្ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ធនធាន 
មនុសស។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ វភិាគ     
សីុជសប្ៅសលីទិនាន័យ ទសសនៈ
អប់រ ំនិង្ការសិកាប្សាវប្ជាវ  

យនតការ នងិ្សតង់្ោ 
− ពប្ង្ឹង្យនតការ និង្សតង់្ោសៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ សដ្ីមបី
ធាន្ននូវសង្គត្ិភាព និង្ការយល់ដ្ឹង្ដូ្ច្ោា សលីវធិីសាស្រសតសថិត្ិ 

− សរៀបច្ំ និង្ផសពវផាយឯកសារសំខាន់ពាក់ព័នធនឹង្ការកំែត់្ព័ត៌្ាន
អំពីទិនាន័យ ដ្ំសែីរការទិនាន័យ និង្វធិសីាស្រសតប្បមូលទិនាន័យ។ 

ការសប្បបី្ាស់ទនិាន័យសប្ាប់ការវភិាគ 
− សប្មបសប្មួលការអនុវត្តប្បព័នធព័ត៌្ានសាលា សៅកប្មិត្សាលាសរៀន 
− បសង្កីត្ប្បព័នធប្គប់ប្គង្បណាណ ល័យ និង្កមមវធិីទូរស័ពទសប្ាប់ការអប់រ ំ
ច្ំសែឹះទូសៅ 

− បសង្កីត្សគហទំព័រអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចាសំប្ាប់ធនធានមនុសស និង្
ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំសដ្ីមបផីតល់ព័ត៌្ាន នងិ្សប្មបសប្មួល
ដ្ល់មុខង្ហរអភិវឌ្ឍធនធានមនុសស 

− ពប្ង្ឹង្ការសប្បីប្ាស់ និង្មុខង្ហររបស់ប្បព័នធប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស  
− សធវីបច្ចុបបនាកមមសគហទំព័រសប្ាប់ោក់បញ្ចូ លលទធផល នងិ្រាយការែ៍
សៅកាុង្ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រ ំដូ្ច្ជា បែណព័ត៌្ានសាលាសរៀន 
ប្បវត្តិសាលាសរៀន ណផនទីសិកា។ 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី139 
 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− បែតុ ឹះបណាត លសលីវធិីសាស្រសតកំែត់្ព័ត៌្ានអំពីទិនាន័យ  
− វភិាគទិនាន័យតាមណបបគុែវស័ិយ និង្បរាិែវស័ិយ 
− បែតុ ឹះបណាត លដ្ល់ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្   
សាលាសរៀន សតីពីការប្គប់ប្គង្ទិនាន័យតាមប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្
អប់រ ំការវភិាគទិនាន័យ ការសមីលស ញីទិនាន័យ ការណបង្ណច្ក
ទិនាន័យ នងិ្ការរាយការែ៍។ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ សប្បីប្ាស់
ព័ត៌្ានវភិាគសដ្ីមបសីរៀបច្ំ
សោលនសយាាយ ជួយ 
ប្បជាជនប្កីប្ក និង្ង្ហយ-    
រង្សប្ោឹះ និង្ប្គឹឹះសាថ នសិកា 
និង្ត្ំបន់ណដ្លជួបការលំាក 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− ោបំ្ទការសប្មបសប្មួល និង្ការអនុវត្តសាកលបង្គនលង្អាជីព       
ប្គូបសប្ង្ៀនសៅតាមសាលាសរៀនសោលសៅ 

− សលីកកមពស់សមត្ថភាពកាុង្ការវភិាគ និង្ការរាយការែ៍សប្ាប់
ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសសសដ្ីមបបីំសពញត្ប្មូវការរបស់
អាកសប្បីប្ាស់ជាពិសសសព័ត៌្ានសាលា និង្ទិនាន័យប្គូសលីស/ប្គូខវឹះ។ 

ការសប្បបី្ាស់ទនិាន័យសប្ាប់សរៀបច្សំោលនសយាាយ 
− ពប្ង្ីកការអនុវត្តណផនការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ
− អភិវឌ្ឍ និង្ប្គប់ប្គង្ប្បព័នធអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចានំិង្សរៀបច្ំម៉ាូឌ្ីល
សប្ាប់គនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន តាមរយៈប្បព័នធប្បព័នធប្គប់ប្គង្
ធនធានមនុសស 

− ពិនិត្យណកសប្មួលស ងី្វញិនូវសោលការែ៍ណែន្ន ំនងិ្យនតការ
ពប្ង្ហយ និង្ោក់ពប្ង្ហយប្គូបសប្ង្ៀន។ 

ការសរៀបច្សំវទកិារសោលនសយាាយ 
− សរៀបច្ំសនាិសីទជាត្ិ និង្សវទិកាសោលនសយាាយអប់រ។ំ   

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ សរៀបច្សំោលនសយាាយ នងិ្ណផនការតាមបរបិទ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនសោលនសយាាយ និង្យុទធសាស្រសតអនតរាគមន៍ានសធវីបច្ចុបបនាភាព 
និង្បសង្កីត្ស ងី្ 

២ ៧ 

ភាគរយសូច្ន្នករផលសសប្មច្ និង្សូច្ន្នករលទធផលតាមកមមវធិី និង្
អនុកមមវធិី សៅកាុង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨ 
សសប្មច្តាមច្ំែុច្សៅប្បចាឆំ្ា  ំ

៧០% ៨០% 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី140 
 

ចំនួនបុរគលិកអប់រទំទួលបានការបំប៉នតែពីីស្ែនការអប់រកំ្ៅថ្នន ក់ក្ប្កាមជាតិ 
និងាលាក្រៀន 

N/A ៣៩០ 

របាយការណ៍តែីពីប្បតិទធភាពហរិញ្ញបបទនតហប្បតបិតិែការកនុងវត័ិយអប់រ ំ
ប្តូវបានក្រៀបចំ 

ណកលមអ
ប្បព័នធ 

(AMIS) 

សរៀបចំ្  
រាយការែ៍ 
វភិាគប្បចាឆំ្ា  ំ

ប្កបខ័ណឌ ពិនតិយតាមោននងិវាយតនមលស្ែនការយុទធាស្រតែបស្ររា បក្យនឌ័្រ
កនុងវត័ិយអប់រឆំ្ន ២ំ០២១-២០២៥ ប្តូវបានក្រៀបច ំ

N/A  

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អភិវឌ្ឍ
សោលនសយាាយអប់រជំាត្ិ
តាមវស័ិយអាទិភាព (រមួាន 
អាហារតាមសាលា និង្         
អាហារូបត្ថមភ សាលាសរៀនគំរូ 
និង្សាលាសរៀនសពញមួយនថៃ) 

ការសរៀបច្សំវទកិា 
− សរៀបច្បំ្កបខ័ែឌ សោលនសយាាយអប់រជំាត្ិ 
− សរៀបច្ំសោលនសយាាយសតីពី អាហារូបករែ៍ ការោបំ្ទហរិញ្ាវត្ថុ និង្
កមចីសប្ាប់សិសសសៅមធយមសិកា 

− សរៀបច្ំវធិានការសោលនសយាាយបសង្កីត្ភាពធន់នងឹ្បណប្មបប្មួល
អាកាសធាតុ្ 

− សរៀបច្ំយុទធសាស្រសតអប់រឌំ្ីជីថលសៅតាមសាលាសរៀន 
− សរៀបច្ំសោលនសយាាយោបំ្ទប្គឹឹះសាថ នបែតុ ឹះបណាត លប្គូសតីពី      
ការទទួលសាគ ល់ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ

− សប្មបសប្មលួការសរៀបច្ំសោលនសយាាយប្បព័នធព័ត៌្ានសាលាសរៀន 
− សរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ សតីពី សមត្ថភាពសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិាគមន្នគមន៍ និង្
ព័ត៌្ានរបសប់្គូបសប្ង្ៀន។ 

ការពនិតិ្យសោលនសយាាយស ងី្វញិ 
− ពិនិត្យស ីង្វញិសលីសោលនសយាាយពាក់ព័នធនឹង្ប្គូបសប្ង្ៀន     
តាមទសសនៈសប្បៀបសធៀបណផអកសលីការប្សាវប្ជាវ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ អភិវឌ្ឍ  
ការសិកាសៅសពលបច្ចុបបនា 
និង្សៅអន្នគត្ ណផអកសលី
និន្នា ការ និង្ផលប៉ាឹះពាល់ 
សលីការអប់រ ំ(ឧ. និន្នា ការ
ប្បជាសាស្រសត សសដ្ឋកិច្ចសង្គម 

ការប្សាវប្ជាវសោលនសយាាយសដី្មបីផតល់ព័ត៌្ានដ្ល់អាកសរៀបចំ្      
សោលនសយាាយ 
− ប្សាវប្ជាវអនតរាគមន៍កាុង្ការសលីកកមពស់ការអប់រណំសទម  
− ប្សាវប្ជាវយុទធសាស្រសតកាុង្ការរកាសិសសសៅតាមសាលាសរៀន  
− សិកាសលីការសលីកកមពស់ការអនុវត្តសតង់្ោសាលាសរៀនគំរ ូ
− សិកាសលីភាពធន់របស់ប្បព័នធអប់រ ំនិង្ប្កបខ័ែឌ សោលនសយាាយអប់រ ំ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី141 
 

និង្ទីផារការង្ហរ ការណប្បប្បួល
អាកាសធាតុ្ ត្ប្មូវការ 
ប្គូបសប្ង្ៀន ការសាង្សង់្
អោរសិកា សមត្ថភាព
សាលាសរៀនបណាត ញ។ល។) 

− សិកាលទធភាពកាុង្ការបសង្កីត្ណផនទីសិកាប្សបតាមត្ប្មូវអប់រសំៅ
កប្មិត្មូលោឋ ន 

− អនុវត្តការប្សាវប្ជាវប្បត្ិបត្តិសប្ាប់ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ។ 
ការសិកាសៅសពលអន្នគត្ 
− វាយត្នមលជាប្បចាសំដ្ីមបកីំែត់្ទីកណនលង្អាទិភាព ដូ្ច្ជា សាលាសរៀន
ជួបការលំាក សាលាសរៀនណដ្លានសិសសសប្ច្ីន សាលាសរៀនណដ្ល
រង្ផលប៉ាឹះពាល់សោយសប្ោឹះធមមជាត្ិ ឬសប្ោឹះមហនតរាយ 

− សិកាផលប៉ាឹះពាល់ននការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្សលីប្បព័នធអប់រ ំ
− សធវីបច្ចុបបនាកមមប្បព័នធននគសប្ាង្ថវកិាអាទិភាពរយៈសពល ៥ ឆ្ា  ំ
សប្ាប់ការជួសជុលសហោឋ រច្ន្នសមព័នធ និង្ការសាង្សង់្ថមី 

− សធវីបច្ចុបបនាកមមប្បព័នធប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសសសតីពី ការសលីសខវឹះ  
និង្ត្ប្មូវការប្គូបសប្ង្ៀន  

− ពាករែ៍ត្ប្មូវការបុគគលិក។ 
យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សរៀបច្ំ  
និង្សាឹះពុមពសសច្កតីណែន្នំ
ប្បត្ិបត្តិសៅតាមវស័ិយ      
អាទិភាព 

ការសរៀបច្សំសច្កតណីែន្នបំ្បត្បិត្ត ិ
− សរៀបច្គំនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន  
− សរៀបច្កំមមវធិីអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ 
− សរៀបច្កំំែត់្លកខែៈរបស់មជឈមែឌ លឧត្តមភាព  
− សរៀបច្នំីត្ិវធិីសេីពីសុវត្ថិភាពរបស់កុារ 
− បសង្កីត្និង្ការប្បប្ពឹត្តសៅរបស់គែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាបឋមសិកា 
− ប្បព័នធកត់្ប្តាការបែតុ ឹះបណាត ល និង្ប្បព័នធសិកាតាមសប្កឌ្ីត្ 
− សរៀបច្ំណផនការប្បត្ិបត្តិសតីពីការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្សប្ាប់វស័ិយ
អប់រ។ំ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ ោបំ្ទ នងិ្
ណែន្នដំ្ល់ការយិាល័យអប់រ ំ
យុវជន និង្កីឡាននរដ្ឋាល 
ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ណដ្លាន
សធវីវមិជឈការសលីការយល់ដ្ឹង្ 
និង្ការអនុវត្តសោល
នសយាាយជាត្ិ ប្បកាស 
និង្សសច្កតីណែន្នតំាម  
ត្ប្មូវការរបស់រាជធានី-សខត្ត 
ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  

ព័ត៌្ាន នងិ្សលីកកមពស់ការយល់ដ្ងឹ្ 
− ផតល់សោលនសយាាយ ប្បកាស និង្សសច្កតីណែន្នពំាក់ព័នធដ្ល់     
រាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  នងិ្សាលាសរៀន 

− សរៀបច្ំកមមវធិីពិភាកាសតីពី ផលប៉ាឹះពាល់ននសោលនសយាាយជាត្ិ 
ប្បកាស និង្សសច្កតីណែន្ន ំដ្ល់រាជធាន-ីសខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  នងិ្
សាលាសរៀនការបកប្សាយកាុង្ប្សុក។ 

ការយល់សៅកប្មតិ្មូលោឋ ន 
− វាយត្នមលជាប្បចាសំលីការអនុវត្តសោលនសយាាយ និង្ប្បកាស       
សៅរាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ   

− សរៀបច្ំឯកសារសោលនសយាាយ ប្បកាស និង្សសច្កតីណែន្ន ំសដ្ីមប ី



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី142 
 

ោបំ្ទការអនុវត្តសៅកប្មិត្មូលោឋ ន។ 
យុទធសាស្រសតទ៥ី៖ សរៀបច្ំ
ណផនការអប់រ ំនិង្ណផនការ
ថវកិាលកខែៈជាប្បព័នធ 
សៅថាា ក់កណាត ល និង្កប្មិត្     
វមិជឈការ សោយ្លុឹះបញ្ញច ងំ្
អំពីសោលនសយាាយជាត្ិ 
 
 
 
 
 

 

ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− ពប្ង្ឹង្ច្ំសែឹះដ្ឹង្អាកសរៀបច្ំសោលនសយាាយ អាកអប់រ ំអាកសារ
ព័ត៌្ាន អាកផលិត្ាត្ិកាតាមបណាត ញសង្គម និង្សាធារែជន
សលីប្បធានបទអំពីសុខភាពបនតពូជនិង្សុខភាពផលូវសភទ ការបស្រញ្ញជ ប
សយនឌ័្រ អំសពីហងិ្ា និង្បញ្ញា ពាក់ព័នធន្នន្ន តាមរយៈការសរៀបច្ំនិង្
អនុវត្តប្កបខ័ែឌ ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលណផនការយុទធសាស្រសត
បស្រញ្ញជ បសយនឌ័្រកាុង្វស័ិយអប់រឆំ្ា ២ំ០២១-២០២៥ 

− កសាង្សមត្ថភាពថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្កងុ្ ប្សុក ខែឌ  និង្គែៈប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន សលីការអនុវត្តណផនការសាលាសរៀនស្លីយត្បសៅនឹង្សតង់្ោ
សាលាសរៀនគំរូ 

− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពមស្រនតីអប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត និង្ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  
សលីការសរៀបច្ំណផនការអប់រណំផអកសលីលទធផល (ឧ. ការសប្បីប្ាស់ 
សូច្ន្នករសមិទធកមម)។ 

ការពនិតិ្យស ងី្វញិ 
− សិកាសលីការអនុវត្តថវកិាកាុង្បរបិទវមិជឈការ និង្វសិហមជឈការសៅ
ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− ពិនិត្យសលីការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំណផនការសោល
អភិវឌ្ឍសមត្ថភាព និង្ណផនការយុទធសាស្រសតបស្រញ្ញជ បសយនឌ័្រសៅថាា ក់ជាត្ិ 

− វភិាគសលីហរិញ្ាវត្ថុ សដ្ីមបោីបំ្ទការសសប្មច្ច្ិត្ត និង្ការណបង្ណច្កធនធាន។ 
ការសរៀបច្ណំផនការ 
− សរៀបច្ំថវកិាប្សបតាមសោលនសយាាយ និង្អាទភិាពរបស់ប្កសួង្ 
សោយពិសប្ោឹះសយាបល់ជាមួយប្កសួង្សាថ ប័នពាក់ព័នធ 

− សរៀបច្ំយនតការផតល់មូលនិធិសប្ាប់ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចាសំៅ
សាលាសរៀន  

− សរៀបច្ំណផនការ និង្ថវកិាតាមរាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ       
ប្សបតាមថវកិាជាត្ិ 

− សរៀបច្ំណផនទីសិកា និង្ណផនការសាលាសរៀន 
− បសង្កីត្ឧបករែ៍វាយត្នមលគុែភាពសលីការសរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសត  
វស័ិយអប់រ ំណផនការយុទធសាស្រសតថវកិា និង្ណផនការប្បត្ិបត្តិប្បចាឆំ្ា ំ
របស់រាជធានី-សខត្ត។ 
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យុទធសាស្រសតទ៦ី៖ ពប្ង្ឹង្   
ការផារភាជ ប់ណផនការ និង្
ថវកិា 

− ពិនិត្យណកសប្មួលរច្ន្នសមព័នធកមមវធិីរបស់ប្កសួង្ កាុង្ការសរៀបច្ំ
ណផនការថវកិាឆ្ា ២ំ០២៧ រមួជាមួយច្ំណាត់្ថាា ក់មុខង្ហររបស់ 
រាជរោឋ ភិាល (COFOG) 

− ណបង្ណច្កប្ាក់ឈាួលរបស់ប្គូបសប្ង្ៀន និង្ច្ំណាយមូលធនតាម 
កមមវធិី និង្អនុកមមវធិី។ 

យុទធសាស្រសតទ៧ី៖ ពប្ង្ឹង្  
ប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទស
ច្ប្មុឹះសប្មបសប្មួលានលអ 
និង្ានប្បសិទធភាពសៅ   
ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ 
ប្សុក ខែឌ  ោបំ្ទ និង្ពិនតិ្យ   
តាមោនការអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ំ
ប្សបតាមបរបិទវមិជឈការ 
និង្វសិហមជឈការ 

ការោបំ្ទ 
− អភិវឌ្ឍប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ជំនួយសប្ាប់ អង្គការមិនណមន        
រោឋ ភិាល និង្នដ្គូអភិវឌ្ឍ សៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ ិ

− សលីកកមពស់ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពមស្រនតថីាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក 
ខែឌ  សលីការសប្មបសប្មួលជាមួយអង្គការមិនណមនរោឋ ភិាល និង្
នដ្គូអភិវឌ្ឍ  

− ោបំ្ទការអនុវត្តនិង្ការប្គប់ប្គង្ និង្ផតល់សយាបល់សប្ាប់ប្កុម
ការង្ហរបសច្ចកសទសច្ប្មុឹះថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ ។ 

ការពនិតិ្យតាមោន នងិ្វាយត្នមល 
− សរៀបច្ំកិច្ចប្បជុំសទៀង្ទត់្សប្ាប់ប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសច្ប្មុឹះសៅ
ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត និង្ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  

− ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលប្បសិទធភាពននការសប្មបសប្មួលរបស់
ប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសច្ប្មុឹះ និង្ការអនុវត្តប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្
ជំនួយ (AMIS) សៅថាា ក់រាជធានី-សខត្ត 

− ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្តកមមវធិី ឬគសប្ាង្ណដ្លោបំ្ទ
សោយនដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្អង្គការមិនណមនរោឋ ភិាល។ 

យុទធសាស្រសតទ៨ី៖ សលីកកមពស់
កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សហប្បត្ិបត្តិការ 
និង្ភាពជានដ្គូវនិិសយាគ
ជាមួយវស័ិយឯកជន  
(ឧ. សាគមពាែិជជកមម
ប្កុមហ៊ាុនឯកកមមសិទធ) 

ការប្គប់ប្គង្ជនំយួនដ្គូអភវិឌ្ឍ 
− ពិនិត្យ និង្ពប្ង្ឹង្យនតការសប្មបសប្មួលជំនួយ និង្ហរិញ្ាវត្ថុសៅ
ថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− សរៀបច្ំអនុសសរែៈននការសយាគយល់ នងិ្កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សតីព ី     
កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការអប់រជំាមួយនដ្គូអនតរជាត្ិ 

− សប្មបសប្មួល និង្សសាីសំុជំនួយណផាកហរិញ្ាវត្ថុ និង្បសច្ចកសទស       
ពីអង្គការសង្គមសីុវលិ និង្នដ្គូអភិវឌ្ឍសប្ាប់ន្នយកោឋ នពាក់ព័នធ 
និង្សាកលវទិាល័យកាុង្វស័ិយអប់រ។ំ 

ការពនិតិ្យតាមោនការអនុវត្តកចិ្ចប្ពមសប្ពៀង្គសប្ាង្ 
− បច្ចុបបនាកមមការអនុវត្តកមមវធិី និង្ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ជំនួយ  



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  
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− សហការជាមួយវស័ិយឯកជន សដ្ីមបពីិនតិ្យតាមោន និង្វាយត្នមល
ការអនុវត្តកមមវធិី ឬគសប្ាង្។ 

 

៣.៧.២ អនុកមមវធិ៥ី.២៖ ការប្គប់ប្គង្ធនធានហរិញ្ាវត្ថុ 

លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី ការយិាល័យអប់រសំៅថាា ក់កណាត ល នងិ្ថាា ក់សប្កាមជាត្ ិនងិ្សាលាសរៀន 
ានហរិញ្ាវត្ថុប្គប់ប្ោន់ នងិ្សប្បបី្ាស់ប្បកបសោយប្បសិទធភាព សដ្មីបអីនុវត្តការង្ហរ។ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ភាគរយច្ំណាយច្រនតរបស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡា សធៀបនឹង្
ច្ំណាយច្រនតរបស់រាជរោឋ ភិាល11 

១៦,៤% ១៧,៧% 

 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
      ● សផ្លត ត្សលីការវភិាជន៍ធនធានហរិញ្ាវត្ថុប្បកបសោយសមធម៌ 
      ● ត្ប្មូវការថវកិាណផអកសលីសមិទធកមម និង្ការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល។ 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗខាង្សលី អនុកមមវធិីការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុប្បកបសោយប្បសិទធភាព
ានវត្ថុបំែង្ច្ំនួន៣៖ 
១. សកៀរគរប្បភពថវកិាកាុង្ប្បសទស និង្សប្ៅប្បសទស កាុង្ការផតល់មូលនិធិសោយសមធម៌សប្ាប់ការអប់រ ំ
២. ណបង្ណច្កធនធានហរិញ្ាវត្ថុសោយសមធម៌ និង្សលីកកមពស់ការសប្បីប្ាស់ធនធានហរិញ្ាវត្ថុប្បកបសោយ 
     ប្បសិទធភាព 
៣. ផតល់សាភ រ និង្បរកិាខ រសមប្សបដ្ល់អង្គភាពថាា ក់កណាត ល នងិ្រាជធានី-សខត្ត និង្សាលាសរៀន។ 

ការអនុវត្តសោលនសយាាយ និង្ណផនការប្បកបសោយសជាគជ័យ ត្ប្មូវឱ្យានធនធានហិរញ្ាវត្ថុ       
ប្គប់ប្ោន់ និង្ណបង្ណច្កសោយសមធម៌សៅកាុង្ប្បព័នធអប់រ។ំ អនុកមមវធិីសនឹះានសលីកស ងី្នូវយុទធសាស្រសតច្ំនួន 
សដ្ីមបសីកៀរគរប្បភពថវកិាកាុង្ប្បសទស និង្សប្ៅប្បសទស រមួទងំ្កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សហប្បត្ិបត្តិការ និង្ភាពជានដ្គូ
វនិិសយាគជាមួយវស័ិយឯកជន។  

                                                            
11 ទិនាន័យឆ្ា សំោល ល្ុឹះបញ្ញច ងំ្កាុង្ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨ ប្តូ្វានគែន្នណផអកសលីណផនការប្បតិ្បត្តិ ២០២៣ របស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី145 
 

សោយសផ្លត ត្សំខាន់សលីការណបង្ណច្កធនធានហរិញ្ាវត្ថុសោយសមធម៌។ សដ្ីមបសីលីកកមពស់ការសប្បីប្ាស់
ហរិញ្ាវត្ថុប្បកបសោយប្បសិទធភាព ត្ាល ភាពននការណបង្ណច្កធនធាន និង្គែសនយយភាពសាធារែៈសលីលទធផល
នឹង្ប្ត្ូវពប្ង្ឹង្។  

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោលសំខាន់ៗ សដ្ីមបីសសប្មច្វត្ថុបំែង្ទំង្សនឹះ ានសៅកាុង្តារាង្       
ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ សកៀរគរប្បភពថវកិាពកីាុង្ប្បសទស នងិ្សប្ៅប្បសទសសប្ាប់មូលនធិអិប់រ ំ

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនកមមវធិ ីអនុកមមវធិី ានោក់បញ្ចូ លប្ាក់សបៀវត្ស និង្ច្ំណាយ
មូលធន 

N/A 
ប្គប់កមមវធិី 
អនុកមមវធិ ី

ច្ំនួនរាជធាន-ីសខត្ត ានសរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតថវកិាស្លីយត្បនឹង្
សតង់្ោគុែភាព 

N/A ២៥ 

ច្ំនួនរាជធាន-ីសខត្ត ានសរៀបច្ំណផនការប្បត្ិបត្តិប្បចាឆំ្ា សំ្លីយត្បនឹង្
សតង់្ោគុែភាព 

១៤ ២៥ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ សកៀរគរ   
កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការអនតរជាត្ិ
តាមរយៈកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្         
កិច្ចសនា នងិ្កមច ី

ការសរៀបច្សំោលនសយាាយ  
− សរៀបច្ំឯកសារទសសន្នទន និង្កចិ្ចប្ពមសប្ពៀង្សហប្បត្ិបត្តិការ 
សោយបង្ហា ញពីលកខែៈននការរមួច្ំណែករបស់វស័ិយឯកជន 

− កំែត់្ត្ួន្នទរីបស់វស័ិយឯកជនណដ្លប្ត្ូវអនុវត្ត 
− សរៀបច្ំធនធានសដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ការសលីកកមពស់កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្       
សហប្បត្ិបត្តិការ។ 

ទនំ្នក់ទនំង្ជាមយួវស័ិយឯកជន 
− កំែត់្ ណសវង្រក សប្ជីសសរសីវស័ិយឯកជន និង្នដ្គូវនិិសយាគ ណដ្លពាក់ព័នធ 
− ពិភាកា និង្ពិសប្ោឹះសយាបល់ជាមួយវស័ិយឯកជន នងិ្នដ្គូវនិិសយាគ 
− បសង្កីត្ភាពជានដ្គូជាមួយវស័ិយឯកជន និង្នដ្គូវនិិសយាគ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី146 
 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពប្ង្ឹង្   
ការសរៀបច្ំណផនការថវកិា    
ណផអកសលីសមិទធកមម 

ការសរៀបច្ណំផនការថវកិា 
− ណកលមអការសរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតថវកិា៣ឆ្ា រំកំិល និង្ណផនការ
ប្បត្ិបត្តិប្បចាឆំ្ា សំៅថាា ក់ជាត្ិ សោយណផអកសលីសូច្ន្នករសមិទធកមម 

− សរៀបច្ំកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមប្បចាឆំ្ា រំវាង្ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្
កីឡា នងិ្ប្កសួង្សសដ្ឋកិច្ច និង្ហរិញ្ាវត្ថុ។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ ការណបង្ណច្កសោយសមធម៌ នងិ្សលីកកមពស់ការសប្បបី្ាស់ធនធានហរិញ្ាវត្ថុប្បកបសោយ
ប្បសិទធភាព 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ភាគរយច្ំណាយសប្ៅបនទុកបុគគលិកសធៀបនឹង្ច្ណំាយច្រនតរបស់ប្កសួង្
អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា12 

២១,០% ២៣,៤% 

កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមានសរៀបច្ំប្គប់កមមវធិី អនុកមមវធិី ប្គប់កមមវធិី 
ប្គប់កមមវធិី 
អនុកមមវធិ ី

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ បសង្កីត្ ឬ
សប្បីប្ាស់យនតការសដ្ីមបធីាន្ន
នូវត្ាល ភាពននការណបង្ណច្ក
ធនធាន នងិ្គែសនយយភាព
សាធារែៈណផអកសលីលទធផល 

ការោបំ្ទ  
− អនុវត្តប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្សប្ាប់ការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុ     
ប្បកបសោយប្បសិទធភាព 

− ណសវង្រកដ្ំសណាឹះប្សាយប្បកបសោយភាពនច្ាប្បឌ្ិត្សប្ាប់ដ្ំសែីរការ
ហរិញ្ាវត្ថុ និង្ការរាយការែ៍ 

− សរៀបច្ំសោលនសយាាយ និង្យុទធសាស្រសតហរិញ្ាវត្ថុ សដ្ីមបណីែន្នកំារ
ប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុរបស់ប្កសួង្។ 

រាយការែ៍ហរិញ្ាវត្ថុ នងិ្គែសនយយ 
− បសង្កីត្ប្បព័នធពិនិត្យតាមោនគសប្ាង្ហរិញ្ាបបទនកាុង្ប្សុក សដ្ីមបី
កំែត់្ពីភាពយតឺ្យា៉ា វកាុង្ការអនុវត្តគសប្ាង្ និង្ការច្ំណាយសលីស  

− រកាកំែត់្ប្តាហរិញ្ាវត្ថុឱ្យានប្ត្ឹមប្ត្ូវ និង្ានត្ាល ភាព 
− សរៀបច្ំរាយការែ៍ហរិញ្ាវត្ថុប្សបតាមសតង់្ោគែសនយយ 
− ធាន្នការអនុសលាមតាមត្ប្មូវការរាយការែ៍ហរិញ្ាវត្ថុ  

                                                            
12 ទិនាន័យឆ្ា សំោល ល្ុឹះបញ្ញច ងំ្កាុង្ចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨ ប្តូ្វានគែន្នណផអកសលីណផនការប្បតិ្បត្តិ ២០២៣ របស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី147 
 

− ពិនិត្យតាមោនការអនុវត្តថវកិា និង្ការណកត្ប្មូវការតាមការចាាំច់្។ 
យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ណកលមអ  
ការប្គប់ប្គង្ហិរញ្ាវត្ថុ សៅ
រដ្ឋាលថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្
កប្មិត្សាលាសរៀន 

ការវភិាគ 
− វភិាគការច្ំណាយសលីដ្ំសែីរការសាលាសរៀន តាមប្បសភទ និង្លកខែៈ
របស់សាលាសរៀន 

− វភិាគសលីថវកិាណដ្លាន និង្ការសប្បីប្ាស់ថវកិាសៅសពលបច្ចុបបនា
របស់សាលាសរៀន 

− កំែត់្ជសប្មសីសផសង្ៗសោយសប្បីរូបមនតគែន្ន នងិ្ផលប៉ាឹះពាល់នន
ជសប្មីសនីមួយៗ។ 

ការអភវិឌ្ឍ នងិ្ការអនុវត្ត 
− កំែត់្រូបមនតគែន្នណផអកតាមត្ប្មូវការ និង្សរៀបច្ំឯកសារភាជ ប់ 
− សរៀបច្ំសសច្កតីណែន្នសំប្ាប់រដ្ឋាលថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្សាលាសរៀន 
− ផតល់ភាពង្ហយប្សួលសប្ាប់ដ្ំសែីរការអនុវត្តមូលនិធិដ្ំសែីការ
សាលាសរៀន  

− បែតុ ឹះបណាត លបុគគលិកពាក់ព័នធសៅរដ្ឋាលថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្
សាលាសរៀន។ 

 

វត្ថុបែំង្ទ៣ី៖ ផតលស់ាភ របរកិាខ រសមប្សបសប្ាប់អង្គភាពសៅថាា ក់ណាត ល រាជធាន-ីសខត្ត នងិ្សាលាសរៀន 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូទទួលានសាភ របរកិាខ រមូលោឋ ន N/A ៧៩២ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អភិវឌ្ឍ និង្
ផតល់សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ អប់រ ំ
(សំែង់្ នងិ្ការ 
ជួសជុល) សោយគិត្គូរពី
ភាពធន់នឹង្ការណប្បប្បួល
អាកាសធាតុ្ 

− សរៀបច្ំសសៀវសៅណែន្នវំាយត្នមលសតង់្ោ PIM និង្សសៀវសៅណែន្នកំារ
អនុវត្តសតង់្ោ PIM 

− ពប្ង្ឹង្យនតការផគត់្ផគង់្សាភ រណផអកតាមបញ្ជ ីសារសពីភ័ែឌ  
− សាង្សង់្ នងិ្ជួសជុលប្គឹឹះសាថ នសិកាសោលសៅ (បរសិវែសាលាសរៀន 
វទិាសាថ នគរុសកាសលយរាជធានីភាំសពញ និង្សាលាគរុសកាសលយសខត្ត 
បរសិវែសាកលវទិាល័យ)  

− ោបំ្ទការផតល់សហោឋ រច្ន្នសមព័នធឌ្ីជីថល ការត្ភាជ ប់ និង្បរកិាខ រសផសង្ៗ
សៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកាសោលសៅ 
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− ោបំ្ទការផតល់សាភ រ និង្បរកិាខ រសប្ាប់ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន។ 
យុទធសាស្រសតទី២៖ ពិនិត្យ
តាមោន នងិ្វាយត្នមលសលី
ការណថទ ំជួសជុល និង្   
សាង្សង់្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ
អប់រ ំ

− បែតុ ឹះបណាត លគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនសតីពីសារៈសំខាន់នន      
សហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រ ំសដ្ីមបធីាន្នាននូវគុែភាព និង្ការសប្បីប្ាស់
ប្បកបសោយនិរនតរភាព 

− បសង្កីត្យនតការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល និង្ការសប្បីប្ាស់ទិនាន័យ
ណដ្លានប្សាប់ សដ្ីមបណីថទ ំជួសជុល និង្សាង្សង់្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធ
អប់រ ំ

− បែតុ ឹះបណាត លសតីពីការចុ្ឹះបញ្ជ ីសារសពីភ័ែឌ សប្ាប់រាជធានី-សខត្ត 
និង្សាលាសរៀន 

− ពប្ង្ឹង្យនតការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលសលីការប្គប់ប្គង្ 
ប្ទពយសមបត្តិរដ្ឋ 

− បែតុ ឹះបណាត លគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្ប្គូបសប្ង្ៀនពីរសបៀប
ណថរកាសហោឋ រច្ន្នសមព័នធឌ្ីជីថល ប្បព័នធប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្
បនទប់កុំពយូទ័រកាុង្សាលាសរៀន។ 

 
៣.៧.៣ អនុកមមវធិ៥ី.៣៖ ការប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស 
អនុកមមវធិ៥ី.៣.១៖ កចិ្ចការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន 
លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី ប្គូបសប្ង្ៀនទងំ្អស់សៅប្គប់កប្មតិ្ថាា ក់ ានវជិាជ សមបទ បែិំនសមបទ នងិ្
ច្រយិាសមបទលអប្សបតាមសត្វត្សរទ៍២ី១។ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនអាជាា បែណបសប្ង្ៀនានសច្ញសប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀន 
មសត្តយយសិកា N/A ៨០០ 
បឋមសិកា N/A ៣ ០០០ 

មធយមសិកាបឋមភូម ិ N/A ១ ៣៥០ 
មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ N/A ៣ ០០០ 

 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
 កង្វឹះប្គូបសប្ង្ៀនសៅតាមត្ំបន់មួយច្ំនួន ន្នឱំ្យានការសប្បីប្ាស់ប្គូបសប្ង្ៀនជាប់កិច្ចសនា ប្គូបសប្ង្ៀនពីរសវន 
និង្ប្គូបសប្ង្ៀនថាា ក់គួប 

 កង្វឹះប្គូបសប្ង្ៀនសៅទូទងំ្ប្បសទស កង្វឹះប្គូបសប្ង្ៀនសៅទូទងំ្សខត្ត នងិ្កង្វឹះប្គូបសប្ង្ៀនសប្ច្ីនសៅត្ំបន់
ជនបទ 
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 ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនសរុបសៅបឋមសិកាានធាល ក់ចុ្ឹះចាប់តាងំ្ពីឆ្ា ២ំ០១៧ សទឹះបីការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន
ានកំសែីន 

 ប្គូបសប្ង្ៀនជាសប្ច្ីនខវឹះច្ំសែឹះដ្ឹង្ ជនំ្នញ និង្ឥរយិាបទ ប្សបតាមសត្វត្សរទ៍ី២១ ជាពិសសសទក់ទង្
នឹង្ការបសប្ង្ៀនកមមវធិីសិកាថមី និង្ការបសប្ង្ៀនតាមប្បព័នធសអ ចិ្ប្ត្ូនិក នងិ្ជំន្នញឌ្ីជីថលសផសង្សទៀត្។ 

 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗខាង្សលី និង្សសប្មច្លទធផលរពំឹង្ទុករបស់អនុកមមវធិី អនុកមមវធិី
បែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនានវត្ថុបំែង្ច្ំនួន២៖ 

១. ណកទប្មង់្ និង្ពប្ង្ឹង្សោលនសយាាយអប់របំ្គូបសប្ង្ៀន និង្សតង់្ោវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀន 
២. ពប្ង្ឹង្សាលាគរុសកាសលយ 
សដ្ីមបសីសប្មច្ានវត្ថុបំែង្ទី១ ប្កសួង្នឹង្សផ្លត ត្សលីការណកសប្មួលសោលនសយាាយសតីពីប្គូបសប្ង្ៀន

ឆ្ា  ំ២០១៣ ប្សបតាមបរវិត្តកមមអប់រ ំនិង្សោលការែ៍ណែន្នសំប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀន និង្ប្គូបសប្ង្ៀនជាប់កិច្ចសនា។ 
សលីសពីសនឹះ ប្កសួង្នឹង្សផ្លត ត្សលីការអនុវត្តកំណែទប្មង់្ប្គូបសប្ង្ៀនណដ្លលមអិត្សៅកាុង្ណផនការសកមមភាព
សោលនសយាាយសតីពីប្គូបសប្ង្ៀន ២០២៤-២០៣០។ គែៈកមមការអភិវឌ្ឍន៍ធនធានប្គូបសប្ង្ៀន បសង្កីត្ស ងី្
សប្ាប់វត្ថុបំែង្ខាង្សលី។ ណផនការណកលមអគុែភាពននការបសប្ង្ៀន ចាាំច់្ប្ត្ូវណកទប្មង់្ និង្ពប្ង្ឹង្សាលា
គរុសកាសលយសៅទូទងំ្ប្បសទស។ ប្កសួង្នឹង្ពប្ង្ីក និង្សធវីឱ្យប្បសសីរស ីង្នូវបណាត ញសាលាគរុសកាលសយ 
របស់ខលួន រួមទងំ្ការណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមព័នធ សហីយនឹង្ពប្ង្ឹង្មុខង្ហររបស់សាលាគរុសកាសលយ តាមរយៈ  
ការកសាង្សមត្ថភាពសលីការប្គប់ប្គង្ និង្ប្គូឧសទទស និង្តាមរយៈការណកលមអប្បព័នធធាន្នគុែភាពនផទកាុង្
សប្ាប់សាលាគរុសកាសលយ។ សោយទទួលសាគ ល់ពីសារៈសំខាន់ននកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លថមី  ណដ្លជា
សកមមភាពសំខាន់មួយកាុង្អំ ុង្សពលននការសរៀបច្ំណផនការអភិវឌ្ឍន៍សមត្ថភាពសៅតាមសាលាគរុសកាសលយ 
សដ្ីមបអីនុវត្តការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនមសត្តយយសិកា បឋមសិកា និង្មធយមសិកា។ 

សដ្ីមបបីសង្កីនសតង់្ោ និង្គុែភាពននការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន ប្កសួង្នឹង្ពិនិត្យ និង្ណកលមអ 
សតង់្ោសាលាគរសុកាសលយគំរូ សតង់្ោវជិាជ ជីវៈសប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀន សតង់្ោសមត្ថភាពន្នយកសាលាគរុសកាសលយ 
និង្សតង់្ោន្នយកសាលាសរៀន។ ប្កសួង្នឹង្អនុវត្តអាជាា បែណបសប្ង្ៀនវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀនសប្ាប់គរសិុសស និង្
គរនុិសសតិ្ ណដ្លបញ្ច ប់ការបែតុ ឹះបណាត លពីសាលាគរុសកាសលយ។ សលីសពីសនឹះ ប្កសួង្នឹង្ោក់ឱ្យអនុវត្តកមមវធិី
ណែន្ន ំកមមវធិីប្គូបសប្ង្ៀនសច្ញថមី សដ្ីមបីជួយសប្មបសប្មួលដ្ល់ការចាប់សផតីមអាជីពជាប្គូបសប្ង្ៀន។ កមមវធិី
បែតុ ឹះបណាត លប្គបូសប្ង្ៀនប្គប់កប្មិត្នឹង្ប្ត្ូវណកលមអសោយណផអកសលីប្កបខ័ែឌ កមមវធិីអប់របំ្គូបសប្ង្ៀនឆ្ា ២ំ០២៣ 
និង្ប្ត្ូវសផ្លត ត្សលីការបសប្ង្ៀន បរយិាបនា សប្ាប់ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនមសត្តយយសិកា បឋមសិកា និង្
មធយមសិកា ការអប់រពំិសសស និង្ការអប់រកំាយ និង្កីឡា។ ប្កសួង្នឹង្អនុវត្តការដ្ំស ងី្គុែវុឌ្ឍបិ្គូបសប្ង្ៀន
ដ្ល់បរញិ្ញា បប្ត្ និង្បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី150 
 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោលសំខាន់ៗ សដ្ីមបីសសប្មច្វត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានសៅកាុង្តារាង្        
ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ ណកទប្មង់្ នងិ្ពប្ង្ងឹ្សោលនសយាាយអប់របំ្គូបសប្ង្ៀន នងិ្សតង់្ោវជិាជ ជវីៈប្គូបសប្ង្ៀន 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

សោលនសយាាយសតីពីប្គូបសប្ង្ៀនានពិនិត្យ ណកសប្មួល 
និង្អនុម័ត្ សោយានការចូ្លរមួពីអាកពាក់ព័នធ 

ពិនិត្យ និង្ណកសប្មួល អនុវត្ត 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អភិវឌ្ឍ
សោលនសយាាយ និង្
ណផនការ សដ្ីមបពីប្ង្ឹង្ការ     
បែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន 

ការអភវិឌ្ឍសោលនសយាាយ 
− ពិនិត្យ និង្ណកលមអសោលនសយាាយសតីពបី្គូបសប្ង្ៀនឆ្ា ២ំ០១៣          
ឱ្យប្សបតាមបរវិត្តកមមអប់រ ំ(ប្ត្ឹមឆ្ា ២ំ០២៥) 

− សរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ សោលនសយាាយគនលង្អាជីពប្គូឧសទទស និង្សសច្កតីណែន្នំ
សប្ាប់ប្គូឧសទទស និង្ប្គូបសប្ង្ៀនជាប់កិច្ចសនា(ប្ត្ឹមឆ្ា ២ំ០២៦)។ 

ការសរៀបច្ណំផនការ  
− សរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតណកទប្មង់្ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនសៅ
កមពុជា ឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨ (ប្ត្ឹមឆ្ា ២ំ០២៤) 

− អនុវត្តណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយសតីពីប្គូបសប្ង្ៀនឆ្ា ២ំ០២៤-
២០៣០។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ អភិវឌ្ឍ  
និង្ណកសប្មួលសតង់្ោ    
ណដ្លានប្សាប់ 

សោលការែ៍ណែន្ន ំនងិ្សតង់្ោ 
− ពិនិត្យ និង្ណកលមអសតង់្ោវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀនឆ្ា ២ំ០១៦  សតង់្ោសមត្ថភាព
ន្នយកសាលាគរុសកាសលយឆ្ា ២ំ០១០ និង្សតង់្ោន្នយកសាលាសរៀន    
ឆ្ា ២ំ០១៧ (ប្ត្ឹមឆ្ា ២ំ០២៥) 

− សរៀបច្ំសោលការែ៍ណែន្នសំោលនសយាាយ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ការ 
ទទួលសាគ ល់ និង្ការវាយត្នមលការសរៀនសិកាពីមុន និង្/ឬបទពិសសាធ 
វជិាជ ជីវៈសប្ាប់ការសផទរសប្កឌ្ីត្រវាង្កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន 
(ប្ត្ឹមឆ្ា ២ំ០២៤) 

− អនុវត្តអាជាា បែណវជិាជ ជីវៈប្គូបសប្ង្ៀនដ្ល់គរុសិសស និង្គរុនិសសតិ្ណដ្ល
បញ្ច ប់ការបែតុ ឹះបណាត លសៅតាមសាលាគរសុកាសលយ សដ្ីមបបីំសពញ        
សសច្កតីណែន្នសំតីពីការពប្ង្ហយប្គូបសប្ង្ៀនចាប់ពីឆ្ា ២ំ០២៤។  



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី151 
 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ អភិវឌ្ឍ និង្
ណកលមអកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត ល 
ប្គូបសប្ង្ៀន 

ការអភវិឌ្ឍកមមវធិសិីកា 
− អភិវឌ្ឍប្កបខ័ែឌ កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនបឋមសិកា និង្
មធយមសិកាបឋមភូមិតាមប្បព័នធ បរញិ្ញា បប្ត្+១ ប្កបខ័ែឌ កមមវធិី
បែតុ ឹះបណាត លប្គបូសប្ង្ៀនមសត្តយយសិកាតាមប្បព័នធសប្កឌ្ីត្ ១២+២ 
ប្កបខ័ែឌ កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនសប្ាប់ការអប់របំរយិាបនា 
១២+៤ និង្ប្កបខ័ែឌ កមមវធិបីែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនសប្ាប់ការ  
អប់រកំាយ និង្កីឡា ១២+៤ ចាប់ពីឆ្ា ២ំ០២៤ 

− ពិនិត្យស ងី្វញិសលីប្កបខ័ែឌ កមមវធិីបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនកប្មិត្
បរញិ្ញា បប្ត្អប់រ ំ១២+៤ បរញិ្ញា បប្ត្+២ និង្កមមវធិីបរញិ្ញា បប្ត្ណផាក   
អប់រកំាយចាប់ពីឆ្ា ២ំ០២៤ 

− អភិវឌ្ឍប្កបខ័ែឌ កមមវធិីដ្ំស ងី្គុែវុឌ្ឍបិ្គូបសប្ង្ៀនដ្ល់បរញិ្ញា បប្ត្ និង្
បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់ចាប់ពឆី្ា ២ំ០២៥។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ ពប្ង្ងឹ្សាលាគរសុកាសលយ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនមជឈមែឌ លគរុសកាសលយភូមិភាគ និង្សាលាគរុសកាលយនិង្វបិ្កឹត្
ការណដ្លណប្បកាល យជាវទិាសាថ នគរុសកាសលយ 

២ ៦ 

ច្ំនួនប្គូឧសទទសសៅតាមសាលាគរុសកាសលយ ស្លីយត្បនឹង្សតង់្ោវជិាជ ជីវៈ
ប្គូឧសទទស (បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់តាមជនំ្នញ) 

៣៩,០% ៥០,០% 

ច្ំនួនសាលាគរុសកាសលយ ស្លីយត្បនឹង្សតង់្ោសាលាគរុសកាសលយគំរូ N/A ៧ 
ច្ំនួនសាលាអនុវត្តន៍សៅតាមសាលាគរុសកាសលយកាល យជាសាលាសរៀនគំរូ N/A ៧ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ពប្ង្ឹង្ នងិ្
ពប្ង្ីកបណាត ញសាលា
គរុសកាសលយ ប្គឹឹះសាថ នសិកា 
និង្មហាវទិាល័យ 

ការពប្ង្កីបណាត ញ 
− ណប្បកាល យមជឈមែឌ លគរុសកាសលយភូមិភាគទងំ្៤ ណដ្លានប្សាប់សៅជា
វទិាសាថ នគរុសកាសលយ 

− ពប្ង្ីកការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនមសត្តយយសិកាតាមប្បព័នធ ១២+២ 
សៅតាមសាលាគរុសកាសលយ និង្វបិ្កឹត្ការណដ្លានសកាត នុពល  

− ណប្បកាល យវទិាសាថ នជាត្ិអប់រកំាយ និង្កីឡា សៅជាប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
− ណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមព័នធសៅតាមសាលាគរុសកាសលយ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី152 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សលីកកមពស់
ជំន្នញភាពជាអាកដ្ឹកន្ន ំនិង្
គុែវុឌ្ឍ ិគែៈប្គប់ប្គង្  
ប្គូឧសទទស ប្គូបសប្ង្ៀន    
សាលាគរុសកាសលយ និង្
សាលាសរៀន  

ការណកលមអមុខង្ហររបសស់ាលាគរសុកាសលយ 
− ពប្ង្ឹង្ទំន្នក់ទំនង្រវាង្សាលាគរុសកាសលយ និង្សាលាអនុវត្តន៍  
− អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពគែៈប្គប់ប្គង្ និង្ប្គឧូសទទសសាលាគរុសកាសលយ  
− ណកលមអប្បព័នធធាន្នគុែភាពនផទកាុង្សៅតាមសាលាគរុសកាសលយទងំ្អស់ 
− អនុវត្តការបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀនបឋមសិកា និង្មធយមសិកាបឋមភូមិ
តាមប្បព័នធ ១២+៤ និង្បរញិ្ញា បប្ត្+១  សៅតាមសាលាគរុសកាសលយ និង្
វបិ្កឹត្ការ និង្មជឈមែឌ លគរុសកាសលយភូមិភាគណដ្លានសកាត នុពល 

− កសាង្ នងិ្ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពសាលាគរុសកាសលយសលីការអប់របំរយិាបនា 
រមួទងំ្ការអភិវឌ្ឍមជឈមែឌ លវបបធម៌ និង្ភាសាជនជាត្ិសដ្ីមភាគត្ិច្ ឬ
ការោបំ្ទការអប់រពំហុភាសា។ 

ការអភវិឌ្ឍជនំ្នញភាពជាអាកដ្កឹន្នដំ្ល់គែៈប្គប់ប្គង្ ប្គូឧសទទស ប្គូបសប្ង្ៀន
សៅតាមសាលាគរុសកាសលយ នងិ្សាលាសរៀន 
− ដ្ំស ងី្គុែវុឌ្ឍ ិនិង្ផតល់នូវការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចាដំ្លគ់ែៈប្គប់ប្គង្ 
ប្គូឧសទទស និង្ប្គបូសប្ង្ៀន។ 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ អភិវឌ្ឍ
ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្      
ប្គូបសប្ង្ៀន  

ការពប្ង្ងឹ្មូលោឋ នទនិាន័យកាុង្ការសរៀបច្ណំផនការ នងិ្ការប្គប់ប្គង្ប្បកបសោយ
ប្បសិទធភាពសប្ាប់ការអភវិឌ្ឍប្គូបសប្ង្ៀន 
− សរៀបច្ំប្បវត្តិរូបរបស់ប្គូឧសទទស បុគគលិកមនិបសប្ង្ៀន នងិ្គរុសិសស គរុនសិសតិ្
សៅតាមសាលាគរុសកាសលយ 

− បសង្កីត្ប្បព័នធោបំ្ទប្គូឧសទទស និង្ការវាយត្នមលបុគគលិកអប់រផំារភាជ ប់នឹង្
ការធាន្នគុែភាពនផទកាុង្។ 

 
អនុកមមវធិ៥ី.៣.២៖ អភវិឌ្ឍវជិាជ ជវីៈជាប្បចា ំនងិ្គនលង្អាជពីប្គូបសប្ង្ៀន (កចិ្ចការវបិ្កតឹ្ការ) 
លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី ប្គូបសប្ង្ៀន នងិ្គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន អភវិឌ្ឍបែិំនថមតីាមរយៈ 
ការអភវិឌ្ឍវជិាជ ជវីៈជាប្បចា ំ

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនស្លីយត្បនឹង្សតង់្ោគុែវុឌ្ឍជិាត្ិ (យា៉ា ង្ត្ិច្១២+៤) 
បឋមសិកា ៥៩០ ២ ៥៤០ 
មធយមសិកា ៣៧៩ ១ ២៣០ 

ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនទទួលានការបែតុ ឹះបណាត លសលីការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន ៩៥ ៤៧៥ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី153 
 

ច្ំនួនគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនទទួលានការបែតុ ឹះបណាត លសលីការ
ប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 

៧៩៧ ៣ ៩៨៥ 

ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនានអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ ១៤ ៣៩២ ៣០ ១០០ 
  
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
 សមត្ថភាពបុគគលិកអប់រតំាមឯកសទសមនិប្គប់ប្ោន់សប្ាប់ការអនុវត្តប្បកបសោយប្បសិទធភាព 
 យុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍន៍វជិាជ ជីវៈជាប្បចាសំៅមិនទន់ានប្បសិទធភាព ជាពិសសសសប្ាប់បុគគលិកអប់រសំៅតាម
ការយិាល័យណដ្លានសធវីវមិជឈការ និង្គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 

 គនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន និង្ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចាាំនបសង្កីត្ស ងី្ ប៉ាុណនតមិនទន់ានអនុវត្តសពញសលញ 
ណដ្លផលប៉ាឹះពាល់សៅសពលបច្ចុបបនាកពុំង្ប្ត្ូវានប្សាវប្ជាវ វាយត្នមល និង្ច្ង្ប្កង្ជាឯកសារ។ 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗខាង្សលី ប្កសួអប់រ ំយុវជន និង្កីឡាានវត្ថុបំែង្៖ 
១. អនុវត្តការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំនិង្គនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន 
 

ប្កសួង្នឹង្សផ្លត ត្សលីប្បព័នធអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំតាមរយៈការពប្ង្ឹង្ប្បព័នធទទួលសាគ ល់គុែភាពអប់រ ំ
និង្ពប្ង្ីកច្នំនួអាកផតល់សសវាណដ្លប្ត្ូវានទទួលសាគ ល់។ សវទិកាសិកាតាមប្បព័នធសអ ចិ្ប្ត្នូិករបស់ប្កសួង្អប់រ ំ
យុវជន និង្កីឡា នងឹ្ប្ត្ូវានណកលមអផង្ណដ្រ សដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចារំបស់ប្គូបសប្ង្ៀន និង្
ផារភាជ ប់សៅនឹង្គនលង្អាជពីប្គូបសប្ង្ៀន។ ប្បព័នធបង្វកឹ នងិ្ការណែន្នសំប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀនសច្ញថម ីនិង្ប្គឧូសទទស 
នឹង្ប្ត្ូវានបសង្កីត្ស ងី្ផង្ណដ្រ សដ្ីមបឱី្យប្គូបសប្ង្ៀន ឬប្គូបសប្ង្ៀនសច្ញថមី អាច្ទទួលានច្ំសែឹះដ្ឹង្ និង្ការ
ោបំ្ទសលីវជិាជ ជីវៈណផអកសលីបទពិសសាធ។ ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្បុគគលិក នឹង្ប្ត្ូវានពប្ង្ឹង្សប្ាប់សប្បីប្ាស់
កាុង្ការសរៀបច្ំណផនការ និង្ការប្គប់ប្គង្សៅតាមសាលាគរុសកាសលយ សាលាអនុវត្តន៍ នងិ្សាលាសហការ។ 
ច្ំែុច្ណកលមអសំខាន់ៗ នងឹ្សផ្លត ត្សលីការសរៀបច្ំប្បវត្តិរូបបុគគលិកអប់រ ំនិង្គរុសិសសគរុសិសសសៅតាមសាលាសរៀន
គរុសកាសលយ សប្ាប់ការោបំ្ទសលីការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចានំ្នសពលអន្នគត្ និង្ការអភិវឌ្ឍប្បព័នធោបំ្ទ       
ប្គូឧសទទស និង្ការវាយត្នមលបុគគលិកមិនបសប្ង្ៀន សោយផារភាជ ប់ការធាន្នគុែភាពនផទកាុង្។ 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោលសំខាន់ៗ សដ្ីមបីសសប្មច្វត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានសៅកាុង្តារាង្       
ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ អនុវត្តការអភវិឌ្ឍវជិាជ ជវីៈជាប្បចា ំនងិ្គនលង្អាជពីប្គូបសប្ង្ៀន 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី154 
 

ច្ំនួនអាកឯកសទសអប់រជំាន់ខពស់ណផាកសរៀបច្ំសោលនសយាាយ ណផនការ សថិត្ិ 
កមមវធិីសិកា វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន ការប្គប់ប្គង្បុគគលិក ការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុ
សាធារែៈ អធិការកិច្ច នងិ្វាយត្នមល 

N/A ១០០ 

ច្ំនួនអាកឯកសទសអប់រសំៅប្គឹឹះសាថ នសិកា និង្ប្គឹឹះសាថ នបែតុ ឹះបណាត ល 
(ណផាកមសត្តយយសិកា បឋមសិកា និង្មធយមសិកា) 

N/A ២០០ 

ច្ំនួនបុគគលិកអប់រាំនកត់្ប្តាសៅកាុង្ប្បព័នធអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ ៥ ១៥៧ ៥០ ០០០ 

   

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ សរៀបច្ ំ  
កមមវធិីអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈដ្ល់
បុគគលិកការយិាល័យអប់រសំៅ
ថាា ក់សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  
និង្សាលាសរៀន 

ការវាយត្នមល 
− វភិាគប្បវត្តិរូបរបស់បុគគលិក (បទពិសសាធ គុែវុឌ្ឍ)ិ ទក់ទង្នងឹ្
សបសកកមម នងិ្មុខង្ហរ 

− កំែត់្ត្ប្មូវការបែតុ ឹះបណាត ល ការបង្វឹក ប្បឹកាគរុសកាសលយ និង្
ទប្មង់្ននការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈសផសង្ៗ 

− សរៀបច្ំបញ្ជ ីកមមវធិីអភិវឌ្ឍន៍វជិាជ ជីវៈណដ្លាន 
− វាយត្នមលត្ប្មូវការអភិវឌ្ឍន៍វជិាជ ជីវៈជាប្បចាសំប្ាប់អាកអប់រ ំ
បសច្ចកសទស ប្គូបសប្ង្ៀន និង្គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន។ 

ការបសង្កតី្ 
− សធវីបច្ចុបបនាកមមណផនការអភិវឌ្ឍធនធានមនុសស 
− សរៀបច្ំសំសែីរសំុថវកិាសប្ាប់កមមវធិីអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ 
− សរៀបច្ំកមមវធិីសផ្លត ត្សលីបញ្ញា ្លង្វស័ិយសយនឌ័្រ និង្ការណប្បប្បួល
អាកាសធាតុ្ សប្ាប់បុគគលិកប្គប់ប្គង្សៅថាា ក់សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក 
ខែឌ  នងិ្សាលាសរៀន 

− សរៀបច្ំណផនការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសលីបសច្ចកវទិាឌ្ីជីថល សដ្ីមបបីសង្កីន
ប្បសិទធភាពការង្ហរ ជាពិសសសការផតល់សិទធិអំណាច្សលីសយនឌ័្រកាុង្  
បសច្ចកវទិាឌ្ជីីថល។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពប្ង្ឹង្   
ការអនុវត្តការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ
ជាប្បចា ំនិង្គនលង្អាជីព    
ប្គូបសប្ង្ៀន 

ការពប្ង្ងឹ្ប្បព័នធ 
− ពប្ង្ឹង្ និង្ពប្ង្ីកប្បព័នធអភវិឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំរមួទងំ្ប្បព័នធ  
ទទួលសាគ ល់ និង្ការទទួលសាគ ល់អាកផតល់សសវាអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ

− ពប្ង្ឹង្យនតការសលីកកមពស់គនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀនតាមរយៈប្បព័នធ
អភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ
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− ណកលមអសវទិកាសិកាតាមប្បព័នធសអ ចិ្ប្ត្នូិករបស់ប្កសួង្ សដ្ីមបោីបំ្ទ
ដ្ល់ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំផារភាជ ប់ជាមួយប្បព័នធអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ
ជាប្បចារំបស់ប្កសួង្។  

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ អភិវឌ្ឍ 
និង្ោបំ្ទការសប្បីប្ាស់
សសៀវសៅណែន្ន ំនិង្    
សោលការែ៍ណែន្ន ំ
សប្ាប់បុគគលិករដ្ឋាល  
និង្អាកប្គប់ប្គង្ប្គប់កប្មតិ្ 

ការអភវិឌ្ឍ 
− សរៀបច្ំបញ្ជ ីសារសពីភ័ែឌ  និង្វភិាគសាភ រ សសៀវសៅណែន្ន ំនិង្  
សោលការែ៍ណែន្នណំដ្លានសប្ាប់បុគគលិករដ្ឋាល និង្ប្គប់ប្គង្
អប់រ ំសតីពីការអនុវត្តប្បកបសោយប្បសិទធភាពសលីមុខង្ហរសំខាន់ៗ 

− ណកសប្មួល/សធវីបច្ចុបបនាភាព/សរៀបច្ំសសៀវសៅណែន្ន ំនិង្សោលការែ៍
ណែន្ន ំ

− សរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ ធាន្នគុែភាពអប់រសំប្ាប់ន្នយកោឋ នធាន្ន  
គុែភាពអប់រ ំរាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្សាលាសរៀន  

− បសង្កីត្ឧបករែ៍សវ័យវាយត្នមលសាលាសរៀនណផអកតាមសតង់្ោ    
សាលាសរៀនគំរូ  

− សុខដុ្មនីយកមមសសៀវសៅណែន្នអំធិការកិច្ចប្បចាសំាលាស្លីយត្ប
សតង់្ោសាលាសរៀនគំរ។ូ 

ការោបំ្ទ 
− សរៀបច្ំសិកាខ សាលាសតីពីការសប្បីប្ាស់ឧបករែ៍ សសៀវសៅណែន្ន ំនិង្
សសច្កតីណែន្នសំតីពីការអនុវត្តប្បកបសោយប្បសិទធភាពននមុខង្ហរ
សំខាន់ៗ 

− សរៀបច្ំយនតការោបំ្ទដ្ល់បុគគលិករដ្ឋាល និង្ប្គប់ប្គង្ថាា ក់រាជធានី-
សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  នងិ្សាលាសរៀន 

− ធាន្ននូវភាពង្ហយប្សួលកាុង្ការចូ្លសៅសប្បីប្ាស់ឯកសារពាក់ព័នធ 
និង្ការោបំ្ទ 

− ពប្ង្ឹង្ការសប្បីប្ាស់សវទិកាអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពរបស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន 
និង្កីឡា សដ្ីមបសីលីកកមពស់សកមមភាពអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា។ំ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ អនុវត្ត   
កមមវធិីអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំ

ការបែតុ ឹះបណាត លវជិាជ ជវីៈ  
− បែតុ ឹះបណាត លសតីពីប្កបខ័ែឌ ធាន្នគុែភាពអប់រដំ្ល់បុគគលិកអប់រ ំ
គែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្ប្គូបសប្ង្ៀនសៅថាា ក់រាជធានី-សខត្ត 
ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្សាលាសរៀន 

− បែតុ ឹះបណាត លសលីការវភិាគវស័ិយអប់រ ំការបកប្សាយព័ត៌្ាន
បរាិែវស័ិយ និង្គុែវស័ិយ និង្ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ 
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− បែតុ ឹះបណាត លសតីពីម៉ាូណដ្លវភិាគសប្ាប់ោបំ្ទដ្ល់ការសរៀបច្ំ
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំនិង្រាយការែ៍ពាក់កណាត ល 
អាែត្តិ សដ្ីមបបីសង្កីនសមត្ថភាពសរៀបច្ំណផនការអប់រសំៅថាា ក់ជាត្ិ និង្
ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− បែតុ ឹះបណាត លសតីពីបសច្ចកសទសននការសប្បីប្ាស់ណផនទីសិកាសៅ
ថាា ក់ជាត្ ិនិង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− សរៀបច្ំកមមវធិអីភិវឌ្ឍភាពជាអាកដ្កឹន្នសំៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ ិ
− បែតុ ឹះបណាត លការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាប្បចា ំសតីពីការសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិា
ឌ្ីជីថល សដ្ីមបបីសង្កីនប្បសិទធភាពការង្ហរកាុង្បរវិត្តកមមឌ្ីជីថល 

− សធវីបច្ចុបបនកមមសវទិកាអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព សដ្ីមបសីលីកកមពស់កមមវធិី
សវ័យសិកា 

− កមមវធិីកសាង្សមត្ថភាពសលីបញ្ញា សិបបនិមិត្ត កាុង្ការអប់រ ំនិង្
ដ្ំសណាឹះប្សាយឌ្ីជីថល សដ្ីមបសីលីកកមពស់ការបសប្ង្ៀន និង្ការសរៀន 

− ផតល់ឱ្កាសសិកាជាបនតបន្នទ ប់តាមរយៈប្ពឹត្តិបប្ត្ សវទិកាអនឡាញ 
ឬបណាត ញទនំ្នក់ទំនង្នផទកាុង្ 

− ណច្ករណំលកធនធាន អត្ថបទ និង្ការបសប្ង្ៀនទក់ទង្នឹង្ការអនុវត្ត
ការង្ហរណដ្លសប្បីប្ាស់បសច្ចកវទិាគមន្នគមន៍ និង្ព័ត៌្ាន។ 

ការសិកា  
− កមមវធិីសលីកកមពស់គុែវុឌ្ឍបិ្គូបសប្ង្ៀនសប្ាប់ថាា ក់បរញិ្ញា បប្ត្ 
− កមមវធិីសលីកកមពស់ភាពគុែវុឌ្ឍគិែៈប្គប់ប្គង្សប្ាប់ថាា ក់            
អនុបែឌិ ត្ 

− កមមវធិីសប្កាយឧត្តមសិកាសប្ាប់មស្រនតីអប់រ។ំ 
យុទធសាស្រសតទ៥ី៖ ណែន្ន ំ
បុគគលិកសច្ញថមីឱ្យាន 
ច្ាស់លាស់ និង្ការប្គប់ប្គង្
កាុង្អំ ុង្សពលសាកលបង្
ការង្ហរ 
 

ការណែន្ន ំនងិ្ការប្តួ្ត្ពនិតិ្យ 
− សរៀបច្ំសាភ រសប្ាប់ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− សរៀបច្ំសិកាខ សាលាត្ប្មង់្ទិសសប្ាប់បុគគលិកថមី  
− ពិនិត្យស ងី្វញិនូវច្ាប់ នងិ្បទបបញ្ាត្តសិប្ាប់ការប្គប់ប្គង្បុគគលិក
ប្កសួង្អប់រ ំ 

− អនុវត្តការសប្បីប្ាស់ច្ាប់ និង្បទបបញ្ាត្តិ 
− ោបំ្ទការោក់បញ្ចូ លបសច្ចកវទិាឌ្ីជីថលសប្ាប់ការប្គប់ប្គង្ ការង្ហរ
រដ្ឋាល និង្ការសរៀបច្ំណផនការ 

− បសង្កីត្ធនធានអនតរកមមតាមអនឡាញ សដ្ីមបបីសង្កីនការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ
សប្ាប់ប្គូបសប្ង្ៀន 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី157 
 

− អនុវត្តកមមវធិីណែន្នបំ្គូបសប្ង្ៀនសច្ញថមី។ 
យុទធសាស្រសតទ៦ី៖ ណកលមអ
ប្បព័នធ ឬយនតការោបំ្ទ 

ការបង្វកឹ នងិ្ប្បកឹាសយាបល់ 
− បសង្កីត្ប្បព័នធបង្វឹក និង្ប្បកឹាសយាបល់ 
− ពប្ង្ឹង្ប្បព័នធណែន្នសំៅតាមសាលាគរុសកាសលយ និង្កប្មិត្សាលាសរៀន 
ណដ្លជាការជួបោា រវាង្ប្គូឧសទទសណដ្លានបទពិសសាធជាមួយ      
ប្គូឧសទទសសច្ញថមី។  

ការណែន្នបំ្គូបសប្ង្ៀន 
− អនុវត្តកមមវធិីណែន្នបំ្គូបសប្ង្ៀនសច្ញថមីសប្ាប់គរុសិសស គរុនិសសតិ្
សទីបបញ្ច ប់ការបែតុ ឹះបណាត លពីសាលាគរុសកាសលយ។  

 

អនុកមមវធិ៥ី.៣.៣៖ អភវិឌ្ឍសមត្ថភាព នងិ្ោបំ្ទការអនុវត្តកណំែទប្មង់្វមិជឈការ នងិ្វសិហមជឈការ 
លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី បុគគលិកអប់រសំៅតាមកប្មតិ្ននរដ្ឋាលអប់រាំនសមត្ថភាពអនុវត្តមុខង្ហរ
ប្បកបសោយផលិត្ភាពខពស់ ប្សបតាមកណំែទប្មង់្វមិជឈការ នងិ្វសិហមជឈការ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនអង្គភាពានសរៀបច្ំកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្ការបំសពញការង្ហរ 
ថាា ក់កណាត ល N/A ៥១ 

ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត N/A ២៥ 
ថាា ក់សាលាសរៀន N/A ១ ២០០ 

 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
 ការអនុវត្តសោលនសយាាយ និង្បទបបញ្ាត្តិទូទងំ្ប្បសទសប្ត្ូវពប្ង្ឹង្ 
 ប្កបខ័ែឌ បទោឋ នគត្ិយុត្ត សោលការែ៍ណែន្ន ំនិង្នតី្ិវធិីននការអនុវត្តន្នន្ន សដ្ីមបោីបំ្ទការង្ហរកំណែ
ទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិមជឈការសៅមិនានសរៀបច្ំប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ 

 កំណែទប្មង់្ច្ំនួន៣ រមួាន កំណែរទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ កំណែទប្មង់្រដ្ឋាលសាធារែៈ 
និង្កំណែទប្មង់្ការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈ មនិទន់ានសង្គត្ិភាពោា  ជាពិសសសប្កបខ័ែឌ សពលសវលា 
ននការអនុវត្ត 

 សមត្ថភាពបុគគលិកអប់រទំងំ្ថាា ក់ជាត្ ិនងិ្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិសលីការង្ហរកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ
សៅានកប្មិត្ទប 

 សមត្ថភាពរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ សលីការប្គប់ប្គង្ ចាត់្ណច្ង្ អនុវត្តមុខង្ហរអប់រ ំយុវជន និង្កីឡាណដ្ល
ានសផទរសៅានកប្មិត្ទប 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី158 
 

 មុខង្ហររច្ន្នសមព័នធមនទីរអប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡារាជធានី-សខត្ត សៅមនិទន់ានសធវីបច្ចុបបនាភាពបន្នទ ប់ពីការ 
សផទរមុខង្ហរអប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡាសៅឱ្យរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  

 ណខសគែសនយយភាពរវាង្រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈ ជាមួយមនទីរអប់រ ំយុវជន 
និង្កីឡា និង្ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា មិនទន់ានភាពច្ាស់លាស់ 

 ការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្តការង្ហររបស់អគគន្នយកោឋ នអប់រ ំន្នយកោឋ ន និង្ការយិាល័យ
ពាក់ព័នធសៅទបសៅស យី សៅពុំទន់ានការអនុវត្តថម ី

 ការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្តការង្ហររបស់រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្ ុ/ំសង្ហក ត់្ សៅមិនទន់
ានអនុវត្តប្សបតាមឧបករែ៍ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល  

 ប្បព័នធប្គប់ប្គង្កិច្ចការរដ្ឋាលថាា ក់សប្កាមជាត្ិសៅមិនទន់ានសធវីទំសនីបកមមប្សបតាមបរបិទននការ
ប្គប់ប្គង្រដ្ឋាលឌ្ីជីថល។ 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះខាង្សលី អនុវកមមវធិីសនឹះសផ្លត ត្សលីការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព និង្ោបំ្ទ
ការអនុវត្តកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការសៅកាុង្វស័ិយអប់រ ំសោយានវត្ថុបំែង្ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

១. ធាន្នាននូវភាពច្ាស់លាស់ និង្កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សលីត្ួន្នទី និង្ភារកិច្ចរបស់ត្ួអង្គសផសង្  ៗប្បកបសោយ
ប្បសិទធភាព និង្សមធម៌ កាុង្ការអនុវត្តកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការកាុង្វស័ិយអប់រ ំ

២. ពប្ង្ឹង្ការអនុវត្តច្ាប់ និង្ការទទួលខុសប្ត្ូវកាុង្ការោបំ្ទ និង្ពិនិត្យតាមោនសលីការអភិវឌ្ឍការអប់រ ំ
សៅថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្កងុ្ ប្សុក ខែឌ  និង្សាលាសរៀន។ 

 

ការអនុវត្តសោលនសយាាយអប់របំ្បកបសោយសជាគជ័យ ទមទរឱ្យានការប្គប់ប្គង្ប្បកបសោយ
ប្បសិទធភាព រមួជាមួយបុគគលិកានសមត្ថភាព សោយកំែត់្នូវត្ួន្នទី នងិ្ភារកិច្ចច្ាស់លាស់សៅប្គប់     
កប្មិត្ថាា ក់។ ត្ួន្នទីរបសត់្អួង្គពាក់ព័នធ នឹង្សដ្ីរត្ួន្នទសំីខាន់សៅកាុង្សរៀបច្ំ នងិ្ការអនុវត្តសោលនសយាាយអប់រ ំ
ខែៈណដ្លប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីាាននិង្កពុំង្អនុវត្តកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ។ 

អនុកមមវធិីអភវិឌ្ឍសមត្ថភាព និង្ោបំ្ទការអនុវត្តកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ សផ្លត ត្សលី
ការពិនិត្យស ងី្វញិ និង្បសង្កីនការយល់ដ្ឹង្របស់អាកពាក់ព័នធ សលីត្ួន្នទី និង្ភារកិច្ចរបស់ពួកសគសៅកាុង្ប្កបខ័ែឌ
ននកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ ណដ្លកំពុង្បនត។ ត្ប្មូវការសប្ាប់ការអភិវឌ្ឍជំន្នញវជិាជ ជីវៈ និង្
ការោបំ្ទសដ្ីមបអីនុវត្តកំណែទប្មង់្ទងំ្សនឹះសៅប្គប់កប្មិត្ នឹង្ប្ត្ូវកំែត់្ នងិ្សោឹះប្សាយ។ សដ្ីមបបីសង្កីន
គែសនយយភាពសង្គម ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡានឹង្ពប្ង្ងឹ្សលីការអនុវត្តលិខិត្បទោឋ នគត្ិយុត្ត និង្    
សាថ ប័នចូ្លរមួោបំ្ទ និង្ពិនិត្យតាមោនការអភិវឌ្ឍការអប់រ ំ សៅតាមរាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្
សាលាសរៀន។ 
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ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី159 
 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោលសំខាន់ៗ សដ្មីបសីសប្មច្វត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានសៅកាុង្តារាង្       
ខាង្សប្កាម៖ 

វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ ធាន្នឱ្យានច្ាស់លាស់ នងិ្ការឯកភាពសលីត្នួ្នទ ីនងិ្ការទទលួខុសប្តូ្វរបស់ភាគពីាក់ព័នធ 
សប្ាប់ការអនុវត្តប្បកបសោយប្បសិទធភាព និង្សមធម៌ ននកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការកាុង្
វស័ិយអប់រ។ំ  

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនមនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កីឡារាជធាន-ីសខត្ត ានសធវកីារណកសប្មួល
ស ងី្វញិ នូវត្ួន្នទីនិង្ភារកិច្ច រច្ន្នសមព័នធ បន្នទ ប់ពកីារសផទរមុខង្ហរ និង្
ធនធានសៅឱ្យរដ្ឋាល ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ   

N/A ២៥ 

ច្ំនួនគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនានទទួលការបំប៉ានសតីពីវមិជឈការ និង្
វសិហមជឈការ 

២៣០ ២ ៣០០ 

ច្ំនួនបុគគលិកអប់រសំៅថាា ក់ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ានទទលួការបំប៉ានសតីព ី

វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ 
N/A ១ ០៤០ 

ច្ំនួនថាា ក់ដ្កឹន្ន ំបុគគលិកអប់របំ្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡាានទទលួ
ការផសពវផាយអំពីកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ  

N/A ៦០០ 

ច្ំនួនបុគគលិកអប់រសំៅមនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កីឡារាជធានី-សខត្ត ាន
ទទួលការបែតុ ឹះបណាត លកមមវធិីកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ 
(ការសផទរមុខង្ហរ និង្ធនធាន នីត្ិវធិីននការប្គប់ប្គង្ ការចាត់្ណច្ង្ និង្
អនុវត្តមុខង្ហរ បុគគលិក ធនធានហរិញ្ាវត្ថុ ប្ទពយសមបត្តិ និង្ណខស
គែសនយយភាព) 

N/A ២៤០ 

ច្ំនួនរាជធាន-ីសខត្ត ណដ្លានសរៀបច្ំឱ្យានកិច្ចប្បជុំណែន្នបំនសុោីា សលី
ការង្ហរ អប់ររំវាង្រដ្ឋាលរាជធានី-សខត្ត មនទីរអប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡា     
រាជធានី-សខត្ត និង្រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  អំពនីីត្ិវធិីននការអនុវត្ត    
មុខង្ហរ ការង្ហររដ្ឋាលអប់រ ំការប្គប់ប្គង្ ធនធានហរិញ្ាវត្ថុ  
ប្ទពយសមបត្តិរដ្ឋ ការប្គប់ប្គង្ធនធានបុគគលិក ណខសគែសនយយភាព    
ការោបំ្ទ និង្ការពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមល 

N/A ២៥ 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី160 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ពប្ង្ឹង្   
មុខង្ហរ រច្ន្នសមព័នធថាា ក់ជាត្ិ 
និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិវស័ិយ
អប់រសំប្ាប់ធាន្នការោបំ្ទ
ដ្ល់រដ្ឋាល ប្កុង្ ប្សុក 
ខែឌ  នងិ្ ុ/ំសង្ហក ត់្ 

ការអភវិឌ្ឍ  
− ពិនិត្យត្ួន្នទី និង្ការទទួលខុសប្ត្ូវណដ្លានប្សាប់ នងិ្សាភ រ    
ណដ្លានសៅថាា ក់រាជធានី សខត្ត 

− សរៀបច្ំ និង្/ឬ សធវីបច្ចុបបនាកមមសសៀវសៅណែន្ន ំនិង្សសច្កតីណែន្ន ំ
− សរៀបច្ំបទបបញ្ាត្តិសប្ាប់ការអនុវត្តមុខង្ហរអប់រសំៅកប្មិត្សផសង្ៗោា ។ 
ការពនិតិ្យតាមោន 
− វាយត្នមលផលប៉ាឹះពាល់ននបទបបញ្ាត្តិអប់រ ំ
− វាយត្នមលប្បសិទធភាពការង្ហររបស់រដ្ឋាល ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  សេីព ី  
ការប្គប់ប្គង្ និង្ការអនុវត្តមុខង្ហរអប់រណំដ្លានសផទរ   

− ប្គប់ប្គង្វវិាទរបស់បុគគលិកអប់រសំៅកាុង្តុ្លាការ 
− សរៀបច្ំប្កបខ័ែឌ គត្ិយុត្ត សោលការែ៍ណែន្នចំ្ំនួន២១ ប្សបតាម
ខលឹមសារននអនុប្កឹត្យសលខ២១៣ អនប្ក.បកចុ្ឹះនថៃទី២៨ ណខ កកកោ 
ឆ្ា ២ំ០២៣សតីពីការសផទរមុខង្ហរកាុង្វស័ិយអប់រ ំយុវជន និង្កីឡា   
ជូនរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  

− ការពិនិត្យសមីលស ងី្វញិនូវមុខង្ហរ សប្ាប់ជាមូលោឋ នកាុង្ការ      
ណកសប្មួលត្ួន្នទីភារកិច្ច ប្កសួង្ និង្មនទីរ 

− អនុប្កឹត្យ សតីពីត្ួន្នទីភារកិច្ចប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា 

− ប្បកាសសតីពីត្ួន្នទី ភារកិច្ចមនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កឡីា រាជធាន-ីសខត្ត 
− សរៀបច្ំយនតការោបំ្ទសប្ាប់ត្ួអង្គសៅថាា ក់កណាត ល និង្វមិជឈការ  
/វសិហមជឈការ 

− សរៀបច្ំឯកសារ នងិ្បែតុ ឹះបណាត លដ្ល់បុគគលិករដ្ឋាលថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 
និង្អាកពាក់ព័នធអំពីសោលការែ៍ ណបបបទ នងិ្នីត្ិវធិី ននការអនុវត្ត
មុខង្ហរវស័ិយអប់រណំដ្លានសផទរសៅឱ្យរដ្ឋាលថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− សរៀបច្ំយនតការប្បព័នធទំន្នក់ទំនង្ (រហូំរការង្ហរ ការទទួលខុសប្ត្ូវ)
រវាង្រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ប្គឹឹះសាថ នមសត្តយយសិកាសាធារែៈ 
ប្គឹឹះសាថ នបឋមសិកាសាធារែៈ 

− សរៀបច្ំនីត្ិវធិីរដ្ឋាល នីត្ិវធិីហរិញ្ាវត្ថុ នីត្ិវធិីប្គប់ប្គង្ 
− សរៀបច្ំកិច្ចប្បជុំត្ប្មង់្ទិសសៅតាមរដ្ឋាលរាជធានី-សខត្តនីមួយៗ 
សដ្ីមបបីនសុោីា សលីយនតការននការអនុវត្តមុខង្ហរអប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡា 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី161 
 

− សប្មបសប្មួល និង្សោឹះប្សាយបញ្ញា មនិចុ្ឹះសប្មុង្ការង្ហរ និង្/ឬ 
វវិាទការង្ហររវាង្អង្គនីមួយៗសៅថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− សរៀបច្ំប្កុមការង្ហរ និង្យនតការចុ្ឹះពិនិត្យតាមោន វាយត្នមល សលីការ
អនុវត្តមុខង្ហរណដ្លានសផទរជូនរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  

− សរៀបច្ំបសង្កីត្ និង្ពប្ង្ឹង្ឧបករែ៍ន្នន្នសប្ាប់ប្ត្ួត្ពិនិត្យតាមោន 

− សរៀបច្ំរាយការែ៍្លុឹះបញ្ញច ងំ្ការអនុវត្ត និង្ផសពវផាយ 
− វាយត្នមលផលប៉ាឹះពាល់ននបទបបញ្ាត្តិអប់រ ំ
− វាយត្នមលការង្ហរសលីការប្គប់ប្គង្ និង្ការអនុវត្តមុខង្ហរអប់រណំដ្លានសផទរ 
− សរៀបច្ំនីត្ិវធិីសប្មបសប្មួល និង្ប្គប់ប្គង្វវិាទរបស់បុគគលិកអប់រសំៅ
កាុង្តុ្លាការ 

− ផសពវផាយ នងិ្បែតុ ឹះបណាត លដ្ល់រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  អពំី
នីត្ិវធិីសប្មបសប្មួល និង្ប្គប់ប្គង្វវិាទរបស់បុគគលិកអប់រសំៅកាុង្
តុ្លាការ (បុគគលិកអប់រ ំមសត្តយយសិកា និង្បឋមសិកាសាធារែៈ) 

− ពិនិត្យនិង្ណកសប្មួលខលឹមសារសលីកញ្ច ប់ព័ត៌្ានសប្ាប់ប្បជាពលរដ្ឋ 
សដ្ីមបបីនសុនីឹង្សតង់្ោសសវារបស់សាលាបឋមសិកា 

− សរៀបច្ំយនតការផសពវផាយកញ្ច ប់ព័ត៌្ានសប្ាប់សាលាបឋមសិកា 
តាមប្បព័នធឌ្ជីីថល 

− ែសពវែាយកញ្ច ប់ព័ត៌ានាលាបឋមតិកា ក្ដ្ីមបកី្លីកកមពត់ការ
យល់ដ្ឹង និងការចូលរមួរបត់ប្បជាពលរដ្ឋ 

− បក្ងកីតប្កុមការង្ហរក្លីកកមពត់ ោបំ្ទការអនុវតែ ការង្ហររណក្នយយភាព
តងគមកប្មិតប្កុង ប្តុក ខណឌ  

− ពប្ង្ឹង្សកមមភាពគែសនយយភាពសង្គម សៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកា
សាធារែៈ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ យល់ដ្ឹង្
អំពីត្ួន្នទី នងិ្ទំនួលខុសប្ត្ូវ
របស់ត្ួអង្គសៅថាា ក់កណាត ល 
និង្វមិជឈការ/វសិហមជឈការ 

ការផសពវផាយត្នួ្នទ ីនងិ្ការទទលួខុសប្តូ្វ 
− សរៀបច្ំសិកាខ សាលាសតីពកីារសប្បីប្ាស់សសៀវសៅណែន្ន ំនិង្សោលការែ៍
ណែន្នអំំពីត្នួ្នទី និង្ការទទួលខុសប្ត្ូវ 

− សរៀបច្ំយនតការោបំ្ទសប្ាប់ត្ួអង្គសៅថាា ក់កណាត ល នងិ្វមិជឈការ 
និង្វសិហមជឈការ 

− ធាន្ននូវភាពង្ហយប្សួលកាុង្ចូ្លសៅសប្បីប្ាស់ឯកសារពាក់ព័នធ និង្
ការោបំ្ទ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី162 
 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សលីកកមពស់
ការយល់ដ្ឹង្របស់រដ្ឋាលថាា ក់
សប្កាមជាត្ិ សហគមន៍ និង្
វសិ័យឯកជន សលីត្ួន្នទីកាុង្
ការោបំ្ទការអប់រ ំនិង្      
ការអភិវឌ្ឍសាលាសរៀន 

ការផលិត្ឯកសារ  
− សរៀបច្ំសសច្កតីប្ពាង្សតីពីត្ួន្នទីសហគមន៍ និង្វស័ិយឯកជន 
− សរៀបច្ំឯកសារសតីពីត្ួន្នទី និង្ការទទួលខុសប្ត្ូវសមប្សបសប្ាប់
សហគមន៍ នងិ្វស័ិយឯកជន។ 

ការសលីកកមពស់ការយល់ដ្ងឹ្ 
− សរៀបច្ំកមមវធិីសលីកកមពស់ការយល់ដ្ឹង្ 
− សប្បីប្ាស់ប្បព័នធផសពវផាយសដ្ីមបីផេល់ព័ត៌្ានដ្ល់សហគមន៍និង្
វស័ិយឯកជន។ 

 

វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ ពប្ង្ងឹ្អនុវត្តច្ាប់ នងិ្ការទទលួខុសប្តូ្វកាុង្ការោបំ្ទ នងិ្ពនិតិ្យតាមោនសលីការអភវិឌ្ឍ 
ការអប់រសំៅថាា ក់រាជធាន-ីសខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  នងិ្សាលាសរៀន 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនរាជធាន-ីសខត្ត ានប្កមុការង្ហរបសច្ចកសទសច្ប្មុឹះកំពុង្ដ្ំសែីរការ ១៦ ២៥ 

ច្ំនួនឯកសារគត្ិយុត្តានសរៀបច្ំប្បចាឆំ្ា  ំ N/A ១៧០ 
 

យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ោបំ្ទ      
គែៈកមមការប្គប់ប្គង្
សាលាសរៀន ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  
និង្រាជធាន-ីសខត្ត កាុង្ការ 
អនុវត្តត្ួន្នទ ី

ការផលិត្ឯកសារ 
− ពនិិត្យស ងី្វញិ និង្សធវីបច្ចុបបនាកមមសសច្កតីណែន្នពំាក់ព័នធសលីត្ួន្នទី 
និង្ការប្បប្ពឹត្តសៅរបស់គែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 

− ផតល់សសច្កតីណែន្នដំ្ល់សាជិកគែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន។ 
ការបែតុ ឹះបណាត ល 
− ផតល់ឯកសារបែតុ ឹះបណាត លសតីពីត្ួន្នទី និង្ការប្បប្ពឹត្តសៅរបស់     
គែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 

− សរៀបច្ំវគគបែតុ ឹះបណាត លខលីៗចូ្លរមួពីរាជធានី-សខត្ត ប្កងុ្ ប្សុក ខែឌ ។ 
ការបង្វកឹ នងិ្ប្បកឹាសយាបល់ 
− បង្វកឹ នងិ្ប្បកឹាសយាបល់ដ្ល់បុគគលិកអប់រ ំគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 
និង្ប្គូបសប្ង្ៀនសៅថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្សាលាសរៀន 
សលីការអនុវត្តប្កបខ័ែឌ ធាន្នគុែភាពអប់រ ំ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី163 
 

− បង្វឹក និង្ប្បកឹាសយាបល់សលីអធិការកិច្ចនផទកាុង្ សោយណផអកសលីសតង់្ោ
សាលាសរៀនគំរូ 

− បង្វឹក និង្ប្បឹកាសយាបល់សលីសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូសតីពីសវ័យរង្ហវ យត្នមល
សាលាសរៀនពាក់ព័នធនឹង្សាលាសរៀនគំរូ 

− បង្វឹក និង្ប្បកឹាសយាបល់សលីសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ សតីពីការបសង្កីត្កលឹប
បសច្ចកវទិាគមន្នគមន៍ និង្ព័ត៌្ាន ជាសកមមភាពកមមវធិីសិកាបណនថម 

− បង្វឹក និង្ប្បកឹាសយាបល់ពីរសបៀបពប្ង្ឹង្ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ តាមរយៈ
វគគសិកាតាមអុីនធឺណិត និង្សបីកទូលាយរបស់ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន 
និង្កីឡា។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ កំណែ
ទប្មង់្អធិការកិច្ចអប់រ ំ 
សផ្លត ត្សលី ការណកលមអសាលា-
សរៀន និង្ការអភិវឌ្ឍការអប់រ ំ
សៅតាមរាជធានី-សខត្ត ប្កងុ្ 
ប្សុក ខែឌ  

ប្កបខ័ែឌ ការង្ហរ 
− សរៀបច្ំ និង្ផសពវផាយអនុប្កឹត្យសតីពីត្ប្មូវការគុែវុឌ្ឍ ិរបស់អធិការ 
(សសមីនឹង្បរញិ្ញា បប្ត្ជាន់ខពស់)  

− សរៀបច្ំ និង្ផសពវផាយសសច្កតីណែន្នសំតីពីការអនុវត្តអធិការកិច្ចនផទកាុង្
សៅសាលាសរៀន ស្លីយត្បសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ 

− សរៀបច្ំ និង្សច្ញសសច្កតីណែន្នសំតីពីការអនុវត្តការសវ័យវាយត្នមល
សាលាសរៀន ស្លីយត្បសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ។ 

ឧបករែ៍ 
− ពិនិត្យស ងី្វញិនូវរាល់ឧបករែ៍អធិការកិច្ច ស្លីយត្បសតង់្ោ 
សាលាសរៀនគំរូ 

− បសង្កីត្ឧបករែ៍អធិការកចិ្ចតាមប្បធានបទ។ 
 
អនុកមមវធិ៥ី.៣.៤៖ ការប្គប់ប្គង្បុគគលិក 
លទធផលរពំងឹ្ទុករបស់អនុកមមវធិ៖ី បុគគលិកអប់រសំៅប្គប់កប្មតិ្ថាា ក់ នងិ្សាលាសរៀនានធនធានមនុសស    
ប្គប់ប្ោន់ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ភាគរយមុខត្ំណែង្បុគគលិកណត្ង្តាងំ្ប្គប់ប្ោន់ប្សបតាមលិខិត្បទោឋ នគត្ិយុត្ត ៥០,០% ៦០,០% 
ភាគរយបុគគលិកអប់រជំាស្រសតីសៅតាមកប្មិត្សផសង្ៗ ១៨,០% ២០,០% 

 
 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី164 
 

បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
● ការណបង្ណច្ក និង្ការពប្ង្ហយធនធានមនុសសប្ត្ូវានណកលមអ 
● កង្វឹះធនធានមនុសសសដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ការអនុវត្តសកមមភាព 
● ការពិពែ៌ន្នការង្ហរ នងិ្លកខខែឌ ការង្ហរប្ត្ូវានណកសប្មួលសោយសយាង្តាមការពិនិត្យស ងី្វញិសលីមុខង្ហរ 
● ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសសសៅានកប្មិត្ 
● សមភាពសយនឌ័្រសៅកាុង្ត្ួន្នទីជាអាកប្គប់ប្គង្ប្ត្ូវានសលីកកមពស់សៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 
 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមៗខាង្សលី អនុកមមវធិីប្គប់ប្គង្បុគគលិកានវត្ថុបំែង្ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

១. បសង្កីនប្បសិទធភាព និង្សមធម៌កាុង្ការណច្កចាយ ការោក់ពប្ង្ហយ និង្ការរកាធនធានមនុសស 
សោយយកច្ិត្តទុកោក់ជាពិសសសសៅសលីត្ំបន់ជួបការលំាក និង្សមភាពសយនឌ័្រ 

ការអនុវត្តសោលនសយាាយ និង្ណផនការប្បកបសោយសជាគជ័យ ត្ប្មូវឱ្យានធនធានមនុសសណដ្ល
ានសមត្ថភាពខពស់ និង្ណបង្ណច្កសោយសមធម៌សៅកាុង្ប្បព័នធអប់រ។ំ សដ្ីមបធីាន្នាននូវការផតល់បុគគលិកអប់រ ំ
ានប្ត្ឹមប្ត្ូវ ស្លីយត្បសៅនឹង្ត្ប្មូវការណដ្លានកំែត់្ ប្ត្ូវសធវីការណកលមអណផនការសប្ជីសសរសីបុគគលិក សោយ
សផ្លត ត្ការសលីសមភាពសយនឌ្័រ។ 

ការណបង្ណច្កធនធានមនុសសប្បកបសោយសមធម៌ គជឺាការចាាំច់្។ រូបមនតកាុង្ការសផទរធនធានមនុសស
សៅរដ្ឋាលថាា ក់សប្កាមជាត្ិ នងិ្សាលាសរៀន នឹង្ប្ត្ូវណែន្ន ំ សោយណផអកសលីសោលការែ៍សមធម៌ ណផនការ 
សលីកទឹកច្ិត្ត សដ្ីមបទីក់ទញ និង្រកាបុគគលិកសៅត្ំបន់ជួបការលំាក។ សដ្ីមបណីកលមអការសប្បីប្ាស់ធនធានមនុសស
ប្បកបសោយប្បសិទធភាព ប្ត្ូវពប្ង្ឹង្ត្ាល ភាពននការណបង្ណច្កធនធាន និង្គែសនយយភាពសាធារែៈណផអកសលី
លទធផល។ 

យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាពសោលសំខាន់ៗ សដ្មីបសីសប្មច្វត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានសៅកាុង្តារាង្       
ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ បសង្កនីប្បសិទធភាព នងិ្សមធម៌កាុង្ការណច្កចាយ ការោក់ពប្ង្ហយ នងិ្ការរកាធនធាន
មនុសស សោយយកច្តិ្តទុកោក់ជាពសិសសសៅសលីត្បំន់ជបួការលំាក នងិ្សមភាពសយនឌ័្រ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ផលសធៀបសិសស-ប្គ1ូ3  
បឋមសិកា ៤៦:១ ៤៩:១ 
មធយមសិកា ២៣:១ ២៥:១ 

                                                            
13ឆ្ា សំោលសំសៅឆ្ា សិំកា២០២២-២០២៣ ចំ្សពាឹះទិនាន័យឆ្ា សំោលប្តូ្វានសប្បីប្ាស់សប្ាប់ការសធវីចំ្សណាលណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ២០២៤-២០២៨ និង្ច្ំែុច្សៅជា 
លទធផលននការសធវចំី្សណាល។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនរុម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី165 
 

ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសសប្ត្ូវានអភិវឌ្ឍបណនថមទក់ទង្
នឹង្មុខង្ហរការប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស (ការសំុច្ាប់ ការប្គប់ប្គង្
វត្តាន ដ្ំស ងី្ឋាននតរស័កតិ ថាា ក់) 

១០% ៧០% 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ វាយត្នមល
ត្ប្មូវការចាាំច់្ សដ្ីមបី
កំែត់្ត្ប្មូវការជំន្នញ 

− វភិាគទិនាន័យណដ្លានប្សាប់សតីពីការផគត់្ផគង់្ និង្ត្ប្មូវការរបស់     
ប្គូបសប្ង្ៀនសៅកាុង្សាលាសរៀនជួបការលំាក 

− សិកាតាមណបបគុែវស័ិយសលីសំណាកសាលាសរៀនសៅសាលាសរៀន
ជួបការលំាក 

− ផតល់អនុសាសន៍សប្ាប់ប្បព័នធសលីកទឹកច្ិត្ត សសច្កតីណែន្ន ំនិង្
យនតការណដ្លានណកសប្មួលសប្ាប់សាលាសរៀនជួបការលំាក 

− ពិនិត្យស ងី្វញិសលីការពែ៌ន្នការង្ហរ និង្លកខខែឌ ការង្ហរ 
− ប្បព័នធវាយត្នមលការអនុវត្តការបំសពញការង្ហរ។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ សរៀបច្ំ
ណផនការអភិវឌ្ឍធនធាន-
មនុសស 

− សធវីបច្ចុបបនាកមមប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស 
− សរៀបច្ំណផនការធនធានមនុសស 
− សរៀបច្ំសោលការែ៍ណែន្ន ំនិង្ណផនការសកមមភាពកាុង្ការសលីក
កមពស់សមភាពសយនឌ័្រសៅកាុង្មុខត្ំណែង្ប្គប់ប្គង្ 

− ការអនុម័ត្សសច្កតីណែន្នសំតីពីសាលាសរៀនជួបការលំាកសៅឆ្ា ំ
២០២៤ 

− ការអនុម័ត្យុទធសាស្រសតសប្ាប់កាត់្បនថយការសលីសខវឹះប្គូបសប្ង្ៀន 
− សហការជាមយួភាគីពាក់ព័នធ សដ្ីមបផីតល់ធនធាន នងិ្ការោបំ្ទបណនថម 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សរៀបច្ំ
ណផនការសលីកទឹកច្ិត្ត សដ្ីមបី
ទក់ទញ និង្រកាបុគគលិក 

− ពិនិត្យស ងី្វញិ និង្ជំរុញការអនុវត្តសោលការែ៍ណែន្ន ំនិង្យនតការ
សលីកទឹកច្ិត្តបុគគលិកបសប្ង្ៀនសៅត្ំបន់ជួបការលំាក 

− សរៀបច្ំណផនការអនុវត្តគនលង្អាជីពប្គូបសប្ង្ៀន 
យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ សប្មប-
សប្មួលដ្ំសែីរការសប្ជីស
សរសីបុគគលិកប្បចាឆំ្ា សំៅតាម 
កប្មិត្ននរដ្ឋាលអប់រ ំ

− វភិាគបុគគលិកអប់រណំដ្លានប្សាប់ និង្កំែត់្ត្ប្មូវការ 
− សរៀបច្ំសំសែីសំុកូតាសប្ជីសសរសីបុគគលិកអប់រថំមី  
− សហការជាមួយប្កសួង្មុខង្ហរសាធារែៈ សដ្ីមបបី្ត្ួត្ពិនិត្យ     
ដ្ំសែីរការប្ប ង្សប្ជីសសរសីបុគគលិក។ 

 
 
 
 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី166 
 

៣.៧.៤ អនុកមមវធិ៥ី.៤៖ ការវាយត្នមលណផអកសលីសមទិធកមម 

លទធផលរពំឹង្ទុករបស់អនុកមមវធិី៖ លទធផលននការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលប្បព័នធអប់រ ំសៅតាម
ការយិាល័យ នងិ្សាលាសរៀន បង្ហា ញដ្ល់ត្អួង្គពាក់ព័នធកាុង្វស័ិយអប់រឱំ្យានដ្ងឹ្ពកីារអនុវត្តណដ្លលអប្បសសីរ 
នងិ្អភាិលកចិ្ចលអ។ 

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូានអនុវត្តសត្សតសតង់្ោ ១២០ ៩០០ 
ច្ំនួនសាលាសរៀនានចុ្ឹះអធិការកិច្ច ១២០ ៨០០ 

 
បញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗ៖ 
 ការវភិាគទិនាន័យមិនានប្គប់ប្ោន់ រមួានលទធផលវាយត្នមល កង្វឹះភសតុតាង្កាុង្ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ 
និង្ការកំែត់្សកមមភាពណកលមអ 

 សមត្ថភាពបុគគលិកសលីណផាកឯកសទសមនិទន់ប្គប់ប្ោន់សប្ាប់ការអនុវត្តការង្ហរប្បកបសោយប្បសិទធភាព 
 ការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្តការង្ហររបស់អគគន្នយកោឋ ន ន្នយកោឋ ន និង្ការយិាល័យ
ពាក់ព័នធសៅពំុទន់ានការអនុវត្តសៅស យី 

សដ្ីមបសីោឹះប្សាយបញ្ញា ប្បឈមគនលឹឹះៗខាង្សលី អនុកមមវធិីការវាយត្នមលណផអកសលីសមិទធកមមានវត្ថុបែំង្ 
ច្នំួន៤ ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

១. ណកលមអការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលសោលនសយាាយ និង្កមមវធិីអប់រ ំ និង្ការសប្បីប្ាស់
 សប្ាប់ត្ប្មង់្ទិសសោលនសយាាយ 
២. ណកលមអរង្ហវ យត្នមល ការពិនិត្យតាមោន នងិ្វាយត្នមល អង្គភាពសៅថាា ក់ជាត្ ិនិង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្
 សាលាសរៀន 
៣. ោក់ឱ្យអនុវត្តកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមសៅប្គប់កប្មិត្  
៤. ពប្ង្ឹង្យនតការប្គប់ប្គង្នផទកាុង្សាថ ប័នសដ្ីមបកីារអនុវត្តការង្ហរជាប្បព័នធានភាពលអប្បសសីរ 

ការយកច្ិត្តទុកោក់សលីការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព និង្ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ រមួជាមួយនឹង្ការសផ្លត ត្សលី
គែសនយយភាពខពស់។ ការពប្ង្ឹង្គែសនយយភាពទមទរឱ្យានយនតការពិនិត្យតាមោន នងិ្វាយត្នមល
ប្បកបសោយប្បសិទធភាព ណដ្លប្គបដ្ែត ប់សលីសោលនសយាាយ និង្ណផនការ ប្ពមទងំ្ការយិាល័យ និង្
សាលាសរៀន ណដ្លបង្ហា ញដ្ល់ត្ួអង្គកាុង្ប្បព័នធអប់រសំឆ្ព ឹះសៅរកសោលនសយាាយ និង្សកមមភាពកាន់ណត្ាន
ប្បសិទធភាព។ ឧបករែ៍បុពវសិទធិកាុង្ការវាយត្នមលការអនុវត្ត គឺការវាយត្នមលការសិកាតាមសតង់្ោជាត្ិ នងិ្  
អនតរជាត្ិ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី167 
 

សដ្ីមបធីាន្នាននូវការអនុវត្តានគែសនយយភាពសមប្សប កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមប្ត្ូវសរៀបច្ំស ងី្
សដ្ីមបណីែន្នដំ្ល់ការយិាល័យ និង្សាលាសរៀន សឆ្ព ឹះសៅរកការណកលមអ និង្តាមោនវឌ្ឍនភាពខលួន។ យនតការ
ប្ត្ួត្ពិនិត្យនផទកាុង្សប្ាប់ដ្ំសែីរការប្បព័នធកាន់លអប្បសសីរ ជាពិសសសការយិាល័យសវនកមម និង្អធកិារកិច្ច 
នឹង្ប្ត្ូវានពប្ង្ឹង្ផង្ណដ្រ។ 

យុទធសាស្រសត នងិ្សកមមភាពសោលសំខាន់  ៗសដ្ីមបសីសប្មច្វត្ថុបំែង្ទងំ្សនឹះ ានសៅកាុង្តារាង្ខាង្សប្កាម៖ 
វត្ថុបែំង្ទ១ី៖ ណកលមអការពនិតិ្យតាមោន នងិ្វាយត្នមលសោលនសយាាយ នងិ្កមមវធិអីប់រ ំនងិ្ការសប្បបី្ាស់
សសច្កតណីែន្នសំោលនសយាាយ។ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ប្កបខ័ែឌ ពិនតិ្យតាមោន និង្វាយត្នមល សសច្កតីណែន្ន ំនិង្ឧបករែ៍សផសង្  ៗ
ានសធវីបច្ចុបបនាកមម 

N/A អនុវត្ត 

ភាគរយសូច្ន្នករកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមកប្មិត្កមមវធិី អនុកមមវធិី
សសប្មច្ច្ំែុច្សៅប្បចាឆំ្ា  ំ N/A ៨០% 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អភិវឌ្ឍ 
និង្/ឬោបំ្ទការបសង្កីត្ប្បព័នធ
ពិនិត្យតាមោន និង្       
វាយត្នមល 

ការអភវិឌ្ឍ 
− ពិនិត្យស ងី្វញិសលីឧបករែ៍ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល                 
ននសោលនសយាាយ និង្កមមវធិីណដ្លានប្សាប់ 

− បសង្កីត្ប្បព័នធពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលណផអកសលីសមិទធកមម  
− បសង្កីត្ប្កបខ័ែឌ ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលវសិាលភាពនិង្       
ទំនួលខុសប្ត្ូវ។ 

ការោបំ្ទ 
− បសង្កីត្ឧបករែ៍ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលសលីសោលនសយាាយ និង្
កមមវធិី 

− ចុ្ឹះជួយបង្វឹក និង្ណែន្នដំ្ល់បុគគលិកអប់រសំៅតាមសាលាសរៀនណដ្ល
ទទួលខុសប្ត្ូវសលីពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល។  

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ផសពវផាយ 
លទធផលពិនតិ្យតាមោន និង្
វាយត្នមលណដ្លានវភិាគ 
សដ្ីមបកីំែត់្បុគគលិកណដ្ល  

ការរាយការែ៍ 
− ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលជាប្បចាសំលីសោលនសយាាយសតីពីណផនការ
យុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំនិង្ការអនុវត្តកមមវធិី 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី168 
 

សធវីការសៅកប្មិត្សផសង្ៗនន       
រដ្ឋាលអប់រ ំ

− សរៀបច្ំរាយការែ៍សតីពីលទធផលពិនតិ្យតាមោន និង្វាយត្នមលសោយ
ានអនតរាគមន៍បណនថម 

− ផសពវផាយរាយការែ៍ដ្ល់បុគគលិកពាក់ព័នធ។ 
យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ សប្បីប្ាស់
ប្បព័នធសលីកទឹកច្ិត្តណផអកសលី
សមិទធកមម សដ្មីបជីំរុញ       
ការអនុវត្តសៅកប្មិត្សាលា
សរៀនឱ្យកាន់ណត្ប្បសសីរស ងី្ 

ការបសង្កតី្ 
− កំែត់្លកខែៈវនិិច្ឆ័យកាុង្ការវាយត្នមលប្គូបសប្ង្ៀនលអ ន្នយកសាលាសរៀនលអ 
សាលាសរៀនគំរូ និង្សាលាសរៀនសាអ ត្ 

− កំែត់្ជហំានកាុង្ដ្ំសែីរការវាយត្នមល និង្ទំនួលខុសប្ត្ូវ។ 
ការអនុវត្ត 
− សប្ជីសសរសី និង្វាយត្នមលប្គូបសប្ង្ៀនលអ ន្នយកសាលាលអ សាលាសរៀនគំរ ូ
និង្សាលាសរៀនសាអ ត្ សដ្ីមបទីទួលានរង្ហវ ន់ 

− ប្ារពធពិធីប្បគល់រង្ហវ ន់ និង្សលីកកមពស់ការយល់ដ្ឹង្ពីអាកទទួលរង្ហវ ន់។ 
យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ ោបំ្ទ     
ការសប្បីប្ាស់លទធផលននការ
ពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល 
សដ្ីមបផីតល់ព័ត៌្ានអំពីការ
សរៀបច្ំ និង្ការអនុវត្ត     
សោលនសយាាយឱ្យកាន់ណត្
លអប្បសសីរសៅតាមកប្មិត្        
រដ្ឋាលអប់រ ំ

ការវភិាគ 
− វភិាគលទធផលននការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល សដ្ីមបកីំែត់្សមសរៀន
សតីពីសោលនសយាាយ និង្ការអនុវត្តកមមវធិីានភាពពាក់ព័នធសៅនឹង្
កប្មិត្សផសង្ៗននរដ្ឋាលអប់រ។ំ 

ការណែន្នសំោលនសយាាយ 
− ផតល់ការណែន្នដំ្ល់បុគគលិកអំពីរសបៀបវភិាគលទធផលននការពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមល សប្ាប់ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយ និង្កមមវធិីឱ្យកាន់ណត្
លអប្បសសីរ 

− សរៀបច្ំកមមវធិីការង្ហរជាមួយបុគគលិកសៅតាមកប្មិត្រដ្ឋាលអប់រ ំសដ្ីមបី
ពិនិត្យសមីលផលប៉ាឹះពាល់សោលនសយាាយ និង្ពិភាកាអំពីរសបៀប
ផ្លល ស់បតូ រដ្ំសែីរការ និង្អនតរាគមន៍ណដ្លានប្សាប់។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ២ី៖ ណកលមអរង្ហវ យត្នមល ការពនិតិ្យតាមោន នងិ្វាយត្នមល អង្គភាពសៅថាា ក់ជាត្ ិ នងិ្ថាា ក់សប្កាមជាត្ ិ
នងិ្សាលាសរៀន  

សូច្ន្នករលទធផល ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ច្ំនួនអង្គភាពសៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិានចុ្ឹះអធិការកិច្ចសលីណផាក 
រដ្ឋាល និង្ហរិញ្ាវត្ថុ 

៣៣ ៥០ 
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យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 
យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ណកលមអ
ប្បព័នធពិនិត្យតាមោន និង្
វាយត្នមលការបំសពញ    
ការង្ហរសៅថាា ក់ជាត្ិ និង្           
ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

ការបសង្កតី្ 
− ពិនិត្យយនតការណដ្លានប្សាប់ សដ្ីមបពីនិិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលសៅ
ថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− កំែត់្សូច្ន្នករសមិទធកមមគនលឹឹះ ោក់បញ្ចូ លកាុង្ប្បព័នធពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមល 

− សរៀបច្ំយនតការសៅកាុង្ដ្ំសែីរការវាយត្នមល សប្ាប់ការពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមលសៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ។ 

ការអនុវត្ត 
− សលីកកមពស់ការយល់ដ្ឹង្ដ្លបុ់គគលិកអប់រអំំពីដ្ំសែីរការពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមលការអនុវត្តការង្ហរ 

− ពិនិត្យតាមោនការអនុវត្ត និង្សរៀបច្ំរាយការែ៍ប្បចាឆំ្ា  ំ 
− ពិភាកាសលីរាយការែ៍របកគំសហញី ននការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល
ជាមួយបុគគលិកពាក់ព័នធ 

− សប្មិត្សប្ាងំ្ និង្វាយត្នមលប្គូបសប្ង្ៀនលអ ន្នយកសាលាលអ សាលាសរៀនគំរូ 
និង្សាលាសរៀនសាអ ត្ សដ្ីមបផីតល់រង្ហវ ន់។ 

យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ណកលមអ
ប្បព័នធវាយត្នមល តាមោន និង្
វាយត្នមលការអនុវត្តរបស់
សាលាសរៀន 

ការសរៀបច្ ំ
− ពិនិត្យយនតការណដ្លានប្សាប់ សដ្ីមបតីាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្ត
របស់សាលាសរៀន 

− កំែត់្សូច្ន្នករសមិទធកមម សោយោក់បញ្ចូ លកាុង្ប្បព័នធពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមល 

− សរៀបច្ំយនតការសៅកាុង្ដ្ំសែីរការវាយត្នមល សប្ាប់ការពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមលសាលាសរៀន។ 

ការអនុវត្ត 
− សរៀបច្ំកមមវធិីសលីកកមពស់ការយល់ដ្ឹង្ជាមួយបុគគលិកអប់រសំៅសាលាសរៀន
អំពីដ្ំសែីរការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្តការង្ហរ 

− ពិនិត្យតាមោនការអនុវត្ត និង្សរៀបច្ំរាយការែ៍ជាប្បចា ំ
− វាយត្នមលគុែភាពការសរៀបច្ំណផនការសាលាសរៀន 
− ពិភាកាអំពីរាយការែ៍លទធផលពិនតិ្យតាមោន និង្វាយត្នមលជាមួយ
បុគគលិកពាក់ព័នធ។ 
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យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ ោបំ្ទ 
ការសរៀបច្ំ និង្សប្បីប្ាស់       
រង្ហវ យត្នមលការសិកាតាម     
សតង់្ោជាត្ិ 

ការសរៀបច្រំង្ហវ យត្នមល 
− បសង្កីត្ធន្នោរសត្សតសេង់្ោសដ្ីមបបីំសពញតាមសតង់្ោននរង្ហវ យត្នមល     
ការសិកាថាា ក់ជាត្ិ 

− ចុ្ឹះជួយបង្វឹក និង្ណែន្នដំ្ល់បុគគលិក សៅតាមសាលាសរៀនសតីពីការសរៀបច្ំ 
និង្អនុវត្តរង្ហវ យត្នមលតាមសាលាសរៀន 

− ចុ្ឹះជួយបង្វឹក និង្ណែន្នដំ្ល់បុគគលិកសៅមនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កីឡា  សតីពី
ការសរៀបច្ំ និង្អនុវត្តរង្ហវ យត្នមលតាមសាលាសរៀន 

− បែេុ ឹះបណាេ លគែៈកមមការប្ប ង្ សេីពីការោបំ្ទការប្ប ង្ថាា ក់ជាត្ិ 
− សរៀបច្ំការប្ប ង្ថាា ក់ជាត្ិថាា ក់ទី៩ និង្ទ១ី២ និង្ការប្ប ង្សិសសពូណក
ថាា ក់ជាត្ិ 

− អនុវត្តការវាយត្នមលជំន្នញបសច្ចកវទិាគមន្នគមន៍ និង្ព័ត៌្ាន សដ្ីមបី
កំែត់្ណផាកណដ្លបុគគលិកអប់របំ្ត្ូវការណកលមអ និង្សប្បីប្ាស់លទធផល
សដ្ីមបណីកសប្មួលកមមវធិីបែតុ ឹះបណាត ល និង្ណផនការអភិវឌ្ឍបុគគល។  

ការសប្បបី្ាស់ការរង្ហវ យត្នមល 
− វភិាគលទធផលរង្ហវ យត្នមលការសិកាថាា ក់ជាត្ិ សដ្ីមបសីរៀបច្ំរាយការែ៍ 
− ពប្ង្ឹង្ការសប្បីប្ាស់លទធផលរង្ហវ យត្នមលតាមសាលាសរៀន សដ្ីមបណីកលមអ
ការសរៀបច្ំណផនការសាលាសរៀន និង្វធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្សរៀនសៅកប្មិត្
សាលាសរៀន 

− ផសពវផាយ និង្សប្បីប្ាស់លទធផលរង្ហវ យត្នមលការសិកាថាា ក់ជាត្ិ សដ្ីមបី
ផតល់ជាព័ត៌្ានសប្ាប់ណកលមអគុែភាពអប់រ។ំ 

យុទធសាស្រសតទ៤ី៖ ោបំ្ទ     
ការចូ្លរមួកាុង្ការរង្ហវ យត្នមល
ការសិកាតាមសតង់្ោកាុង្
ត្ំបន់ និង្អនតរជាត្ិ 

ការសរៀបច្រំង្ហវ យត្នមល 
− បសង្កីត្ធន្នោរសត្សតសេង់្ោសដ្ីមបបីំសពញតាមសតង់្ោននរង្ហវ យត្នមល      
ការសិកាអនតរជាត្ិ  

− ប្គូបង្វឹក នងិ្ប្គូណែន្នបុំគគលិកអប់រពំាក់ព័នធសលីការអភិវឌ្ឍនិង្ការអនុវត្ត
ការវាយត្នមលតាមសាលាសរៀន សដ្ីមបបីំសពញតាមសតង់្ោននរង្ហវ យត្នមល  
ការសិកាអនតរជាត្ិ  

− អនុវត្តសត្សតរង្ហវ យត្នមលថាា ក់ត្ំបន់ និង្អនតរជាត្ិ តាមវដ្ត សដ្ីមបវីាស់ណវង្
លទធផលសិការបស់សិសសសៅអប់រចំ្ំសែឹះទូសៅ 

− សប្ជីសសរសី បែេុ ឹះបណាេ ល និង្បញ្ជូ នសិសសស្ាីមសៅចូ្លរមួប្បកួត្សៅ 
អូឡាពំិកអនតរជាត្ិ។ 

ការសប្បបី្ាស់ការវាយត្នមល 
− វភិាគ និង្ផលិត្រាយការែ៍ជាត្ិសត្សតរង្ហវ យត្នមលថាា ក់ត្ំបន់ និង្អនតរជាត្ិ 
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− ផសពវផាយ នងិ្សប្បីប្ាស់លទធផលសត្សតរង្ហវ យត្នមលថាា ក់ត្ំបន់ នងិ្អនតរជាត្ិ 
សដ្ីមបសីលីកកមពស់គុែភាពអប់រ ំ 

− ពប្ង្ឹង្សាលាសរៀនឱ្យសប្បីប្ាស់លទធផលរង្ហវ យត្នមលតាមសាលាសរៀន សដ្ីមបី
សរៀបច្ំណផនការណកលមអសាលាសរៀន និង្ណកលមអវធិីសាស្រសតបសប្ង្ៀន និង្សរៀន
សៅសាលាសរៀន។ 

 
វត្ថុបែំង្ទ៣ី៖ ោក់ឱ្យអនុវត្តកចិ្ចប្ពមសប្ពៀង្សមទិធកមមសៅប្គប់កប្មតិ្ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ភាគរយអង្គភាពសៅថាា ក់កណាត លានសរៀបច្ំកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមម
ជាមួយប្កសួង្ និង្ផតល់រាយការែ៍សមិទធកមមជាសទៀង្ទត់្  

៨៥,០% ១០០% 

ច្ំនួនកមមវធិាីនចុ្ឹះកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមជាមយួប្កសួង្អប់រ ំយុវជន 
និង្កីឡា (ប្បធានកមមវធិី និង្រដ្ឋមស្រនតី) 

N/A ៥ 

ច្ំនួនអង្គភាពសៅថាា ក់កណាេ ល និង្រាជធានី-សខត្ត សរៀបច្ំចុ្ឹះកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្
សមិទធកមមជាមួយប្កសួង្ និង្ប្ត្ូវានពិនិត្យតាមោន 

  

អង្គភាពថាា ក់កណាេ ល N/A ៥១ 
រាជធានី-សខត្ត N/A ២៥ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនានសរៀបច្ំកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមជាមួយ              
គែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្ប្ត្ូវានពិនិត្យតាមោន 

១២០ ១ ២០០ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ ោក់ឱ្យ   
អនុវត្តកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមម 

− សលីកកមពស់ការយល់ដ្ឹង្របស់បុគគលិកប្គប់ប្គង្សៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់
សប្កាមជាត្ិ និង្សាលាសរៀន អំពីវត្ថុបែំង្ននកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមម 

− ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពសលីការសរៀបច្ំកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមសប្ាប់បុគគលិក
អប់រសំៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− សរៀបច្ំទប្មង់្គំរូសប្ាប់កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមម។ 
យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពិនិត្យ   
តាមោនជាប្បចា ំនិង្សរៀបច្ំ
រាយការែ៍សតីពីការអនុវត្ត
សៅថាា ក់ជាត្ិ ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 

− សរៀបច្ំទប្មង់្រាយការែ៍ និង្ការកំែត់្អំពីត្ួន្នទីរបស់អាកពាក់ព័នធ 
កាុង្ការសរៀបច្ំរាយការែ៍ 

− បែតុ ឹះបណាត ល និង្ណែន្នអំំពីរសបៀបការសរសសររាយការែ៍សមិទធកមម
ដ្ល់បុគគលិកពាក់ព័នធ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី172 
 

និង្សាលាសរៀន សោយណផអក
សលីកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមម 

យុទធសាស្រសតទ៣ី៖ កំែត់្ និង្
អនុវត្តសកមមភាពប្សបតាម
កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមម 

− ផតល់ការណែន្នដំ្ល់បុគគលិកពាក់ព័នធអំពវីធិីសាស្រសតសដ្ីមបកីំែត់្សកមមភាព 
− សរៀបច្ំកមមវធិីពិភាកាសលីការសប្បីប្ាស់កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សមិទធកមមសដ្ីមបី
កំែត់្សកមមភាព 

− ោបំ្ទបុគគលិកពាក់ព័នធកាុង្ការកំែត់្ នងិ្អនុវត្តសកមមភាព។ 
  
វត្ថុបែំង្ទ៤ី៖ ពប្ង្ងឹ្យនតការប្គប់ប្គង្នផទកាុង្សាថ ប័នសដ្មីបអីនុវត្តការង្ហរានលកខែៈជាប្បព័នធកាន់ណត្ប្បសសីរ 

សូច្ន្នករលទធផល 
ឆ្ា សំោល 
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

ភាគរយអង្គភាពានរង្សវនកមមនផទកាុង្ប្បចាឆំ្ា  ំ
អង្គភាពថាា ក់កណាត ល ៣០,០% ៨០,០% 

រាជធានី-សខត្ត ៤០,០% ៨០,០% 
សាលាសរៀន ៣,០% ៥,០% 

ភាគរយអង្គភាពអនុវត្តតាមអនុសាសន៍សវនកមមនផទកាុង្ ៦០,០% ៨០,០% 
ច្ំនួនអង្គភាពប្ត្ូវានចុ្ឹះសធវីអធិការកិច្ចប្បចាឆំ្ា  ំ ៣៣៥  ៥០០ 
ច្ំនួនវវិាទប្ត្ូវានសោឹះប្សាយ ១៣ ១៥ 

 
យុទធសាស្រសត សកមមភាពសោល 

យុទធសាស្រសតទ១ី៖ អនុវត្ត 
សវនកមមនផទកាុង្ប្បចាឆំ្ា ំ
សោយសោរពតាមច្ាប់ នងិ្
នីត្ិវធិី 

− អនុវត្តសវនកមមសទៀង្ទត់្សដ្ីមបីធាន្នថាប្បព័នធប្ត្ួត្ពិនិត្យនផទកាុង្របស់
អង្គភាពណដ្លរង្សវនកមម ប្ត្ូវានសរៀបច្ំស ងី្សដ្ីមបសីសប្មច្ាននូវ
សោលសៅ និង្វត្ថុបំែង្ណដ្លានកំែត់្ នងិ្សប្ោង្ទុក 

− ពប្ង្ឹង្នីត្ិវធិសីវនកមម និង្សមត្ថភាពសវនកមមនផទកាុង្ ប្សបតាមមុខង្ហរ
សវនកមមណដ្លានកំែត់្ 

− ពប្ង្ឹង្គុែភាពននសតង់្ោរាយការែ៍សវនកមម។ 
យុទធសាស្រសតទ២ី៖ ពប្ង្ឹង្
អភិាលកិច្ចននការប្គប់ប្គង្ 
ការអនុសលាម និង្ការបំសពញ
ការង្ហររបស់បុគគលិកអប់រ ំ

ការសធវអីធកិារកចិ្ច 
− សធវីអធិការកិច្ចជាផលូវការពីវធិីសាស្រសតហានិភ័យ ករែីសង្សយ័ បុគគល រដ្ឋាល 
ហរិញ្ាវត្ថុ និង្ប្ទពយសមបត្តិសាធារែៈ សៅតាមប្គឹឹះសាថ នសាធារែៈ និង្
ឯកជន សៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី ៣៖ ផែនការតាម្រម្មវិធី និងអនុរម្មវិធី២០២៤-២០២៨  ទ្ំរ័រទ្ ី173 
 

− ពិនិត្យតាមោន និង្សលីកសំសែីសំុស្លីយត្បនឹង្ករែីពាក់ព័នធបុគគល  
រដ្ឋាល ហរិញ្ាវត្ថុ និង្ប្ទពយសមបត្តិរដ្ឋ 

− បសង្កីត្កមមវធិអីធិការកិច្ចសៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកាឯកជន 
− ផសពវផាយរាយការែ៍អធិការកិច្ច 
− ប្បមូលព័ត៌្ាន និង្សលីកវធិានការសោឹះប្សាយភាពមិនប្បប្កត្ីកាុង្វសិ័យ 
អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា រចួ្ោក់ជូនគែៈប្គប់ប្គង្ប្ត្តួ្ពិនិត្យ និង្សសប្មច្ 

− ពិនិត្យវឌ្ឍនភាពននការសធវីអធិការកិច្ចតាមអង្គភាព នងិ្សាថ ប័នអប់រណំដ្ល
ានសធវីអធិការកិច្ច ឬមិនប្បប្កត្។ី 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី174 
 

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវកិា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន 

ការអប់រ ំនិង្ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុសស គឺជាសាូលននយុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ-ដ្ំណាក់កាលទី១ របស់
រាជរោឋ ភិាលកមពុជា។ ការត្ប្មង់្ទិសជាយុទធសាស្រសតសនឹះគឺប្ត្ូវាន្លុឹះបញ្ញច ងំ្សៅកាុង្សោលនសយាាយហរិញ្ាវត្ថុ
សាធារែៈសប្ាប់ការសរៀបច្ំសសច្កតីប្ពាង្ច្ាប់ថវកិាឆ្ា ២ំ០២៤ ណដ្លរមួបញ្ចូ លកាុង្ច្ំសណាមអាទិភាពគនលឹឹះៗ  
«សដ្ីមបសីលីកកមពស់ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុសស តាមរយៈការសលីកកមពស់គុែភាពអប់រ ំ នងិ្ការបែតុ ឹះបណាត ល
ជំន្នញវជិាជ ជីវៈ និង្បសច្ចកសទសសៅប្គប់កប្មិត្ សដ្ីមបផីគត់្ផគង់្បុគគលិកការង្ហរប្បកបសោយជំន្នញខពស់ឱ្យាន
ប្គប់ប្ោន់ និង្ស្លីយត្បសៅនឹង្ត្ប្មូវការទីផារ»។ 

 

កមមវធិី និង្អនុកមមវធិីននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ ណប្បកាល យការត្ប្មង់្ទិសសោលនសយាាយ
ទងំ្មូលឱ្យសៅជាសកមមភាពជាក់ណសតង្ណដ្លប្គបដ្ែត ប់សលីការអប់រចំ្ំសែឹះទូសៅ និង្អប់របំសច្ចកសទស ការអប់រ ំ
ឧត្តមសិកា ការសិកាសពញមួយជីវតិ្ ការអភិវឌ្ឍយុវជន និង្ការអប់រកំាយនិង្កីឡា។ សដ្ីមបវីាយត្នមលលទធភាព
ហរិញ្ាវត្ថុននការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិអប់រ ំ គឺចាាំច់្ប្ត្ូវសធវីការា៉ា ន់សាម នត្ប្មូវការថវកិាសប្ាប់ការ
អនុវត្តកមមវធិី/អនុកមមវធិី និង្សប្បៀបសធៀបការច្ំណាយទងំ្សនឹះសធៀបនឹង្ធនធានហិរញ្ាវត្ថុ ណដ្លានសប្ាប់
រយៈសពល៥ឆ្ា ។ំ សោលបំែង្ននជំពូកសនឹះ បង្ហា ញអំពីការសធវីច្ំសណាលការច្ំណាយសប្ាប់ការអនុវត្ត
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំការពាករថវកិាសប្ាប់កប្មិត្សផសង្ៗ ននរដ្ឋាលអប់រ ំនងិ្យុទធសាស្រសតសកៀរគរ
ធនធានសដ្ីមបសីោឹះប្សាយគាល ត្ថវកិាត្ប្មូវការ។ 

 

ការសធវីច្ំសណាលសៅកាុង្ជំពូកសនឹះ គឺណផអកសលីម៉ាូណដ្លវភិាគត្ប្មូវការអប់រ ំណដ្លានសរៀបច្ំស ងី្ ជាពិសសស
សប្ាប់ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ សោលបំែង្សំខាន់ននម៉ាូណដ្លសនឹះ គឺសដ្ីមបសីប្មបសប្មួលកិច្ចសនទន្ន
សោលនសយាាយ និង្ោំប្ទដ្ល់ការសរៀបច្ំសោលនសយាាយអប់រថំាា ក់ជាត្ិ និង្យុទធសាស្រសតណដ្លាន
ភាពប្បទក់ប្កឡាោា  សឆ្ព ឹះសៅរកការសរៀបច្ំណផនការអប់របំ្បកបសោយប្បសិទធភាព ស័កតិសិទធិភាព និង្ការច្ំណាយ
ឱ្យច្ំសោលសៅ។ ម៉ាូណដ្លវភិាគត្ប្មូវការអប់រសំធវីជាជសប្មីសសោលនសយាាយ ការកំែត់្ណផាកបសច្ចកសទស 
និង្ឧបសគគណផាកហរិញ្ាវត្ថុមកពិចារណាសដ្ីមបសីធវីច្ំសណាលត្ប្មូវការធនធាន នងិ្លទធភាពន្នសពលអន្នគត្ សប្ាប់
សធវីជាមូលោឋ នកាុង្កិច្ចសនទន្នសោលនសយាាយ។ 

 

ម៉ាាង្វញិសទៀត្ ម៉ាូណដ្លវភិាគត្ប្មូវការអប់រ ំ រមួាន ការសធវីច្ំសណាលននការច្ំណាយសដ្ីមបោីបំ្ទដ្ល់ 
អនតរាគមន៍ណដ្លានសប្ោង្ទុក និង្ជាពិសសសការពាករថវកិាសប្ាប់វស័ិយអប់រទំងំ្មូល។ តាមរយៈ         
ការសប្បៀបសធៀបសធវីច្ំសណាលថវកិាច្ំណាយ និង្ការពាករថវកិា។ ម៉ាូណដ្លវភិាគសនឹះអនុញ្ញា ត្ឱ្យានការា៉ា ន់សាម ន
គាល ត្ថវកិា សោយផតល់ជាព័ត៌្ានកាុង្ការកំែត់្ជសប្មីស ននការសកៀរគរធនធាន ណដ្លប្ត្ូវបនតអនុវត្តណផនការ
យុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រសំនឹះ។  

 

ម៉ាូណដ្លវភិាគត្ប្មូវការអប់រអំនុញ្ញា ត្ឱ្យបសង្កីត្ និង្សប្បៀបសធៀបជសប្មីសសសណារយី៉ាូននការច្ំណាយ និង្
ហរិញ្ាបបទនានលកខែៈសផសង្ៗោា  និង្ជាពិសសស ានសារៈសំខាន់កាុង្ការបនសុចី្ំែុច្សៅសោលនសយាាយ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី175 
 

ជាមួយនឹង្ឧបសគគថវកិា។ តាមរយៈជពូំកសនឹះនឹង្ពពិែ៌ន្នឱ្យដ្ងឹ្អំពីលទធផលសប្ាប់ការសធវីច្ំសណាលច្ំសពាឹះ
សសណារយី៉ាូននការច្ំណាយ និង្ហរិញ្ាបបទនណដ្លចាត់្ទុកជាការ្លុឹះបញ្ញច ងំ្ដ៏្ប្បសសីរបំផុត្អំពមីហចិ្ឆតានន 
ការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវសិ័យអប់រ ំនិង្ការរពំឹង្ទុករបស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា សប្ាប់ការវភិាជន៍
ថវកិារបស់រាជរោឋ ភិាលដ្ល់វស័ិយអប់ររំហូត្ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៨។ 

៤.១ ការរាររតព្ម្វូការថវកិាម្នផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ ំ 
៤.១.១ សសណារយី៉ាូត្ប្មូវការថវកិា នងិ្សមមត្កិមមគនលឹឹះៗ  

ការពាករត្ប្មវូការថវកិា ច្ាំច់្ប្ត្ូវសផ្លត ត្សលីច្ំសណាលននការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន សោយណផអកសលី ច្ំសណាល
ប្បជាសាស្រសត ច្ំែុច្សៅសោលនសយាាយននការចូ្លសរៀន និង្លទធផលសិការបស់សិសសសៅតាមភូមិសិកា 
ទប្មង់្ននការផតល់សសវាអប់រ ំ និង្សោលសៅអប់រ ំ ប្ពមទងំ្ការចូ្លរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និង្ការអនុវត្តកមមវធិីការ
អភិវឌ្ឍយុវជន និង្ការអប់រកំាយនិង្កីឡា។  ការពាករប្ត្ូវគិត្គូរពីច្ំែុច្សៅសោលនសយាាយផារភាជ ប់សៅនឹង្
លិខិត្បទោឋ នគត្ិយុត្តកាុង្ការផតល់គុែភាពសសវាអប់រ។ំ 

 

ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ កំែត់្ច្ំែុច្សៅទក់ទង្នឹង្ការចូ្លសរៀនកាុង្ការអប់រកុំារតូ្ច្ 
ការអប់រកំប្មិត្មូលោឋ ន ការអប់របំសច្ចកសទស ការអប់រមំធយមសិកាទុត្យិភូមិ និង្ការអប់រឧំត្តមសិកា។ 
ណផនការសនឹះ រមួបញ្ចូ លផង្ណដ្រនូវអនតរាគមន៍ជាសប្ច្ីន កាុង្សោលបំែង្សលីកកមពស់ប្បសិទធភាពននការផតល់    
សសវាអប់រ។ំ បរកិារែ៍សនឹះ ាន្លុឹះបញ្ញច ងំ្សៅកាុង្ការពាករថវកិាអប់រកំាុង្សោលសៅ សដ្ីមបកីាត់្បនថយអប្តា
ប្ត្ួត្ថាា ក់ នងិ្អប្តាសាឹះបង់្ការសិកា រមួទងំ្ការសធវីច្ំសណាលននការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនតាមកប្មិត្ភូមសិិកា 
ពីឆ្ា ២ំ០២៤ ដ្ល ់២០២៨។ រូបភាពខាង្សប្កាមពិពែ៌ន្នអំពីការវវិត្តននអប្តារមួននការសិកាណដ្លានពាករែ៍        
សៅតាមកប្មតិ្សិកា សោយសផ្លត ត្សលីការា៉ា ន់សាម នច្ំណាយសប្ាប់ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ សយាង្តាម 
ការពាករសនឹះ  ការអប់រកំប្មិត្មូលោឋ នជាសាកល រហូត្ដ្ល់ថាា ក់ទី៩ នឹង្សសប្មច្ានសៅប្ត្ឹមឆ្ា ២ំ០៣៥។ 

 

របូភាព ៤.១៖ ច្សំណាលអប្តារមួននការសិកា ២០២២-២០២៨ តាមភូមសិិកា 
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មសត្តយយសិកា មធយមសិកាបឋមភូម ិ មធយមសិកាទុត្ិយភូមិ ឧត្តមសិកា បឋមសិកា 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី176 
 

សដ្ីមបឱី្យស្លីយត្បនឹង្ការវវិត្តននការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន ការពាករត្ប្មូវការថវកិាអប់រសំផ្លត ត្សលីច្ំែុច្សៅ
ណដ្លប្គបដ្ែត ប់សលីការអភិវឌ្ឍសហោឋ រច្ន្នសមព័នធ ការសរៀបច្ំសសច្កតីណែន្នសំៅតាមសាលាសរៀន (ច្ំែុឹះថាា ក់ 
ផលសធៀបប្គូ-ថាា ក់ សវនសិកា។ល។) និង្កប្មិត្ននការចូ្លរួមរបស់វស័ិយឯកជនកាុង្ការផតល់សសវាអប់រ។ំ 
ច្ំែុច្សៅសំខាន់ៗ ផារភាជ ប់សៅនឹង្ការសរៀបច្ំសសច្កតីណែន្នណំដ្លសប្បីប្ាស់កាុង្ការពាករត្ប្មូវការថវកិា
ានដូ្ច្បង្ហា ញខាង្សប្កាម។ តារាង្សនឹះបង្ហា ញពីការវវិត្តននការសធវីច្ំសណាលណផាកបុគគលិកបសប្ង្ៀន និង្ថាា ក់សរៀន
តាមកប្មិត្អប់រសំាធារែៈ និង្ឯកជន។ 

តារាង្ ៤.១៖ សសណារយី៉ាូការពាករត្ប្មូវការថវកិា-ច្ែុំច្សៅសំខាន់ៗទក់ទង្នងឹ្សសច្កតណីែន្ន ំ

 

ឆ្ា សំោល
២០២២ 

ច្ែុំច្សៅ
២០២៨ 

សិសសកាុង្មយួថាា ក់ 

 មសត្តយយសិកា ៣០ ៣០ 
 បឋមសិកា ៣៣ ៤០ 
 មធយមសិកាបឋមភូម ិ ៤៦ ៤៦ 
 មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ ៤៥ ៤៥ 
ប្គូបសប្ង្ៀនកាុង្មយួថាា ក់ 

 មសត្តយយសិកា 0,៦៦ 0,៨៣ 
 បឋមសិកា ០,៧១ ០,៨៧ 
 មធយមសិកាបឋមភូម ិ ១,៩៧ ១,៨៣ 
 មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ ១,៩១ ២,០៦ 
ភាគរយសាលាសរៀនបសប្ង្ៀនពរីសវន 

 បឋមសិកា ៦០,៩% ៤៥,០% 
 មធយមសិកា ១៣,០% ៨,៦% 
ភាគរយចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនសៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកាឯកជន  
 មសត្តយយសិកា ១៣,៣% ១៣,៣% 
 បឋមសិកា ៦,៥% ៦,៥% 
 មធយមសិកាបឋមភូម ិ ៥,៨% ៥,៨% 
 មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ ៧,១% ៧,១% 
 ឧត្តមសិកា ៦៨,១% ៦៨,១% 

 
 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី177 
 

រូបភាពទ ី៤.២៖ ច្សំណាលបុគគលិកបសប្ង្ៀនតាមភូមសិិកាសាធារែៈ នងិ្ឯកជន (២០២២-២០២៨)  

 

រូបភាពទ ី៤.៣៖ ច្សំណាលបនទប់សរៀនតាមភូមសិិកាសាធារែៈ នងិ្ឯកជន(២០២២-២០២៨) 
 

 

 
ការសប្ជីសសរសីមស្រនតីរាជការសីុវលិថមី កំែត់្សោយប្កសួង្មុខង្ហរសាធារែៈ ណផអកតាមការសធវីច្ំសណាល

សនមត្ថាការសប្ជីសសរសីមស្រនតីរាជការថមីជាបុគគលិកប្គូបសប្ង្ៀនប្បចាឆំ្ា  ំ (ប្បកបសោយគុែវុឌ្ឍ)ិ ានច្ំនួនសថរ
សៅឆ្ា ២ំ០២៣។ ណផអកតាមការពាករ គាល ត្រវាង្ត្ប្មូវការប្គូបសប្ង្ៀនប្បចាឆំ្ា  ំ និង្ប្គបូសប្ង្ៀនកាុង្ប្កបខ័ែឌ
ណដ្លានប្សាប់ ប្ត្ូវានសនមត្ថានឹង្ប្ត្ូវបំសពញសោយការសប្ជីសសរសីប្គូបសប្ង្ៀនជាប់កិច្ចសនា។ រូបភាព         
ទី៤.៤ ការសធវីច្ំសណាលប្គូបសប្ង្ៀន សៅមសត្តយយសិកាសាធារែៈ និង្សហគមន៍ បឋមសិកា (ប្គូបសប្ង្ៀន    
ជាប់កិច្ចសនា) និង្មធយមសិកា (២០២២-២០២៨) ណដ្លានផលប៉ាឹះពាល់ដ្ល់ការសធវីច្ំសណាលនន       
ការច្ំណាយសបៀវត្ស។ 
 
 
 
 

១៣១៦៥៨ ១៣៤៥៣៣ ១៣៧៣៥៣ ១៤០៦៥៨ ១៤៣៣៩៧ ១៤៥៩១០ ១៤៨៤១៤

០

២០០០០

៤០០០០

៦០០០០

៨០០០០

១០០០០០

១២០០០០

១៤០០០០

១៦០០០០

២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨

ចំន
ួនប
ុគគល

រិប
ពព្ង
ៀន
តា
ម្ភ
ូម្ិស

រិា

ការអប់របំសច្ចកសទស

១៣១៦៥៨ ១៣៤៥៣៣ ១៣៧៣៥៣ ១៤០៦៥៨ ១៤៣៣៩៧ ១៤៥៩១០ ១៤៨៤១៤

០

២០០០០

៤០០០០

៦០០០០

៨០០០០

១០០០០០

១២០០០០

១៤០០០០

១៦០០០០

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

ចំន
ួនប
ុគគល

រិប
ពព្ង
ៀន
តា
ម្ព្
គឹះ
សា
ថន
ស
រិា

សាធារែៈ ឯកជន សរុប

៨៨០៤៣ ៨៨៦៩២ ៨៨៦៧៣ ៨៨៩៣៨ ៨៨៥៣២ ៨៧៧៩២ ៨៧១៨៣

០

២០០០០

៤០០០០

៦០០០០

៨០០០០

១០០០០០

២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨

ចំន
ួនប
នែប
ព់រៀ
នតា

ម្ភ
ូម្ិស

រិា

មក្តែយតិកា បឋមតិកា មធយមតិកាបឋមភូមិ

មធយមតិកាទុតិយភូមិ តរុប

មសត្តយយសិកា មធយមសិកាបឋមភូមិ 

ឧត្េមសិកា 

បឋមសិកា 

មធយមសិកាទុត្ិយភូមិ 

សរុប 

៨៨០៤៣ ៨៨៦៩២ ៨៨៦៧៣ ៨៨៩៣៨ ៨៨៥៣២ ៨៧៧៩២ ៨៧១៨៣

០
១០០០០
២០០០០
៣០០០០
៤០០០០
៥០០០០
៦០០០០
៧០០០០
៨០០០០
៩០០០០
១០០០០០

២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨

ចំន
ួនប
នែប
ព់រៀ
នតា

ម្ព្
គឹះ
សា
ថន
ស
រិា

ាធារណៈ ឯកជន តរុប



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី178 
 

រូបភាពទ ី៤.៤៖ ការសធវចី្សំណាលប្គូបសប្ង្ៀន សៅមសត្តយយសិកាសាធារែៈ នងិ្សហគមន៍ បឋមសិកា (ប្គូបសប្ង្ៀន
ជាប់កចិ្ចសនា) នងិ្មធយមសិកា (២០២២-២០២៨) 

 

ការពាកររមួបញ្ចូ លទងំ្ការា៉ា ន់សាម នច្ំណាយ សដ្ីមបសីសប្មច្នូវច្ំែុច្សៅណដ្លានកំែត្់សោយ
ផារភាជ ប់សៅនឹង្អាទិភាពកំណែទប្មង់្ទងំ្ ៨ច្ំែុច្ របស់ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ដូ្ច្ណដ្លាន
បង្ហា ញសៅកាុង្តារាង្៤.២។ ការច្ំណាយា៉ា ន់សាម នសៅកាុង្យុទធសាស្រសតរង្ណដ្លានសប្ជីសសរសីានគូសបញ្ញជ ក់
កាុង្ណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយប្គូបសប្ង្ៀន ២០២៤-២០៣០ ក៏ប្ត្ូវានរមួបញ្ចូ លផង្ណដ្រសៅកាុង្
ការពាករត្ប្មូវការថវកិាកាុង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 

តារាង្ ៤.២៖ សសណារយី៉ាូការពាករត្ប្មូវការថវកិា - ច្ែុំច្សៅសខំាន់ៗទក់ទង្នងឹ្កណំែទប្មង់្អាទភិាព
របស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កឡីា  

 ឆ្ា សំោល
២០២៣ 

ច្ែុំច្សៅ 
២០២៨ 

១. ការពប្ងឹ្ង្អភិាលកិច្ចសាលាសរៀន  
ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូ មសត្តយយសិកា ១០ ១០០ 

បឋមសិកា ៤០ ៩០០ 
មធយមសិកា ៧០ ៥០០ 

ចំ្នួនសាលាសរៀនជំន្ននថ់មី មធយមសិកា ៧ ២៥ 
២. ការពិនិត្យ ណកសប្មួល និង្សរៀបចំ្កមមវធីិសកិា និង្សកមមភាពសប្ៅសា៉ា ង្សកិា ឱ្យប្សបតាមត្ប្មូវការកាុង្ការ
ពប្ងឹ្ង្ចំ្សែឹះដឹ្ង្ វនិយ័ សលីធម ៌និង្ឥរយិាបថរបសស់សិស  
ចំ្នួនសាលាបឋមសិកាណដ្លអនុវត្តការបសប្ង្ៀននិង្សរៀនសពញមួយនថៃ បឋមសិកា ៩ ៦០០ 
៣. ការយកចិ្ត្តទុកោកស់លសុីខភាពសកិារបសស់សិស តាមរយៈកមមវធីិអាហារូបត្ថមភដ្លកុ់ារ និង្ការប្តួ្ត្ពិនិត្យ
គុែភាពចំ្ែីអាហារសៅតាមសាលាសរៀន 
ចំ្នួនសាលាសរៀនសាធារែៈណដ្លអនុវត្តកមមវធីិអាហារតាម
សាលាសរៀន សោយសប្បីប្ាស់កសិផលកាុង្សហគមន៍ 

មសត្តយយសិកា 0 ២០០ 

 បឋមសិកា ៤២៧ ១ ១១៤ 

០%
១០%
២០%
៣០%
៤០%
៥០%
៦០%
៧០%
៨០%
៩០%
១០០%

០

២០០០

៤០០០

៦០០០

៨០០០

១០០០០

១២០០០

១៤០០០

ម្ពតតយយសរិា

០%

២៥%

៥០%

៧៥%

១០០%

០
១០០០០
២០០០០
៣០០០០
៤០០០០
៥០០០០
៦០០០០
៧០០០០
៨០០០០

បឋម្សរិា

០%
១០%
២០%
៣០%
៤០%
៥០%
៦០%
៧០%
៨០%
៩០%
១០០%

០

១០០០០

២០០០០

៣០០០០

៤០០០០

៥០០០០

៦០០០០

៧០០០០

ម្ធយម្សរិាបឋម្ភូម្ិ
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៤. ការជំរុញ និង្សលកីទឹកចិ្ត្តការចូ្លរមួរបសា់តាបិតា អាកអាណាពាាល និង្សហគមនក៍ាុង្ការអបរ់ ំប្សបតាម
ពាកយសសាល ក ភាពជានដ្គូ រដ្ឋ និង្សហគមន ៍សដី្មបកីារអបរ់ ំ 
កមមវធីិអាហារូបករែ៍សិសសប្កីប្ក    

   ចំ្នួនសិសសទទួលផលពីកមមវធីិអាហារូបករែ៍ប្បចាឆំ្ា សំៅ            បឋមសិកា ១៤៨ ៣៦២ ១៤៨ ៩៥៧ 

 
មធយមសិកា
បឋមភូមិ 

១០២ ៣៥៩ ១១៩ ៩៦១ 

 
មធយមសិកា
ទុតិ្យភូមិ 

១១ ១៦៧ ១៣ ១១៧ 

ការពប្ងី្កការអបរ់សំប្ៅប្បព័នធសៅតាមសាលាសរៀន    

ចំ្នួនអាកចូ្លរមួសៅកាុង្កមមវធីិបែតុ ឹះបណាត លការសិកាសពញ 
មួយជីវតិ្ 

ការអប់រសំប្ៅ
ប្បពន័ធ 

១០ ២៣៩    ១៣ ០០០ 

ការពប្ងី្កកមមវធីិយុវជន     

ចំ្នួនយុវជនចូ្លរមួកាុង្កមមវធីិអភិវឌ្ឍនយុ៍វជន យុវជន ២ ៣៨៥ ៣ ៧៥០ 
៥. ការអបរ់ឌីំ្ជីថល 
ភាគរយសាលាសរៀនានសាភ របរកិាខ រព័ត្ា៌ន បសច្ចកវទិា និង្
សារទូរគមន្នគមនដំ៍្សែីរការ  

មធយមសិកា 
២៦,៧% ១00% 

៦. ការបសង្កតី្មជឈមែឌ លឧត្តមភាពសៅប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសកិា 
ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនថមីប្បចាឆំ្ា សំៅតាមប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា
សាធារែៈ 

ឧត្តមសិកា 
៧ 000 ៧ 000 

ច្ំនួនមជឈមែឌ លឧត្តមភាព  ឧត្តមសិកា ៤ ៧ 
៧. ការកសាង្ប្បពន័ធ និង្ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព 
ភាគរយប្គូបសប្ង្ៀនានគុែវុឌ្ឍ ិ មសត្តយយសិកា ៧២,៥% ៨៦,៣% 
 បឋមសិកា ៧៦,៥% ៨៨,៣% 
 មធយមសិកា

បឋមភូមិ 
៨៩,៦% ៩៤,៨% 

 មធយមសិកា
ទុតិ្យភូមិ 

៨៩,0% ៩៤,៥% 

ច្ំននួវទិាសាថ នគរុសកាសលយដំ្សែីរការសពញសលញ  
ការបែតុ ឹះបណាត ល
ប្គូបសប្ង្ៀន 

២ ៦ 

ភាគរយសាលាអនុវត្ត ស ល្ីយត្បសតង្់ោអបបបរា 
ការអប់រ ំ
បសច្ចកសទស 

០% ៨០% 

ភាគរយសាលាសរៀនច្ំសែឹះទូសៅណដ្លអនុវត្តការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ
ជាប្បចា ំ

ការបែតុ ឹះបណាត ល
ប្គូបសប្ង្ៀន 

០% ៥០% 
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ភាគរយប្គូបសប្ង្ៀនានសញ្ញា បប្ត្បរញិ្ញា បប្ត្ 
ការបែតុ ឹះបណាត ល
ប្គូបសប្ង្ៀន 

៣០% ៥០% 

ច្ំនួនសាលាបឋមសិការដ្ឋណដ្លសធវីអធិការកិច្ចសាលាសរៀន  បឋមសិកា - ៨០០ 
៨. ការអភិវឌ្ឍការអបរ់កំាយ និង្កីឡា 
ភាគរយសាលាសរៀនណដ្លអនុវត្តកមមវធីិអបរ់កំាយ  បឋមសិកា ៧៤,២% ៨៧,១% 
 មធយមសិកា ៧៧,៣% ៨៨,៧% 

ការា៉ា ន់សាម នត្នមលឯកតាណដ្លពាក់ព័នធណផអកសលីការវភិាគននការច្ំណាយថវកិាន្នសពលកនលង្មក និង្   
ការសិកាជាក់ណសតង្ ឬការា៉ា ន់សាម នណដ្លមិនានសប្ោង្ទុកមុន កាុង្ករែីានអនតរាគមន៍ថមីៗចាាំច់្។ 
ឧទហរែ៍ សោលការែ៍ណែន្នសំោលនសយាាយសផសង្ៗ សតីពីប្ាក់បំណាច់្ប្គូបសប្ង្ៀន ប្ត្ូវានោក់បញ្ចូ ល
កាុង្ការសធវីច្ំសណាលសនឹះផង្ណដ្រ ណដ្លជាការកំែត់្ការណប្បប្បួលននត្នមលឯកតាពាក់ព័នធ (ឧ៖ការដ្ំស ីង្
សបៀវត្សប្គូបសប្ង្ៀន ៥,៤ ភាគរយ ជាសរៀង្រាល់ឆ្ា  ំនិង្ណផអកសលីគុែវុឌ្ឍ ិនិង្បទពិសសាធ)។ 

 

៤.១.២ លទធផលការពាករត្ប្មូវការថវកិា 
ការច្ំណាយសរុបសប្ាប់រដ្ឋាលសាធារែៈ សដ្ីមបអីនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-

២០២៨ ានា៉ា ន់សាម នានច្ំនួន ២២ ០៤៥ ៥៣២ លានសរៀល (៥ ០១៨ លានដុ្លាល រអាសមរកិ) កាុង្នថលសថរ
ឆ្ា ២ំ០២៣។ ត្ប្មូវការថវកិាប្បចាឆំ្ា សំកីនស ងី្ពី ៣ ៨៣១ ៥៩២ លានសរៀល (៨៩៣លានដុ្លាល រសហរដ្ឋ
អាសមរកិ) សៅឆ្ា ២ំ០២៤ រហូត្ដ្ល់ ៤ ៩២៤ ១៥៧ លានសរៀល (១ ០៩៨លានដុ្លាល រអាសមរកិ) កាុង្នថលសថរ
ឆ្ា ២ំ០២៨។ ច្ំណាយសបៀវត្ស ៧៣,៧ ភាគរយ និង្ច្ំណាយមូលធន ៣,១ ភាគរយ ននត្ប្មូវការថវកិាសរុប។  

តារាង្ ៤.៣៖ ការសធវចី្សំណាលត្ប្មូវការហរិញ្ាវត្ថុ (ច្ណំាយា៉ា ន់សាម ន) 
  ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ សរុប ភាគរយ 

ច្សំណាលត្ប្មវូការហរិញ្ាវត្ថុសរុប 

គិត្ជាលានសរៀល  នថលបច្ចុ បបនា ៣ ៥៧២ ៣១៩ ៣ ៩១៩ ៩២៤ ៤ ៣៩៤ ៨២៧ ៤ ៧៨៥ ៣៦៣ ៥ ១៤២ ២២៥ ៥ ៥៧៩ ២៣៩ ២៣ ៨២១ ៥៧៨ ១០០% 

គិត្ជាលានសរៀល នថលសថរ 
ឆ្ា ២ំ០២៣ 

៣ ៥៧២ ៣១៩ ៣ ៨៣១ ៥៩២ ៤ ១៨៩ ៣៧៣ ៤ ៤៤៤ ៥១៨ ៤ ៦៥៥ ៨៩២ ៤ ៩២៤ ១៥៧ ២២ ០៤៥ ៥៣២ ១០០% 

គិត្ជាលានដុ្លាល រ នថលសថរ 
ឆ្ា ២ំ០២៣ 

៨៤១ ៨៩៣ ៩៦៥ ១ ០១៣ ១ ០៥០ ១ ០៩៨ ៥ ០១៨ ១០០% 

ច្សំណាលត្ប្មវូការហរិញ្ាវត្ថុ តាមប្បសភទននការច្ណំាយ (គតិ្ជាលានសរៀល នថលសថរ២០២៣) 

ថវកិាច្រនត ៣ ៤០៧ ៩៥៤ ៣ ៧៥៩ ៣៤០ ៤ ០៤៧ ០៥១ ៤ ២៧៤ ៥១១ ៤ ៥១៥ ៣០៤ ៤ ៧៧១ ៩៤២ ២១ ៣៦៨ ១៤៩ ៩៦,៩% 

        ប្ាក់សបៀវត្ស ២ ៦៩២ ៦៣៤ ២ ៨៦៤ ៣៦០ ៣ ០៥១ ៥១៧ ៣ ២៤១ ០៦៥ ៣ ៤៤២ ៦៤៦ ៣ ៦៥៧ ៤៩៣ ១៦ ២៥៧ ០៧៩ ៧៣,៧% 

មិនណមនប្ាក់សបៀវត្ស ៧១៥ ៣២០ ៨៩៤ ៩៨១ ៩៩៥ ៥៣៥ ១ ០៣៣ ៤៤៦ ១ ០៧២ ៦៥៩ ១ ១១៤ ៤៤៩ ៥ ១១១ ០៦៩ ២៣,២% 

ថវកិាមូលធន ៦០ ១០៥ ៧២ ២៥២ ១៤២ ៣២១ ១៧០ ០០៧ ១៤០ ៥៨៨ ១៥២ ២១៥ ៦៧៧ ៣៨៣ ៣,១% 
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ការសធវីច្ំសណាលត្ប្មូវការហរិញ្ាវត្ថុ សរៀបច្ំសៅតាមកមមវធិី និង្អនុកមមវធិ ី ននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយ
អប់រ។ំ តារាង្ខាង្សប្កាមបង្ហា ញពីច្ំសណាលត្ប្មូវការថវកិាតាមកមមវធិី/អនុកមមវធិតីាមឆ្ា នំីមួយៗ និង្សប្ាប់
ការអនុវត្តកាុង្រយៈសពល៥ឆ្ា ។ំ 

តារាង្ ៤.៤៖ ការសធវីចំ្សណាលត្ប្មូវការហរិញ្ាវត្ថុ  (ចំ្ណាយា៉ា ន់សាម ន) តាមកមមវធីិ/អនុកមមវធីិ ននណផនការ
យុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ(គតិ្ជាលានសរៀល នថលសថរឆ្ា ២ំ០២៣) 
 

ការា៉ា ន់សាម នថវកិា 
តាមកមមវធីិ និង្អនុកមមវធីិ 

២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ សរុប ភាគរយ 

សរបុ ៣ ៥៧២ ៣១៩ ៣ ៨៣១ ៥៩២ ៤ ១៨៩ ៣៧៣ ៤ ៤៤៤ ៥១៨ ៤ ៦៥៥ ៨៩២ ៤ ៩២៤ ១៥៧ ២២ ០៤៥ ៥៣២ ១០០% 

រម្មវិធ១ី ២ ៩៤១ ៨០៥ ៣ ១៤៨ ៣២០ ៣ ៣៥៥ ៧២៩ ៣ ៥៥៩ ១១១ ៣ ៧៤០ ១១២ ៣ ៩៥៤ ៣៣២ ១៧ ៧៥៧ ៦០៣ ៨០,៥% 

១.១ ការអប់រកុំារតូ្ច្ ១៥៧ ០៤៧ ១៩៤ ៩៨៧ ២៤៩ ៥៥៣ ២៧៦ ២៥៦ ២៥៧ ៨២៦ ២៧៦ ៩៥៩ ១ ២៥៥ ៥៨១ ៥,៧% 

១.២ ការអប់របំឋមសិកា ១ ៤៩៣ ៦៨៥ ១ ៥៤២ ៦១៩ ១ ៥៦៣ ៩៧៨ ១ ៥៧៨ ១៥០ ១ ៥៨៧ ៩១២ ១ ៥៩៦ ១៥៦ ៧ ៨៦៨ ៨១៥ ៣៥,៧% 

១.៣ ការអប់រមំធយមសិកា 
ច្ំសែឹះទូសៅ និង្បសច្ចកសទស 

        

ការអប់រមំធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ ១ ១៦១ ៧៩០ 
 

១ ២៤១ ៦១៧ ១ ៣២៧ ២៤៤ ១ ៤៣៧ ៥៧៥ ១ ៥៦៨ ១២៣ ១ ៦៨៨ ៧៤៤ ៧ ២៦៣ ៣០៤ ៣២,៩% 

ការអប់របំសច្ចកសទស ១២៩ ២៨៣ ១៦៩ ០៩៦ ២១៤ ៩៥៣ ២៦៧ ១៣០ ៣២៦ ២៥០ ៣៩២ ៤៧៤ ១ ៣៦៩ ៩០៣ ៦,២% 

រម្មវិធ២ី ២២៩ ៦៣២ ២៦៦ ៣១៣ ២៨២ ៩៣៤ ៣២២ ៥៨៦ ៣៤០ ៤៦៤ ៣៨១ ៩១៩ ១ ៥៩៤ ២១៥ ៧,២% 

២.១ ការអប់រឧំត្តមសិកា 
២២៩ ៦៣២ ២៦៦ ៣១៣ ២៨២ ៩៣៤ ៣២២ ៥៨៦ ៣៤០ ៤៦៤ ៣៨១ ៩១៩ ១ ៥៩៤ ២១៥ ៧,២% 

២.២ ការប្សាវប្ជាវ និង្នវានុវត្តន៍ 
រម្មវិធ៣ី ៧១ ៤០៩ ៨០ ៨៦៩ ៩០ ៩៣២ ១០១ ០២៦ ១១១ ២៨៩ ១២១ ៦៦២ ៥០៥ ៧៧៧ ២,៣% 

៣.១ ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ  
និង្ការសិកាសពញមួយជីវតិ្ 

៥១ ៩៦០ ៦១ ៨១៤ ៧១ ៦៦៩ ៨១ ៥៦៩ ៩១ ៦២៣ ១០១ ៧៨៥ ៤០៨ ៤៦០ ១,៩% 

៣.២ ការអភិវឌ្ឍយុវជន ១៩ ៤៤៩ ១៩ ០៥៥ ១៩ ២៦៣ ១៩ ៤៥៧ ១៩ ៦៦៥ ១៩ ៨៧៧ ៩៧ ៣១៧ ០,៤% 

រម្មវិធ៤ី ៦៩ ៨៧៨ ៧០ ៥៥៣ ៧១ ១០១ ៧១ ៥១១ ៧១ ៩០៩ ៧២ ៣១០ ៣៥៧ ៣៨៤ ១,៦% 

៤.១ ការអប់រកំាយ និង្កីឡា ៦៩ ៨៧៨ ៧០ ៥៥៣ ៧១ ១០១ ៧១ ៥១១ ៧១ ៩០៩ ៧២ ៣១០ ៣៥៧ ៣៨៤ ១,៦% 

រម្មវិធ៥ី ១៥៥ ៣៣៥ ២៦៥ ៥៣៨ ៣៨៨ ៦៧៨ ៣៩០ ២៨៤ ៣៩២ ១១៩ ៣៩៣ ៩៣៤ ១ ៨៣០ ៥៥៣ ៨,៣% 
៥.១ សោលនសយាលាយ និង្
ណផនការណផអកសលីភសតុតាង្   ១២៨ ៧១៥  ២៣៨ ៥២៤  ២៣៩ ៥៩៤  ២៤០ ៤៤៥  ២៤១ ៤៣២  ២៤២ ៤០២ ១ ២០២ ៣៩៦ ៥,៥% 
៥.២ ការប្គប់ប្គង្ហរញិ្ាវត្ថុ 
៥.៤ ការវាយត្នមលណផអកសលីសមិទធកមម 
៥.៣ ការអប់របំ្គូបសប្ង្ៀន  ២៦ ៦២០  ២៧ ០១៤  ១៤៩ ០៨៤  ១៤៩ ៨៣៨  ១៥០ ៦៨៧  ១៥១ ៥៣២  ៦២៨ ១៥៧ ២,៨% 

៤.២ ការរាររថវិកាសព្មាបព់្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា  
៤.២.១ សសណារយី៉ាូហរិញ្ាបបទន នងិ្សមមត្កិមមគនលឹឹះៗ 

ការពាករថវកិាសប្ាប់វស័ិយអប់រ ំពីឆ្ា ២ំ០២៤ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៨ សផ្លត ត្សលីច្ំែុច្ដូ្ច្ខាង្សប្កាម៖ 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី182 
 

 ការពាករា៉ា ប្កូសសដ្ឋកិច្ច (ផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុប) ណដ្លានសៅសលីសគហទំព័រមូលោឋ នទិនាន័យ
ទសសនវស័ិយសសដ្ឋកិច្ចពិភពសលាក  

 ប្កបខ័ែឌ សោលនសយាាយា៉ា ប្កូសសដ្ឋកិច្ច នងិ្សោលនសយាាយហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈសប្ាប់ការសរៀបច្ំ
សសច្កតីប្ពាង្ច្ាប់ហរិញ្ាវត្ថុសប្ាប់ការប្គប់ប្គង្ឆ្ា ២ំ០២៤ សោយប្កសួង្សសដ្ឋកិច្ច នងិ្ហរិញ្ាវត្ថុ 

 ការបសញ្ចញសាច់្ប្ាក់ជំនួយអភិវឌ្ឍន៍ផលូវការណដ្លានសប្ោង្ទុក និង្កិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សហប្បត្ិបត្តិការ
សប្ៅប្បសទសកាុង្វស័ិយអប់រសំៅច្សន្នល ឹះឆ្ា ២ំ០២៤ និង្ឆ្ា ២ំ០២៦  

 ណផនការយុទធសាស្រសតថវកិារបស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡា ២០២៤-២០២៦ 

 ច្ាប់ថវកិាឆ្ា ២ំ០២៣ និង្ឆ្ា ២ំ០២៤។ 

សូច្ន្នករា៉ា ប្កូសសដ្ឋកិច្ចសំខាន់ៗណដ្លសប្បីប្ាសក់ាុង្ការពាករថវកិាដូ្ច្ានបង្ហា ញខាង្សប្កាម។ 

តារាង្ ៤.៥៖ សូច្ន្នករា៉ា ប្កូសសដ្ឋកចិ្ចសំខាន់ៗ (ការសធវចី្សំណាល) ណដ្លសប្បបី្ាសក់ាុង្ការពាករថវកិា 
  

២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ 

ែលតិែលរនងុព្សុរសរបុ 

គិត្ជាលានសរៀល នថលបច្ចុបបនា ១៣១ ៣៨៧ ១៦៧ ១៤២ ៦៦០ ២១៦ ១៥៥ ៦២៩ ៧៧៦ ១៧០ ១៤៤ ៣៩៧ ១៨៥ ៤២៧ ៩២១ ២០២ ២២៤ ៣៨៥ 

គិត្ជាលានសរៀល នថលសថរឆ្ា ២ំ០២៣ ១៣១ ៣៨៧ ១៦៧ ១៣៩ ៤៤៥ ៥០៩ ១៤៨ ៣៥៤ ២០៩ ១៥៨ ០២៥ ៥៩៤ ១៦៧ ៨៩០ ៨២៦ ១៧៨ ៤៨០ ៣៥៣ 

គិត្ជាលានដុ្លាល រអាសមរកិ  
នថលសថរឆ្ា  ំ២០២៣ 

៣០ ៩៤៣ ៣២ ៤៨៤ ៣៤ ១៨៣ ៣៦ ០១៥ ៣៧ ៨៤៨ ៣៩ ៧៩៧ 

កំសែីន ផ.ស.ស ជាន្នម (ែូមីណាល) ៨,៧% ៨,៦% ៩,១% ៩,៣% ៩,០% ៩,១% 

អប្តាអត្ិផរណា ៣,០% ៣,០% ៣,០% ៣,០% ៣,០% ៣,០% 

អប្តាកសំែីន ផ.ស.ស ពិត្  ៥,៦% ៦,១% ៦,៤% ៦,៥% ៦,២% ៦,៣% 

អប្តាបតូរប្ាក់ (សរៀល/ដុ្លាល រ)  ៤ ២៤៦  ៤ ២៩៣  ៤ ៣៤០  ៤ ៣៨៨  ៤ ៤៣៦  ៤ ៤៨៥ 

ប្បភព: មូលោឋ នទនិាន័យទសសនវស័ិយសសដ្ឋកចិ្ចពភិពសលាក ណខតុ្លា ឆ្ា ២ំ០២៣ 

ការពាករថវកិារយៈសពលពីឆ្ា ២ំ០២៤ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៨ ានគិត្គូរពិចារណាហមត់្ច្ត់្ អពំថីវកិាណដ្ល
ានអនុម័ត្សប្ាប់ឆ្ា ២ំ០២៣ និង្ឆ្ា ២ំ០២៤ និង្ការពាករសប្ាប់ឆ្ា ២ំ០២៥-២០២៨។  ថវកិាសរុបរមួ
របស់រាជរោឋ ភិាលកមពុជា និង្ថវកិាសរុបរបស់រាជរោឋ ភិាលសប្ាប់ការអប់រឆំ្ា ២ំ០២៣ និង្ឆ្ា ២ំ០២៤ 
្លុឹះបញ្ញច ងំ្ពថីវកិាជាត្ិណដ្លានអនុម័ត្ សប្ាប់ថាា ក់កណាត ល មនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កីឡារាជធានី-សខត្ត និង្
ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កីឡាននរដ្ឋាល ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ ។ 

ការពាករសប្ាប់ឆ្ា  ំ ២០២៥-២០២៨ សនមត្ថាថវកិាសរុបរបស់រាជរោឋ ភិាលនឹង្បនតសកីនស ងី្
កាុង្ន័យជាក់ណសតង្ អប្តាជាមធយមប្បចាឆំ្ា ដូំ្ច្ណដ្លានសនមត្កាុង្ប្កបខ័ែឌ ច្ំណាយរយៈសពលមធយមនន
សោលនសយាាយហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈណដ្លប្គបដ្ែត ប់រយៈសពលពីឆ្ា ២ំ០២៣ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៦ (៣,៣ ភាគរយ 
ប្បចាឆំ្ា )ំ។ ជាការកត់្សាគ លថ់វកិាសរុបណដ្លប្ត្ូវានអនុម័ត្សោយរោឋ ភិាលសប្ាប់ឆ្ា ២ំ០២៤ គឺ ១១,២
ភាគរយ ខពស់ជាង្ការរពំឹង្ទុកសៅកាុង្សោលនសយាាយហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈ ណដ្លានណកត្ប្មូវ តាមរយៈការសាត រ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី183 
 

ស ងី្វញិនូវកំសែីនា៉ា ប្កូសសដ្ឋកិច្ចានលកខែៈវជិជានកាុង្ឆ្ា ២ំ០២២ នងិ្២០២៣។    អប្តាកំសែីនណដ្លាន
សនមត្ននការច្ំណាយសរុបរបស់រោឋ ភិាលសៅណត្ទបជាង្កំសែីនននច្ំសណាល ផ.ស.ស (៦,៣ ភាគរយ 
ប្បចាឆំ្ា  ំសៅឆ្ា ២ំ០២៣ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៨) ប្សបតាមសោលនសយាាយា៉ា ប្កូសសដ្ឋកិច្ចរបស់រាជរោឋ ភិាលកមពុជា។ 

ថវកិាសរុបរបស់រោឋ ភិាលណដ្លានសប្ាប់វស័ិយអប់រសំប្ាប់ឆ្ា  ំ២០២៥-២០២៨ ប្ត្ូវានា៉ា ន់សាម ន
ណផអកសលីការវវិត្តននការច្ំណាយសរុបរបស់រោឋ ភិាលណដ្លានសធវីច្ំសណាល។ ការពាករសនមត្ថា ភាគរយច្ំណាយ
ថវកិាច្រនតរបស់រាជរោឋ ភិាលកមពុជាសលីវស័ិយអប់រសំៅសថរកាុង្ឆ្ា ២ំ០២៤ (១៥,៨ ភាគរយ) រហូត្ដ្ល់ឆ្ា ំ
២០២៨។ ជសប្មីសសនឹះ ាន្លុឹះបញ្ញច ងំ្អំពីការសបតជាា ច្ិត្តរបស់រាជរោឋ ភិាលបញ្ឈប់មិនឱ្យនិន្នា ការធាល ក់ចុ្ឹះនន
ភាគរយការច្ំណាយថវកិាច្រនតចាប់តាងំ្ពីឆ្ា ២ំ០១៧មក និង្ធាន្នាននូវកប្មិត្ននការវនិិសយាគសាធារែៈ
សៅកាុង្វស័ិយអប់រ។ំ ការរមួច្ំណែករបស់នដ្គូអភិវឌ្ឍសលីវស័ិយអប់រតំាមរយៈថវកិាោបំ្ទ សប្ាប់ឆ្ា ២ំ០២៣ និង្ 
២០២៤ ានបង្ហា ញព័ត៌្ានកាុង្ច្ាប់ថវកិាណដ្លានអនុម័ត្។ ការរមួច្ំណែកថវកិាពីសប្ៅប្បសទសសប្ាប់ឆ្ា ំ
២០២៥ និង្២០២៦ ានា៉ា ន់សាម នណផអកសលីការសនមត្ាន ២៣,៥ ភាគរយ ននការសបតជាា ច្ិត្តននជំនួយ
អភិវឌ្ឍន៍ផលូវការសរុបណដ្លានសប្ោង្ទុកកាុង្វសិ័យអប់រ ំ នឹង្រហូំរថវកិាោបំ្ទដ្ល់ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្
កីឡា (ថវកិារមួច្ំណែកដូ្ច្ឆ្ា ២ំ០២៣)។ ការពាករថវកិាមិនានសនមត្អំពីការរមួច្ំណែកថវកិាពីសប្ៅប្បសទស 
ច្ំសពាឹះថវកិាអប់រកំាុង្ប្បសទសសទ សៅឆ្ា ២ំ០២៧ និង្២០២៨។ 

សយាង្តាមច្ាប់ថវកិាណដ្លានអនុម័ត្ឆ្ា ២ំ០២៤ ានសសង្កត្ស ញីថា ថវកិារបស់ការយិាល័យអប់រ ំ
យុវជន និង្កីឡា ននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ពីឆ្ា ២ំ០២៥ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៨ ានសនមត្រមួបញ្ចូ លជាមួយនិង្
ការវវិត្តននសបៀវត្សប្គូបសប្ង្ៀនសៅមសត្តយយសិកា បឋមសិកា និង្ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ។ ដូ្ច្ោា សនឹះណដ្រ ថវកិា
របស់មនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កីឡា រាជធានី-សខត្ត សប្ាប់ឆ្ា ២ំ០២៥-២០២៨ ានការណប្បប្បួលចាប់ពីឆ្ា ំ
២០២៤ ទនទឹមនឹង្ការវវិត្តននការសធវីច្ំសណាលសបៀវត្សប្គូបសប្ង្ៀនសៅមធយមសិកា។  

 

៤.២.២ លទធផលការសធវចី្សំណាល 
ថវកិាសរុបរបស់រោឋ ភិាលណដ្លសធវីច្ំសណាលសប្ាប់វស័ិយអប់រពំីឆ្ា ២ំ០២៤ ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៨ ានច្នំួន 

១៩ ៩៦២ ៤៣២ លានសរៀល កាុង្សថរឆ្ា ២ំ០២៣ កាុង្សន្នឹះ ៣២៥ ៦៧៣ លានសរៀល ណដ្លជាថវកិាោបំ្ទ
សោយនដ្គូអភិវឌ្ឍ (១,៦ ភាគរយននការពាករថវកិាសរុប)។ ថវកិាសរុបប្បចាឆំ្ា សំប្ាប់វស័ិយអប់រណំប្បប្បួលព ី
៣ ៨១៦ 0១១ លានសរៀល កាុង្ឆ្ា ២ំ០២៤ នថលបច្ចុបបនា ដ្ល់ ៤ ២៥៧ ៩០៤ លានសរៀល សៅឆ្ា ២ំ០២៨         
កាុង្លកខខែឌ ធមមតាណដ្លបង្ហា ញពីការសកីនស ងី្ ១៩,២ ភាគរយ តាមលកខខែឌ ជាក់ណសតង្ (អត្ផិរណាណដ្ល  
រពំឹង្ទុកានការថមថយ) សប្បៀបសធៀបនឹង្ថវកិាឆ្ា ២ំ០២៣ (តារាង្ ៤.៦)។ 

 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី184 
 

តារាង្ ៤.៦៖ ការពាករថវកិាសប្ាប់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កឡីា (២០២៤-២០២៨) 
  ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ សរុប  

ការរាររថវិកាសរបុរបសរ់ាជរដាឋ ភិបាលសព្មាប់វិសយ័អប់រ ំ

គិត្ជាលានសរៀល នថលបច្ចុបបនា ៣ ៥៧២ ៣១៩ ៣ ៨១៦ ០១១ ៤ ០៥២ ០០៩ ៤ ២៩៦ ០៩៥ ៤ ៥៥២ ៣៧៤ ៤ ៨២៤ ៣៥២ ២១ ៥៤០ ៨៤១ 

គិត្ជាលានសរៀល នថលសថរ 
ឆ្ា ២ំ០២៣ 

៣ ៥៧២ ៣១៩ ៣ ៧៣០ ០២១ ៣ ៨៦២ ៥៨១ ៣ ៩៩០ ០៩៩ ៤ ១២១ ៨២៧ ៤ ២៥៧ ៩០៤ ១៩ ៩៦២ ៤៣២ 

ថវកិាោបំ្ទពីខាង្សប្ៅ  ១៥៧ ៨៣៨  ១៨០ ៦៣៥  ៩៩ ៩៦៨  ៤៥ ០៧១ - -  ៣២៥ ៦៧៣ 

គិត្ជាលានដុ្លាល រអាសមរកិ 
នថលសថរឆ្ា ២ំ០២៣ 

  ៨៤១   ៨៦៩   ៨៩០   ៩០៩   ៩២៩   ៩៤៩  ៤ ៥៤៧ 

ការរាររថវិកាតាម្រព្ម្ិតរដ្ឋបាលអប់រ ំ(គិតជាលានពរៀល ម្ថៃពថរឆ្ន ២ំ០២៣) 

ថវកិាថាា ក់កណាត ល  ៤៥៣ ៨៧៦  ៤០៨ ៣៦៥  ៣៦២ ១៨៦  ៣០៩ ០៣១  ២៨១ ២៩៧ ១ ៨១៤ ៧៥៥ 

ថវកិាថាា ក់រាជធាន-ីសខត្ត ១ ៥៦៥ ៣០៨ ១ ៦៨៣ ០៩៨ ១ ៨០៣ ៩៤៤ ១ ៩៤៩ ០៣៤ ២ ០៨៧ ៤១២ ៩ ០៨៨ ៧៩៦ 

ថវកិាថាា ក់ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ១ ៧១០ ៨៣៧ ១ ៧៧១ ១១៨ ១ ៨២៣ ៩៦៩ ១ ៨៦៣ ៧៦២ ១ ៨៨៩ ១៩៥ ៩ ០៥៨ ៨៨១ 

តារាង្៤.៧ បង្ហា ញពីការវវិត្តននសូច្ន្នករថវកិាអប់រសំំខាន់ៗណដ្លានសធវីច្ំសណាលកាុង្អំ ុង្សពល    
ការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រណំផអកសលីការពាករថវកិា។ សាាប្ត្ននថវកិាអប់រទំក់ទង្នឹង្ច្ំណាយ
ច្រនតសរុបរបស់រោឋ ភិាលានសនមត្សៅសថរប្ត្ឹម ១៥,៨ ភាគរយ។ ផទុយសៅវញិ បដ្ិភាគននថវកិាសប្ាប់អប់រ ំ
សលីការច្ំណាយសរុបរបស់រាជរោឋ ភិាល គួរណត្បសង្កីនពី ៩,0 ភាគរយ សៅឆ្ា ២ំ០២៣ ដ្ល់ ៩,២ ភាគរយ សៅ
ឆ្ា ២ំ០២៨។ ថវកិាសរុបណដ្លានសធវីច្ំសណាលសលីវស័ិយអប់រាំនច្នំួនប្បាែជា ៥១,០ ភាគរយ ននការច្ណំាយ 
របស់រោឋ ភិាលកាុង្វស័ិយសង្គមកិច្ច ណផអកសលីប្កបខ័ែឌ ច្ំណាយរយៈសពលមធយមចាប់ពីឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៦ 
ថវកិាានការសកីនស ងី្បនតិច្បនតួច្ តាមការសសង្កត្សៅឆ្ា ២ំ០២៣។ សទឹះជាយា៉ា ង្ណា តាមសសណារយី៉ាូ
ហរិញ្ាបបទនសនឹះ ប្សបតាមសោលនសយាាយា៉ា ប្កូសសដ្ឋកិច្ចបច្ចុបបនា ការអប់រ ំ និង្ការច្ណំាយសរុបរបស់     
រាជរោឋ ភិាលណដ្លានសធវីច្ំសណាលនឹង្សកីនស ងី្កាុង្អប្តាទបជាង្ ផ.ស.ស របស់ប្បសទសកមពុជា។ ជាលទធផល 
ថវកិាសរុបរបស់ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ននបដ្ិភាគ ផ.ស.ស នឹង្ធាល ក់ចុ្ឹះពី ២,៧ ភាគរយ កាុង្ឆ្ា ំ
២០២៣ មកសៅប្ត្ឹម ២,៤ ភាគរយ សៅឆ្ា ២ំ០២៨ តាមរយៈការសធវីច្ំសណាល។ 

 

 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី185 
 

តារាង្ ៤.៧៖ ការវវិត្តននសូច្ន្នករថវកិាអប់រសំំខាន់ៗណដ្លពាករែ៍ពឆី្ា ២ំ០២៣ ដ្លឆ់្ា ២ំ០២៨ 
  ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ 
ការពាករថវកិាប្បចាឆំ្ា រំបស់
ប្កសួង្ អ.យ.ក  ) គិត្ជាលានសរៀល 
នថលសថរឆ្ា ២ំ០២៣ 

៣ ៥៧២ ៣១៩  ៣ ៧៣០ ០២១  ៣ ៨៦២ ៥៨១  ៣ ៩៩០ ០៩៩  ៤ ១២១ ៨២៧  ៤ ២៥៧ ៩០៤  

កំសែីនប្បចាឆំ្ា ពំតិ្ -  ៤,៤% ៣,៦% ៣,៣% ៣,៣% ៣,៣% 
ភាគរយនន ផ.ស.ស  ២,៧% ២,៧% ២,៦% ២,៥% ២,៥% ២,៤% 
ភាគរយននច្ំណាយសរុបរបស់  
រាជរោឋ ភិាល  

៩,០% ៩,១% ៩,២% ៩,២% ៩,២% ៩,២% 

ភាគរយននច្ំណាយថវកិាច្រនត 
របស់រាជរោឋ ភិាល  

១៧,១% ១៥,៨% ១៥,៨% ១៥,៨% ១៥,៨% ១៥,៨% 

ភាគរយននច្ំណាយរបស់ 
រាជរោឋ ភិាលសប្ាប់វស័ិយ 
សង្គមកិច្ច 

៥០,៦% ៥០,៨% ៥០,៩% ៥០,៩% ៥០,៩% ៥០,៩% 

៤.៣ គមាៃ តថវិកា នងិយទុ្ធសាស្រសតពរៀរគរធនធាន  
ការសធវីច្ំសណាលននការច្ំណាយសប្ាប់ការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវសិ័យអប់រ ំ សលីសពី ១០,៤ 

ភាគរយ ននការពាករថវកិារបស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡាសប្ាប់ឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨។ មា៉ាង្វញិសទៀត្ 
ត្ប្មូវការថវកិា ៩,៤ ភាគរយ សៅណត្មិនទន់ស្លីយត្បនឹង្ការពាករទងំ្សនឹះ។ សនឹះបង្ហា ញពីគាល ត្ថវកិាច្ំនួន 
២ ០៨៣ ១០០ លានសរៀល ឬ ៤៧២ លានដុ្លាល រអាសមរកិ នថលសថរកាុង្ឆ្ា ២ំ០២៣ ននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយ
អប់រសំប្ាប់រយៈសពល៥ឆ្ា  ំ(តារាង្៤.៨)។ 

 

តារាង្៤.៨៖ គាល ត្ថវកិាា៉ា ន់សាម នតាមឆ្ា  ំនងិ្ថវកិាសរុប ២០២៤-២០២៨ (នថលសថរ ឆ្ា ២ំ០២៣) 

  
២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ សរុប 

ការសធវីច្ំសណាលច្ំណាយ  
គិត្ជាលានសរៀល 

៣ ៥៧២ ៣១៩ ៣ ៨៣១ ៥៩២ ៤ ១៨៩ ៣៧៣ ៤ ៤៤៤ ៥១៨ ៤ ៦៥៥ ៨៩២ ៤ ៩២៤ ១៥៧ ២២ ០៤៥ ៥៣២ 

ការពាករថវកិា គិត្ជា   
លានសរៀល 

៣ ៥៧២ ៣១៩ ៣ ៧៣០ ០២១ ៣ ៨៦២ ៥៨១ ៣ ៩៩០ ០៩៩ ៤ ១២១ ៨២៧ ៤ ២៥៧ ៩០៤ ១៩ ៩៦២ ៤៣២ 

គមាៃ តថវិកា 

គិត្ជាលានសរៀល - -១០១ ៥៧១ -៣២៦ ៧៩២ -៤៥៤ ៤១៩ -៤៣៤ ០៦៥ -៦៦៦ ២៥៣ -២ ០៨៣ ១០០ 

គិត្ជាលានដុ្លាល រអាសមរកិ - - ២៣,៧ - ៧៥,៣ - ១០៣,៦ - ១២០,៤ - ១៤៨,៦ - ៤៧១,៥ 

គាល ត្ថវកិាជាភាគរយ 
ននការសធវីច្ំសណាលច្ំណាយ - - ២,៧% - ៧,៨% - ១០,២% - ១១,៥% - ១៣,៥% - ៩,៤% 

គាល ត្ថវកិា ជាភាគរយ  
ននការពាករថវកិា - - ២,៧% - ៨,៥% - ១១,៤% - ១៣,០% - ១៥,៦% - ១០,៤% 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី186 
 

ការច្ំណាយសំខាន់ៗណដ្លានសប្ោង្ទុក មិនានផតល់ថវកិាបណនថមកាុង្ករែីខវឹះខាត្ធនធាន ដូ្ច្សនឹះ
ចាាំច្់ប្ត្ូវកំែត្់ និង្ណសវង្រកហរិញ្ាបបទនសផសង្ៗ សដ្ីមបបីសង្កីនធនធានសប្ាប់វសិ័យអប់រ ំអំ ុង្សពល
អនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 

 

តារាង្ ៤.៩ បង្ហា ញពីត្ប្មូវការា៉ា ន់សាម នថវកិាប្បចាឆំ្ា  ំ និង្ថវកិាសរុបសប្ាប់ការច្ំណាយមូលធន 
និង្ការអនុវត្តណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយប្គូបសប្ង្ៀន២០២៤-២០៣០សោយណ ក ានោក់បញ្ចូ លសៅ
កាុង្ការសធវីច្ំសណាលននការច្ំណាយកាុង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ សរុបមក មុខច្ំណាយទងំ្ពីរសនឹះាន 
៦៧,៤ ភាគរយ ននគាល ត្ថវកិាា៉ា ន់សាម នសរុប។ បរកិារែ៍សនឹះ ានសធវកីារណកត្ប្មូវការសសប្មច្ច្ិត្តសៅកាុង្
ណផនការយុទធសាស្រសតវសិ័យអប់រ ំ កាុង្ការបនតការវនិិសយាគសាធារែៈ សប្ាប់ណកលមអសហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រ ំ
យុវជន និង្កីឡា នងិ្ណកទប្មង់្ប្បព័នធបែតុ ឹះបណាត លប្គូបសប្ង្ៀន សដ្ីមបឱី្យលទធផលសិការបស់សិសសកាន់ណត្
ប្បសសីរ។ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា នឹង្ណសវង្រកហរិញ្ាបបទនបណនថមសប្ាប់អនតរាគមន៍ ណដ្លានផលជឹះ
ដ្លក់ារចូ្លសរៀន នងិ្សរៀនប្បកបសោយគុែភាព និង្ប្បសិទធភាព។ 

 

តារាង្ ៤.៩៖ ត្ប្មូវការថវកិាសរុបណដ្លច្ណំាយសប្ាប់អនតរាគមន៍ានសប្ជសីសរសី នងិ្មនិានថវកិាកាុង្
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ(គតិ្ជាលានសរៀល នថលសថរកាុង្ឆ្ា ២ំ០២៣)។ 

  ២០២៥-២០២៨ 
ការច្ណំាយមូលធន  ៦៧៧ ៣៨៣ 
 ច្ណំាយមូលធនសផសង្ៗ ៦៦៧ ៣៨៣ 
ណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយប្គូបសប្ង្ៀន  ៤៥៧ ៤១៣ 

ចំ្ណាយថវកិាមូលធនននណផនការសកមមភាពសោលនសយាាយប្គូបសប្ង្ៀន ២៦១ 0២២ 
ចំ្ណាយថវកិាច្រនត ១៩៦ ៣៩០ 

សរបុ ១ ១៣៤ ៧៩៦ 
 

ណផាកច្ំណាយសនឹះ ានប្គបដ្ែត ប់ តាមរយៈការសបតជាា ច្ិត្តរបស់ជំនួយអភិវឌ្ឍន៍ផលូ វការបច្ចុបបនា 
ច្ំសពាឹះវស័ិយអប់រសំប្ាប់ឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៦។ តារាង្ខាង្សប្កាមបង្ហា ញពីការសបតជាា ច្ិត្តរបស់ជំនួយអភិវឌ្ឍន៍
ផលូ វការសរុបានសប្ោង្ទុកសប្ាប់អនុវត្តដូ្ច្ណដ្លានរាយការែ៍សៅកាុង្មូលោឋ នទិនាន័យសាធារែៈនន
ជំនួយអភិវឌ្ឍន៍ផលូ វការរបស់កមពុជា។ សៅណផាកទី២ ការពាករថវកិាសនមត្ថាានប្ត្ឹមណត្ ២៣,៥ ភាគរយ      
ននការសបតជាា ច្ិត្តរបស់ជំនួយអភិវឌ្ឍន៍ផលូវការសរុប ណដ្លានសប្ោង្ទុកសប្ាប់ឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៦ នឹង្ាន
អនុវត្តតាមរយៈថវកិាោបំ្ទ និង្មិនានសនមត្ពីការរមួច្ំណែកថវកិាសប្ៅប្បសទសណដ្លរពំឹង្ទុកសៅឆ្ា ២ំ០២៧ 
និង្២០២៨ សន្នឹះសទ។ 

 

ច្ំនួនទឹកប្ាក់សរុបននការសបតជាា ច្ិត្តរបស់ជំនួយអភិវឌ្ឍន៍ផលូ វការណដ្លានសប្ោង្ទុកសប្ាប់វស័ិយ
អប់ររំវាង្ឆ្ា ២ំ០២៤ និង្២០២៦ មិនានរហូំរចូ្លតាមរយៈថវកិាោបំ្ទសប្ាប់ការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសត
វស័ិយអប់រ ំានា៉ា ន់សាម នានច្ំនួន ១ ៣៨៥ ១០៥ លានសរៀល គិត្នថលសថរ ឆ្ា ២ំ០២៣ គិត្ជាគាល ត្ថវកិា



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី187 
 

ា៉ា ន់សាម នសសមីនឹង្ ៥៤,១ ភាគរយ។   ការវភិាគបណនថមានបង្ហា ញថា បដ្ិភាគពាក់ព័នធននជំនួយអភិវឌ្ឍន៍ផលូវការ
កាុង្វស័ិយអប់រ ំមិនានរហូំរចូ្លតាមរយៈថវកិាោបំ្ទ ណដ្លថវកិាសនឹះជាថវកិាោបំ្ទជាក់ណសតង្ ឬប្ត្ូវពិនិត្យស ងី្វញិ 
សដ្ីមបោីបំ្ទការអនុវត្តសកមមភាព ណដ្លានសប្ោង្ទុករបសណ់ផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន 
និង្កីឡា នឹង្សដ្ីរត្ួន្នទីយា៉ា ង្សកមមកាុង្ការអសញ្ជ ីញនដ្គូអភិវឌ្ឍឱ្យចូ្លរមួកាុង្ការពិនិត្យស ងី្វញិ និង្សធវីបច្ចុបបនាកមម
អំពីការសបតជាា ច្ិត្តណដ្លានសប្ោង្ទុករហូត្ដ្ល់ឆ្ា ២ំ០២៨ កាុង្សោលបំែង្បសង្កីនការរួមច្ំណែករបស់ខលួន
កាុង្ការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 
 

តារាង្ ៤.១០៖ ការសបតជាា ច្តិ្តរបសជ់នំយួអភវិឌ្ឍន៍ផលូវការណដ្លានសប្ោង្ទុកកាុង្វស័ិយអប់រឆំ្ា ២ំ០២៤-២០២៦ នងិ្
បដ្ភិាគា៉ា ន់សាម នននជនំយួអភវិឌ្ឍន៍ផលូវការណដ្លរហូំរចូ្លតាមរយៈថវកិាោបំ្ទដ្ល់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កឡីា 
 ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ សរុប 

គិត្ជាលានដុ្លាល រអាសមរកិ នថលសថរឆ្ា ២ំ០២៣ ១៥៨ ១៨៣ ១០៣ ៤៧ ៣៣៣ 

គិត្ជាលានសរៀល នថលបច្ចុបបនា  ៦៧១ ២៩៣  ៧៨៥ ៩៥៩  ៤៤៦ ០១៩  ២០៦ ៣៩០ ១ ៤៣៨ ៣៦៧ 

គិត្ជាលានសរៀល នថលសថរ ឆ្ា ២ំ០២៣  ៦៧១ ២៩៣  ៧៦៨ ២៤៨  ៤២៥ ១៦៨  ១៩១ ៦៩០ ១ ៣៨៥ ១០៥ 

ថវកិាោបំ្ទ  
 ១៥៧ ៨៣៨  ១៨០ ៦៣៥  ៩៩ ៩៦៨  ៤៥ ០៧១  ៣២៥ ៦៧៣ 

២៣,៥០% ២៣,៥០% ២៣,៥០% ២៣,៥០% ២៣,៥០% 

សផសង្ៗ  
 ៥១៣ ៤៥៥  ៥៨៧ ៦១៣  ៣២៥ ២០០  ១៤៦ ៦១៩ ១ ០៥៩ ៤៣២ 

៧៦,៥០% ៧៦,៥០% ៧៦,៥០% ៧៦,៥០% ៧៦,៥០% 
 

យុទធសាស្រសតសផសង្ៗសទៀត្ សដ្ីមបសីកៀរគរធនធានហរិញ្ាវត្ថុបណនថមសប្ាប់ការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសត
វស័ិយអប់ររំមួាន៖  

 សរៀបច្ ំ និង្អនុវត្តណផនទបីង្ហា ញផលូវគសប្ាង្ហរិញ្ាបបទនឱ្យានប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ សដ្ីមបកីំែត់្
មសធាាយបសង្កីនការវភិាជន៍ថវកិាដ្ល់វស័ិយអប់រ។ំ បរកិារែ៍សនឹះ ពាក់ព័នធនឹង្កចិ្ចសនទន្នអនតរវស័ិយ 
សដ្ីមបពីិនិត្យសមីលថាសត្ីប្កសួង្សផសង្ៗសទៀត្ អាច្សហការផតល់ហរិញ្ាបបទនដ្ល់ការច្ំណាយ
មួយច្ំននួសលីលកខខែឌ ណដ្លទក់ទង្នងឹ្ការទទួលខុសប្ត្ូវ (ឧ. សុខភាពសិកា) ឬសដ្ីមបកីែំត់្
ការវភិាជន៍ស ីង្វញិនូវធនធានសារសពីពនធដ្ល់វស័ិយអប់រ។ំ កិច្ចការសនឹះ ប្ត្ូវការកិច្ចសនទន្ន    
សោលនសយាាយសៅកប្មិត្សផសង្ៗោា របស់រាជរោឋ ភិាល ការវភិាគសមត្ថភាពសារសពីពនធសៅ
កប្មិត្សផសង្ៗោា របសរ់ដ្ឋាលអប់រ ំនិង្ប្ត្ូវសរៀបច្ំកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្សារសពីពនធ សដ្ីមបជីំរុញការវនិិសយាគ   
កាុង្វស័ិយអប់រ។ំ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៤៖ ការគណ្នាតព្ម្ូវការ ការរាររថវិកា និងជពព្ម្ើសហរិញ្ញបបទាន  ទ្ំរ័រទ្ ី188 
 

 ណសវង្រកភាពជានដ្គូរវាង្រដ្ឋ-ឯកជន ឱ្យកាន់ណត្សកមម សដ្ីមបីបំសពញបណនថមដ្ល់ថវកិារដ្ឋ និង្   
សលីកកមពស់គុែភាព ឈានសៅដ្ល់ការផតួច្សផតីមគំនិត្សលីការង្ហរអប់រ ំ ណដ្លានសលីកស ងី្    
សៅកាុង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 

 ការបសង្កីនប្បសិទធភាព និង្ការសលីកកមពស់សមធម៌ននការរមួច្ំណែករបស់ប្គួសារសប្ាប់វស័ិយ
អប់រ។ំ ខែៈណដ្លកប្មិត្ននការរមួច្ំណែករបស់ប្គួសារានសារៈសំខាន់ណាស់សប្ាប់វស័ិយ
អប់រនំ្នសពលបច្ចុបបនាសនឹះ វសិាលភាពសប្ាប់ការបសង្កីនការរមួច្ំណែកបណនថមសទៀត្សនឹះ ទំនង្ជា
ានលកខែៈតូ្ច្ច្សង្អៀត្។ សទឹះបីជាយា៉ា ង្ណាក៏សោយ ការសប្បីប្ាស់ថវកិារមួច្ំណែកទងំ្សន្នឹះ
ឱ្យកាន់ណត្ានប្បសិទធភាព និង្ស័កតិសិទធិភាព អាច្សធវីសៅានប្បសិនសបីរហូំរថវកិាចូ្លសៅ       
តាមរយៈមូលនិធិសាលាសរៀន (ឧ. មូលនិធិសម័ប្គច្ិត្ត)។ ទនទឹមនឹង្សនឹះ ប្ត្ូវធាន្ននូវការោពំារសិទធិ
ប្បជាពលរដ្ឋណដ្លង្ហយរង្សប្ោឹះណផាកសសដ្ឋកិច្ចផង្ណដ្រ។ អភិប្កមសនឹះ នឹង្រកាាននូវសោលការែ៍
យុត្តិធម៌ និង្សមធម៌សង្គម សោយធាន្នថា ការទទួលខុសប្ត្ូវណផាកហិរញ្ាវត្ថុានណបង្ណច្ក
ប្បកបសោយសមធម៌ និង្រកាាននូវការចូ្លសរៀនសប្ាប់ទងំ្អស់ោា ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៥៖ ព្របែ័ណ្ឌ ការរិនិតយតាម្ដាន និងវាយតម្ម្ៃ   ទ្ំរ័រទ្ ី189 
 

ជំរូរទ្ី៥៖ ព្របែ័ណ្ឌ ការរិនិតយតាម្ដាន និងវាយតម្ម្ៃ 

ប្បព័នធពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលានសារៈសំខាន់ច្ំសពាឹះការអនុវត្តប្បកបសោយសជាគជ័យនន
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ ប្បព័នធសនឹះ នឹង្ប្ត្ូវសប្បីប្ាស់កាុង្សោលបំែង្សំខាន់ពីរ៖ (១) ការប្ត្ួត្ពិនិត្យ
សលីការអនុវត្តណដ្លជាត្ួន្នទីនន «ការពិនិត្យតាមោន» និង្ (២) ធាន្នថាសមសរៀនពិសសាធន៍ននការអនុវត្ត
ណផនការកនលង្មក សដ្ីមបណីកលមអយុទធសាស្រសត និង្សកមមភាព ណដ្លជាសោលបំែង្នន «ការវាយត្នមល»។ 

ប្គប់សកមមភាពននការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល រមួាន៖ ការប្បមូលទិនាន័យបរាិែវស័ិយ និង្
គុែវស័ិយ។ សៅសពលានការវភិាគានលអ នឹង្ន្នមំកនូវការយល់ដ្ឹង្កាន់ណត្ច្ាស់ពីសារសំខាន់របស់ទិនាន័យ។ 
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំគូសបញ្ញជ ក់យា៉ា ង្ទូលំទូលាយពីការសប្បីប្ាស់លទធផលននការពិនិត្យតាមោន 
និង្វាយត្នមល និង្ធាន្នថាលទធផលទងំ្សនឹះ ន្នសំៅដ្ល់ការសិកាអំពីមូលសហតុ្សប្ាប់ការបំសពញការង្ហរ
ជាក់លាក់ និង្ពីរសបៀបណកលមអសាថ នភាពអប់រ។ំ 

ណផាកទី១ននជំពូកសនឹះ ពពិែ៌ន្នអំពីដ្ំសែីរការននការពិនិត្យតាមោន ការវាយត្នមល និង្ការសិកាណដ្ល
នឹង្ប្ត្ូវសប្បីប្ាស់កាុង្អំ ុង្សពលអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ ណផាកទី២ សរៀបច្ំបញ្ជ ីត្ួអង្គសំខាន់ៗ 
ណដ្លប្ត្ូវអនុវត្តត្ួន្នទីកាុង្ដ្ំសែីរការសនឹះ។ ណផាកចុ្ង្សប្កាយ បង្ហា ញពីសូច្ន្នករសមិទធកមមគនលឹឹះ សូច្ន្នករ 
ផលសសប្មច្ និង្សូច្ន្នករលទធផល។ សូច្ន្នករសំខាន់ៗទងំ្អសស់នឹះ នឹង្ពិនិត្យពីទិដ្ឋភាពទូសៅនន    វឌ្ឍនភាព
ននការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ និង្សផ្លត ត្សលីការផ្លល ស់បតូរដ៏្សំខាន់បំផុត្។ 

៥.១ ដ្ំពណ្ើ រការ 
ប្បព័នធពិនតិ្យតាមោននិង្វាយត្នមលននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំបសង្កតី្ស ងី្ណផអកសលីយនតការ នងិ្

ឧបករែ៍ណដ្លប្ត្ូវានសប្បីប្ាស់សប្ាប់ណផនការយុទឋសាស្រសតវស័ិយអប់រមុំន ណដ្លភាគសប្ច្ីនជាណផាកនន
ទប្មង់្ការង្ហរធមមតាននរដ្ឋាលអប់រ។ំ សោលការែ៍គឺប្ត្ូវពឹង្ណផអកសលីយនតការណដ្លានប្សាប់ប្បកបសោយ
ប្បសិទធភាព ជាជាង្ការបសង្កីត្យនតការប្សបោា ។ 

៥.១.១ ដ្សំែីរការ នងិ្យនតការពនិតិ្យតាមោន  
ការពនិតិ្យតាមោនសៅកប្មតិ្សាលាសរៀន៖ ការពិនិត្យតាមោនសកមមភាពកាុង្ការអប់រ ំ និង្ណផនការ

យុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ ចាប់សផតីមពីកប្មិត្សាលាសរៀន។ សាលាសរៀនត្ប្មូវឱ្យសរៀបច្ំ និង្បញ្ជូ នរាយការែ៍
សមិទធកមមសៅឱ្យការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កីឡាននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  សដ្ីមបពីិនតិ្យស ងី្វញិ មុននឹង្
បញ្ជូ នរាយការែ៍សៅមនទីរអប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡារាជធានី-សខត្ត សប្ាប់រកាទុកសធវីអធិការកិច្ច។ សាលាសរៀន
ប្ត្ូវបំសពញទិនាន័យជំសរឿនសថិត្ិសាលាសរៀនប្បចាឆំ្ា លំមអិត្ និង្បញ្ជូ នសៅឱ្យន្នយកោឋ នប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្
អប់រសំៅសាត ហ៍ទីពីរបន្នទ ប់ពីបសវសនកាលននឆ្ា សិំកា និង្ទិនាន័យជំសរឿនសសង្ខបសតីពីការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន 
ការសាឹះបង់្ការសិកា និង្ការសផទរការសិកា ប្ត្ូវប្បមូលសៅពាក់កណាត លឆ្ា  ំនិង្ចុ្ង្ឆ្ា ។ំ 

ការពនិតិ្យតាមោនសៅថាា ក់ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ ៖ សយាង្តាមអនុប្កឹត្យសលខ ២១៣ និង្ប្បកាសសលខ 
១០៦៥ អនប្ក.បក ចុ្ឹះនថៃទី២៨ ណខកកកោ ឆ្ា ២ំ០២៣ សតីពីការសផទរមុខង្ហរ នងិ្បុគគលិកអប់រសំៅឱ្យរដ្ឋាលប្កុង្ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៥៖ ព្របែ័ណ្ឌ ការរិនិតយតាម្ដាន និងវាយតម្ម្ៃ   ទ្ំរ័រទ្ ី190 
 

ប្សុក និង្ខែឌ  ជាពិសសសមុខង្ហរប្គប់ប្គង្អប់រកុំារតូ្ច្ បឋមសិកា និង្ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ។ ដូ្ច្ានណច្ង្
កាុង្ប្បការ ៤ ននប្បកាសសលខ ១០៦៥ រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ានត្នួ្នទី និង្ភារកិច្ចកាុង្ការប្គប់ប្គង្   
ប្ត្ួត្ពិនិត្យ នងិ្សប្បីប្ាស់បុគគលិកអប់រ ំប្សបតាមប្ពឹះរាជប្កឹត្យសតីពសីហលកខនតិកៈោច់្សោយណ កសតីពីប្កបខ័ែឌ
ប្គូបសប្ង្ៀនបឋមសិកា ប្គបូសប្ង្ៀនកប្មិត្មូលោឋ ន នងិ្ប្គូបសប្ង្ៀនកប្មិត្ឧត្តម និង្ប្ពឹះរាជប្កតឹ្យសតីពីសហលកខនតិកៈ
ោច់្សោយណ កននសោលការែ៍ណែន្នណំបបបទនិង្នីត្ិវធិីរបស់បុគគលិកថាា ក់សប្កាមជាត្ិ។ រដ្ឋាលទងំ្សនឹះ
ក៏ានត្ួន្នទកីាុង្ការពិនតិ្យតាមោនវាយត្នមល នងិ្សធវីអធិការកិច្ចននការអនុវត្តមុខង្ហរប្គប់ប្គង្ណដ្លានសធវីប្បត្ិភូកមម
សោយប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា។ 

ជាសោលការែ៍ ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កឡីាននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ទទួលខុសប្ត្ូវច្ំសពាឹះ
មុខង្ហរណដ្លានសផទរ ឬប្បត្ិភូកមមតាមសោលនសយាាលវមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ និង្កមមវធិី។ 
ការយិាល័យអប់រ ំ យុវជន និង្កឡីាននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  សហការការង្ហរសនឹះ ជាមួយគែៈកមមការ
ប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្គែៈកមមការ ុ/ំសង្ហក ត់្។ ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កីឡារដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  
ទទួលបនទុកពនិិត្យតាមោនជាប្បចានូំវការោបំ្ទសៅកប្មិត្សាលាសរៀន សលីការអនុវត្តសកមមភាព សោលនសយាាយ 
ក៏ដូ្ច្ជាសកមមភាពប្បចានំថៃរបស់កមមវធិី អនុកមមវធិីសរៀង្ៗខលួន។ 

ការពនិតិ្យតាមោនសោលនសយាាយ នងិ្យុទធសាស្រសត៖ ន្នយកោឋ នសោលនសយាាយ សហការជាមួយ
ន្នយកោឋ នពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមល សដ្ីមបពីិនិត្យស ងី្វញិពីវឌ្ឍនភាព និង្ផលប៉ាឹះពាល់ននការអនុវត្តសោល
នសយាាយ។ 

ការពនិតិ្យតាមោនថវកិា នងិ្សមទិធកមម៖ ន្នយកោឋ នពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមល សហការជាមួយ
ន្នយកោឋ នហរិញ្ាវត្ថុ ទទួលខុសប្ត្ូវកាុង្ការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមលការអនុវត្តកមមវធិី អនុកមមវធិីនន
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ តាមរយៈណផនការយុទធសាស្រសតថវកិា និង្ណផនការប្បត្ិបត្តិប្បចាឆំ្ា  ំ និង្សរៀបច្ំ 
រាយការែ៍សមិទធកមមសៅប្គប់កប្មិត្ រមួាន៖ ថាា ក់ជាត្ិ ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្សាលាសរៀន។ រាយការែ៍
សមិទធកមមសរៀបច្ំស ងី្ជាសរៀង្រាល់ប្ត្ីាសសដ្ីមប៖ី ១) ពប្ង្ឹង្ និង្សលីកកមពស់ប្បសិទធភាព ផលិត្ភាព និង្ការអនុវត្ត
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំណផនការប្បត្ិបត្តបិ្បចាឆំ្ា  ំនិង្ណផនការយុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍន៍សាលាសរៀន និង្២) 
ពប្ង្ឹង្ និង្សលីកកមពស់ប្បសិទធភាព ស័កតិសិទធិភាព គែសនយយភាព ត្ាល ភាព និង្ការប្គប់ប្គង្ននការច្ំណាយ
ថវកិាសប្ាប់អង្គភាពថាា ក់កណាត លរបស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា។ 

ការអនុវត្តការពិនិត្យតាមោន នងិ្រាយការែ៍ទងំ្សនឹះ ផតល់ជាព័ត៌្ានសប្ាប់សរៀបច្ំសនាិាត្អប់រ ំ
សៅថាា ក់រាជធានី-សខត្ត នងិ្ថាា ក់ជាត្ិ។ 

សនាិាត្អប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត៖ ពិធីសនាិាត្អប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្ារពធសធវីស ីង្ ២ឬ៣នថៃ       
មុនសនាិាត្ថាា ក់ជាត្ិ ជាធមមតាប្ារពធសធវីសៅណខមករា។ ចាប់តាងំ្ពឆី្ា ២ំ០១៤ មក រាជធាន-ីសខត្តនីមួយៗាន
សរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រថំាា ក់រាជធាន-ីសខត្ត ណដ្លានរច្ន្នសមព័នធប្សសដ្ៀង្នឹង្ណផនការយុទធសាស្រសត
វស័ិយអប់រថំាា ក់ជាត្ិផង្ណដ្រ។ សនាិាត្អប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត ពនិិត្យសមីលពីវឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តណផនការ
យុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្តរបស់ខលួន ការវភិាគទិនាន័យថាា ក់រាជធានី-សខត្ត នងិ្រាយការែ៍សតីពី
ការអនុវត្តកមមវធិី និង្អនុកមមវធិីសធៀបនឹង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់ររំបស់ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ណផនការប្បត្ិបត្តិ
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ប្បចាឆំ្ា  ំនិង្រាយការែ៍របស់ការយិាល័យអប់រ ំ យុវជន និង្កឡីាននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ ។ រមួបញ្ចូ ល
រាយការែ៍សតីពីថវកិាកមមវធិី រហូំរមូលនិធិដ្ំសែីរការសាលាសរៀន និង្ោបំ្ទដ្ល់ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្
កីឡាប្កុង្ ប្សុក ខែឌ ។ រាយការែ៍ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ផតល់ជាមូលោឋ នសប្ាប់ការផ្លល ស់បតូរ និង្ការណកសប្មួល
ណផនការការង្ហរប្បចាឆំ្ា សំៅថាា ក់រាជធានី-សខត្ត និង្ផតល់ធាតុ្ចូ្លដ្ល់សនាិាត្អប់រថំាា ក់ជាត្ិ។ 

សនាិាត្អប់រថំាា ក់ជាតិ្៖ ពិធីសនាិាត្អប់រថំាា ក់ជាត្ិ ប្ារពធសធវីស ីង្កាុង្ណខមីន្នជាសរៀង្រាល់ឆ្ា ។ំ        
អាកចូ្លរមួកាុង្សនាិាត្អប់រមំកពីប្គប់កប្មិត្ (ថាា ក់ជាត្ិ រាជធានី-សខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  និង្សាលាសរៀន) 
និង្មកពីប្កសួង្/សាថ ប័នសផសង្ៗរបស់រាជរោឋ ភិាល ទីភាា ក់ង្ហរ វស័ិយឯកជន នដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្អង្គការមនិណមន
រាជរោឋ ភិាល។ សនាិាត្អប់រសំនឹះ ប្ារពធសធវីស ងី្សដ្ីមបពីិភាកា និង្ពិសប្ោឹះសយាបល់អំពីវឌ្ឍនភាព នងិ្    
បញ្ញា ប្បឈមរបស់ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំតាមរយៈការអនុវត្តណផនការប្បត្ិបត្តិប្បចាឆំ្ា  ំនិង្សដ្មីបកីំែត់្
ទិសសៅសប្ាប់ឆ្ា សិំកាខាង្មុខ។ សនាាិត្អប់រសំនឹះ ពិនិត្យស ងី្វញិពីវឌ្ឍនភាពននច្ែុំច្សៅប្បចាឆំ្ា សំធៀបនឹង្
ច្ំែុច្សៅណដ្លានកំែត់្សៅកាុង្សនាិាត្អប់រកំនលង្មក សោយផារភាជ ប់នឹង្សៅនឹង្ការអនុវត្តណផនការ    
យុទឋសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 

រាយការែ៍សនាិាត្អប់រ ំ បង្ហា ញពីការវភិាគសីុជសប្ៅអំពីបញ្ញា ប្បឈម និង្សលីកវធិានការ សដ្ីមប ី   
ណកលមអការបំសពញការង្ហរអប់រ។ំ រាយការែ៍សនឹះ ផតល់នូវអនុសាសន៍គនលឹឹះៗ សប្ាប់បញ្ចូ លសៅកាុង្ណផនការ
យុទធសាស្រសតថវកិាកាុង្រយៈសពលមធយម នងិ្ណផនការប្បត្ិបត្តិប្បចាឆំ្ា ។ំ រាយការែ៍សនឹះ ពឹង្ណផអកសលីធាតុ្ចូ្លនន
ការវភិាគលមអតិ្តាមកមមវធិ ី និង្អនុកមមវធិី។ ឯកសារទងំ្សនឹះ ានពិនិត្យស ងី្វញិយា៉ា ង្ហមត់្ច្ត់្សលីការអនុវត្ត
សោលនសយាាយ យុទធសាស្រសត និង្កមមវធិីនិង្អនុកមមវធិីនីមួយៗ សធៀបនឹង្ច្ំែុច្សៅ ណដ្លានប្ពមសប្ពៀង្សៅ
កាុង្ការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ និង្ា៉ា ប្ទិកសោលនសយាាយ ណផនការប្បត្ិបត្តបិ្បចាឆំ្ា  ំ និង្
ណផនការការង្ហរសផសង្សទៀត្សៅថាា ក់ជាត្ិ នងិ្ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ។ ការវភិាគសៅសលីធាតុ្ចូ្លរបស់សាលាសរៀន និង្
ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ណដ្លផតល់សប្ាប់សនាិាត្អប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត ទិនាន័យប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រ ំនិង្
ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្គុែភាពអប់រ ំ ការប្សាវប្ជាវ និង្ការសិកាលទធផលននការវាយត្នមលការសិការបស់
សិសស រាយការែ៍ពិនិត្យតាមោន និង្ទិនាន័យ ឬព័ត៌្ានពាក់ព័នធសផសង្សទៀត្។ 

សនាិាត្អប់រផំតល់ឱ្កាសដ្ល់ប្កសួង្អប់រ ំ យុវជន នងិ្កីឡា បុគគលិកថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់សប្កាមជាត្ ិ   
បណាត ប្កសួង្ពាក់ព័នធ វស័ិយឯកជន និង្នដ្គូអភិវឌ្ឍ សដ្ីមបកីំែត់្បញ្ញា ប្បឈម និង្ណផាកន្នន្នជាក់លាក់
សប្ាប់ឆ្ា ខំាង្មុខ និង្ឯកភាពសលីសកមមភាពចាាំច់្មួយច្ំនួន នងិ្លទធផលរពំឹង្ទុកសប្ាប់ឆ្ា សិំកាបន្នទ ប់។ 

៥.១.២ ដ្សំែីរការ នងិ្យនតការវាយត្នមល  
ន្នយកោឋ នណផនការ នឹង្សធវីការពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិសៅឆ្ា ២ំ០២៦ និង្ការពិនិត្យ

ស ងី្វញិចុ្ង្សប្កាយសៅឆ្ា ២ំ០២៨។ ការពិនិត្យស ងី្វញិទងំ្សនឹះ ានលកខែៈខុសណបលកពីរាយការែ៍ពិនិត្យ
តាមោនប្បចាឆំ្ា  ំក៏ដូ្ច្ជារាយការែ៍សនាិាត្អប់រ ំនិង្រាយការែ៍សផសង្ៗ។ 

ការពិនិត្យស ីង្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិ ប្ត្ូវានសរៀបច្ំស ីង្ សដ្ីមបីផតល់នូវការពិនិត្យសីុជសប្ៅ     
បណនថមសទៀត្អំពី លទធផលណដ្លសសប្មច្ាន និង្បញ្ញា ានជួបប្បទឹះកនលង្មក។ ការពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាត ល
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អាែត្តជិួយសសប្មច្ថាសត្ីប្ត្ូវណកសប្មួលស ងី្វញិនូវវត្ថុបំែង្ យុទធសាស្រសត និង្សកមមភាព ណដ្លានសប្ោង្ទុក
សប្ាប់រយៈសពលអនុវត្តណផនការពាក់កណាត លអាែត្តិសទៀត្។ ការពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិននការ
អនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រកំាុង្ឆ្ា ២ំ០២១ កនលង្មក ានការណកសប្មួលស ងី្វញិននណផនការយុទធសាស្រសត
វស័ិយអប់រ។ំ ដូ្ច្ោា សនឹះណដ្រ ការពិនតិ្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិននការអនុវត្តណផនការ  យុទធសាស្រសតវសិ័យ
អប់រសំៅឆ្ា ២ំ០២៦ នឹង្អាច្ានការណកសប្មួលដូ្ច្ោា  ណដ្លន្នសំៅរកការបនសុសី ងី្វញិននកមមវធិី អនុកមមវធិី  
សូច្ន្នករ និង្ច្ំែុច្សៅជាមួយនឹង្អាទិភាពថមីៗរបស់ប្កសួង្ ជាពិសសស កំណែទប្មង់្  ប្គូបសប្ង្ៀន កមមវធិីសិកា 
បុគគលិក សោលនសយាាយ និង្ណផនការ (កំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ)។ ការណកសប្មួលណផនការ
ណដ្លអាច្សធវីសៅាន នឹង្ប្ត្ូវណផអកសលីច្ំសណាលត្ប្មូវការអប់រណំដ្លានសធវីបច្ចុបបនាភាព ជាមយួនឹង្ការពាករ
ច្ំនួនប្បជាជន សិសស និង្ធាតុ្ចូ្លសផសង្សទៀត្ ន្នឱំ្យានការសធវីបច្ចុបបនាកមមត្ប្មូវការហិរញ្ាបបទនសប្ាប់
រយៈសពលណដ្លសៅសសសសល់ននការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 

ការពិនិត្យស ងី្វញិចុ្ង្សប្កាយ សធវីស ងី្កាុង្សោលបំែង្ពិនតិ្យសមីលការអនុវត្តណផនការទងំ្មូលឱ្យ
ានទូលំទូលាយ សដ្ីមបវីាយត្នមលលទធផលរយៈសពលណវង្ ប្បកបសោយភាពស្លីយត្ប ប្បសិទធភាព ស័កតសិិទធិភាព 
និង្ច្ីរភាព ប្ពមទងំ្វភិាគពីមូលសហតុ្ននលទធផលណដ្លសសប្មច្ាន និង្លទធផលណដ្លសសប្មច្មិនាន 
សហយីសិកាពីសមសរៀនពិសសាធន៍សប្ាប់ណកសប្មួលសោលនសយាាយ និង្ការសរៀបច្ំណផនការបន្នទ ប់។ ជាពិសសស     
ប្ត្ូវសផ្លត ត្សលីការវភិាគនិន្នា ការសៅកាុង្សូច្ន្នករសមិទធកមមគនលឹឹះៗ។ 

ទងំ្ការពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិ និង្ចុ្ង្សប្កាយ ប្ត្ូវសរៀបច្ំសោយប្កុមការង្ហរឯករាជយ
ខាង្កាុង្ និង្ខាង្សប្ៅសលីការអប់រ ំ និង្ការប្គប់ប្គង្។ បុគគលិកអប់រ ំ ណដ្លានសប្ជីសសរសីកាុង្ការផតល់ព័ត៌្ាន 
ប្ត្ូវផតល់ព័ត៌្ានពាក់ព័នធទងំ្អស់សប្ាប់ការពិនិត្យស ងី្វញិសនឹះ។ ប្បភពព័ត៌្ានសំខាន់ៗានដូ្ច្ជា រាយការែ៍
ពិនិត្យតាមោនសផសង្ៗ ទនិាន័យពីប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្អប់រ ំ ការសធវីសាភ សន៍ នងិ្ការពិភាកាជាប្កុម      
តាមមុខសញ្ញា ។ កាុង្ករែីចាាំច់្ ការសិកាជាក់លាក់សលីបញ្ញា ប្បឈមសោយណ កណាមួយ អាច្ប្ត្ូវសធវីស ងី្ 
កាុង្អំ ុង្សពលននការពិនិត្យស ងី្វញិប្បចាឆំ្ា ។ំ 

៥.១.៣ ការស្ប្បកាល យការពនិតិយតាមោននងិវាយតនមលក្ៅជាការក្រៀនតូប្ត  
ការអនុវត្តការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល និង្រាយការែ៍សផសង្ៗ បសង្កីត្ាននូវព័ត៌្ានដ៏្សមបូរណបប

សតីពីការវវិត្តននប្បព័នធអប់រ ំ វឌ្ឍនភាពននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ និង្សមិទធផលននអាទិភាពគនលឹឹះៗ។      
ការអនុវត្តសនឹះ ក៏ផតល់ច្ំសែឹះដ្ឹង្អំពមូីលសហតុ្ននវឌ្ឍនភាព និង្មិនានវឌ្ឍនភាពជាមួយនឹង្កមមវធិីសផសង្ៗ។ 

ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា នងឹ្បនតសរៀបច្ំកមមវធិីអង្គវបិសសន្នអប់របំ្បចាឆំ្ា  ំណដ្លសោលបំែង្សំខាន់ 
គឺសដ្ីមបី្ លុឹះបញ្ញច ងំ្ពីសមសរៀនពិសសាធន៍តាមរយៈប្បព័នធពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមល។ អាកចូ្លរមួកាុង្អង្គវបិសសន្ន
អប់រ ំរមួាន៖ ថាា ក់ដ្កឹន្នបំ្កសួង្អប់រ ំយុវជន នងិ្កឡីា នដ្គូអភិវឌ្ឍ និង្អង្គការមនិណមនរោឋ ភាិល។ កិច្ចពភិាកា
សៅអង្គវបិសសន្នអប់រ ំ ផតល់ឱ្កាសសប្ាប់្លុឹះបញ្ញច ងំ្ពីវឌ្ឍនភាពណដ្លានអនុវត្តកាុង្វស័ិយអប់រ ំ និង្សប្ាប់
គិត្គូរពិចារណាសលីណផាកសំខាន់ៗសប្ាប់ឆ្ា ខំាង្មុខ។ 

 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៥៖ ព្របែ័ណ្ឌ ការរិនិតយតាម្ដាន និងវាយតម្ម្ៃ   ទ្ំរ័រទ្ ី193 
 

អង្គវបិសសន្នសនឹះ ានការណែន្នតំាមរយៈឯកសារណដ្លានសរៀបច្ំមុនកិច្ចប្បជុ ំ សោយប្កុមការង្ហរ       
វស័ិយអប់រសំផសង្ៗោា  និង្ឯកសារប្សាវប្ជាវណដ្លសរៀបច្ំសោយអនុវស័ិយ និង្ន្នយកោឋ នជំន្នញន្នន្នតាមការ
ប្ពមសប្ពៀង្សោយប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសច្ប្មុឹះ។ លទធផលននអង្គវបិសសន្ន គឺជារាយការែ៍ណដ្លផតល់នូវ
ព័ត៌្ានពីការសរៀបច្ំណផនការ កមមវធិ ីនងិ្កិច្ចពិភាកាសៅសនាិាត្អប់រ។ំ អង្គវបិសសន្នអប់រនំីមួយៗ នឹង្សផ្លត ត្សលី
ប្បធានបទគនលឹឹះមួយ ឬមយួច្ំនួន ណដ្លចាាំច់្ ឬជាបញ្ញា កង្វល់។ 

៥.២ តួអងគពារ់រ័នធ 
ប្បសិទធភាពននប្បព័នធពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមល អាប្ស័យសលីភាពច្ាស់លាស់ពីត្ួន្នទី និង្ការ

ទទួលខុសប្ត្ូវរបស់ត្ួអង្គសផសង្ៗ សៅថាា ក់កណាត ល នងិ្រវាង្ថាា ក់កណាត ល និង្ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត។ 
ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា ានទំនលួខុសប្ត្ូវជារមួសប្ាប់ការប្ត្ួត្ពិនិត្យណផាកបសច្ចកសទសននការ

អនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំការពិនិត្យតាមោន និង្វាយត្នមល។ 
ថាា ក់ដ្ឹកន្ននំនប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា នងឹ្ដ្កឹន្នកំារពិនិត្យស ងី្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិ នងិ្ 

ចុ្ង្សប្កាយ និង្ពិនិត្យស ងី្វញិថាសត្ីណផនការសនឹះរមួច្ំណែកកាុង្ការសសប្មច្លទធផលប្បកបសោយប្បសិទធភាព 
និង្ស័កតិសិទធភិាព ស្លីយត្បនឹង្យុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែយា៉ា ង្ដូ្ច្សមតច្។ ថាា ក់ដ្កឹន្ននំនប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្
កីឡា ប្បជុំជាប្បចាតំាមរយៈគែៈកមមការប្គប់ប្គង្កមមវធិី សដ្ីមបីពិនិត្យស ីង្វញិពីវឌ្ឍនភាពវសិ័យអប់រ។ំ     
លទធផលសនឹះ នឹង្បង្ហា ញសៅសនាិាត្អប់របំ្បចាឆំ្ា ។ំ 

រដ្ឋម្ស្រនតីព្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា ទទួលខុសប្ត្ូវប្គប់កមមវធិីទងំ្អស់ និង្ានការោបំ្ទ
សោយរដ្ឋសលខាធិការ និង្អនុរដ្ឋសលខាធិការទទួលបនទុក។ កមមវធិីនីមួយៗប្ត្ូវដ្ឹកន្ន ំនិង្ប្គប់ប្គង្សោយ     
អគគន្នយក និង្ានការោបំ្ទពីអគគន្នយករង្។ អនុកមមវធិីនីមួយៗប្ត្ូវដ្ឹកន្ន ំនិង្ប្គប់ប្គង្សោយន្នយកោឋ ន
ជំន្នញ និង្ានការោបំ្ទពីប្កុមការង្ហរអនុកមមវធិី ណដ្លជាកាល ងំ្ជំរុញកាុង្ការអនុវត្តសោលនសយាាយ និង្
ប្កបខ័ែឌ យុទធសាស្រសត។ 

ន្នយកោឋ នណផនការ ទទលួខុសប្ត្ូវកាុង្ការប្ត្ួត្ពិនិត្យការអនុវត្តកមមវធិី អនុកមមវធិី ការសរៀបច្ំឯកសារ 
និង្ឧបករែ៍សផសង្សទៀត្ សប្ាប់ការសរៀបច្ំរាយការែ៍វឌ្ឍនភាពតាមកមមវធិី និង្អនុកមមវធិីសប្ាប់ ការពិនិត្យ
ស ីង្វញិពាក់កណាត លអាែត្តិ និង្ចុ្ង្សប្កាយននការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ ន្នយកោឋ ន
ណផនការក៏ោបំ្ទប្កុមការង្ហរសប្ាប់កមមវធិី និង្អនុកមមវធិីននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រផំង្ណដ្រ។  

ន្នយកោឋ នពនិតិ្យតាមោននងិ្វាយត្នមល ទទួលខុសប្ត្ូវកាុង្ការណែន្ន ំ និង្ត្ប្មង់្ទិសសតីពីប្កបខ័ែឌ
ពិនិត្យតាមោនទងំ្មូល។ ន្នយកោឋ នសនឹះ ក៏ទទលួបនទុកពិនតិ្យតាមោនការអនុវត្តសោលនសយាាយ ណផនការ 
កមមវធិី នងិ្គសប្ាង្អភិវឌ្ឍន៍កាុង្វស័ិយអប់របំ្គប់កប្មិត្ សរៀបច្ំរាយការែ៍ពិនិត្យតាមោនតាមកាលកំែត់្ 
និង្ទទួលខុសប្ត្ូវសំខាន់កាុង្ការសរៀបច្សំនាិាត្អប់រថំាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្ពមទងំ្សធវីសសច្កតសីសង្ខប
អនុសាសន៍ និង្ខលឹមសារននសនាិាត្អប់រថំាា ក់រាជធាន-ីសខត្ត សប្ាប់ជាធាតុ្ចូ្លសៅកាុង្រាយការែ៍សនាាិត្
អប់រថំាា ក់ជាត្ិ។ 
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ជំរូរទ្ី៥៖ ព្របែ័ណ្ឌ ការរិនិតយតាម្ដាន និងវាយតម្ម្ៃ   ទ្ំរ័រទ្ ី194 
 

ន្នយកោឋ នោបំ្ទ ផតល់ការោបំ្ទដ្ល់បុគគលិកថាា ក់រាជធានី-សខត្ត និង្ការយិាល័យអប់រ ំ យុវជន និង្
កីឡាននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  សប្ាប់ការអនុវត្តការពិនិត្យតាមោន និង្សធវីរាយការែ៍ពីកមមវធិីនន
ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំនិង្សប្ាប់សរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត។ 

ន្នយកោឋ នច្ំនួន ៣ សផសង្សទៀត្ ានទំនួលខុសប្ត្ូវសលីការង្ហរអធិការកិច្ច និង្សវនកមមនផទកាុង្៖ 
ន្នយកោឋ នអធកិារកចិ្ចគុែភាពអប់រ ំ
 សធវីការសិកាប្សាវប្ជាវ វភិាគ និង្វាយត្នមលសលីគុែភាព  ប្បសិទធភាព និង្ស័កតិសិទធិភាពការង្ហរ
អប់រ ំយុវជន និង្កីឡាសៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈ និង្ឯកជន  

 សធីវអធិការកិច្ចសាលាសរៀន សលីលទធផលសិការបស់សិសស ការបសប្ង្ៀន និង្សរៀន ការចូ្លរមួរបស់
សហគមន៍ ដ្សំែីរការប្បត្ិបត្តិការ និង្រដ្ឋាលសាលាសរៀន និង្គែសនយយភាពរបស់សាលាសរៀន
សៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈ និង្ឯកជន 

 វាយត្នមលលទធផលសិការបស់សិសសកប្មិត្អប់រចំ្ំសែឹះទូសៅ សៅតាមប្គឹឹះសាថ នសិកាសាធារែៈ 
និង្ឯកជន 

 ពិនិត្យតាមោនវឌ្ឍនភាពប្គឹឹះសាថ នសិកាណដ្លរង្អធិការកិច្ច 
 វាយត្នមល និង្ផតល់វញិ្ញា បនបប្ត្បញ្ញជ ក់សមត្ថភាពកប្មិត្សមមូលសប្ាប់មធយមសិកាច្ំសែឹះទូសៅ 
 សធវីអធិការកិច្ច និង្សលីកសំសែីសោឹះប្សាយករែីមិនប្បប្កត្ីប្សបតាមណដ្នសមត្ថកិច្ច 
 សធវីរាយការែ៍សតីពីសកមមភាពការង្ហរប្បចាណំខ ប្ត្ីាស ្ាស នពវាស និង្ប្បចាឆំ្ា ជូំន     
ថាា ក់ដ្ឹកន្ន។ំ 

ន្នយកោឋ នអធកិារកចិ្ច នងិ្បែតឹ ង្ត្វា៉ា  
 សធវីអធិការកិច្ចកាុង្សមត្ថកិច្ចតាមការកំែត់្របស់ប្កសួង្ សដ្ីមបធីាន្នានប្បសិទធភាព ស័កតសិិទធិភាព 
គែសនយយភាព សោយអនុសលាមតាមលិខិត្បទោឋ នគត្ិយុត្តជាធរាន 

 សធវីអធិការកិច្ចសោយណផអកសលីអភិប្កមហានិភ័យ នងិ្ករែីសង្សយ័ សៅថាា ក់ជាត្ិ ថាា ក់សប្កាមជាត្ ិ
ប្គឹឹះសាថ នសាធារែៈ និង្ប្គឹឹះសាថ នឯកជន 

 ទទួល និង្សធវីអធិការកិច្ចតាមពាកយបែតឹ ង្ត្វា៉ា  នងិ្បែតឹ ង្បរហិាររបស់ប្បជាពលរដ្ឋ សង្គមសីុវលិ 
និង្មជឈោឋ នពាក់ព័នធប្សបតាមណដ្នសមត្ថកិច្ច 

 សធវីរាយការែ៍លទធផលអធិការកិច្ចជូនអោគ ធិការ ថាា ក់ដ្ឹកន្នបំ្កសួង្ ប្កសួង្អធិការកិច្ច និង្
ប្បមុខរាជរោឋ ភិាល។  

ន្នយកោឋ នសវនកមមនផទកាុង្ 
 ពិនិត្យស ងី្វញិអំពីភាពប្ត្ឹមប្ត្ូវ ភាពទន់សពលសវលា នងិ្ភាពច្ាស់លាស់ននព័ត៌្ានហរិញ្ាវត្ថុ 
និង្កិច្ចសហប្បត្ិបត្តិការ ប្ពមទងំ្វធិីសាស្រសត សដ្ីមបធីាន្ននូវអនុសលាមភាពតាមសោលការែ៍       
សធវីណផនការ និង្នីត្ិវធិីច្ាប់ 
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 វាយត្នមលប្បសិទធភាពននវធិីសាស្រសតតាមណបបសសដ្ឋកិច្ច និង្ផលប៉ាឹះពាល់វជិជានសតីពីការសប្បីប្ាស់
ធនធាន 

 សធវីសវនកមមតាមប្បព័នធបសច្ចកវទិាតាមកាលកំែត់្ និង្វាយត្នមលមូលោឋ នទិនាន័យសំខាន់ៗ សដ្ីមបី
ធាន្នថាប្បព័នធទងំ្សនឹះសោឹះប្សាយសោលសៅ និង្វត្ថុបំែង្ណដ្លរពំឹង្ទុក 

 សរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតសវនកមមបីឆ្ា រំកំិល និង្ណផនការសវនកមមប្បចាឆំ្ា  ំ សោយសផ្លត ត្សលី
ដ្ំសែីរការានហានិភ័យ 

 សធវីសវនកមមជាប្បចាសំៅអង្គភាពសប្កាមឱ្វាទប្កសួង្ សដ្ីមបធីាន្នប្បសិទធភាព ស័កតិសិទធិភាពននការ
ប្គប់ប្គង្នផទកាុង្ ការប្គប់ប្គង្ហានិភ័យ  និង្ប្បត្ិបត្តិការន្នន្ន សំសៅសសប្មច្ាននូវសោលបំែង្
តាមការរពំឹង្ទុក សោយអនុសលាមតាមច្ាប់ នងិ្លិខិត្បទោឋ នគត្ិយុត្តជាធរាន 

 វាយត្នមលសោយឯករាជយសលីប្បសិទធភាព និង្ស័កតិសិទធិភាពននការប្គប់ប្គង្ហានិភ័យ ប្បព័នធប្ត្ួត្ពិនិត្យ
នផទកាុង្ និង្អភិាលកិច្ចលអ 

 សធវីរាយការែ៍ផ្លទ ល់ជូនរដ្ឋមស្រនតី នងិ្ផតលរ់ាយការែ៍ប្បចាឆំ្ា សំៅប្កសួង្សសដ្ឋកិច្ចនិង្ហរិញ្ាវត្ថុ 
ប្កសួង្មុខង្ហរសាធារែៈ ប្កសួង្អធិការកិច្ច និង្អាជាា ធរសវនកមមជាត្ិ។ 

 

មនទរីអប់រ ំ យុវជន នងិ្កឡីារាជធាន-ីសខត្ត សរៀបច្ំ និង្ពិនិត្យតាមោនណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ
ថាា ក់រាជធានី-សខត្តរបស់ខលួន។ វឌ្ឍនភាពននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត ប្ត្ូវរាយការែ៍
កាុង្អំ ុង្សពលសនាិាត្អប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត បន្នទ ប់ពីសោលការែ៍ណែន្នរំបស់ប្កសួង្។  

ការយិាល័យអប់រ ំ យុវជន និង្កីឡា ននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  សរៀបច្ំណផនការការង្ហរប្បចាឆំ្ា  ំ      
ណផអកសលីណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត និង្សរៀបច្ំរាយការែ៍វឌ្ឍនភាពប្បចាបំ្ត្ីាស។ 
ប្កុមបំប៉ាននងិ្ពិនិត្យតាមោនថាា ក់ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ោបំ្ទការអនុវត្ត ការពិនិត្យតាមោន នងិ្ផសពវផាយពី 
ណផនការរបស់ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ដ្លស់ាលាសរៀន។  

សាលាសរៀន ណដ្លានការោបំ្ទពីគែៈកមមការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន សរៀបច្ំ អនុវត្ត និង្ពិនតិ្យតាមោន
វឌ្ឍនភាពននណផនការយុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍសាលាសរៀន សហយីផតល់រាយការែ៍សតីពីវឌ្ឍនភាព និង្រាយការែ៍
ការច្ំណាយថវកិាកមមវធិីសៅឱ្យការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កឡីាននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ ។ 

ប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសច្ប្មុឹះវស័ិយអប់រ ំ ានសៅថាា ក់ជាត្ិ និង្ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត គឺជាត្អួង្គសំខាន់ 
រមួានទងំ្ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កឡីា នងិ្នដ្គូអភិវឌ្ឍ។ ប្កមុការង្ហរសនឹះ ានសោលបំែង្ពប្ង្ឹង្កចិ្ចសហ-
ប្បត្ិបត្តិការរវាង្នដ្គូ ប្សបតាមយុទធសាស្រសតបញ្ច សកាែ-ដ្ំណាក់កាលទ១ី និង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ
និង្ផតល់នូវព័ត៌្ានសតីពីមូលនិធិភាពជានដ្គូ ផតលដ់្ំែឹង្ដ្ល់សាជិករបស់ខលួនអំពីកមមវធិីកណំែទប្មង់្សំខាន់ៗ 
ណដ្លោបំ្ទសោយនដ្គូអភិវឌ្ឍ ដូ្ច្ជា កំណែទប្មង់្ការប្គប់ប្គង្ហរិញ្ាវត្ថុសាធារែៈ និង្ណផនការអភិវឌ្ឍន៍
ធនធានមនុសស។ ប្កុមការង្ហរសនឹះ ពិនិត្យស ងី្វញិរាយការែ៍សតីពីហរិញ្ាបបទនសហប្បត្ិបត្តិការកាុង្អំ ុង្
សពលសនាិាត្អប់រ ំ នងិ្អង្គវបិសសន្នអប់រ ំ និង្ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពតាមរយៈសិកាខ សាលាបែតុ ឹះបណាត លប្បចាឆំ្ា ំ
ផង្ណដ្រ។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៥៖ ព្របែ័ណ្ឌ ការរិនិតយតាម្ដាន និងវាយតម្ម្ៃ   ទ្ំរ័រទ្ ី196 
 

  ប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសច្ប្មុឹះវស័ិយអប់រថំាា ក់ជាត្ិ សរៀបច្ំកិច្ចប្បជុំសរៀង្រាល់ប្ត្ីាស សោយពិភាកាអំពី
អាទិភាពសោលនសយាាយ ការអនុវត្តកំណែទប្មង់្អប់រ ំ និង្ហរិញ្ាបបទនសហប្បត្ិបត្តិការ។ ច្ំណែកឯ     
ប្កុមការង្ហរបសច្ចកសទសច្ប្មុឹះវស័ិយអប់រថំាា ក់រាជធានី-សខត្ត ោបំ្ទដ្ល់ការសរៀបច្ំណផនការ ការសរៀបច្ំថវកិា និង្
សធវីរាយការែ៍សប្ាប់សកមមភាពរបស់រាជធានី-សខត្ត តាមប្កបខ័ែឌ ននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់ររំបស់  
រាជធាន-ីសខត្ត។ ជាពិសសស ផតល់ធាតុ្ចូ្លសប្ាប់សរៀបច្ំណផនការប្បត្ិបត្តិប្បចាឆំ្ា រំបស់រាជធានី-សខត្ត ណផនការ
យុទធសាស្រសតថវកិា ការច្ំណាយថវកិាកមមវធិី និង្ណផនការការង្ហរប្បចាឆំ្ា ។ំ  

៥.៣ សចូនារររិនតិយតាម្ដាន និងវាយតម្ម្ៃ 
ការបំសពញការង្ហរននវស័ិយអប់រ ំ ប្ត្ូវពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមលតាមរយៈការប្ត្ួត្ពិនិត្យជាប្បចានំន

សូច្ន្នករផលសសប្មច្ សូច្ន្នករលទធផលមួយច្នំួន នងិ្ច្ំែុច្សៅណដ្លបង្ហា ញកាុង្ជំពូកទី៣។ បរកិារែ៍សនឹះ 
នឹង្ផតល់ព័ត៌្ានអំពីសមទិធផលននវត្ថុបំែង្ជាក់លាក់របស់អនុកមមវធិីនីមួយៗ។ អង្គភាពទទួលបនទុកសលីការ
ពិនិត្យតាមោន វធិីសាស្រសតគែន្ន និង្ប្បភពទនិាន័យទក់ទង្នឹង្សូច្ន្នករនីមួយៗ ានបញ្ញជ ក់សៅកាុង្
ឧបសមព័នធននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨។ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៦៖ ការរំណ្ត់ហានិភ័យចម្បងៗ និងជពព្ម្ើសកាត់បនថយ  ទ្ំរ័រទ្ ី197 
 

ជំរូរទ្ី៦៖ ការរំណ្តហ់ានិភ័យចម្បងៗ នងិជពព្ម្ើសកាត់បនថយ 

ណផនការយុទធសាស្រសតសនឹះ ានវត្ថុបំែង្ប្បកបសោយមហិច្ឆតាមួយច្ំនួន និង្យុទធសាស្រសតជាសប្ច្ីន 
ណដ្លប្ត្ូវអនុវត្តឱ្យានសជាគជ័យ ណដ្លត្ប្មូវឱ្យានការផ្លល ស់បតូរយា៉ា ង្សីុជសប្ៅកាុង្ការប្គប់ប្គង្ប្បព័នធអប់រ។ំ 
ម៉ាាង្វញិសទៀត្ ណផនការសនឹះ គឺមិនណមនថាមិនានហានិភ័យសន្នឹះសទ។ ជំពូកសនឹះ ការកំែត់្ហានិភ័យច្មបង្ៗ
ានភាពច្ាស់លាស់ និង្ានកំែត់្នូវអនតរាគមន៍មួយច្ំនួនរួច្សៅសហីយសៅកាុង្ណផនការសនឹះ សដ្ីមបីជួយ 
បសញ្ច ៀសការសកីត្ស ងី្នូវហានិភ័យទងំ្សនឹះ និង្ជសប្មីសកាត់្បនថយបណនថមសទៀត្។ 

ជំពូកសនឹះ ានផារភាជ ប់យា៉ា ង្សអិត្រមួត្សៅនឹង្ប្កបខ័ែឌ ពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមល ការអនុវត្ត      
ការពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមលសផសង្ៗោា  ានសោលបំែង្វាយត្នមលថាសត្ីានវឌ្ឍនភាពសឆ្ព ឹះសៅការអនុវត្ត
យុទធសាស្រសត និង្ការសសប្មច្ានវត្ថុបំែង្ណដ្រឬសទ។ ទនទឹមនឹង្សនឹះ ានការយកច្ិត្តទុកោក់ជាពិសសសសលី
ហានិភ័យណដ្លគំរាមកំណហង្ដ្ល់វឌ្ឍនភាព។ ប្បសិនសបីវឌ្ឍនភាពមិនានលកខែៈប្គប់ប្ោន់ ឬមិនាន
សសប្មច្ វធិានការកាត់្បនថយសនឹះ ចាាំច់្ប្ត្ូវពិនិត្យស ងី្វញិ។ សនឹះគឺជាណផាកដ៏្សំខាន់ននណផនការយុទធសាស្រសត
ណដ្លសៅណត្ពាក់ព័នធការសប្មបសៅនឹង្ការផ្លល ស់បតូរណផាកបរសិាថ ន និង្មុខង្ហរននវឌ្ឍនភាព។ 

៦.១ ហានិភ័យខាងពព្ៅផដ្លជះឥទ្ធិរលដ្លផ់ែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ ំ
 ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្៖ ផលប៉ាឹះពាល់ានការសកីនស ងី្ និង្ញឹកញាប់ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្
ធៃន់ធៃរ ជាពិសសស សប្ោឹះរាងំ្សៃួត្ នងិ្ទឹកជំនន់ អាច្ានផលវាិកជាអវជិជានសលីការចូ្លសរៀន និង្
ការសិកា។ ការា៉ា ន់សាម នមួយច្ំនួនបង្ហា ញថា៖ ការអប់ររំបស់សិសសកមពុជាប្បាែ ១ ភាគរយ ាន
ការរខំានជាសរៀង្រាលឆ់្ា សំោយសារទឹកជំនន់។ សទឹះជាយា៉ា ង្ណាក៏សោយ ទំន្នក់ទំនង្រវាង្ការណប្បប្បួល
អាកាសធាតុ្ និង្ការអប់រមំិនានភាពច្ាស់លាស់។ 

ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ធៃន់ធៃរ អាច្ានផលប៉ាឹះពាល់ដ្ល់ប្បព័នធអប់រសំោយផ្លទ ល់ សធវីឱ្យជីវតិ្ និង្
សុខុាលភាពរបស់កុារ និង្ប្គូបសប្ង្ៀនសថិត្កាុង្ហានិភ័យ នងិ្បផំលិច្បំផ្លល ញសហោឋ រច្ន្នសមព័នធអប់រ ំនងិ្ប៉ាឹះពាល់
សោយប្បសយាល ទក់ទង្នងឹ្អសនតិសុខសសបៀង្ ពលកមមកុារ និង្ការសធវីច្ំណាកប្សុកសោយបង្ខំ។ សយាង្តាម
មជឈមែឌ លពិនិត្យតាមោនការផ្លល ស់ទីលំសៅកាុង្ប្សុកឆ្ា ២ំ០២៣ ានការផ្លល ស់ទីលំសៅកាុង្ប្សុកច្ំនួន 
១៥ ០០០ សៅឆ្ា ២ំ០២១។ បណនថមពីសលីសនឹះសទៀត្ សទឹះបីជាការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ ជាាតុ្ភូត្សកលក៏សោយ 
មិនណមនប្បជាពលរដ្ឋទងំ្អស់នឹង្រង្ផលប៉ាឹះពាល់សសមីោា សន្នឹះសទ។ ផលវាិកននអាកាសធាតុ្នឹង្ប៉ាឹះពាល់ដ្ល់
សិសានុសិសសសៅតាមត្ំបន់ង្ហយរង្សប្ោឹះពីសប្ោឹះធមមជាត្ិ និង្ប្គួសារណដ្លានច្ំសែឹះដឹ្ង្ត្ិច្កាុង្ការ    
សោឹះប្សាយបញ្ញា  និង្សាត រស ងី្វញិពីសប្ោឹះមហនតរាយ។ 

o ជសប្មសីកាត់្បនថយ៖ ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំោក់បញ្ចូ លនូវវធិានការបនាុំ មួយច្ំនួន
រួច្សហីយ ដូ្ច្ជា ការសាង្សង់្សហោឋ រច្ន្នសមព័នធសាលាសរៀនណដ្លធន់នឹង្អាកាសធាតុ្        
ការសរៀបច្ណំផនការប្បត្ិបត្តិសតីពីការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្សប្ាប់វស័ិយអប់រ ំក៏ដូ្ច្ជាវធិានការ



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៦៖ ការរំណ្ត់ហានិភ័យចម្បងៗ និងជពព្ម្ើសកាត់បនថយ  ទ្ំរ័រទ្ ី198 
 

ច្ីរភាពបរសិាថ នមួយច្ំនួន ដូ្ច្ជាការបញ្ចូ លសមសរៀនការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្សៅកាុង្កមមវធិី
សិកា។ ជាការចាាំច់្ ប្ត្ូវពិនិត្យតាមោនការអនុវត្តប្បកបសោយប្បសិទធភាពននវធិានការ
ទងំ្សនឹះ និង្វាយត្នមលលទធផល។ សមសរៀនពិសសាធន៍បណនថមសទៀត្ពីការវាយត្នមលននការអនុវត្ត 
និង្ប្បសិទធភាពននណផនការយុទធសាស្រសត ណផនការសកមមភាពជាត្ិកនលង្មក ណដ្លសផ្លត ត្សលីការ
ោក់បញ្ចូ លបញ្ញា ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្កាុង្វស័ិយអប់រ ំ(ណផនការយុទធសាស្រសតការណប្បប្បួល
អាកាសធាតុ្សប្ាប់ការអប់រឆំ្ា ២ំ០១៣ ណផនការសកមមភាពការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្
សប្ាប់ការអប់រឆំ្ា ២ំ០១៤-២០១៨)។ ការពិនិត្យស ងី្វញិពីការទទួលខុសប្ត្ូវ និង្បន្នទ ត់្
គែសនយយភាពសប្ាប់ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្សៅកាុង្ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្កីឡា     
អាច្រួមច្ំណែកសធវីឱ្យប្បសសីរស ីង្នូវការសប្មបសប្មួល និង្ពប្ង្ឹង្ភាពសីុសង្ហវ ក់ោា កាុង្
សកមមភាពន្នន្ន សដ្ីមបបីសង្កីនភាពធន់ននប្បព័នធអប់រចំ្ំសពាឹះការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្។ ្នទៈ
របស់រាជរោឋ ភិាលកមពុជាកាុង្ការប្បយុទធប្បឆ្ងំ្នឹង្ការណប្បប្បួលអាកាសធាតុ្ជាភសតុតាង្
បង្ហា ញឱ្យស ញីពីការសបតជាា ច្ិត្តកាុង្ការច្ំណាយ ២,១ ភាគរយ ននផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុប
សតីពីអាទិភាពសកល។ 

 កសំែីនផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុបប្បចាឆំ្ា ៖ំ ការផតល់ហរិញ្ាបបទនរបស់ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ
គឺណផអកសលីការា៉ា ន់សាម នកប្មិត្ណាមួយននកំសែីនប្បចាឆំ្ា នំនផលិត្ផលកាុង្ប្សុកសរុប។ ខែៈណដ្ល
បដ្ិភាគននថវកិារបស់រាជរោឋ ភិាលននផ.ស.ស មិនានការសកីនស ងី្ ន្នឱំ្យបដ្ិភាគថវកិាអប់ររំបស់
រាជរោឋ ភិាលមិនណប្បប្មួលសប្ាប់ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ កំសែីន ផ.ស.ស ប្បចាឆំ្ា  ំា៉ា ន់សាម ន
ប្បណហល ៦ ភាគរយ ន្នឱំ្យានការសកីនស ងី្គួរឱ្យកត់្សាគ ល់សប្ាប់ថវកិាអប់រ។ំ ការា៉ា ន់សាម នសនឹះ 
គឺណផអកសលីបរយិាកាសសសដ្ឋកិច្ចសកលបច្ចុបបនា ណដ្លមិនសូវានសុទិដ្ឋិនិយមខាល ងំ្សលីកំសែីនសសដ្ឋកចិ្ច។ 
ខែៈណដ្លប៉ាុន្នម នឆ្ា ថំមីៗសនឹះ ានបង្ហា ញថា បរយិាកាសសកលមិនអាច្ទសសន៍ទយទុកជាមុនាន 
សហយី ផ.ស.ស រង្ផលប៉ាឹះពាល ់មិនប្ត្ឹមណត្ប្ពឹត្តិការែ៍សសដ្ឋកិច្ចប៉ាុសណាណ ឹះសទ ប៉ាុណនតណថមទងំ្រង្ការប៉ាឹះទង្គិច្
ពីអាកាសធាតុ្ ឬជងំ្ឺរាត្ត្ាត្ផង្ណដ្រ។ កំសែីន ផ.ស.ស ប្បចាឆំ្ា យំតឺ្ នងឹ្ន្នសំៅរកការវភិាជន៍
ធនធានដ្លក់ារអប់រតំ្ិច្ជាង្ការសធវីច្ំសណាលសៅកាុង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 

o ជសប្មសីកាត់្បនថយ៖ កំសែីន ផ.ស.ស ពិត្ គួរណត្ពិនិត្យតាមោន សហយីម៉ាូណដ្លវភិាគត្ប្មូវការអប់រ ំ
ប្ត្ូវសធវីបច្ចុបបនាកមមជាមួយនឹង្ទិនាន័យជាក់ណសតង្ សដ្ីមបីពិនិត្យស ីង្វញិពីសសណារយី៉ាូ ការសធវី
ច្ំសណាល និង្ការា៉ា ន់សាម នស ងី្វញិនូវធនធានហរិញ្ាវត្ថុណដ្លាន បន្នទ ប់មកច្ំែុច្សៅ និង្
ត្ប្មូវការច្ំណាយណាខលឹះគួរណត្ណកត្ប្មូវ។ ការស្លីយត្បទី១ សៅនឹង្ការវភិាជន៍ធនធានដ្ល់
ការអប់រកំាន់ណត្ត្ិច្ ប្ត្ូវគិត្ពីអាទិភាពសំខាន់ និង្អាទិភាពមិនសូវសំខាន់ ឬអាទិភាពមិនសូវ
បន្នទ ន់ និង្ការផតល់ថវកិាដូ្ច្ពិោនមុនៗ។ ការស្លីយត្បទីពីរ ការបសង្កីនមូលនិធិបប្មុង្ទុកណដ្ល
ានសារៈសំខាន់ដ្ល់ការអប់រ ំកាុង្ករែីានវបិត្តិសសដ្ឋកិច្ច។ ការស្លីយត្បសនឹះ នឹង្កាន់ណត្ាន



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៦៖ ការរំណ្ត់ហានិភ័យចម្បងៗ និងជពព្ម្ើសកាត់បនថយ  ទ្ំរ័រទ្ ី199 
 

លទធភាពសប្ច្ីនកាុង្អំ ុង្ឆ្ា ណំដ្លថវកិាអប់រខំពស់ជាង្ការរពំឹង្ទុក ឬសៅសពលណដ្លាន         
ការលំាកកាុង្ការអនុវត្តសកមមភាពណដ្លានសប្ោង្ទុក ឧទហរែ៍ សោយសារការោក់ឱ្យ   
អនុវត្តកមមវធិីថមីៗានការយឺត្យា៉ា វ។ ការស្លីយត្បចុ្ង្សប្កាយ យុទធសាស្រសតច្រចា ដូ្ច្ោា នឹង្
ជំពូកសតីពីការច្ំណាយ និង្ហិរញ្ាបបទនអប់រ ំសសាីឱ្យបំសពញគាល ត្ណដ្លានប្សាប់កាុង្ការ     
ផតល់ថវកិាអាច្ានសារៈប្បសយាជន៍កាុង្បរបិទសនឹះ។ 

 ប្ាក់ច្ែូំលប្គួសារ៖ វបិត្តិសសដ្ឋកិច្ចមិនប្ោន់ណត្គំរាមកំណហង្ដ្ល់ប្ាក់ច្ំែូលរបស់រាជរោឋ ភិាល
ប៉ាុសណាណ ឹះសទ ក៏គំរាមកំណហង្ដ្ល់ប្ាក់ច្ំែូលប្គួសារផង្ណដ្រ។ ន្នសពលបច្ចុបបនា ប្គួសារានចូ្លរមួច្ំណែក
យា៉ា ង្សំខាន់កាុង្ការច្ំណាយសរុបននប្បព័នធអប់រភំាគសប្ច្ីន តាមរយៈការច្ំណាយប្ាក់សោយផ្លទ ល់
ដ្លស់ាលាសរៀន។ ប្បឈមមុខនឹង្វបិត្តសិសដ្ឋកិច្ច ប្គួសារប្កីប្កបំផុត្នឹង្មនិានលទធភាពផតល់ប្ាក់    
សូមបណីត្ការរមួច្ំណែកត្ិច្ត្ួច្កាុង្ប្បព័នធអប់រ។ំ ព័ត៌្ានសៅកមពុជាានបង្ហា ញថា ការបញ្ជូ នកូនសៅ  

សធវីការ គឺជាយុទធសាស្រសតដ្ំសណាឹះប្សាយណដ្លប្គួសារសប្បីប្ាស់ សៅសពលណដ្លប្ាក់ច្ំែូលរបសព់ួកសគ
រង្ផលប៉ាឹះពាលយ់ា៉ា ង្ធៃន់ធៃរ  ជាពិសសសការខូច្ខាត្ដ្ំណា។ំ 

o ជសប្មសីកាត់្បនថយ៖ ណផនការយុទធសាស្រសតានោក់បញ្ចូ លរចួ្មកសហយីនូវអនតរាគមន៍សផសង្ៗ
សដ្ីមបកីាត់្បនថយបនទុកប្គួសារប្កីប្កបំផុត្ សោយានសរៀបច្ំបញ្ជ ីកមមវធិីអាទិភាព រមួទងំ្ការផតល់
អាហារូបករែ៍ មសធាាយសធវីដ្ំសែីរសប្ាប់កុារណដ្លរស់សៅឆ្ៃ យពីសាលាសរៀន និង្ជួយ
បសប្ង្ៀនសិសសឱ្យច្ំមុខសញ្ញា  ណដ្លប្ត្ូវការជំនួយបណនថម សដ្ីមបឱី្យពួកសគបនតសរៀន។ យុទធសាស្រសត
សលីកទឹកច្ិត្តមួយសទៀត្ គឺមូលនិធិសម័ប្គច្ិត្តរបស់សាលាសរៀន៖ សៅកាុង្សហគមន៍សាលាសរៀន 
ាតាបិតាណដ្លានជីវភាពធូរធារភាគសប្ច្ីន ានចូ្លរមួច្ំណែកសោយសម័ប្គច្ិត្ត សដ្ីមបជីួយ
ដ្ល់សិសសប្កីប្កបំផុត្ ២០ ភាគរយ មិនអាច្ានលទធភាពបនតការសិកា។ ចាាំច់្ប្ត្ូវពិនិត្យ
តាមោនជាប្បចា ំ(យា៉ា ង្សហាច្ណាស ់ប្ត្ូវពិនិត្យស ងី្វញិជាសរៀង្រាលឆ់្ា )ំ ការវវិត្តននសូច្ន្នករ
ណបង្ណច្កសភទសតីពី ការចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀន ការចូ្លរមួ និង្ការបំសពញការង្ហរ សដ្ីមបរីកឱ្យស ញី
នូវសញ្ញា រលឹំកជាមុន ណដ្លានការសកីនស ងី្ននភាពខុសោា ។ ការអនុវត្តមូលនិធិសម័ប្គច្ិត្ត
របស់សាលាសរៀន សៅតាមប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ឬរាជធានី-សខត្ត (សពាលគឺការវភិាជន៍ធនធាន
បណនថមសទៀត្ដ្ល់សាលាសរៀនណដ្លខវឹះខាត្បំផុត្សៅតាមប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ឬប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  
ណដ្លខវឹះខាត្បំផុត្កាុង្រាជធានី-សខត្ត) ណដ្លជាជសប្មីសបណនថមគួរជាទីចាប់អារមមែ៍ផង្ណដ្រ។ 

៦.២ ហានិភ័យខាងរនងុផដ្លជះឥទ្ធិរលដ្លផ់ែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ ំ និងការ
ពរៀបចំយទុ្ធសាស្រសតរនងុការអនុវតត 

 សាលាសរៀនគរូំ នងិ្ការណកលមអគុែភាពប្បព័នធទងំ្មូល៖ អាទិភាពសំខាន់ននណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយ 
អប់រ ំ គឺសដ្ីមបសីលីកកមពស់គុែភាពននប្បព័នធអប់រ ំ នងិ្លទធផលការសិការបស់សិសស។ យុទធសាស្រសត     
ជាសប្ច្ីននឹង្រមួច្ំណែកដ្ល់ការណកលមអសនឹះ លទធភាពានធនធានកាន់ណត្សប្ច្ីន និង្គុែភាពកាន់ណត្



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៦៖ ការរំណ្ត់ហានិភ័យចម្បងៗ និងជពព្ម្ើសកាត់បនថយ  ទ្ំរ័រទ្ ី200 
 

ខពស់សប្ាប់សាលាសរៀន និង្ប្គូបសប្ង្ៀន ប្ពឹត្តិបប្ត្ព័ត៌្ានប្គូបសប្ង្ៀនានណកលមអដ្ំសែីរការោបំ្ទ និង្
ការប្ត្ួត្ពិនិត្យកាន់ណត្រងឹ្ា ំ ការសិកាសពញមួយនថៃ ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនកាន់ណត្ានប្បសិទធភាព 
និង្ការសប្បីប្ាស់លទធផលវាយត្នមលលទធផលសិការបស់សិសសកាន់ណត្ប្បសសីរ សដ្ីមបបីញ្ចូ លសៅការ
សរៀបច្ំសោលនសយាាយ។ ខែៈសពលណដ្លសោលបំែង្រមួ គឺសដ្ីមបសីធវីបរវិត្តកមមប្បព័នធសាលាសរៀន
ទងំ្មូល យុទធសាស្រសតមួយច្ំនួន គឺសផ្លត ត្សលីប្កុមសាលាណដ្លានសប្ជីសសរសី សោយរពំឹង្ថានឹង្ណប្បកាល យ
សៅជា «សាលាសរៀនគំរ»ូ។ ជាមហចិ្ឆតា គឺសាលាសរៀនគំរូទងំ្សនឹះនឹង្ជួយកំែត់្នូវអនតរាគមន៍ន្នន្ន 
ណដ្លានច្ំណាយទប អាច្ពប្ង្ីកសៅទូទងំ្ប្បព័នធ សហយីនឹង្ជួយបំផុសគនំិត្ និង្ជំរុញឱ្យសាលាសរៀន
សផសង្ៗសទៀត្ សឆ្ព ឹះសៅរកការបំសពញការង្ហរកាន់ណត្ប្បសសីរស ងី្។ សទឹះជាយា៉ា ង្ ហានិភ័យណដ្លអាច្
សកីត្ានសន្នឹះគឺ ានសាលាសរៀនណត្មួយច្ំនួនប៉ាុសណាណ ឹះស្លីយត្បតាមសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ ណដ្ល     
ផលប៉ាឹះពាលស់លីគុែភាពមិនាន់ានសារៈសំខាន់ និង្មនិទន់សសប្មច្ាននូវការផ្លល ស់បតូរជាលកខែៈ
ប្បព័នធសលីណផាកគុែភាព ណដ្លកាុង្សន្នឹះហានិភ័យននគាល ត្កាន់ណត្សកីនស ងី្រវាង្ «សាលាសរៀនគំរូ» 
ណដ្លទទួលានសជាគជ័យ និង្សាលាសរៀនសផសង្សទៀត្ ។ 

o ជសប្មីសកាត់្បនថយ៖ ចាាំច់្ប្ត្ូវានការពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមលឱ្យសមប្សបននការវវិត្ត
ការបំសពញការង្ហររបស់សាលាសរៀនទងំ្អស់ និង្ផលប៉ាឹះពាល់ពិសសសននការោក់ឱ្យអនុវត្ត   
សតង់្ោសាលាសរៀនគំរូសតីពីការណកលមអការបំសពញការង្ហរ និង្លទធផលសិការបស់សិសសនឹង្
ប្ត្ូវពិនិត្យ។ កិច្ចខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្ នឹង្ធាន្នថាសមសរៀនពិសសាធតាមរយៈការោក់ឱ្យអនុវត្ត   
សតង់្ោសាលាសរៀនគំរូអាច្បសង្កីត្ានផលវជិជានប្បកបសោយច្ីរភាពសៅតាមកប្មិត្ជាលកខែៈ
ប្បព័នធ។ ភសតុតាង្ជាសកលច្ង្អុលបង្ហា ញពីសារៈសំខាន់ននការពប្ង្ឹង្អភិាលកិច្ច និង្     
ភាពជាអាកដ្ឹកន្នណំដ្លានណែន្នំសៅថាា ក់សប្កាមជាត្ិ និង្ទប់សាក ត់្នូវការសលច្ស ីង្នន     
វសិមភាព តាមរយៈការសោឹះប្សាយត្ប្មូវការរបស់សាលាសរៀន និង្សហគមន៍ ណដ្លខវឹះខាត្
ធនធានហរិញ្ាវត្ថុ មនុសស បសច្ចកសទស និង្ធនធានសាថ ប័ន សដ្ីមបចូី្លរមួកាុង្ការសវ័យណកលមអ។ 
ភសតុតាង្សតីពីប្បសិទធភាពននការោក់ឱ្យអនុវត្តសតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ សដ្ីមបសីលីកកមពស់ការណកលមអ
សាលាសរៀនប្បកបសោយសមធម៌ និង្ណកលមអការសិការបស់សិសស គួរណត្ផតល់ព័ត៌្ានប្ត្ ប់
សៅដ្លក់ារសរៀបច្ំសោលនសយាាយ។ 

 ការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន និង្សាលាសរៀនជបួការលំាក៖ ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំគិត្គូរពីការ
ប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនប្បកបសោយប្បសិទធភាពកាន់សប្ច្ីនសទៀត្ ជាយុទធសាស្រសតគនលឹឹះមួយ សដ្ីមបីណកលមអ
គុែភាព និង្អភិាលកិច្ច។ បរបិរកិារែ៍សនឹះ គឺប្សបតាមណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រកំនលង្មក 
និង្្លុឹះបញ្ញច ងំ្ពីគុែភាពព័ត៌្ាន ណដ្លបង្ហា ញថាសាលាសរៀនានការប្គប់ប្គង្ានលអ ន្នសំៅរកការ
ណកលមអលទធផលសិសសកាន់ណត្ប្បសសីរ សដ្ីមបីសសប្មច្ាននូវការប្គប់ប្គង្កាន់ណត្រងឹ្ាណំថមសទៀត្ 
ទល់ណត្សាលាសរៀនទទួលានសវ័យភាពមុខង្ហរកាន់ណត្សប្ច្ីន។ ហានិភ័យណដ្លានច្ំសពាឹះយុទធសាស្រសតសនឹះ 
គឺមិនណមនសាលាសរៀនទងំ្អស់ទទួលានអត្ថប្បសយាជន៍ដូ្ច្ោា ពីសវ័យភាពសទ សោយសារសាលាសរៀន



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៦៖ ការរំណ្ត់ហានិភ័យចម្បងៗ និងជពព្ម្ើសកាត់បនថយ  ទ្ំរ័រទ្ ី201 
 

ានលកខែៈសាថ នភាពសផសង្ៗោា ទក់ទង្នឹង្សមត្ថភាព ធនធាន និង្បរបិទ។ សាលាសរៀនណដ្ល  
សថិត្សៅកាុង្សហគមន៍ជួបការលំាក និង្ង្ហយរង្សប្ោឹះ ប្បណហលជាមិនអាច្ណកលមអសោយខលួនឯង្
ានសទ សហយីវសិមភាពអាច្នឹង្សកីនស ងី្។ 

o ជសប្មសីកាត់្បនថយ៖ ការសរៀបច្ំណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ អាច្ឱ្យសយងី្ដ្ឹង្ពីហានភ័ិយ។ 
ជាឧទហរែ៍ កមមវធិីសាលាសរៀនគំរូ សផ្លេ ត្សលីការជំរុញសាលាសរៀនឱ្យានសមត្ថភាពកាន់ណត្សប្ច្ីន 
និង្ានសវ័យភាពកាន់ណត្ទូលំទូលាយ។ ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ ានោក់បញ្ចូ លនូវ
យុទធសាស្រសតន្នន្ន ណដ្លានសោលបំែង្ពប្ង្ឹង្ការប្ត្ួត្ពិនិត្យ និង្ការោបំ្ទដ្លស់ាលាសរៀន
ណដ្លង្ហយរង្សប្ោឹះ។ កិច្ចការសំខាន់សន្នឹះ គឺបុគគលិកអប់រសំៅមនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កឡីារាជធាន-ី
សខត្ត នងិ្ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន នងិ្កីឡាននរដ្ឋាល ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ប្ត្ូវានសលីកទឹកច្តិ្ត
ឱ្យបំសពញការង្ហរ សោយសារបទពិសសាធន៍ានបសប្ង្ៀនថា ជាធមមតាសប្ាប់ការអនុវត្ត ក៏ដូ្ច្ជា
សហតុ្ផលវជិាជ ជីវៈ ការសធវីការជាមួយសាលាសរៀនណដ្លានដ្ំសែីរការលអ គឺង្ហយប្សួលជាង្
សាលាសរៀនណដ្លដ្ំសែីរការមិនលអ និង្សាលាសរៀនណដ្លជួបការលំាក។ 

 សមត្ថភាពថាា ក់រាជធាន-ីសខត្ត ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ ៖ អវណីដ្លានអនុវត្តច្ំសពាឹះសាលាសរៀន គឺប្ត្ូវអនុវត្ត
ច្ំសពាឹះរាជធានី-សខត្ត និង្ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ផង្ណដ្រ។ ការអនុវត្តសនឹះ ប្សបតាមសោលនសយាាយវមិជឈការ 
និង្វសិហមជឈការ សវ័យភាពកាន់ណត្សប្ច្ីន ជាពិសសសសៅកាុង្ការអប់រកុំារតូ្ច្ ការអប់របំឋមសិកា 
និង្ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ។ ពសិសសជាង្សនឹះសទៀត្ សោលនសយាាយជាត្ិប្ត្ូវសប្មបសៅនឹង្ពិពធិកមមនន
ត្ថភាពសៅតាមមូលោឋ ន។ ហានិភ័យ គថឺា ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់ររំបសរ់ាជធានី-សខត្ត មិនសូវាន
ភាពប្បទក់ប្កឡាោា នឹង្ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់ររំបស់ការយិាល័យអប់រ ំ យុវជន នងិ្កីឡានន  
រដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ណដ្លអាច្បសង្កីនវសិមភាព សោយសារសមត្ថភាពានកប្មិត្ខុសៗោា       
កាុង្ការសរៀបច្ំណផនការ ការអនុវត្តយុទធសាស្រសត និង្ការោបំ្ទដ្ល់សាលាសរៀននិង្ប្គូបសប្ង្ៀន។ 

o ជសប្មសីកាត់្បនថយ៖ ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំានោក់បញ្ចូ លអនុកមមវធិីមួយ នងិ្ាន
អនតរាគមន៍ជាសប្ច្ីន កាុង្សោលបំែង្ពប្ង្ឹង្សមត្ថភាពមនទីរអប់រ ំ យុវជន និង្កីឡារាជធាន-ី
សខត្ត នងិ្ការយិាល័យអប់រ ំយុវជន និង្កីឡាននរដ្ឋាលប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  ឧទហរែ៍ តាមរយៈ
ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ ការោបំ្ទ ការណែន្ន ំនិង្ការផតល់ធនធានចាាំច់្។ ប្បសិនសបកីាុង្អំ ុង្សពល
ននការអនុវត្តណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំប្ាកដ្ណាសថ់ា រាជធានី-សខត្ត និង្ការយិាល័យ
អប់រ ំយុវជន និង្កីឡាននរដ្ឋាល ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ  មួយច្ំនួនជបួប្បទឹះបញ្ញា ប្បឈមធៃន់ធៃរ
ជាង្រាជធានី-សខត្ត និង្ការយិាល័យអប់រ ំ យុវជន និង្កីឡាននរដ្ឋាល ប្កុង្ ប្សុក ខែឌ      
សផសង្សទៀត្។ កិច្ចខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្បណនថមសទៀត្នឹង្ប្ត្ូវសធវីស ងី្ សដ្ីមបសីលីកកមពស់រដ្ឋាល    
ថាា ក់សប្កាមជាត្ិ កាុង្ដ្ំសែីរការសរៀបច្ំណផនការ និង្ការអនុវត្ត តាមរយៈការផតល់នូវការោបំ្ទ
ពិសសស និង្ការណែន្នជំាប្បចា។ំ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

ជំរូរទ្ី៦៖ ការរំណ្ត់ហានិភ័យចម្បងៗ និងជពព្ម្ើសកាត់បនថយ  ទ្ំរ័រទ្ ី202 
 

 សយនឌ័្រ៖ ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ ំ ានយុទធសាស្រសតជាសប្ច្ីន សដ្ីមបលុីបបំាត់្ និង្កាត់្បនថយ
និន្នា ការននការសកីនស ងី្វសិមភាពសយនឌ័្រកាុង្វស័ិយអប់រសំៅប៉ាុន្នម នឆ្ា ចុំ្ង្សប្កាយសនឹះ តាមរយៈការបសង្កីន
វសិាលភាពននកមមវធិីអាហារូបករែ៍ ការសលីកកមពស់ការចូ្លរួមរបស់សិសសប្សី ការសិកាមុខវជិាជ
វទិាសាស្រសត បសច្ចកវទិា វសិវកមម និង្គែិត្វទិារបស់សិសសប្សី និង្ការខិត្ខំប្បឹង្ណប្បង្បនតសដ្ីមបី
បស្រញ្ញជ បសយនឌ័្រសៅកាុង្កមមវធិីសិកាអប់រកំាុង្ប្បព័នធ នងិ្សប្ៅប្បព័នធ។ សទឹះជាយា៉ា ង្ណា យុទធសាស្រសត
ទងំ្សនឹះ មិនអាច្ធាន្នថានឹង្ានលទធផលដូ្ច្ការរពំឹង្ទុកសន្នឹះសទ។ 

o ជសប្មសីកាត់្បនថយ៖ ប្បព័នធពិនតិ្យតាមោននិង្វាយត្នមល នឹង្ផតល់ព័ត៌្ានសតីពីការវវិត្តនន  
វសិមភាពសយនឌ័្រ ណដ្លគួរណត្សប្បីប្ាស់សដ្ីមបវីាយត្នមល ថាសត្ីយុទធសាស្រសតណដ្លានសរៀបច្ំស ងី្
កំពុង្ទទួលានលទធផលដូ្ច្ការរពំឹង្ទុក ទក់ទង្នឹង្ការកាត់្បនថយវសិមភាពសយនឌ័្រ។    
ការណកសប្មួលស ងី្វញិននណផនការយុទធសាស្រសតបស្រញ្ញជ បសយនឌ័្រកាុង្វស័ិយអប់រ២ំ០២០-២០២៥
ានសារៈសខំាន់ សដ្ីមបសីធវីបច្ចុបបនាកមម និង្បនសុជីាមយួនឹង្អាទភិាព វត្ថុបំែង្ និង្ច្ែុំច្សៅ
របស់ណផនការយុទធសាស្រសតវស័ិយអប់រ។ំ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី203 
 

តារាងឧបសម្ព័នធ 

តារាងឧបសម្ព័នធទ្ី១៖ សចូនាររសម្ិទ្ធរម្មគនៃឹះ 

ល.រ សូច្ន្នករសមទិធកមមគនលឹឹះ ឯកតា 
ឆ្ា សំោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៣/២៤ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៤/២៥ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៥/២៦ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៦/២៧ 

ឆ្ា សិំកា  
២០២៧/២៨ 

កមមវធិទី១ី៖ កណំែទប្មង់្សាលាសរៀន សដ្មីបទីទលួានការចូ្លសរៀនានគុែភាព ប្បកបសោយបរយិាបនា នងិ្សមធម៌  
១.១ ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូ # ១២០ ២៥០ ៣៥០ ៥០០ ៨០០  ១ ២០០ 

១.២ 
ភាគរយសិសសថាា ក់ទី ១២ ទទួលាន
និសទទស A, B, និង្ C 

% ១៩,៩% ២៣,០% ២៦,០% ២៩,០% ៣២,០% ៣៥,០% 

កមមវធិទី២ី៖ ណកលមអការចូ្លសរៀន គុែភាព នងិ្ភាពស្លយីត្បននការអប់រឧំត្តមសិកា នងិ្ការប្សាវប្ជាវនងិ្នវានុវត្តន៍ 

២.១ 

អប្តារមួននការសិកាសៅឧត្តមសិកា 
(អាយុ ១៨-២២) 

% ១៤,៧% ១៨,៩% ១៧,១% ១៨,៨% ២០,១% ២១,៨% 

ប្បុស % ១៥,១% ១៧,៥% ១៧,៤% ១៨,៧% ២០,២% ២១,៩% 
ប្សី % ១៤,៣% ២០,៣% ១៦,៩% ១៨,៩% ២០,០% ២១,៨% 

២.២ 

ច្ំនួនគសប្ាង្ប្សាវប្ជាវណដ្លភាជ ប់
ជាមួយនឹង្ត្ប្មូវការទីផារ និង្      
ការអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ច ាន  
សប្បីប្ាស់សោយ ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា 
និង្ឧសាហកមម 
 

# N/A ២២ ២៥ ៣០ ៣៤ ៤០ 
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កមមវធិទី៣ី៖ ការសលីកកមពស់ជនំ្នញសត្វត្សរទ៍ ី២១ សប្ាប់យុវជន  

៣.១ 

ច្ំនួនយុវជនានបញ្ច ប់កមមវធិី     
សមមូលអប់រកំប្មិត្មូលោឋ ន 

# ៨៣៥ 
  ៨៥៩ 
(មិនរាប់បញ្ចូ ល 
សប្ៅប្បព័នធ) 

១ ០៧៥ ១ ១៩៦ ១ ៣១៦ ១ ៤៣៦ 

យុវជន #   ៧៥៩   ៨៥៩   ៩៥៩  ១ ០៦០  ១ ១៦០  ១ ២៦០ 
សប្ៅប្បព័នធ # ៧៦ ៩៦ ១១៦ ១៣៦ ១៥៦ ១៧៦ 

៣.២ 
 
 

ច្ំនួនយុវជន និង្មនុសសសពញវយ័
ានបញ្ច ប់ពកីមមវធិីអភិវឌ្ឍន៍យុវជន 
និង្មនុសសសពញវយ័ (សាលាសរៀនគំរ ូ
និង្មជឈមែឌ លសោលសៅ) 

#  ១ ១៥០  ១ ៨២០  ១ ៣១៨  ១ ៥៦២  ១ ៨០៦  ២ ០៥០ 

យុវជន  # N/A   ៧០០ ១ ១០០ ១ ២៥០ ១ ៤០០  ១ ៥៥០  
មនុសសសពញវយ័ # N/A   ១២៤   ២១៨   ៣១២   ៤០៦   ៥០០ 

កមមវធិទី៤ី៖ ការសលីកកមពស់សកមមភាពហាត់្ប្ាែ ការអប់រកំាយ នងិ្កឡីា  

៤.១ 
ច្ំនួនសមោយពីការប្បកួត្កីឡា    
អនតរជាត្ិ 

#   ១០០   ១០៤   ១៣៩   ១១០   ១៤៦   ១៥០ 

៤.២ 
ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូានអនុវត្តកមមវធិី
អប់រកំាយ និង្កីឡា 

# N/A   ១៨០   ២៥០   ៣០០   ៤០០   ៥០០ 

កមមវធិទី៥ី៖ ការសលីកកមពស់ការប្គប់ប្គង្ណផអកសលីសមទិធកមម  

៥.១ 
ភាគរយការទូទត់្ច្ំណាយថវកិា   
កមមវធិីរបស់ប្កសួង្អប់រ ំយុវជន និង្
កីឡា 

% ៩៥,០% ៩៥,០% ៩៥,០% ៩៥,០% ៩៥,០% ៩៥,០% 
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៥.២ 
ច្ំនួនសាលាសរៀនណដ្លានអនុវត្ត
ប្បព័នធព័ត៌្ានប្គប់ប្គង្ 

# N/A   ២៥០   ៣៥០   ៥០០   ៨០០  ១ ២០០ 

៥.៣ 
ច្ំនួនអាកឯកសទសអប់រាំន         
បែតុ ឹះបណាត ល និង្ទទួលសាគ ល់ 

#   ៥   ៦៤   ៩៨ ១៣២ ១៦៦   ២០០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី206 
 

តារាងឧបសម្ព័នធទ្ី២៖ សចូនាររែលសពព្ម្ច 

សូច្ន្នករ ឯកតា 
ឆ្ា សំោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ា សិំកា
២០២៣/២៤ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៤/២៥ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៥/២៦ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៦/២៧ 

ឆ្ា សិំកា  
២០២៧/២៨ 

កមមវធិ ី១៖ កណំែទប្មង់្សាលាសរៀនសដ្មីបកីារចូ្លសរៀនានគុែភាព ប្បកបសោយបរយិាបនា នងិ្សមធម៌  
អនុកមមវធិ ី១.១៖ ការអប់រកុំារតូ្ច្ 
ច្ំនួនសាលាមសត្តយយសិកាសសប្មច្ាន      
សតង់្ោសាលាមសត្តយយសិកាគំរូ 

# ១០ ៣៤ ៤៧ ៦៥ ៨៣ ១០០ 

ភាគរយកុារចូ្លសរៀនសៅបឋមសិកា     
ាន្លង្កាត់្ការអប់រកុំារតូ្ច្ 

% ៧០,៤% ៧២,១% ៧២,៥% ៧៣,៥% ៧៤,៦% ៧៥,៦% 

ប្បុស % ៦៩,៨% ៥៥,៤% ៧២,១% ៧៣,២% ៧៤,៤% ៧៥,៥% 
ប្សី % ៧១,០% ៩០,១% ៧២,៩% ៧៣,៨% ៧៤,៨% ៧៥,៧% 

អនុកមមវធិ ី១.២៖ ការអប់របំឋមសិកា 
ច្ំនួនសាលាបឋមសិកាសសប្មច្ានសតង់្ោ
សាលាបឋមសិកាគំរូ 

# ៤០ ៩០ ២០០ ៣៥០ ៥៥០ ៩០០ 

អប្តារមួននការសិកាសៅបឋមសិកា % ១១៥,២% ១០៣,៥% ១២៣,២% ១២៣,៥% ១២១,៨% ១១៩,៣% 
ប្បុស % ១១៧,០% ១០៤,៧% ១២៧,០% ១២៦,៥% ១២៥,១% ១២១,៦% 
ប្សី % ១១៣,៣% ១០២,១% ១១៩,២% ១២០,៣% ១១៨,៤% ១១៦,៩% 

អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅបឋមសិកា % ៩២,០% ៨៧,៤% ១០៣,៥% ១០៩,៩% ១១២,៧% ១០៧,៦% 
ប្បុស % ៨៩,៨% ៨៥,៦% ១០៩,៨% ១១៤,៨% ១២០,៤% ១១២,៣% 
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សូច្ន្នករ ឯកតា 
ឆ្ា សំោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ា សិំកា
២០២៣/២៤ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៤/២៥ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៥/២៦ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៦/២៧ 

ឆ្ា សិំកា  
២០២៧/២៨ 

ប្សី % ៩៤,៤% ៩០,១% ៩៦,៩% ១០៤,៨% ១០៤,៧% ១០២,៧% 
អនុកមមវធិ ី១.៣៖ ការអប់រចំ្សំែឹះទូសៅ នងិ្បសច្ចកសទស 
ច្ំនួនសាលាមធយមសិកាសសប្មច្ានសតង់្ោ
សាលាមធយមសិកាគំរូ 

              

សាលាមធយមសិកាបឋមភូមិគំរូ #   ១៥ ២៥   ១២៩   ១៨៦   ២៤៣   ៣០០ 
សាលាមធយមសិកាទុត្ិយភូមិគំរូ #   ៥៥ ១១០   ១១៣  ១៤២   ១៧១   ២០០ 

អប្តារមួននការសិកាសៅមធយមសិកា               
មធយមសិកាបឋមភូម ិ % ៧២,៣% ៦៦,៤% ៧៤,៦% ៧៥,៤% ៧៨,៥% ៨១,៤% 

ប្បុស % ៦៧,៤% ៦២,២% ៧១,៣% ៧៣,៦% ៧៦,៣% ៧៩,៨% 
ប្សី % ៧៧,៣% ៧០,៤% ៧៨,០% ៧៧,១% ៨០,៩% ៨៣,១% 

មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ % ៤០,១% ៤៥,៨% ៤២,៦% ៤៤,៣% ៤៦,៧% ៤៩,១% 
ប្បុស % ៣៥,៨% ៤០,៨% ៣៨,៧% ៤១,១% ៤៤,១% ៤៧,២% 
ប្សី % ៤៤,៦% ៥០,៦% ៤៦,៧% ៤៧,៦% ៤៩,៦% ៥១,១% 

អប្តាបញ្ច ប់ការសិកាសៅមធយមសិកា               
មធយមសិកាបឋមភូម ិ % ៦០,៧% ៦១,២% ៦១,៧% ៦១,៤% ៦៤,៦% ៦៨,៤% 

ប្បុស % ៥៥,២% ៥៦,៥% ៥៧,៦% ៥៩,២% ៦១,៨% ៦៥,៥% 
ប្សី % ៦៥,៥% ៦៦,០% ៦៦,០% ៦៣,៦% ៦៧,៥% ៧១,៤% 

មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ % ៣៥,១% ៣៩,៩% ៣៦,៤% ៣៨,៧% ៤១,៥% ៤៥,៦% 
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សូច្ន្នករ ឯកតា 
ឆ្ា សំោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ា សិំកា
២០២៣/២៤ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៤/២៥ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៥/២៦ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៦/២៧ 

ឆ្ា សិំកា  
២០២៧/២៨ 

ប្បុស % ៣១,៥% ៣៥,៩% ៣២,០% ៣៤,៧% ៣៨,៣% ៤២,៤% 
ប្សី % ៣៨,៩% ៤៤,០% ៤១,១% ៤២,៩% ៤៤,៨% ៤៨,៩% 

ច្ំនួនសិសសចុ្ឹះសឈាម ឹះចូ្លសរៀនអប់របំសច្ចកសទស #  ៣ ២៥៩  ៣ ៨០៧  ៤ ៣៥៥  ៤ ៩០៤  ៥ ៤៥២  ៦ ០០០ 
កមមវធិ ី២៖ ការណកលមអការចូ្លសរៀន គុែភាព នងិ្ភាពស្លយីត្បននការអប់រឧំត្តមសិកា នងិ្ការប្សាវប្ជាវនងិ្នវានុវត្តន៍ 
អនុកមមវធិ ី២.១៖ ការអប់រឧំត្តមសិកា 
ភាគរយនិសសតិ្បញ្ច ប់ការសិកាពកីប្មិត្
បរញិ្ញា បប្ត្ានការង្ហរសធវីសប្កាយបញ្ច ប់     
ការសិការយៈសពល១ឆ្ា  ំ

% N/A ៥០,០% ៥៦,៣% ៦១,៣% ៦៦,៣% ៧៥,០% 

អនុកមមវធិ ី២.២៖ ការប្សាវប្ជាវ នងិ្នវានុវត្តន៍ 
ច្ំនួនលទធផលននការប្សាវប្ជាវប្ត្ូវាន     
ផារភាជ ប់ត្ប្មូវការទីផារការង្ហរ និង្         
ការអភិវឌ្ឍសង្គម-សសដ្ឋកិច្ចសប្បីប្ាស់សោយ
ប្គឹឹះសាថ នឧត្តមសិកា និង្ឧសាហកមម 

# N/A   ២២   ២៧   ៣១   ៣៦   ៤០ 

កមមវធិ ី៣៖ ការសលីកកមពស់ជនំ្នញសត្វត្សរទ៍២ី១ សប្ាប់យុវជន 
អនុកមមវធិ ី៣.១៖ ការអប់រសំប្ៅប្បព័នធ នងិ្ការសិកាសពញមយួជវីតិ្ 
អប្តាអកខរកមមមនុសសសពញវយ័ (អាយុចាប់ពី 
១៥ ឆ្ា សំ ងី្សៅ) 

% ៨៤,៧% ៨៦,១ % ៨៧,៤% ៨៨,៨% ៩០,០% ៩១,៥% 

ប្បុស % ៨៩,៥% ៩០,៩% ៩២,៤% ៩៣,៨% ៩៥,៣% ៩៦,៧% 
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សូច្ន្នករ ឯកតា 
ឆ្ា សំោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ា សិំកា
២០២៣/២៤ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៤/២៥ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៥/២៦ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៦/២៧ 

ឆ្ា សិំកា  
២០២៧/២៨ 

ប្សី % ៨០,៣% ៨១,៥៨% ៨២,៩% ៨៤,១% ៨៥,៤% ៨៦,៧% 
ច្ំនួនយុវជន និង្មនុសសសពញវយ័ទទួលាន       
អត្ថប្បសយាជន៍ពីកមមវធិីបសង្កីនប្ាក់ច្ំែូល 

#  ៣ ៥៦៨  ៣ ៨៩២  ៤ ២១៦  ៤ ៥៤១  ៤ ៨៦៥  ៥ ១៨៩ 

ប្បុស #  ១ ១០២  ១ ២០២  ១ ៣០២  ១ ៤០៣  ១ ៥០៣  ១ ៦០៣ 
ប្សី #  ២ ៤៦៦  ២ ៦៩០  ២ ៩១៤  ៣ ១៣៨  ៣ ៣៦២  ៣ ៥៨៦ 

ច្ំនួនមជឈមែឌ លសិកាសពញមួយជីវតិ្គំរ ូ # ១ ៣ ៥ ៦ ៨ ១០ 
អនុកមមវធិ ី៣.២៖ ការអភវិឌ្ឍយុវជន 
ច្ំនួនយុវជនចូ្លរមួប្បកួត្ប្បណជង្សមត្ថភាព
ថាា ក់ជាត្ិ (សោលសៅសាលាសរៀនគំរូ) 

# N/A ២ ០០០ ២ ១៨០ ២ ៣៦០ ២ ៥១០ ២ ៦៩០ 

កមមវធិ ី៤៖ ការអភវិឌ្ឍសកមមភាពហាត់្ប្ាែ ការអប់រកំាយ នងិ្កឡីា 
អនុកមមវធិ ី៤.១៖ សកមមភាពហាត់្ប្ាែ នងិ្ការអប់រកំាយ 
ភាគរយប្បជាជនានចូ្លរមួកាុង្សកមមភាព
ហាត់្ប្ាែ និង្សលង្កឡីា សៅតាមទបី្បជុំជន 

% ២០,២% ២០,៧% ២១,៦% ២២,៤% ២៣,៣% ២៥,០% 

អនុកមមវធិ ី៤.២៖ កឡីា 
ច្ំនួនសមោយកាុង្ការប្បកួត្កីឡាលកខែៈសហគម # ៣៥៥ ៤៥ ៧២ ១០ ៧៥ ១០ 
កមមវធិ ី៥៖ ការសលីកកមពស់ការប្គប់ប្គង្ណផអកសលីសមទិធកមម  
អនុកមមវធិ ី៥.១៖ ការសរៀបច្សំោលនសយាាយ នងិ្ណផនការណផអកសលីភសតុតាង្ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី210 
 

សូច្ន្នករ ឯកតា 
ឆ្ា សំោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ា សិំកា
២០២៣/២៤ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៤/២៥ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៥/២៦ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៦/២៧ 

ឆ្ា សិំកា  
២០២៧/២៨ 

ច្ំនួនសាលាសរៀនានសរៀបច្ំណផនការ        
យុទធសាស្រសតអភិវឌ្ឍន៍សាលាសរៀនប្សបតាម   
សតង់្ោសាលាសរៀនគំរូ (សោលសៅសាលាសរៀនគំរូ) 

# N/A ២៥០ ៣៥០ ៥០០ ៨០០ ១ ២០០ 

ភាររយក្តៀវក្ៅតិថតិ និងតូចនាករអប់រ ំ   
ប្តូវបានែលិត និងែសពវែាយតាមឆ្ន តិំកា 

% ១០០% ១០០% ១០០% ១០០% ១០០% ១០០% 

អនុកមមវធិ ី៥.២៖ ការប្គប់ប្គង្ធនធានហរិញ្ាវត្ថុ 
ភាគរយច្ំណាយច្រនតរបស់ប្កសួង្អប់រ ំ      
យុវជន និង្កឡីាសធៀបនឹង្ច្ំណាយច្រនតរបស់
រាជរោឋ ភិាល 

% ១៦,៤% ១៦,៨% ១៦,៦% ១៦,៩% ១៧,៣% ១៧,៧% 

អនុកមមវធិ ី៥.៣៖ ការប្គប់ប្គង្ធនធានមនុសស 
៥.៣.១ ការបែតុ ឹះបណាត លប្គូ 
ច្ំនួនអាជាា បែណបសប្ង្ៀនានសច្ញសប្ាប់  
ប្គូបសប្ង្ៀន 

              

មសត្តយយសិកា # N/A N/A N/A   ៤០០   ៦០០   ៨០០ 
បឋមសិកា # N/A N/A  ១ ៣៥០  ១ ៣៥០  ១ ៦៥០  ៣ ០០០ 

មធយមសិកាបឋមភូម ិ # N/A N/A   ៦៤០   ៨៤០  ១ ១០០  ១ ៣៥០ 
មធយមសិកាទុត្ិយភូម ិ # N/A   ៧៥០   ៧៥០  ១ ៥០០  ២ ២៥០  ៣ ០០០ 

៥.៣.២ ការអភវិឌ្ឍវជិាជ ជវីៈជាប្បចា ំនងិ្គនលង្អាជពីប្គូបសប្ង្ៀន (កចិ្ចការវបិ្កតឹ្ការ) 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី211 
 

សូច្ន្នករ ឯកតា 
ឆ្ា សំោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ា សិំកា
២០២៣/២៤ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៤/២៥ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៥/២៦ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៦/២៧ 

ឆ្ា សិំកា  
២០២៧/២៨ 

ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនស្លីយត្បនឹង្សតង់្ោ     
គុែវុឌ្ឍជិាត្ិ (យា៉ា ង្ត្ចិ្១២+៤) 

              

បឋមសិកា #   ៥៩០   ៩៨០  ១ ៣៧០  ១ ៧៦០  ២ ១៥០  ២ ៥៤០ 
មធយមសិកា #   ៣៧៩   ៥៤៩   ៧១៩   ៨៩០  ១ ០៦០  ១ ២៣០ 

ច្ំនួនប្គបូសប្ង្ៀនទទួលានការបែតុ ឹះបណាត ល
សលីការប្គប់ប្គង្សាលាសរៀន 

#   ៩៥   ១៧១   ២៤៧   ៣២៣   ៣៩៩   ៤៧៥ 

ច្ំនួនគែៈប្គប់ប្គង្សាលាសរៀនទទួលាន
ការបែតុ ឹះបណាត លសលីការប្គប់ប្គង្      
សាលាសរៀន 

#   ៧៩៧  ១ ៤៣៥  ២ ០៧២  ២ ៧១០  ៣ ៣៤៧  ៣ ៩៨៥ 

ច្ំនួនប្គូបសប្ង្ៀនានអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពវជិាជ ជីវៈ    
ជាប្បចា ំ

#  ១៤ ៣៩២  ១៧ ៥៣៤  ២០ ៦៧៥  ២៣ ៨១៧  ២៦ ៩៥៨  ៣០ ១០០ 

៥.៣.៣ ការអភវិឌ្ឍសមត្ថភាព នងិ្ការោបំ្ទការអនុវត្តកណំែទប្មង់្វមិឈការ នងិ្វសិហមជឈការ   
ច្ំនួនអង្គភាពានសរៀបច្ំកិច្ចប្ពមសប្ពៀង្     
ការបំសពញការង្ហរ 

              

ថាា ក់កណាត ល # ៣ ១១ ១៩ ២៧ ៣៥ ៤២ 
ថាា ក់រាជធានី-សខត្ត # N/A ៥ ១០ ១៥ ២០ ២៥ 
ថាា ក់សាលាសរៀន # ១០០ ៣២០ ៥៤០ ៧៦០ ៩៨០ ១ ២០០ 

៥.៣.៤ ការប្គប់ប្គង្បុគគលិក 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី212 
 

សូច្ន្នករ ឯកតា 
ឆ្ា សំោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ា សិំកា
២០២៣/២៤ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៤/២៥ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៥/២៦ 

ឆ្ា សិំកា 
២០២៦/២៧ 

ឆ្ា សិំកា  
២០២៧/២៨ 

ភាររយមុខតំស្ណងបុរគលិកស្តងតាងំ      
ប្រប់ប្ោន់ប្តបតាមលិខិតបទោឋ នរតយុិតែ 

% ៥០.០% ៥២,០% ៥៤,០% ៥៦,០% ៥៩,០% ៦០,០% 

ភាររយបុរគលិកអប់រជំាស្រតែីក្ៅតាមកប្មិតក្ែសង  ៗ % ១៨,០% ១៨,៤% ១៨,៨% ១៩,២% ១៩,៦% ២០,០% 
អនុកមមវធិ ី៥.៤៖ ការវាយត្នមលណផអកសលីសមទិធកមម 
ច្ំនួនសាលាសរៀនគំរូានអនុវត្តសត្សតសតង់្ោ #   ១២០   ២៧៦   ៤៣២   ៥៨៨   ៧៤៤   ៩០០ 
ច្ំនួនសាលាសរៀនានចុ្ឹះអធិការកិច្ច #   ១២០   ២៥៦   ៣៩២   ៥២៨   ៦៦៤   ៨០០ 

 

 
 
 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី213 
 

តារាងឧបសម្ព័នធទ្ី៣៖ សចូនាររលទ្ធែល 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

កមមវធិ១ី៖  កសំ្ណទប្មង់ាលាក្រៀនក្ដ្មីបកីារចូលក្រៀនានរុណភាព ប្បកបក្ោយតមធម៌ នងិបរោិបនន   
អនុកមមវធិ១ី.១៖ ការអប់រកុំារតូច 
វតថុបណំងទ១ី.១.១៖ បក្ងកនីការចូលក្រៀនក្ៅកប្មតិអប់រកុំារតូចតប្ាប់ទងំអត់ោន  ក្ោយយកចតិែទុកោក់ក្លីតមភាពក្យនឌ័្រ តមធម៌ នងិបរោិបនន 
អប្តារមួននការតិកាអប់រកុំារតូច (អាយុ 
៣-៥ឆ្ន )ំ 

% ៤១,៨% ៤២,៧% ៤៣,១% ៤៤,០% ៤៤,៧% ៤៥,៤% 

ប្បុត % ៤០,៨% ៤១,៩% ៤២,៥% ៤៣,៥% ៤៤,៤% ៤៥,៣% 
ប្តី % ៤២,៨% ៤៣,៦% ៤៣,៨% ៤៤,៦% ៤៥,១% ៤៥,៦% 

អប្តាចូលក្រៀនកុារអាយុ ៥ឆ្ន  ំ % ៧០,៤% ៧១,៤% ៧២,៥% ៧៣,៥% ៧៤,៦% ៧៥,៦% 
ប្បុត % ៦៩,៨% ៧០,៩% ៧២,១% ៧៣,២% ៧៤,៤% ៧៥,៥% 
ប្តី % ៧១,០% ៧១,៩% ៧២,៩% ៧៣,៨% ៧៤,៨% ៧៥,៧% 

ភាររយាលាមក្តែយយតិកាាធារណៈ
អនុវតែកមមវធិែីដល់អាហារតាមាលាក្រៀន 

% N/A ៩,២% ១៤,៤% ១៩,៦% ២៤,៨% ៣០,០% 

ភាររយាលាមក្តែយយតិកាាធារណៈ
ានតែង់ោទឹកាអ ត នងិអនាម័យ និង
បរកិាខ រក្ែសងៗក្ទៀត (មក្តែយយតិកា       
ោច់ក្ោយស្ ក) 

              



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី214 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

កប្មិត ៣ % ៥,២% ៧,២% ៩,១% ១១,១% ១៣,០% ១៥,០% 
បងគន់អនាម័យ % ៩៩,៧% ៩៩,៨% ៩៩,៨% ៩៩,៩% ៩៩,៩% ១០០% 

ប្បអប់តក្ស្រង្ហគ េះបឋម % ៣៨,៤% ៥០,៧% ៦៣,០% ៧៥,៤% ៨៧,៧% ១០០% 
អរគិតន ី % ៩៥,៨% ៩៦,៦% ៩៧,៥% ៩៨,៣% ៩៩,២% ១០០% 

ចំនួនាលាមក្តែយយតិកាបានអនុវតែកមមវធិី
អប់រពំហុភាា តប្ាប់កុារជនជាតិក្ដ្ីម
ភារតិច 

#   ១៤២   ១៤៤   ១៤៦   ១៤៨   ១៥០   ១៥២ 

ចំនួនប្រូមក្តែយយតិកាបានទទួលការបំប៉ន 
តមតថភាពតែីពីការអប់របំរោិបនន 

#  ១ ៥០០  ១ ៧០០  ១ ៩០០  ២ ១០០  ២ ៣០០  ២ ៥០០ 

ប្តី # ១ ២៣០ ១ ៣៩០ ១ ៥៥០ ១ ៧១០ ១ ៨៧០ ២ ០៣០ 
ចំនួនាលាមក្តែយយតិកាតហរមន៍ស្ដ្ល
ានទីតាងំក្ៅតំបន់ក្រាងចប្ក 

# N/A ៦ ១២ ១៨ ២៤ ៣០ 

ចំនួនមណឌ លស្ថទកុំារតាមតហរមន៍ # N/A ១៣ ១៧ ២២ ២៦ ៣០ 
វតថុបណំងទ១ី.១.២៖ ក្លីកកមពត់រុណភាពននកមមវធិកីារអប់រកុំារតូច 
ចំនួនប្រូបក្ប្ងៀនអប់រកុំារតូច នងិអនកស្ថទំ
បានទទួលការបណែុ េះបណ្តែ លតែីពីការអនុវតែ
កមមវធិីតិកា (មក្តែយយតិកាតហរមន៍ និង

# N/A ៥២ ៧៧ ១០១ ១២៦ ១៥០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី215 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

មជឈមណឌ លស្ថទកុំារតាមតហរមន៍     
កនុងតំបន់ក្រាងចប្ក) 
ចំនួនាលាមក្តែយយតិកាតហរមន៍ស្ដ្ល
បំក្ពញតាមតែង់ោអបបបរាបានបញ្ចូ ល  
ក្ៅជាាលាក្រៀនឧបតមព័នធ 

# N/A N/A N/A ៧២ ១៤៤ ២៨៨ 

វតថុបណំងទ១ី.១.៣៖ ពប្ងងឹប្បតបិតែកិារ នងិការប្រប់ប្រងក្លីការអប់រកុំារតូច 
ចំនួនាលាមក្តែយយតិកាបានទទួលការ
ស្ណនា ំនិងបងវឹកតែីពីតែង់ោាលាក្រៀនរំរូ 

# N/A ៣៣ ១១៥ ១៩៧ ២៧៨ ៣៦០ 

ភាររយប្រូបក្ប្ងៀនបានទទលួការបំប៉ន
តមតថភាពតែីពីភាពធន់នងឹអាកាតធាតុ 

% N/A N/A N/A ៣៥,០% ៧០,០% ១០០% 

អនុកមមវធិ១ី.២៖ ការអប់របំឋមតិកា 
វតថុបណំងទ១ី.២.១៖ ធានាការចូលក្រៀនប្បកបក្ោយតមធម៌ក្ៅកប្មតិបឋមតិកា 
អប្តាពិតចូលក្រៀនថមីក្ៅបឋមតិកា % ៨៩,៨% ៩១,១% ៩២,៤% ៩៣,៧% ៩៥,០% ៩៦,៣% 

ប្បុត % ៨៩,១% ៩០,៥% ៩២,០% ៩៣,៤% ៩៤,៩% ៩៦,៣% 
ប្តី % ៩០,៥% ៩១,៧% ៩២,៨% ៩៤,០% ៩៥,១% ៩៦,៣% 

អប្តារង់វងសក្ៅបឋមតិកា % ៦៩,៥% ៧១,៦% ៧៣,៧% ៧៥,៨% ៧៧,៩% ៨០,០% 
ប្បុត % ៨០,៣% ៨២,៣% ៨៤,៣% ៨៦,៣% ៨៨,៣% ៩០,៣% 
ប្តី % ៦០,៤% ៦២,៤% ៦៤,៤% ៦៦,៤% ៦៨,៤% ៧០,៤% 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី216 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ភាររយកុារចូលក្រៀនក្លីតអាយុ % ១៤,២% ១២,៧% ១១,២% ៩,៧% ៨,២% ៦,៧% 
ប្តី % ១២,៩% ១១,៤% ៩,៩% ៨,៤% ៦,៩% ៥,៤% 

ចំនួនតិតសប្កីប្កក្ៅបឋមតិកាទទួលបាន 
អាហារូបករណ៍ 

#  ១៤៨ ៣៦២  ១៤៨ ៩៥៧  ១៤៨ ៩៥៧  ១៤៨ ៩៥៧  ១៤៨ ៩៥៧  ១៤៨ ៩៥៧ 

ចំនួនាលាបឋមតិកាស្ដ្លែែល់ការអប់រ ំ
បរោិបនន 

#   ៧៥   ៨០   ៨៥   ៩០   ៩៥   ១០០ 

ចំនួនប្រូបឋមតិកាស្ដ្លបានទទួល       
ការបំប៉នតែីពីការអប់របំរោិបនន 

#  ៤ ០០០  ៤ ៣០០  ៤ ៦០០  ៤ ៩០០  ៥ ២០០  ៥ ៥០០ 

ចំនួនាលាបឋមតិកាបានអនុវតែកមមវធិី
ែែល់អាហារតាមាលាក្រៀនក្ោយក្ប្បីប្បាត់
កតិែលកនុងតហរមន៍ 

# N/A ៥៥៣ ៦៨៦ ៨១៦ ៩៦០ ១ ១១៤ 

ភាររយាលាបឋមតិកាាធារណៈ     
ានតែង់ោ ទឹកាអ ត និងអនាម័យ និង
បរកិាខ រក្ែសងៗក្ទៀត 

  
            

កប្មិត ៣ % ៦,៩% ៨,១% ៩,៣% ១០,៦% ១១,៨% ១៣,០% 
បងគន់អនាម័យ % ៩៩,៩% ៩៩,៩% ៩៩,៩% ១០០% ១០០% ១០០% 

ប្បអប់តក្ស្រង្ហគ េះបឋម % ៥៧,៤% ៦៥,៩% ៧៤,៤% ៨៣,០% ៩១,៥% ១០០% 
 អរគិតន ី % ៨៩,១% ៩១,៣% ៩៣,៥% ៩៥,៦% ៩៧,៨% ១០០% 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី217 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

វតថុបណំងទ១ី.២.២៖ ក្លីកកមពត់រុណភាពននការក្រៀនតូប្តកនុងកប្មតិបឋមតិកា 
ភាររយាលាក្រៀនស្ដ្លអនុវតែអំណ្តន 
និងរណិតវទិាថ្នន ក់ដ្ំបូង  

  
            

ភាាស្ខមរថ្នន ក់ទី ១ % N/A ៨០,៥% ៨៥,៤% ៩០,៣% ៩៥,១% ១០០% 
រណិតវទិាថ្នន ក់ទី១ % N/A ៣១,៣% ៤៨,៥% ៦៥,៧% ៨២,៨% ១០០% 
ភាាស្ខមរថ្នន ក់ទី ២ % N/A ៦៧,៧% ៧៥,៨% ៨៣,៩% ៩១,៩% ១០០% 
រណិតវទិាថ្នន ក់ទី២ % N/A ២៦,៨% ៤០,១% ៥៣,៤% ៦៦,៧% ៨០,០% 
ភាាស្ខមរថ្នន ក់ទី៣ % N/A ៣,៨% ១៥,៤% ២៦,៩% ៣៨,៥% ៥០,០% 
រណិតវទិាថ្នន ក់ទី៣ % N/A ០,០% ៧,៥% ១៥,០% ២២,៥% ៣០,០% 

ចំនួនាលាក្រៀនអនុវតែតកមមភាពក្ប្ៅ 
ក្ា៉ងតិកាពីថ្នន ក់ទី៤ ដ្ល់ទី ៦ 

# N/A ៤០ ៩០ ២០០ ៣៧០ ៦០០ 

ភាររយាលាបឋមតិកាអនុវតែប្កបខ័ណឌ  
កមមវធិីតិកាក្ពញក្លញ 

% N/A ៣៥,០% ៤៧,៥% ៦០,០% ៧២,៥% ៨៥,០% 

ចំនួនប្រូបក្ប្ងៀនបានទទួលការបណែុ េះបណ្តែ ល
តែីពីអំណ្តន និងរណិតវទិាថ្នន ក់ដ្ំបូង 
(ថ្នន ក់ទី ១-៣) 

  
            

អំណ្តនថ្នន ក់ដ្ំបូង #  ១៦ ៣៤៣  ២០ ០០០ ២២ ០០០ ២៥ ០០០ ២៨ ០០០ ៣០ ០០០ 
រណិតវទិាថ្នន ក់ដ្ំបូង #  ៥ ១១៦  ៧ ០០០ ៩ ០០០ ១២ ០០០ ១៥ ០០០ ២០ ០០០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី218 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

វតថុបណំងទ១ី.២.៣៖ ស្កលមអភាពជាអនកដ្កឹនា ំនងិអភបិាលកចិចាលាក្រៀន 
ភាររយាលាបឋមតិកាស្ដ្លាន        
រណៈកមមការប្រប់ប្រងាលាក្រៀនតកមម 
(ប្បជុំោ៉ងតចិ ៧ ដ្ង កនុងមួយឆ្ន )ំ  

% N/A ១០,០% ២០,០% ៣០,០% ៤០,០% ៥០,០% 

ចំនួនាលាបឋមតិកាបានទទួលការ
ស្ណនា ំនិងបងវឹកតែីពីតែង់ោាលាក្រៀនរំរូ 

# N/A ៩០ ៣៦៨ ៦៤៥ ៩២៣ ១ ២០០ 

អនុកមមវធិ១ី.៣៖ ការអប់រមំធយមតិកាទូក្ៅ នងិការអប់របំក្ចចកក្ទត 
វតថុបណំងទ១ី.៣.១៖ ស្កលមអការចូលក្រៀន នងិរង់វងសកនុងកប្មតិមធយមតិកាប្បកបក្ោយតមធម៌ នងិបរោិបនន 
អប្តា្លងភូមតិិកា               

បឋមតិកាក្ៅមធយមតិកាបឋមភូម ិ % ៨៣,៧% ៨៥,០% ៨៦,២% ៨៧,៥% ៨៨,៧% ៩០,០% 
ប្បុត % ៨១,៤% ៨២,៧% ៨៣,៩% ៨៥,២% ៨៦,៤% ៨៧,៧% 
ប្តី % ៨៥,៩% ៨៧,២% ៨៨,៤% ៨៩,៧% ៩០,៩% ៩២,២% 

មធយមតិកាបឋមភូមិក្ៅម.ទុតិយភូម ិ % ៧៧,៦% ៧៩,១% ៨០,៦% ៨២,០% ៨៣,៥% ៨៥,០% 
ប្បុត % ៧៤,១% ៧៥,៦% ៧៧,១% ៧៨,៥% ៨០,០% ៨១,៥% 
ប្តី % ៨០,៦% ៨២,១% ៨៣,៦% ៨៥,០% ៨៦,៥% ៨៨,០% 

អប្តារង់វងស               
មធយមតិកាបឋមភូម ិ % ៤៤,៣% ៤៥,៨% ៤៧,៣% ៤៨,៨% ៥០,៣% ៥១,៨% 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី219 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ប្បុត % ៤៩,៦% ៥១,១% ៥២,៦% ៥៤,១% ៥៥,៦% ៥៧,១% 
ប្តី % ៣៩,៦% ៤១,១% ៤២,៦% ៤៤,១% ៤៥,៦% ៤៧,១% 

មធយមតិកាទុតិយភូម ិ % ២៥,១% ២៦,៦% ២៨,១% ២៩,៦% ៣១,១% ៣២,៦% 
ប្បុត % ២៦,៩% ២៨,៤% ២៩,៩% ៣១,៤% ៣២,៩% ៣៤,៤% 
ប្តី % ២៣,៣% ២៤,៨% ២៦,៣% ២៧,៨% ២៩,៣% ៣០,៨% 

ចំនួនតិតសប្កីប្កក្ៅមធយមតិកាទទលួបាន 
អាហារូបករណ៍ 

              

មធយមតិកាបឋមភូម ិ #  ១០២ ៣៥៩  ១១៩ ៩៦១  ១១៩ ៩៦១  ១១៩ ៩៦១  ១១៩ ៩៦១  ១១៩ ៩៦១ 
ប្តី    ៦១ ៤១៥  ៧១ ៩៧៦  ៧១ ៩៧៦  ៧១ ៩៧៦  ៧១ ៩៧៦  ៧១ ៩៧៦ 

មធយមតិកាទុតិយភូម ិ #  ១១ ១៦៧  ១៣ ១១៧  ១៣ ១១៧  ១៣ ១១៧  ១៣ ១១៧  ១៣ ១១៧ 
ប្តី    ៦ ៧០០  ៧ ៨៧០  ៧ ៨៧០  ៧ ៨៧០  ៧ ៨៧០  ៧ ៨៧០ 

ការអប់របំក្ចចកក្ទត #   ៥០៨ ១ ៩០៤ ២ ១៧៨ ២ ៤៥២ ២ ៧២៦ ៣ ០០០ 
ប្តី     ៣០៤ ៥៤៣ ៧៦២ ៨៥៨ ៩៥៤ ១ ០៥០ 

ភាររយមធយមតិកាបឋមភូមិអនុវតែ
ប្កបខ័ណឌ កមមវធិីតិកាក្ពញក្លញ 

% N/A ២០,០% ៣២,៥% ៤៥,០% ៥៧,៥% ៧០,០% 

ចំនួនាលាមធយមតិកាអនុវតែកមមវធិី    
តុខភាពតិកា 

#   ៧០   ២១១   ២៥៦   ៣៩៦   ៥៣៦   ៦៧៦ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី220 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ភាររយាលាមធយមតិកាាធារណៈ  
ានតែង់ោទឹកាអ ត អនាម័យ និងបរកិាខ រ
ក្ែសងៗក្ទៀត 

  
            

មធយមតិកាបឋមភូម ិ               
កប្មិត ៣ % ២,៧% ៣,០% ៣,២% ៣,៥% ៣,៧% ៤,០% 

បងគន់អនាម័យ % ៩៩,៩% ៩៩,៩% ៩៩,៩% ១០០% ១០០% ១០០% 
ប្បអប់តក្ស្រង្ហគ េះបឋម % ៤៥,៣% ៥៦,២% ៦៧,២% ៧៨,១% ៨៩,១% ១០០% 

អរគិតន ី % ៩៥,៩% ៩៦,៧% ៩៧,៥% ៩៨,៤% ៩៩,២% ១០០% 
មធយមតិកាទុតិយភូម ិ               

កប្មិត ៣ % ៦,៩% ៧,៩% ៨,៩% ១០,០% ១១,០% ១២,០% 
បងគន់អនាម័យ % ១០០% ១០០% ១០០% ១០០% ១០០% ១០០% 

ប្បអប់តក្ស្រង្ហគ េះបឋម % ៧៨,១% ៨២,៥% ៨៦,៩% ៩១,២% ៩៥,៦% ១០០% 
អរគិតន ី % ៩៩,១% ៩៩,៣% ៩៩,៥% ៩៩,៦% ៩៩,៨% ១០០% 

ចំនួនមនុតសវយ័ជំទង់ នងិយុវជនស្ដ្ល
ទទួលបានការបណែុ េះបណ្តែ លតែីពី         
ការបស្ររា បចំក្ណេះដ្ឹងអំពកីារស្ថរកា     
តុខភាពទងំកនុងនិងក្ប្ៅប្បព័នធ (អាយុពី
១៥ ដ្ល ់២២ឆ្ន )ំ  

# ៥ ០០០ ១០ ០០០ ១៥ ០០០ ២០ ០០០ ២៥ ០០០ ៣០ ០០០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី221 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនបុរគលិកអប់រសំ្ដ្លបានចូលរមួវរគ      
បណែុ េះបណ្តែ លបស្ររា បក្យនឌ័្រ 

# ៣០០ ៦០០ ៩០០ ១ ២០០ ១ ៥០០ ១ ៨០០ 

វតថុបណំងទ១ី.៣.២៖ ក្លីកកមពត់រុណភាពអប់របំ្តបតាមជនំាញននតតវតសរទ៍២ី១ 
ចំនួនាលាមធយមតិកាអនុវតែតកមមភាព
ក្ប្ៅក្ា៉ងតិកា  

# ១៥ ២០ ៣០ ៥៥ ៧៥ ១០០ 

ចំនួនវទិាល័យចំក្ណេះទូក្ៅ និបក្ចចកក្ទត 
ានអនុតសរណៈក្ោរយល់ោន  រវាងភាពជា
នដ្រូជាមួយតហប្ោត 

# N/A ៣ ៤ ៦ ៧ ៨ 

វតថុបណំងទ១ី.៣.៣៖ ស្កលមអភាពជាអនកដ្កឹនា ំនងិអភបិាលកចិចាលាក្រៀន 
ចំនួនាលាក្រៀនស្ដ្លានរណៈកមមការ
ប្រប់ប្រងាលាក្រៀនតកមម (ប្បជុំោ៉ងតិច 
៧ដ្ង កនុងមយួឆ្ន )ំ 

# N/A   ៥០០   ៨៥៦  ១ ២១២  ១ ៥៦៧  ១ ៩២៣ 

ចំនួនាលាក្រៀនជំនាន់ថមី #   ៧   ១១   ១៤   ១៨   ២១   ២៥ 
ចំនួនាលាមធយមតិកាចំក្ណេះទូក្ៅ និង
អប់របំក្ចចកក្ទត 

#   ១៩   ២០   ២១   ២៣   ២៤   ២៥ 

កមមវធី២ី៖  ការស្កលមអការចូលក្រៀន រុណភាព នងិភាពក្្លយីតបននការអប់រឧំតែមតិកា នងិការប្ាវប្ជាវនងិនវានុវតែន៍ 
អនុកមមវធិ២ី.១៖ ការអប់រឧំតែមតិកា 
វតថុបណំងទ២ី.១.១៖ បក្ងកនីការចុេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅឧតែមតិកា ក្ោយក្តែ តក្លីតមធម៌ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី222 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួននិតសតិទទួលបានអាហារូបករណ៍    
ក្ៅឧតែមតិកា 

              

កនុងប្បក្ទត # ៧ ៥៣៣ ៧ ៥៤៣ ៧ ៥៥៣ ៧ ៥៦៣ ៧ ៥៧៣ ៧ ៥៨៣ 
ក្ប្ៅប្បក្ទត # ៣៨៧ ៣៩០ ៣៩៥ ៤០០ ៤០៥ ៤១០ 

ចំនួននិតសតិជំនាញកនុងស្ែនកបក្ចចកវទិាឌ្ជីីថល # ៧៣៧ ៧៧៧ ៨១៧ ៨៥៧ ៨៩៧ ៩៣៧ 
ប្បុត # ៤២៤ ៤៤៧ ៤៧០ ៤៩៣ ៥១៦ ៥៣៩ 
ប្តី # ៣១៣ ៣៣០ ៣៤៧ ៣៦៤ ៣៨១ ៣៩៨ 

វតថុបណំងទ២ី.១.២៖ ក្លីកកមពត់រុណភាព នងិភាពក្្លយីតបននកមមវធិអីប់រ ំ
ចំនួនកមមវធិអីប់របំានចូលរមួជាមួយបណ្តែ ញ
ាកលវទិាល័យាយប័រកមពុជា 

# ៩ ១២ ១៥ ១៩ ២២ ២៥ 

ចំនួនប្រឹេះាថ នឧតែមតិកាបានចូលរមួ 
បណ្តែ ញាកលវទិាល័យាយប័រកមពុជា 

# ៧ ៩ ១០ ១២ ១៣ ១៥ 

ចំនួនកមមវធិអីប់រសំ្ដ្លក្ធវីទំក្នីបកមមប្តប
តាមប្កបខ័ណឌ កមមវធិីតិកាស្ែអកក្លីលទធែល  

# N/A ៥ ១៤ ២៣ ៣១ ៤០ 

ចំនួនកមមវធិីអប់រសំ្ដ្លបក្ងកីតក្ ងីកនុងបក្ចចក-
វទិា ឌ្ីជីថល បានបក្ងកីត/និងស្កតប្មួល 

# ១៦ ១៨ ២១ ២៣ ២៦ ២៨ 

ចំនួននិតសិតទទួលបានអតថប្បក្ោជន៍ពី
កមមវធីិចល័តនិតសតិ 

# ៦ ១១ ១៦ ២០ ២៥ ៣០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី223 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

វតថុបណំងទ២ី.១.៣៖ ពប្ងងឹការអនុវតែប្បព័នធធានារុណភាព តប្ាប់កមមវធិអីប់រ ំក្ដ្មីបបីកំ្ពញបានតែង់ោជាត ិឬ/នងិអនែរជាត ិ
ចំនួនកមមវធិតិីកាបានទទួលាគ ល់ក្ោយ 
រណៈកាម ធកិារទទួលាគ ល់រុណភាពអប់រ ំ
ននកមពុជា 

# N/A ៤ ១០ ១៦ ២២ ២៨ 

ចំនួនប្រឹេះាថ នឧតែមតិកាបានទទួលាគ ល់
ក្ោយរណៈកាម ធិការទទួលាគ ល់រុណភាព
អប់រនំនកមពុជា 

# N/A ៣៩ ៥២ ៦៤ ៧៧ ៨៩ 

ចំនួនប្រឹេះាថ នឧតែមតិកាបានក្ធវីតវ័យ 
វាយតនមលកមមវធិីស្ែអកក្លីប្បព័នធធានារុណភាព
នែៃកនុង 

# N/A N/A ១២ ២០ ៣០ ៤០ 

ចំនួនកមមវធិីអប់រាំនរបាយការណ៍តវ័យ
វាយតនមលក្ោយស្ែអកក្លីប្បព័នធធានារុណភាព
អប់រនំែៃកនុង 

# N/A N/A ១២ ៣២ ៥២ ៨០ 

ចំនួនកមមវធិអីប់របំានទទួលាគ ល់រុណភាព
អប់រកំ្ោយទីភាន ក់ង្ហរកនុងតំបន់ នងិអនែរជាតិ 

# ៣ ១០ ១៨ ២៥ ៣៣ ៤០ 

វតថុបណំងទ២ី.១.៤៖ ោបំ្ទប្រេឹះាថ នឧតែមតិកាក្ដ្មីបសី្កលមអប្បព័នធអភបិាលកចិច នងិការប្រប់ប្រង ក្ឆ្ព េះក្ៅការអភវិឌ្ឍតមតថភាពាថ ប័នកប្មតិខពត់ 
ចំនួនប្រឹេះាថ នឧតែមតិកាបំក្ពញតាមតែង់ោ 
ការអភិវឌ្ឍតមតថភាពាថ ប័ន 

# N/A N/A N/A ៥ ១០ ២០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី224 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនប្រឹេះាថ នឧតែមតិកាស្ដ្លបានបញ្ចូ ល
ប្បព័នធព័ត៌ានក្ៅកនុងប្បព័នធព័ត៌ាន
ប្រប់ប្រងឧតែមតិកា 

# ៤៩ ៥៥ ៦១ ៦៨ ៧៤ ៨០ 

ចំនួនប្រឹេះាថ នឧតែមតិកាតថិតក្ប្កាមឱ្វាទ 
និងក្ប្ៅឱ្វាទប្កតួងអប់រ ំយុវជន និងកឡីា 
ក្រៀបចកំារតិកាាថ នភាពនិតសតិក្ប្កាយបញ្ច ប់
ការតិកា 

# ២៣ ៣៤ ៤៦ ៥៧ ៦៩ ៨០ 

អនុកមមវធិ២ី.២៖ ការប្ាវប្ជាវ នងិនវានុវតែន៍ 
វតថុបណំងទ២ី.២.១៖ ក្លីកកមពត់យុទធាស្រតែវនិកិ្ោរក្លីការអភវិឌ្ឍធនធានមនុតសថ្នន ក់ក្ប្កាយបររិញ បប្ត 
ចំនួននិតសតិថ្នន ក់បណឌិ តបានបញ្ច ប់ការតិកា 
ក្ៅកនុងវត័ិយអាទិភាពទទួលបាន 
អាហារូបករណ៍ពី ប្កតួងអប់រ ំយុវជន និង
កីឡា នងិនដ្រូអភិវឌ្ឍ 

# N/A N/A N/A N/A N/A ២០ 

ចំនួននិតសតិថ្នន ក់បរញិ្ញបប្តជាន់ខពត់បាន
បញ្ច ប់ការតិកាកនុងវត័ិយអាទិភាពទទលួ
បានអាហារូបករណ៍ពី ប្កតួងអប់រ ំយុវជន 
និងកីឡា និងនដ្រូអភិវឌ្ឍ 

# N/A N/A N/A ៥០ ៥០ ១៥០ 

វតថុបណំងទ២ី.២.២៖ ជរុំញតកមមភាពប្ាវប្ជាវ នងិការក្បាេះពុមពែាយ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី225 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនរក្ប្ាងប្ាវប្ជាវស្ដ្លបានបញ្ច ប់ # N/A ៥២ ៦៤ ៧៦ ៨៨ ១០០ 
ចំនួនអតថបទប្ាវប្ជាវបានក្បាេះពុមពកនុង
ទិនានុបបវតែិជាតិ និងអនែរជាតិ ្លងកាត់   
ការប្តួតពិនិតយក្ោយប្កុមអនកជំនាញ 

# N/A ១០០ ១២៥ ១៥០ ១៧៥ ២០០ 

ចំនួនប្រឹេះាថ នឧតែមតិកាបានអនុវតែ
ទងំប្តុងនូវប្កបខ័ណឌ ប្រប់ប្រងការប្ាវប្ជាវ 

# N/A N/A N/A N/A ១ ៣ 

វតថុបណំងទ២ី.២.៣៖ បនសុរីវាងរក្ប្ាងប្ាវប្ជាវជាមយួនងឹការអភវិឌ្ឍក្តដ្ឋកចិចតងគម 
ចំនួនរក្ប្ាងប្ាវប្ជាវទក់ទងនឹង        
ការអភិវឌ្ឍតងគម-ក្តដ្ឋកិចចប្តូវបានបញ្ច ប់ 

# N/A ៥ ៧ ១០ ១០ ១០ 

ចំនួនរក្ប្ាងប្ាវប្ជាវស្ដ្លោបំ្ទក្ោយ     
វត័ិយឯកជនតាមរយៈមូលនិធិបរធនបាល 

# N/A N/A ៨ ១៣ ១៨ ២០ 

ចំនួនមជឈមណឌ លឧតែមភាព # ៤ ៥ ៥ ៦ ៦ ៧ 
កមមវធិ៣ី៖ ការក្លីកកមពត់ជនំាញតតវតសរទ៍២ី១ តប្ាប់យុវជន 
អនុកមមវធិ៣ី.១៖ ការអប់រកំ្ប្ៅប្បព័នធ នងិការតិកាក្ពញមយួជវីតិ 
វតថុបណំងទ៣ី.១.១៖ បក្ងកនីលទធភាពទទលួបានកមមវធិកីារអប់រកំ្ប្ៅប្បព័នធ ក្ោយយកចតិែទុកោក់ជាពកិ្តតក្លីកុារ នងិយុវជនក្ប្ៅាលា នងិមនុតសក្ពញវយ័មនិ
ក្ចេះអកសរ 
ចំនួនអនកតិកាក្ៅកនុងកមមវធិីអកខរកមម #  ១៧ ៨៦១  ១៧ ៩៥៤  ១៨ ០៤៨  ១៨ ១៤១  ១៨ ២៣៥  ១៨ ៣២៨ 
ចំនួនអនកតិកាក្ៅកនុងកមមវធិីតមមូល #  ៨ ៣១០  ៨ ៣៨៨  ៨ ៤៦៦  ៨ ៥៤៤  ៨ ៦២២  ៨ ៧០០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី226 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនអនកតិកាកនុងកមមវធិីចូលក្រៀនក្ ងីវញិ #  ៥ ១១៤  ៥ ២១១  ៥ ៣០៨  ៥ ៤០៦  ៥ ៥០៣  ៥ ៦០០ 
វតថុបណំងទ៣ី.១.២៖ ការបនសុោីន រវាងកមមវធិ ីការអប់រកំ្ប្ៅប្បព័នធ ជាមយួនងឹតប្មូវការននការអភវិឌ្ឍតហរមន៍ 
ចំនួនកមមវធិកីារតិកាក្ពញមួយជីវតិតប្ាប់
ការអភិវឌ្ឍតហរមន៍ 

# ៧ ៧ ៧ ៧ ៧ ៧ 

ចំនួនមជឈមណឌ លតិកាក្ពញមួយជីវតិ  
បានបក្ងកីត 

# ៤ ១០ ១៦ ២១ ២៧ ៣៣ 

វតថុបណំងទ៣ី.១.៣៖ បក្ងកនីលទធភាពទទលួបានបណិំនជវីតិ នងិកមមវធិបីក្ងកនីប្បាក់ចណូំលតប្ាប់ កុារ នងិយុវជនក្ប្ៅាលា នងិមនុតសក្ពញវយ័ 
ចំនួនអនកចូលរមួក្ៅកនុងកមមវធិីបណែុ េះបណ្តែ ល
ការតិកាក្ពញមួយជីវតិ 

#  ១០ ២៣៩  ១០ ៧៩១  ១១ ៣៤៣  ១១ ៨៩៦  ១២ ៤៤៨  ១៣ ០០០ 

ចំនួនការោិល័យអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
ននរដ្ឋបាលប្កុង ប្តុកខណឌ  ស្ដ្លអនុវតែ
ប្បព័នធព័ត៌ានប្រប់ប្រងការអប់រកំ្ប្ៅប្បព័នធ  

# N/A   ១៣   ២៦   ៣៩   ៥២   ៦៥ 

វតថុបណំងទ៣ី.១.៤៖ ក្លីកកមពត់រុណភាព នងិភាពោក់ព័នធននជនំាញមុខរបរ នងិកមមវធិបីក្ងកតី ប្បាក់ចណូំល 
ចំនួនរណៈប្រប់ប្រងមជឈមណឌ លតិកា
ក្ពញមួយជីវតិ និងមជឈមណឌ លតិកា
តហរមន៍ បានទទួលការបណែុ េះបណ្តែ ល
តែីពីប្កបខ័ណឌ កមមវធិីតិកាបក្ងកីនប្បាក់
ចំណូល 

# N/A ២០០ ៣០០ ៤០០ ៥០០ ៦០០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី227 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនតហរមន៍ស្ដ្លបានអនុវតែកមមវធិ ី
ការតិកាក្ពញមួយជីវតិ 

# N/A ៣៣៨ ៣៤១ ៣៤៤ ៣៤៧ ៣៥០ 

អនុកមមវធិ៣ី.២៖ ការអភវិឌ្ឍយុវជន 
វតថុបណំងទ៣ី.២.១៖ បណែុ េះបណ្តែ លយុវជនឱ្យានចកំ្ណេះដ្ងឹ នងិជនំាញ នងិឱ្យានចរកិលកខណៈ នងិតីលធម៌លអ តាមរយៈរចនាតមពន័ធ នងិកមមវធិកី្ៅតាម
ាលាក្រៀន 
ចំនួនកុារ នងិយុវជនចូលរមួកនុងចលនា
កាយរទឹធិ 

#  ១៧៥ ០០០  ១៨១ ០០០  ១៨៧ ០០០  ១៩៣ ០០០  ១៩៩ ០០០  ២០៥ ០០០ 

ប្តី #  ៨៨ ១៥០  ៩០ ៦៥០  ៩៣ ១៥០  ៩៥ ៦៥០  ៩៨ ១៥០  ១០០ ៦៥០ 
ចំនួនប្កុមប្បកឹាយុវជន នងិកុារកំពុង
ដ្ំក្ណីរការ 

              

ប្កុមប្បឹកាយុវជនកមពុជា #   ៤១៩   ៤២៩   ៤៣៩   ៤៤៩   ៤៥៩   ៤៦៩ 
ប្កុមប្បឹកាកុារកមពុជា #  ៤ ៧៣២  ៥ ០២២  ៥ ៣១២  ៥ ៦០២  ៥ ៨៩២  ៦ ១៨២ 

ចំនួនាលាក្រៀនរំរូបានអនុវតែកមមវធិ ី
អភិវឌ្ឍន៍យុវជន 

# N/A   ៣០   ៥០   ៧០   ៩០   ១១០ 

វតថុបណំងទ៣ី.២.២៖ ប្បមូលែែុយុំវជនឱ្យចូលរមួកនុងកមមវធិអីភវិឌ្ឍន៍យុវជន 
ចំនួនកមមវធិអីភិវឌ្ឍន៍យុវជនបានបក្ងកីត # N/A N/A ៣ ៦ ៩ ១២ 
ចំនួនយុវជនចូលរមួកនុងកមមវធិីអភិវឌ្ឍន៍យុវជន #  ២ ៣៨៥  ៣ ៤៦៩ ៣ ០៥០ ៣ ២៥០ ៣ ៤៥០  ៣ ៧៥០  



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី228 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនយុវជនបានចូលរួមកនុងកមមវធិីយុវជន 
អនែរជាតិ 

#   ១៧០   ១៧០   ១៨៥   ២០០   ២១៥   ២៣០ 

កមមវធិ៤ី៖ ការក្លីកកមពត់តកមមភាពហាត់ប្បាណ ការអប់រកំាយ នងិកឡីា 
អនុកមមវធិ៤ី.១៖ តកមមភាពហាត់ប្បាណ នងិការអប់រកំាយ 
វតថុបណំងទ៤ី.១.១៖ ពប្ងកីការអនុវតែការអប់រកំាយ នងិកឡីា កនុង នងិក្ប្ៅក្ា៉ងតិកាប្បកបក្ោយបរោិបនន ប្បតិទធភាពនងិរុណភាព 
ចំនួនាលាក្រៀនរំរូស្ដ្លអនុវតែ 
ការអប់រកំាយកនុងនិងក្ប្ៅក្ា៉ងតិកា 

# ១២០ ១៩៦ ២៧២ ៣៤៨ ៤២៤ ៥០០ 

ចំនួនប្រូអប់រកំាយ និងកឡីា បានបណែុ េះ- 
បណ្តែ លអំពីរក្បៀបអនុវតែការអប់រកំាយ
ប្បកបក្ោយប្បតិទធភាពក្ៅតាាលាក្រៀន 

# N/A ១៤០ ២៨០ ៤២០ ៥៦០ ៧០០ 

ចំនួនប្រូអប់រកំាយ និងកឡីា បានទទលួ    
ការបណែុ េះបណ្តែ លវបិ្កឹតការប្បចឆំ្ន  ំ

# ១០០ ១៣៥ ១៧០ ២០៥ ២៤០ ២៧៥ 

វតថុបណំងទ៤ី.១.២៖ ក្លីកកមពត់តុខុាលភាពរបត់ប្បជាជនតាមរយៈការហាត់ប្បាណ ការអប់រកំាយ នងិកឡីាក្ដ្មីបតុីខភាព 
ចំនួនប្បក្ភទកីឡាស្ដ្លបំែុតតកមមភាព 
ហាត់ប្បាណ និងក្លងកីឡា កនុងទិវាកឡីា
តប្ាប់ទងំអត់ោន  ទិវាកឡីាអាា៊ា ន និង 
ទិវាអាា៊ា នហាត់ប្បាណ ក្ដ្ីមបតុីខភាពលអ 

# ១០ ១១ ១២ ១៣ ១៤ ១៥ 

អនុកមមវធិ៤ី.២៖ កឡីា 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី229 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

វតថុបណំងទ៤ី.២.១៖ ក្លីកកមពត់តមតថភាពប្កុមកឡីាជក្ប្មតីជាត ិប្កុមកឡីាថ្នន ល នងិប្កុមកឡីាជនានពកិារភាព ឱ្យានភាពក្លចក្ធាល ក្ៅក្លីឆ្កអនែរជាត ិ
ចំនួនអតែពលិកជាតិបានប្បមូលែែុ ំ #   ៨៧៨   ៩៥៤  ១ ០២៩  ១ ១០៥  ១ ១៨០  ១ ២៥៦ 
ចំនួនអតែពលិកចូលរមួកនុងការប្បកួត      
ថ្នន ក់តំបន់ នងិអនែរជាត ិ

#   ៤២៥   ៤៥០   ៤៧៥   ៥០០   ៥២៥   ៥៥០ 

ចំនួនកីឡាស្ដ្លានតកាែ នុពលតប្ាប់ 
ជក្ប្មីតជាតិកមពុជា 

#   ២០   ២៣   ២៦   ២៩   ៣២   ៣៥ 

ចំនួនកីឡាប្បនពណីស្ដ្លបានែសពវែាយ       
ក្ៅកមពុជា 

#   ៤   ៤   ៥   ៥   ៦   ៦ 

វតថុបណំងទ៤ី.២.២៖ អភវិឌ្ឍតមតថភាពប្រប់ប្រងាថ ប័ន នងិតមតថភាពមស្រនែបីក្ចចកក្ទតកឡីា ជាពកិ្តតស្រតែកីនុងវត័ិយកឡីា 
ចំនួនប្រូបងវកឹបានបណែុ េះបណ្តែ លតែីពី
បក្ចចកក្ទតកីឡា 

# ៥៦២   ២៤០   ២៦៨   ២៩៥   ៣២៣   ៣៥០ 

ចំនួនមស្រនែីកឡីាបានបណែុ េះបណ្តែ លតែីពី
បក្ចចកក្ទតកីឡា 

# ៨៤០   ៩៦០   ៩៨៣  ១ ០០៥  ១ ០២៨  ១ ០៥០ 

ចំនួនតហព័នធកីឡាជាតតិក្ប្មចបាន        
តាមតែង់ោ 

# N/A   ២៥   ៣១   ៣៧   ៤២   ៤៨ 

កមមវធិ៥ី៖ ការក្លីកកមពត់ការប្រប់ប្រងស្ែអកក្លីតមទិធកមម 
អនុកមមវធិ៥ី.១៖ ការក្រៀបចកំ្ោលនក្ោបាយ នងិស្ែនការស្ែអកក្លីភតែុតាង 
វតថុបណំងទ៥ី.១.១៖ ប្បមូល វភិារ នងិក្ប្បបី្បាត់ព័ត៌ានតាមស្បបរុណវត័ិយ នងិបរាិណវត័ិយ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី230 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

តុខដុ្មនីយកមមថ្នន លប្បព័នធព័ត៌ាន
ប្រប់ប្រង (ប្បព័នធព័ត៌ានប្រប់ប្រងអប់រ ំ
ប្បព័នធព័ត៌ានប្រប់ប្រងធនធានមនុតស 
ប្បព័នធព័ត៌ានប្រប់ប្រងហរិញ្ញវតថុ ប្បព័នធ
ព័ត៌ានប្រប់ប្រងឧតែមតិកា ប្បព័នធ
ព័ត៌ានប្រប់ប្រងការអប់រកំ្ប្ៅប្បព័នធ) 

  

EMIS និង
HRMIS 

តុខដុ្មនីយកមម 

EMIS, 
HRMIS, និង 

EFMS តុខដុ្ម
នីយកមម 

EMIS, 
HRMIS, 

EFMS, និង 
HEMIS 
តុខដុ្មនី
យកមម 

EMIS, HRMIS, 
EFMS, 

HEMIS, និង 
NFEMIS 

តុខដុ្មនីយកមម 

ប្បពន័ធទងំអត់
បានតុខដុ្ម    
នីយកមម 

ប្បពន័ធទងំអត់
បានតុខដុ្ម     
នីយកមម 

ភាររយាលាក្រៀនស្ដ្លក្ប្បីប្បាត់ប្បព័នធ
ព័ត៌ានប្រប់ប្រងធនធានមនុតស និង      
ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជាប្បច ំ

  
            

ប្បព័នធព័ត៌ានប្រប់ប្រងធនធានមនុតស % ៩៦,០% ៩៦,៨% ៩៧,៦% ៩៨,៤% ៩៩,២% ១០០% 
ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជាប្បច ំ % ៧១,០% ៧៤,៨% ៧៨,៦% ៨២,៤% ៨៦,២% ៩០,០% 

វតថុបណំងទ៥ី.១.២៖ ក្រៀបចកំ្ោលនក្ោបាយ នងិស្ែនការតាមបរបិទ 
ចំនួនក្ោលនក្ោបាយ និងយុទធាស្រតែ
អនែរារមន៍បានក្ធវីបចចុបបននភាព និងបក្ងកីតក្ ងី 

# ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ 

ភាររយតូចនាករែលតក្ប្មច នងិតូចនាករ
លទធែលតាមកមមវធិី និងអនុកមមវធិី ក្ៅកនុង
ស្ែនការយុទធាស្រតែវត័ិយអប់រ២ំ០២៤-
២០២៨ តក្ប្មចតាមចំណុចក្ៅប្បចឆំ្ន  ំ

% ៧០,០% ៨០,០% ៨០,០% ៨០,០% ៨០,០% ៨០,០% 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី231 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនបុរគលិកអប់រទំទួលបានការបំប៉ន 
តែីពីស្ែនការអប់រកំ្ៅថ្នន ក់ក្ប្កាមជាតិ និង
ាលាក្រៀន 

# N/A ៧៨  ១៥៦ ២៣៤ ៣១២ ៣៩០ 

របាយការណ៍តែីពីប្បតិទធភាពហរិញ្ញបបទន   
តហប្បតិបតិែការកនុងវត័ិយអប់របំ្តូវបាន
ក្រៀបចំ 

# 
ស្កលមអប្បព័នធ 

AMIS 
ស្កលមអប្បព័នធ 

AMIS 

ក្រៀបចំរបាយ
ការណ៍វភិារ
ប្បចឆំ្ន  ំ

ក្រៀបចំរបាយ
ការណ៍វភិារ
ប្បចឆំ្ន  ំ

ក្រៀបចំរបាយ
ការណ៍វភិារ
ប្បចឆំ្ន  ំ

ក្រៀបចំរបាយ
ការណ៍វភិារ
ប្បចឆំ្ន  ំ

ប្កបខ័ណឌ ពិនតិយតាមោននិងវាយតនមល
ស្ែនការយុទធាស្រតែបស្ររា បក្យនឌ័្រកនុង       
វត័ិយអប់រឆំ្ន ២ំ០២១-២០២៥ ប្តូវបាន
ក្រៀបចំ 

# N/A   ១   

អនុកមមវធិ៥ី.២៖ ការប្រប់ប្រងធនធានហរិញ្ញវតថុ 
វតថុបណំងទ៥ី.២.១៖ ក្កៀរររប្បភពថវកិាពកីនុងប្បក្ទត នងិក្ប្ៅប្បក្ទតតប្ាប់មូលនធិអិប់រ ំ

ចំនួនកមមវធិ ីអនុកមមវធិី បានោក់បញ្ចូ ល 
ប្បាក់ក្បៀវតស និងចំណ្តយមូលធន 

# N/A N/A មធយមតិកា 
កុារតូច បឋម  
មធយមតិកា 

កុារតូច បឋម  
មធយមតិកា 
ឧតែមតិកា 

ប្រប់កមមវធិី នងិ
អនុកមមវធិ ី

ចំនួនរាជធាន-ីក្ខតែ បានក្រៀបចំស្ែនការ 
យុទធាស្រតែថវកិាក្្លីយតបនងឹតែង់ោរុណភាព 

# N/A ៥ ១០ ១៥ ២០ ២៥ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី232 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនរាជធាន-ីក្ខតែ បានក្រៀបចំស្ែនការ
ប្បតិបតែិប្បចឆំ្ន កំ្្លីយតបនឹងតែង់ោ 
រុណភាព 

# ១៤ ១៦ ១៨ ២១ ២៣ ២៥ 

វតថុបណំងទ៥ី.២.២៖ ការស្បងស្ចកក្ោយតមធម៌ នងិក្លីកកមពត់ការក្ប្បបី្បាត់ធនធានហរិញ្ញវតថុប្បកបក្ោយប្បតិទធភាព 
ភាររយចំណ្តយក្ប្ៅបនៃុកបុរគលិកក្ធៀបនឹង
ចំណ្តយចរនែរបត់ប្កតួងអប់រ ំយុវជន និង
កីឡា 

% ២១,០% ២៣,៨% ២៤,៦% ២៤,២% ២៣,៨% ២៣,៤% 

កិចចប្ពមក្ប្ពៀងតមិទធកមមបានក្រៀបចំ       
ប្រប់កមមវធិី អនុកមមវធិ ី

  ប្រប់កមមវធិី 
ប្រប់កមមវធិី 
និងអនុកមមវធិ ី

ប្រប់កមមវធិី 
និងអនុកមមវធិ ី

ប្រប់កមមវធិី នងិ
អនុកមមវធិ ី

ប្រប់កមមវធិី នងិ
អនុកមមវធិ ី

ប្រប់កមមវធិី នងិ
អនុកមមវធិ ី

វតថុបណំងទ៥ី.២.៣៖ ែែលត់ាា របរកិាខ រតមប្តបតប្ាប់អងគភាពក្ៅថ្នន ក់ណ្តែ ល រាជធាន-ីក្ខតែ នងិាលាក្រៀន 
ចំនួនាលាក្រៀនរំរូទទួលបានតាា រ
បរកិាខ រមូលោឋ ន 

# N/A ១៥៨ ៣១៧ ៤៧៥ ៦៣៤ ៧៩២ 

កមមវធិ៥ី.៣៖ ការប្រប់ប្រងធនធានមនុតស 
អនុកមមវធិ៥ី.៣.១៖ ការបណែុ េះបណ្តែ លប្រូ 

វតថុបណំងទ៥ី.៣.១.១៖ កសំ្ណទប្មង់ នងិពប្ងងឹក្ោលនក្ោបាយអប់របំ្រូបក្ប្ងៀន នងិតែង់ោវជិាា ជវីៈប្រូបក្ប្ងៀន 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី233 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ក្ោលនក្ោបាយប្រូបក្ប្ងៀនបានពិនិតយ          
ស្កតប្មួល និងអនុម័តក្ោយានការចូលរមួ
ពីអនកោក់ព័នធ 

  
ពិនិតយ ស្ក
តប្មួល និង
អនុម័ត 

ពិនិតយ ស្ក
តប្មួល និង
អនុម័ត 

អនុវតែ អនុវតែ អនុវតែ អនុវតែ 

វតថុបណំងទ៥ី.៣.១.២៖ ពប្ងងឹប្រេឹះាថ នអប់របំ្រូបក្ប្ងៀន 
ចំនួនមជឈមណឌ លររុក្កាតលយភូមិភារ និង
ាលាររុក្កាលយនិងវបិ្កឹតការស្ដ្លស្ប្បកាល យ
ជាវទិាាថ នររុក្កាតលយ 

# ២ ២ ២ ៤ ៤ ៦ 

ភាររយប្រូឧក្ទៃតក្ៅតាមាលា
ររុក្កាតលយ ក្្លីយតបនឹងតែង់ោវជិាា ជីវៈ   
ប្រឧូក្ទៃត (បររិញ បប្តជាន់ខពត់តាម
ជំនាញ) 

% ៣៩,០% ៤១,២% ៤៣,៤% ៤៥,៦% ៤៧,៨% ៥០,០% 

ចំនួនាលាររុក្កាតលយ ក្្លីយតបនឹងតែង់
ោាលាររុក្កាតលយរំរូ 

# N/A ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ 

ចំនួនាលាអនុវតែន៍ក្ៅតាមាលា
ររុក្កាតលយកាល យជាាលាក្រៀនរំរូ 

# N/A ១ ៣ ៥ ៦ ៧ 

វតថុបណំងទ៥ី.៣.២៖ ការអភវិឌ្ឍវជិាា ជវីៈជាប្បច ំនងិរនលងអាជពីប្រូបក្ប្ងៀន 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី234 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនអនកឯកក្ទតអប់រជំាន់ខពត់ស្ែនកក្រៀបចំ 
ក្ោលនក្ោបាយ ស្ែនការ តថិតិ កមមវធិីតិកា  
វធិីាស្រតែបក្ប្ងៀន ការប្រប់ប្រងបុរគលិក 
ការប្រប់ប្រង  ហរិញ្ញវតថុាធារណៈ អធិការកិចច 
និងវាយតនមល 

# N/A ៣៨   ៥៤   ៦៩   ៨៥ ១០០ 

ចំនួនអនកឯកក្ទតអប់រកំ្ៅប្រឹេះាថ នតិកា 
និងប្រឹេះាថ នបណែុ េះបណ្តែ ល (ស្ែនកមក្តែយយ- 
តិកា បឋមតិកា និងមធយមតិកា) 

# N/A ២៦   ៧០   ១១៣   ១៥៧ ២០០ 

ចំនួនបុរគលិកអប់របំានកត់ប្តាក្ៅកនុងប្បព័នធ
អភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជាប្បច ំ

#  ៥ ១៥៧  ១៤ ១២៦  ២៣ ០៩៤  ៣២ ០៦៣  ៤១ ០៣១  ៥០ ០០០ 

អនុកមមវធិ៥ី.៣.៣៖ ការអភវិឌ្ឍតមតថភាព នងិការោបំ្ទការអនុវតែកសំ្ណទប្មង់វមិឈការ នងិវតិហមជឈការ 
វតថុបណំងទ៥ី.៣.៣.១៖ ធានាឱ្យបានចាត់លាត់ នងិការឯកភាពក្លីតនួាទ ីនងិការទទលួខុតប្តូវរបត់ តអួងគក្ែសងៗោន  តប្ាប់ការអនុវតែប្បកបក្ោយប្បតិទធភាព នងិ
តមធម៌ ននកសំ្ណទប្មង់វមិជឈការ នងិវតិហមជឈការកនុងវត័ិយអប់រ ំ
ច្ំនួនមនទីរអប់រ ំយុវជន និង្កីឡារាជធាន-ី
សខត្ត ានសធវីការណកសប្មួលស ងី្វញិនូវ       
ត្ួន្នទីភារកិច្ច រច្ន្នសមព័នធ បន្នទ ប់ពីការសផទរ 
មុខង្ហរ និង្ធនធានសៅឱ្យរដ្ឋាល ប្កុង្ 
ប្សុក ខែឌ   

# N/A N/A ២៥ ២៥ ២៥ ២៥ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី235 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ចំនួនរណៈប្រប់ប្រងាលាក្រៀនបានទទួល
ការបំប៉នក្លីវមិជឈការ និងវតិហមជឈការ 

#   ២៣០   ៦៤៤  ១ ០៥៨  ១ ៤៧២  ១ ៨៨៦  ២ ៣០០ 

ចំនួនបុរគលិកអប់រកំ្ៅថ្នន ក់ប្កុង ប្តុក ខណឌ  
បានទទួលការបំប៉នក្លីវមិជឈការ  
និងវតិហមជឈការ 

# N/A   ២០៨   ៤១៦   ៦២៤   ៨៣២  ១ ០៤០ 

ច្ំនួនថាា ក់ដ្កឹន្ន ំបុគគលិកអប់របំ្កសួង្អប់រ ំ 
យុវជន និង្កឡីាានទទលួការផសពវផាយ
អំពីកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្វសិហមជឈការ  

# N/A ១១០ ២៦០ ៣១០ ៤៦០ ៦០០ 

ច្ំនួនបុគគលិកអប់រសំៅមនទីរអប់រ ំយុវជន និង្
កីឡារាជធានី-សខត្ត ានទទួលការបែតុ ឹះ-
បណាត ល កមមវធិីកំណែទប្មង់្វមិជឈការ និង្
វសិហមជឈការ (ការសផទរមុខង្ហរ និង្ធនធាន 
នីត្ិវធិីននការប្គប់ប្គង្ ការចាត់្ណច្ង្ នងិ្អនុវត្ត
មុខង្ហរ បុគគលិក ធនធានហរិញ្ាវត្ថុ ប្ទពយ
សមបត្តិ និង្ណខសគែសនយយភាព) 

# N/A ៣០ ៨០ ១៣០ ១៨០ ២៤០ 

ច្ំនួនរាជធានី-សខត្ត ណដ្លានសរៀបច្ំឱ្យានកិច្ច
ប្បជុំណែន្នំបនសុីោា សលីការង្ហរ អប់ររំវាង្
រដ្ឋាលរាជធានី-សខត្ត មនទីរអប់រ ំយុវជន 

# N/A N/A ២៥ ២៥ ២៥ ២៥ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី236 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

និង្កីឡារាជធានី-សខត្ត នងិ្រដ្ឋាលប្កុង្ 
ប្សុក ខែឌ  អំពីនីត្ិវធិីននការអនុវត្តមុខង្ហរ 
ការង្ហររដ្ឋាលអប់រ ំការប្គប់ប្គង្ ធនធាន
ហរិញ្ាវត្ថុ ប្ទពយសមបត្តិរដ្ឋ ការប្គប់ប្គង្
ធនធានបុគគលិក ណខសគែសនយយភាព ការោបំ្ទ 
និង្ការពិនិត្យតាមោននិង្វាយត្នមល 
វតថុបណំងទ៥ី.៣.៣.២៖ ពប្ងងឹអនុវតែចាប់ នងិការទទលួខុតប្តូវកនុងការោបំ្ទ នងិពនិតិយតាមោនក្លីការអភវិឌ្ឍការអប់រកំ្ៅថ្នន ក់រាជធាន-ីក្ខតែ ប្កុង ប្តុក ខណឌ  
នងិាលាក្រៀន 
ចំនួនរាជធាន-ីក្ខតែ ានប្កមុការង្ហរ
បក្ចចកក្ទតចប្មុេះកំពុងដ្ំក្ណីរការ 

#   ១៦   ១៨   ២០   ២១   ២៣   ២៥ 

ចំនួនឯការរតិយុតែបានក្រៀបចំប្បចឆំ្ន  ំ # N/A   ៣០ ៥៨ ៨៦   ១១៤   ១៧០ 
អនុកមមវធិ៥ី.៣.៤៖ ការប្រប់ប្រងបុរគលិក  
វតថុបណំងទ៥ី.៣.៤.១៖ ការស្បងស្ចក នងិការពប្ង្ហយក្ោយតមធម៌ នងិក្លីកកមពត់ការក្ប្បបី្បាត់ធនធានមនុតសប្បកបក្ោយប្បតិទធភាព 
ែលក្ធៀបតិតស-ប្រូ               

បឋមតិកា 
 ែល
ក្ធៀប 

៤៦:១ ៤៦:១ ៤៧:១ ៤៧:១ ៤៨:១ ៤៩:១ 

មធយមតិកា 
 ែល
ក្ធៀប 

២៣:១ ២៤:១ ២៤:១ ២៤:១ ២៤:១ ២៥:១ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី237 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

ប្បព័នធព័ត៌ានប្រប់ប្រងធនធានមនុតស    
ប្តូវបានអភិវឌ្ឍបស្នថមទក់ទងនឹងមុខង្ហរ      
ការប្រប់ប្រងធនធានមនុតស (ការតំុចាប់ 
ការប្រប់ប្រងវតែាន ដ្ំក្ ងីឋាននែរត័កែិ 
ថ្នន ក់) 

% ១០,០% ២២,០% ៣៤,០% ៤៦,០% ៥៨,០% ៧០,០% 

អនុកមមវធិ៥ី.៤៖ ការវាយតនមលស្ែអកក្លីតមទិធកមម 
វតថុបណំងទ៥ី.៤.១៖ ស្កលមអការពនិតិយតាមោន នងិវាយតនមលក្ោលនក្ោបាយ នងិកមមវធិអីប់រ ំនងិការក្ប្បបី្បាត់ក្តចកែសី្ណនាកំ្ោលនក្ោបាយ 
ប្កបខ័ណឌ ពិនតិយតាមោន និងវាយតនមល  
ក្តចកែីស្ណនា ំនិងឧបករណ៍ក្ែសងៗ បានក្ធវី
បចចុបបននកមម 

 N/A ក្ធវីបចចុបបននកមម អនុវតែ អនុវតែ អនុវតែ អនុវតែ 

ភាររយតូចនាករកិចចប្ពមក្ប្ពៀងតមិទធកមម
កប្មិតកមមវធិី អនុកមមវធិីតក្ប្មចចំណុចក្ៅ
ប្បចឆំ្ន  ំ

% N/A ៨០,០% ៨០,០% ៨០,០% ៨០,០% ៨០,០% 

វតថុបណំងទ៥ី.៤.២៖ ស្កលមអរង្ហវ យតនមល ការពនិតិយតាមោន នងិវាយតនមលមនៃរីអប់រ ំយុវជន នងិកឡីា ការោិល័យអប់រ ំយុវជន នងិកឡីា ននរដ្ឋបាលប្កុង ប្តុក ខណឌ  
នងិាលាក្រៀន 
ចំនួនអងគភាពក្ៅថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់ក្ប្កាម
ជាតិបានចុេះអធិការកិចចក្លីស្ែនករដ្ឋបាល នងិ
ហរិញ្ញវតថុ 

# ៣៣ ៣៦ ៤០ ៤៣ ៤៧ ៥០ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី238 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

វតថុបណំងទ ី៥.៤.៣៖ អនុវតែកចិចប្ពមក្ប្ពៀងតមទិធកមមក្ៅប្រប់កប្មតិ 
ភាររយអងគភាពក្ៅថ្នន ក់កណ្តែ លបានក្រៀបចំ 
កិចចប្ពមក្ប្ពៀងតមិទធកមមជាមួយប្កតួង និង
ែែល់របាយការណ៍តមិទធកមមជាក្ទៀងទត់ 

% ៨៥% ៨៨% ៩១% ៩៤% ៩៧% ១០០% 

ចំនួនកមមវធិបីានចុេះកិចចប្ពមក្ប្ពៀងតមិទធកមម
ជាមួយប្កតួងអប់រ ំយុវជន និងកីឡា           
(ប្បធានកមមវធិី និងរដ្ឋមស្រនែ)ី 

# N/A ៥ ៥ ៥ ៥ ៥ 

ចំនួនអងគភាពថ្នន ក់កណ្តដ ល និងរាជធាន-ី
ក្ខតែបានក្រៀបចំកិចចប្ពមក្ប្ពៀងតមិទធកមម
ជាមួយប្កតួង និងប្តូវបានពិនិតយតាមោន 

       

អងគភាពថ្នន ក់កណ្តដ ល # N/A ៥១ ៥១ ៥១ ៥១ ៥១ 
រាជធានី-ក្ខតែ # N/A ២៥ ២៥ ២៥ ២៥ ២៥ 

ចំនួនាលាក្រៀនបានក្រៀបចំកិចចប្ពមក្ប្ពៀង    
តមិទធកមមជាមួយរណៈកមមការប្រប់ប្រង    
ាលាក្រៀន និងប្តូវបានពិនិតយតាមោន 

# ១២០ ២៥០ ៣៥០ ៥០០ ៨០០ ១ ២០០ 

វតថុបណំងទ៥ី.៤.៤៖ ពប្ងងឹយនែការប្រប់ប្រងនែៃកនុងាថ ប័នក្ដ្មីបកីារអនុវតែការង្ហរជាប្បព័នធានភាពលអប្បក្តីរ 
ភាររយអងគភាពបានរងតវនកមមនែៃកនុងប្បចឆំ្ន  ំ               



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី239 
 

តូចនាករ ឯកតា 
ឆ្ន កំ្ោល 
២០២២/២៣ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៣/២៤ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៤/២៥ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៥/២៦ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៦/២៧ 

ឆ្ន តិំកា  
២០២៧/២៨ 

អងគភាពថ្នន ក់កណ្តែ ល % ៣០,០% ៤០,០% ៥០,០% ៦០,០% ៧០,០% ៨០,០% 
រាជធានី-ក្ខតែ % ៤០,០% ៤៨,០% ៥៦,០% ៦៤,០% ៧២,០% ៨០,០% 
ាលាក្រៀន % ៣,០% ៣,៤% ៣,៨% ៤,២% ៤,៦% ៥,០% 

ភាររយអងគភាពអនុវតែតាមអនុាតន៍ 
តវនកមមនែៃកនុង 

% ៦០,០% ៦៤,០% ៦៨,០% ៧២,០% ៧៦,០% ៨០,០% 

ចំនួនអងគភាពប្តូវបានចុេះក្ធវីអធិការកិចចប្បចឆំ្ន  ំ #   ៣៣៥   ៣៦៨   ៤០១   ៤៣៤   ៤៦៧   ៥០០ 
ចំនួនវវិាទប្តូវបានក្ោេះប្ាយ #   ១៣   ១៣   ១៤   ១៤   ១៥   ១៥ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី240 
 

តារាងឧបសម្ព័នធទ្ី៤៖ ចំពណាលចំនួនសសិស និងតព្ម្វូការអប់រ ំ
ចកំ្ណ្តលប្បជាជនកនុ ងវយ័តិកា 

ប្បជាជនដ្ល់វយ័តិកា ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ 
អាយុ ៣-៥ ឆ្ន  ំ  ៩២៧ ១២៨  ៩៣៥ ៣៣៨  ៩២៦ ៦៩១  ៩២៩ ៩៩៤  ៩២០ ៧៤៤  ៩១១ ៩៥៤  ៩១១ ៥៦០ 

ប្តី  ៤៧៣ ៩២៥  ៤៧៨ ២០៩  ៤៧៣ ៨២១  ៤៧៤ ២៣៥  ៤៧០ ៨៤១  ៤៦៦ ៣៤៦  ៤៦៦ ១៧៣ 
ប្បុត  ៤៥៣ ២០៣  ៤៥៧ ១២៩  ៤៥២ ៨៧០  ៤៥៥ ៧៥៩  ៤៤៩ ៩០៣  ៤៤៥ ៦០៨  ៤៤៥ ៣៨៧ 

អាយុ ៦-១១ ឆ្ន  ំ ១ ៩០៩ ៧០១ ១ ៩០៣ ៣៥៨ ១ ៨៣១ ៣១៩ ១ ៨៣៥ ៨៣១ ១ ៨៤៨ ១៣៦ ១ ៨៥២ ៧៣៣ ១ ៨៦៤ ១៣០ 
ប្តី  ៩៣២ ៣៩៤  ៩២៩ ៣៥៦  ៨៩៤ ៤៨០  ៨៩៣ ០៦៣  ៩០២ ៨៩២  ៩០៥ ១៨៧  ៩១០ ៧៤៥ 
ប្បុត  ៩៧៧ ៣០៧  ៩៧៤ ០០២  ៩៣៦ ៨៣៩  ៩៤២ ៧៦៨  ៩៤៥ ២៤៤  ៩៤៧ ៥៤៦  ៩៥៣ ៣៨៥ 

អាយុ ១២-១៤ ឆ្ន  ំ  ៩៦០ ៦១៣  ៩៣០ ៦១០  ៩២០ ៧៧៦  ៩៣៣ ៦៧៨  ៩៣៤ ៩៣៣  ៩៥៧ ៩០១  ៩៦៥ ៣០៥ 
ប្តី  ៤៦៩ ០៣២  ៤៥៤ ៥៥២  ៤៤៩ ៨៧៤  ៤៦៣ ៨៣៩  ៤៥៦ ៧៨៨  ៤៦៧ ៨៨៦  ៤៧១ ៤១៤ 
ប្បុត  ៤៩១ ៥៨១  ៤៧៦ ០៥៨  ៤៧០ ៩០២  ៤៦៩ ៨៣៩  ៤៧៨ ១៤៥  ៤៩០ ០១៥  ៤៩៣ ៨៩១ 

អាយុ ១៥-១៧ ឆ្ន  ំ ១ ០០១ ២៤៩ ១ ០១៩ ៥៦៦ ១ ០២៤ ៣៧៧ ១ ០១៧ ៩៧៤  ៩៨៤ ០១៩  ៩៤៨ ១៨៥  ៩១៥ ២៥៦ 
ប្តី  ៤៨៩ ៥៤២  ៤៩៧ ៩៨៦  ៥០០ ០២២  ៤៩៩ ៨២២  ៤៨០ ៣០៧  ៤៦៣ ០៤៧  ៤៤៧ ២៣៧ 
ប្បុត  ៥១១ ៧០៧  ៥២១ ៥៨០  ៥២៤ ៣៥៥  ៥១៨ ១៥២  ៥០៣ ៧១២  ៤៨៥ ១៣៨  ៤៦៨ ០១៩ 

អាយុ ១៨-២២ ឆ្ន  ំ ១ ៤៦០ ៣៣២ ១ ៥២១ ៩៧០ ១ ៥៧១ ៣៦៤ ១ ៥៨៥ ៧១៩ ១ ៦៣១ ២១០ ១ ៦៤២ ២៩២ ១ ៦៤៤ ៥៣២ 
ប្តី  ៧២៥ ៨៩៥  ៧៥២ ១៤៥  ៧៧៣ ១៣២  ៧៦៦ ៥២៩  ៧៩៨ ៥៧៤  ៨០៣ ១២០  ៨០៣ ៧៣៦ 
ប្បុត  ៧៣៤ ៤៣៧  ៧៦៩ ៨២៥  ៧៩៨ ២៣២  ៨១៩ ១៩០  ៨៣២ ៦៣៦  ៨៣៩ ១៧២  ៨៤០ ៧៩៦ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី241 
 

ចកំ្ណ្តលតិតសតាមភូមិតិកា 
តិតសតាមភូមតិិកា ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ 
ការអប់រកុំារតូច ៣៨៧ ២៧៩ ៣៩៩ ៣៩០ ៣៩៩ ៧៥២ ៤០៩ ៤២៥ ៤១១ ៩៥៤ ៤១៤ ១៩៨ ៤២១ ០៧៤ 

រដ្ឋ ២៥៦ ៦៥៧ ២៦៤ ៧១២ ២៦៤ ៩៥៥ ២៧១ ៣៧៧ ២៧៣ ០៤៤ ២៧៤ ៥៣៦ ២៧៩ ០៨៤ 
ឯកជន ៥១ ៣៥៤ ៥២ ៩៧៨ ៥៣ ០៣១ ៥៤ ៣១៩ ៥៤ ៦៥៥ ៥៤ ៩៣៧ ៥៥ ៨៥៥ 

តហរមន៍ ៧៩ ២៦៨ ៨១ ៧០០ ៨១ ៧៦៦ ៨៣ ៧២៩ ៨៤ ២៥៥ ៨៤ ៧២៥ ៨៦ ១៣៥ 
ការអប់របំឋមតិកា ២ ២០០ ០២១ ២ ២៤១ ១៤៣ ២ ២៥៥ ៧០២ ២ ២៦៦ ៣៩៣ ២ ២៥១ ០៤៤ ២ ២១០ ៤៨៦ ២ ១៧១ ៥៣៦ 

រដ្ឋ ២ ០៥៧ ៦១២ ២ ០៩៦ ០៩០ ២ ១០៩ ៧០៧ ២ ១១៩ ៦៩៩ ២ ១០៥ ៣៣៩ ២ ០៦៧ ៤០០ ២ ០៣០ ៩៧១ 
ឯកជន ១៤២ ៤០៩ ១៤៥ ០៥៣ ១៤៥ ៩៩៥ ១៤៦ ៦៩៤ ១៤៥ ៧០៥ ១៤៣ ០៨៥ ១៤០ ៥៦៥ 

មធយមតិកាបឋមភូម ិ ៦៩៤ ១៦១ ៦៨៥ ៦២៨ ៦៨៦ ៨៦១ ៧០៣ ៥៣១ ៧៣៤ ១៨៩ ៧៧៩ ៩២៩ ៨២៨ ៥៧៤ 
រដ្ឋ ៦៥៥ ២៩៩ ៦៤៦ ៦៤៩ ៦៤៧ ២០៧ ៦៦២ ៣០២ ៦៩០ ៥១៣ ៧៣២ ៨៣៨ ៧៧៧ ៧៩៦ 

ឯកជន ៣៨ ៨៦២ ៣៨ ៩៨០ ៣៩ ៦៥៥ ៤១ ២២៩ ៤៣ ៦៧៦ ៤៧ ០៩២ ៥០ ៧៧៩ 
មធយមតិកាទុតយិភូម ិ ៤០១ ៦០៥ ៤១៥ ២៥២ ៤៣៦ ៣១៤ ៤៥១ ១២៣ ៤៥៩ ៩៤៥ ៤៦៥ ៨៧១ ៤៦៧ ៥២៤ 

រដ្ឋ ៣៧៤ ៦៩៤ ៣៨៧ ១៥១ ៤០៦ ៤៨៧ ៤១៩ ៩៧៩ ៤២៧ ៨៨៨ ៤៣៣ ១០៥ ៤៣៤ ៣៥៧ 
ឯកជន ២៦ ៩១១ ២៨ ១០១ ២៩ ៨២៨ ៣១ ១៤៤ ៣២ ០៥៦ ៣២ ៧៦៥ ៣៣ ១៦៨ 

ការអប់រឧំតែមតិកា ២០៥ ៦៣៦ ២២៥ ៦៥១ ២៤៨ ២៧១ ២៧០ ២០២ ២៩២ ៥៥៦ ៣១៤ ៣០៩ ៣៣៦ ០៣១ 
រដ្ឋ ៦៥ ៥៩៨ ៧១ ៩៨២ ៧៩ ១៩៨ ៨៦ ១៩៤ ៩៣ ៣២៥ ១០០ ២៦៤ ១០៧ ១៩៣ 

ឯកជន ១៤០ ០៣៨ ១៥៣ ៦៦៩ ១៦៩ ០៧៣ ១៨៤ ០០៨ ១៩៩ ២៣១ ២១៤ ០៤៥ ២២៨ ៨៣៧ 



ផែនការយទុ្ធសាស្រសតវិសយ័អប់រ២ំ០២៤-២០២៨  

តារាងឧបសម្ព័នធ        ទ្ំរ័រទ្ ី242 
 

ចកំ្ណ្តលតប្មូវការប្រូបក្ប្ងៀន (រដ្ឋ) តាមភូមិតិកា  

ចនំនួប្រូបក្ប្ងៀន ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ 
ការអប់រកុំារតូច ៨ ៩៦៥ ៩ ៥០០ ៩ ៧៦១ ១០ ២៥៧ ១០ ៥៨០ ១០ ៩០១ ១១ ៣៤៦ 
ការអប់របំឋមតិកា ៤៤ ៩០៥ ៤៥ ៤០៧ ៤៥ ៣០៥ ៤៥ ០៧៤ ៤៤ ២៨៦ ៤២ ៩៨៣ ៤១ ៧០១ 
មធយមតិកាបឋមភូម ិ ២៨ ៣៨៤ ២៧ ៤៧៤ ២៦ ៩៣៧ ២៦ ៩៦៦ ២៧ ៤៦៤ ២៨ ៤២៩ ២៩ ៣៨០ 
មធយមតិកាទុតិយភូម ិ ១៥ ៨៥៤ ១៦ ៥៨៩ ១៧ ៦៣៥ ១៨ ៤៤៥ ១៩ ០២២ ១៩ ៤៨៦ ១៩ ៧៧៥ 
ការអប់រឧំតែមតិកា ៧ ៨៥៨ ៨ ៦២២ ៩ ៤៨៧ ១០ ៣២៥ ១១ ១៧៩ ១២ ០១០ ១២ ៨៤០ 
តរបុ ១០៥ ៩៦៦ ១០៧ ៥៩២ ១០៩ ១២៥ ១១១ ០៦៧ ១១២ ៥៣១ ១១៣ ៨០៩ ១១៥ ០៤៣ 

 
ចកំ្ណ្តលតប្មូវការបនៃប់តិកា (រដ្ឋ) តាមភូមិតិកា  

បនៃប់តិកាតាមភូមតិិកា ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ 
ការអប់រកុំារតូច ៧ ៣៩៣ ៧ ៦២៥ ៧ ៦៣២ ៧ ៨១៧ ៧ ៨៦៥ ៧ ៩០៨ ៨ ០៣៩ 
ការអប់របំឋមតិកា ៤៧ ០៣១ ៤៧ ០៩៦ ៤៦ ៥១០ ៤៥ ៧៧៤ ៤៤ ៤៦៤ ៤២ ៦៣៩ ៤០ ៨៤៧ 
មធយមតិកាបឋមភូម ិ ១៣ ៥៦៥ ១៣ ៣៨៦ ១៣ ៣៩៨ ១៣ ៧១០ ១៤ ២៩៤ ១៥ ១៧០ ១៦ ១០១ 
មធយមតិកាទុតិយភូម ិ ៧ ៨១២ ៨ ០៧២ ៨ ៤៧៥ ៨ ៧៥៦ ៨ ៩២១ ៩ ០៣០ ៩ ០៥៦ 
តរបុ ៧៥ ៨០១ ៧៦ ១៧៩ ៧៦ ០១៥ ៧៦ ០៥៨ ៧៥ ៥៤៤ ៧៤ ៧៤៧ ៧៤ ០៤៣ 

 


